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I

លសចក្ីល្្ើម

នៅក្នុងកកបខ័ណ្ឌ នៃផែៃការកបតិបតិ្របស់ខ្លួៃ, កកនុមការងារយុវជៃកបចំាកកសងួ

នសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុ (កយក) បាៃកំណត់ៃិងដាក់នចញៃវូចក្នុវិស័យផវងឆ្ងា យៃិងចបាស់-

លាស់ គយឺុវជៃកកសងួនសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុគជឺាកម្្ងំសាមគ្គីដ៏រឹងម្ៃំិងនសាម ោះសម ័កគភក្គី

ចំនោោះគណបក្ស នដើម្គីចូលរមួចំផណកផែរកសាៃិងនលើកតនមកើងឧត្មកបនោជៃ៍ជាតិ ៃិង 

សុខុម្លភាពរបស់កបជាពលរដ្ឋ។

ក្នុងនោលនៅសនកមចចក្នុវិស័យខាងនលើ កយក ម្ៃនបសកកមមដ៏ចំបងគឺពកងរឹងៃិង 

ពកងគីកសាម រតគីសាមគ្គីៃិងោំក្រម្ោ៌ាៃនោបាយរបស់គណបក្ស ៃិងចលូរមួនបាោះនឆ្្តជៃូ

គណបក្ស ផដលនបសកកមមនៃោះទាមទារជាចំាបាច់ៃវូការពៃ្យលៃ់ិងែ្ល់ជៃូយុវជៃគណ-

បក្ស ៃវូចំនណោះដរឹងនលើម្ោ៌ាដរឹកនំា កមមវិធគីៃនោបាយ យ្ុរ្ធសាសស្ ប្រពិនសាធៃ៍ ៃិង 

ស្ានដជាកបវតិ្សាសស្របស់គណបក្ស ក៏ដចូជារបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល នកកាមការដរឹកនំារបស ់

គណបក្ស។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ កយក បាៃខិតខំកបមលូៃិងចងកកងៃវូឯកសារសំខាៃ់ៗរបស់

គណបក្ស ៃិងរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលជានកចើៃឯកសារ នដាយសនង្បរនំលចនចញផតខ្រឹមសារ 

គៃ្រឹោះសំខាៃ់ៗ នដើម្គីជាជៃំយួសាម រតគី ផដលជយួសកមលួលដល់ការផសវែងយល់របស់យុវជៃ

គណបក្សកបជាជៃ នៃកកសួងនសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុ។ ឯកសារខាងនលើ កតរូវបាៃកបមលូែ្នុំ 

ក្នុងម្តិកាៃុកកមផតមយួ នហើយផបងផចកជា ៤ផែ្ក នៅតាមកមមវត្នុនៃអត្ប្រដូចខាងនកកាម៖

ផែ្ក្រគី១.ម្ោ៌ាដរឹកនំា ផដលរនំលចៃវូខ្រឹមសារគៃ្រឹោះ ោក់ព័ៃ្ធប្របញ្ជា នែទៃក្នុងៃិង

លក្ៃ្ិកៈគណបក្ស កពមទាងំការកសាងអត្ចរិតសគីលធម៌ារបស់មសៃ្គីគណបក្ស

ផែ្ក្រគី២.កមមវិធគីៃនោបាយ ផដលរនំលចៃវូខ្រឹមសារគៃ្រឹោះ ោក់ព័ៃ្ធនោលៃនោបាយ 

ៃិងកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស

ផែ្ក្រគី៣.យុ្រ្ធសាសស្ ផដលរនំលចៃវូខ្រឹមសារគៃ្រឹោះ នៃយ្ុរ្ធសាសស្កតគីនកាណ ៃិង

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ តំាងពគីដំណាក់កាល្រគី១ ដល់ដំណាក់កាល្រគី៣ របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល

នកកាមការដរឹកនំារបស់គណបក្ស

ផែ្ក្រគី៤.ប្រពិនសាធៃ៍ ផដលរនំលចៃវូខ្រឹមសារគៃ្រឹោះ ោក់ព័ៃ្ធសាវតារស្ានដធំៗៃិង 

ប្រពិនសាធៃ៍របស់គណបក្ស។
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IIIមាតិកានុក្រម

មា
ត
ិកា
នុក
្រ
មម្តិកានុបកម

ផ ន្ែកទី១. ម្គ៌ា ដរឹកនា ំ........................................................................... ១

១. ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ...................................... ១

២. លក្ៃ្ិកៈរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ...........................................១៩

៣. ការយល់ដរឹងអំពគីលក្ៃ្ិកៈគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ............................៣៥

៤. ការកសាងអត្ចរិត សគីលធម៌ាល្អកបនពរបស់មសៃ្គីគណបក្ស ...................... ៣៩

ផ ន្ែកទី២. កមមាវិធីនលោបាយ .............................................................៤៣

១. នោលៃនោបាយរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាសកម្ប់កសាង ៃិងការោរ 

    ម្តុភមូិ ឆំ្្២០១៨-២០២៣ .......................................................៤៣

២. កមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ២០១៨-២០២៣ ..........៤៥

៣. នោលការណ៍កគរឹោះនៃកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស .........................៥៣

ផ ន្ែកទី៣. យុទ្ធសាសស្ ........................................................................៥៥

១. យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណដំណាក់កាល្រគី៣ ............................................៥៥

២. យុ្រ្ធសាសស្ចតនុកាណដំណាក់កាល្រគី២ ............................................៦៧

៣. យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណដំណាក់កាល្រគី១ ............................................៨៥

៤. យុ្រ្ធសាសស្កតគីនកាណ ................................................................១០៩

ផ ន្ែកទី៤. បទពិលសាធន៍ ...................................................................១១៣

១. ស្ានដធំៗ ៨ ោ៉ា ង របស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ............................១១៣

២. សាវតារ ស្ានដធំៗជាកបវតិ្សាសស្ ៃិងប្រពនិសាធៃ៍ ...........................១១៥

៣. សភាពការណ៍កម្នុជា ៃិងបណ្ាភារកិច្ចចនំោោះមុខ ............................. ១២៥
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ផ
ន្ែក
ទី១

១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

ផ ន្ែកទី១. ម្គ៌ា ដរឹកនាំ

១. បទបញ្ជា ផ ទ្ៃកនែពុងរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា កតរូវបាៃអៃុម័តនដាយសៃ្ិបាតគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាល នលើក្រគី២៣ នៅរាជធាៃគីភ្ំនពញ នានែងា្រគី២៧ ផខតុលា ឆំ្្១៩៩៧ ផដល 

ម្ៃ ១២ ជំពកូ ៃិង ៣៧ កបការ ដូចខាងនកកាម៖

ជំពូក១៖ លគេបំណង ឧត្មគតិរបស់គណបក្ស ផ ង្ៃកំលណើតគណបក្ស

បបការ១៖ គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា បាៃបដិសៃ្ធិន�ើងនៅនែងា្រគី២៨ ផខមិែុនា ឆំ្្១៩៥១។ 

គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាកបកាៃ់ភាជា ប់ឧត្មគតិនស្ហាជាតិ ហា៊ា ៃនធវែើពលិកមម

កគប់ោ៉ា ងនដើម្គីកបនោជៃ៍កបន្រសជាតិ ៃិងកបជាជៃ ខិតខំបកងលួបបកងលួមកបមលូ

ែ្នុំកម្្ងំរបស់ជាតិទាងំមលូ នដើម្គីកសាងកបន្រសកម្នុជា ឯករាជ្យ សៃិ្ភាព 

នសរភីាព កបជាធិបនតយ្យ អពយាកករឹត ៃិងវឌ្ឍៃភាពសង្ម។

បបការ២៖ នដើម្គីជាសក្គីភាពនៃបុពវែនហតុរបស់គណបក្ស ជានរៀងរាល់ឆំ្្ គណបក្សចាត់តំាង

កបារព្ធពិធគីបុណ្យជាែ្រូវការរបស់គណបក្សចំៃៃួ ៤ គ៖ឺ

 • បុណ្យខួបកំនណើតគណបក្ស ២៨ មែិុនា ១៩៥១

 • បុណ្យខួប្រិវាកបជាជៃកម្នុជា បាៃរចួចាកែុតពគីរបបកបល័យពជូសាសៃ៍  

៧ មករា ១៩៧៩

 • បុណ្យខួបកំនណើតរណសិរ្សសាមគ្គីសនសង្ាោះជាតិកម្នុជា ២ ធ្រូ ១៩៧៨

 • ្រិវានោរពវិញ្្ញ ណក័្ៃ្ធកបជាជៃកម្នុជា ផដលរងនកោោះនដាយរបបកបល័យ 

ពជូសាសៃ៍ប៉ាុលពត ២០ ឧសភា។

គណបក្សកគប់ថ្្ក់ម្ៃកាតពវែកិច្ចកតរូវចាត់តំាងកបារព្ធពិធគីបុណ្យ ទាងំបួៃនៃោះ ឱ្យបាៃ

សមកសបតាមល្រ្ធភាព កាលៈន្រសៈ ៃិង្រគីកផៃ្ងៃគីមួយៗ។
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ជំពូក២៖ ល ម្ា ឹះ សញ្្ញ  បទល្្ង និងចំលរៀងគណបក្ស

បបការ៣៖ ន ម្ ោះ ៃិងផ្្កសញ្្ញ របស់គណបក្សកតរូវនលើកនៅ :

 • ្រគីស្ាក់ការកណ្ាលនារាជធាៃគីភ្ំនពញ

 • កគប់្រគីស្ាក់ការរបស់គណបក្សនខត្ កកនុង កសនុក ខណ្ឌ  ឃុំ សងាក ត់

 • សាលកបជុំនានារបស់គណបក្សកគប់ថ្្ក់

 • កផៃ្ងនែ្សងៗន្រៀតកសបតាមការកំណត់នៃចបាប់

 • នបាោះពុម្នលើនសៀវនៅឯកសាររបស់គណបក្ស

 • ែលិតជាស្ាកសញ្្ញ សកម្ប់ោក់នលើអាវក្នុងពិធគីនែ្សងៗរបស់គណបក្ស។

បបការ៤៖ ប្រនភ្ង ៃិងចំនរៀងគណបក្ស កតរូវនកបើកបាស់ជាែ្រូវការក្នុងពិធគីនានារបស់គណ-

បក្ស :

 • ពិធគីបញជារូលសម្ជិកគណបក្ស

 • សៃ្ិបាត ឬមហាសៃ្ិបាតរបស់គណបក្ស

 • ពិធគីបុណ្យរបស់គណបក្ស។

ជំពូក៣៖ មហាសននែិបាតតំណាងទូទាងំបបលទស

បបការ៥៖ មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស គជឺាអង្ការដរឹកនំាខ្ស់បំែុតរបស់គណ-

បក្ស។ មហាសៃ្ិបាតម្ៃភារកិច្ច :

 • ពិៃិត្យពិភាកសា ៃិងអៃុម័តនលើរបាយការណ៍ៃនោបាយរបស់គណៈកម្ម - 

ធិការកណ្ាលអំពគីសភាពការណ៍រមួរបស់គណបក្ស

 • កំណតន់ោលៃនោបាយក្នុងកបន្រស នករៅកបន្រស ៃិងភារកិច្ចរបស់គណ-

បក្ស តាមដំណាក់កាលៃគីមយួៗ

 • បំនពញបផៃ្ម ឬផកសកមលួលលក្ៃ្ិកៈគណបក្ស

 • រសំាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលចាស់ ៃិងនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាលសកម្ប់អាណត្ិែមគី។
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស កបជុំ ៥ឆំ្្ម្ង។ តំណាងចលូរមួ

មហាសៃ្ិបាតកតរូវបាៃនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងនដាយមហាសៃ្ិបាត ថ្្ក់នកកាម 

ផ្ទៃ ល់ នលើកផលងសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលផដលជាតំណាងនដាយ

សវែយ័កបវតិ្។ ក្នុងករណគីផដលមិៃអាចនបើកមហាសៃ្ិបាតតំណាងសាមញ្ញបាៃ  

ឬនបើម្ៃភារកិច្ចបនាទៃ ៃ់ចំនោោះមុខ ៃិងនដាយម្ៃសំនណើរបស់សម្ជិកគណៈ-

អចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ចំៃួៃ ២ ភាគ ៣ ឬសនំណើរបស់សម្ជិក

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលចៃំៃួ ១ ភាគ ៣ ននាោះអាចនកាោះកបជុំមហាសៃ្ិបាត 

តំណាង្រទូាងំកបន្រសជាវិសាមញ្ញ។ តំណាងចលូរមួមហាសៃ្ិបាតវិសាមញ្ញ 

អាកស័យនដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលសនកមចចង្អនុលចោុះ តាមសនំណើរបស់ 

គណៈអចិនសៃ្យ៍។ តំណាងចលូរមួមហាសៃ្ិបាត ជាអ្កផដលបាៃចលូរមួអៃុវត្

ោ៉ា ងសកមមៃវូភារកិច្ចៃនោបាយ ៃិងការងាររបស់គណបក្ស ម្ៃការយល់ដរឹង

ចបាស់អំពគីនោលការណ៍ នោលៃនោបាយនានារបស់គណបក្ស ម្ៃសាម រតគី

្រ្រួលខុសកតរូវចំនោោះបុពវែនហតុរបស់គណបក្ស ៃិងរបស់កបន្រសជាតិ។ មហា 

សៃ្ិបាតតំណាងវិសាមញ្ញ ម្ៃភារកិច្ចដូចមហាសៃ្ិបាតតំណាងសាមញ្ញផដរ  

នលើកផលងផតការនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល គមឺ្ៃភារកិច្ច

កតរឹមផកសកមលួល ឬបំនពញបផៃ្មសម្ជិកនៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលប៉ាុនណាណ ោះ។

បបការ៦៖ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នរៀបចំ ៃិងនកាោះអនញជា ើញតំណាង 

ចូលរមួមហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស តាមការសនកមចរបស់គណៈកម្ម -

ធិការកណ្ាល។ ការជៃូដំណរឹងក្នុងគណបក្ស ស្គីពគីការនបើកមហាសៃិ្បាត

តំណាង្រទូាងំកបន្រស កតរូវនធវែើឱ្យបាៃោ៉ា ងតិច ១ ផខមុៃនពលនបើកសម័យកបជុំ

នដាយភាជា ប់ជាមយួៃវូរនបៀបវារៈការកំណត់អំពគីសម្សភាព ៃិងចៃំៃួតំណាង 

ផដលកតរូវមកចូលរមួ។

បបការ៧៖ មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស ផដលចាត់្ុរកជាបាៃការលោុះកតាផតម្ៃ 
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សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលោ៉ា ងតិច ២ ភាគ ៣ ៃិងម្ៃតំណាងនលើស 

ពគីោក់កណ្ាលនៃចំៃៃួគណបក្សថ្្ក់នកកាម ផដលចំណោុះផ្ទៃ ល់គណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាលចលូរមួ នហើយចំៃៃួតំណាងផដលមិៃផមៃជាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល កតរូវផតម្ៃនលើសពគីចំៃួៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលទាងំមលូ។ 

ការអៃុម័តរបស់មហាសៃ្ិបាតតំណាង គកឺំណត់សនម្ងភាគនកចើៃ។

ជំពូក៤៖ គណៈកម្មា ធិការកណ្ាេ

បបការ៨៖ គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កតរូវបាៃនកជើសតំាងនដាយការនបាោះនឆ្្តរបស់មហា 

សៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសនដើម្គីដរឹកនំាការងាររបស់គណបក្ស ក្នុងចនន្ាោះ

ពគីមហាសៃ្ិបាតតំណាងសាមញ្ញមួយ នៅមហាសៃ្ិបាតតំណាងសាមញ្ញមួយ 

ន្រៀត។

បបការ៩៖ ចំៃៃួសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ៃិងបញជា គីន ម្ ោះនបក្ជៃ កតរូវបាៃអៃុម័ត

នដាយមហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស តាមសនំណើរបស់គណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល។ ការនកជើសតំាងគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កតរូវនធវែើតាមវិធគីនបាោះនឆ្្ត 

នលើបញជា គីន ម្ ោះនបក្ជៃ ៃិងតាមផបបប្រផដលកំណត់នដាយមហាសៃ្ិបាត

តំណាង្រទូាងំកបន្រស។ នបក្ជៃផដលម្ៃសំនលងោំក្រនលើសពគីោក់កណ្ាល

នៃចំៃួៃអ្កនបាោះនឆ្្តនដាយរាប់តាមលំដាប់នលខនរៀងពគីខ្ស់នៅទាប រហតូ

ដល់កគប់ចៃំៃួផដលបាៃកំណត់ កតរូវជាបន់ឆ្្តជាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល។

បបការ១០៖ សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលកតរូវនធវែើ២ដងក្នុង១ឆំ្្។ ក្នុងករណគីចំាបាច់ 

អាចនបើកសៃ្ិបាតវិសាមញ្ញ។ គណៈអចិនសៃ្យ៍កណ្ាល នកាោះកបជុំសៃ្ិបាត 

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នដាយកតរូវនែញើលិខិតអនញជា ើញជៃូសម្ជិកោ៉ា ងតិច  

១៥នែងា មៃុនពលកបជុំ នលើកផលងផតក្នុងការកបញាប់ ៃិងកតរូវភាជា ប់ជាមយួៃវូ 

រនបៀបវារៈនៃការកបជុំ។ ការអៃុម័ត របស់សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល 
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

កំណត់យកសនម្ងភាគនកចើៃដាច់ខាត នៃចៃំួៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាលទាងំមូល នលើកផលងផតការដាក់វិៃ័យចនំោោះសម្ជិក ៃិងអង្ការ 

ចាត់តំាងគណបក្សផដលម្ៃការកំណត់នដាយផ�ក។

បបការ១១៖ សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលម្ៃភារកិច្ច កតរូវក្ាប់ជាប់ៃវូកមមវិធគីៃនោ-

បាយ នសចក្គីសនកមចចិត្ នោលការណ៍ៃនោបាយនានារបស់គណបក្ស 

នដើម្គីចាត់តំាងអៃុវត្ឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាពនៅតាមផែ្ក ឬថ្្ក់ផដលខ្លួៃ្រ្រលួ

ខុសកតរូវ ៃិងខិតខំតស៊ានូដើម្គីផកបក្ាយនោលការណ៍ នោលៃនោបាយរបស់

គណបក្សឱ្យនៅជាចបាប់ ៃិងនោលការណ៍រមួរបស់រដ្ឋ។ សម្ជិកគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាល នធវែើសកមមភាព្រគីណា កតរូវរមួចផំណក្រ្រួលខុសកតរូវក្នុង 

ការដរឹកនំាការងារគណបក្ស ៃិងចូលរមួក្នុងការកសាងពកងរឹងគណបក្សនៅ 

្រគីននាោះ។ ក្នុងរយៈនពល ១ កតគីម្សម្ដង សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណា្ដ ល  

កតរូវនធវែើរបាយការណ៍ជៃូគណៈអចិនសៃ្យ៍អំពគីសកមមភាពរបស់ខ្លួៃ ក្នុងការ

អៃុវត្ភារកិច្ចៃនោបាយរបស់គណបក្ស។ សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណា្ដ ល 

ម្ៃសិ្រ្ធិែ្ដល់មតិជាលាយលក័្ណ៍អក្សរ ជៃូគណៈអចិនសៃ្យ៍អំពគីការងាររបស់

គណបក្ស នហើយរាល់មតិរបស់ខ្លួៃកតរូវបាៃ្រ្រលួៃវូការន្្ើយតប។

ជំពូក៥៖ បបធាន អនុបបធាន និងបបធានកិតិ្យស

បបការ១២៖ កបធាៃ អៃុកបធាៃ ៃិងកបធាៃកិតិ្យស ជាថ្្ក់ដរឹកនំាកំពលូរបស់គណបក្ស។ 

កបធាៃគណបក្ស ជាកបធាៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ៃិងជាកបធាៃគណៈ-

អចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។ កបធាៃគណបក្ស្រ្រលួខុសកតរូវ

ដរឹកនំានលើកគប់វិស័យការងាររបស់គណបក្ស តាមនោលការណ៍រមួផដលបាៃ

សនកមចនដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ៃិងគណៈអចិនសៃ្យ៍។ អៃុកបធាៃ 

្រ្រួលខុសកតរូវជយួកបធាៃដរឹកនំាការងារមយួចៃំៃួ តាមការកបគល់ភារកិច្ច 

របស់កបធាៃ ៃិងគណៈអចិនសៃ្យ៍ ៃិងតំណាងឱ្យកបធាៃនៅនពលផដល
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កបធាៃអវត្ម្ៃ។ កបធាៃកិតិ្យស ជាឥស្សរជៃផដលម្ៃគុណបំណាច់

ោ៉ា ងធំនធងចនំោោះគណបក្ស កតរូវបាៃសៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល

អៃុម័ត។

បបការ១៣៖ កបធាៃគណបក្ស កតរូវបាៃនកជើសតំាងនដាយសៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល 

តាមរយៈការនបាោះនឆ្្តនដាយសំន�ងភាគនកចើៃដាច់ខាត នៃចំៃៃួសម្ជិក

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលទាងំមូល។ នបើសិៃជាក្នុងការនបាោះនឆ្្តនលើក្រគី១  

ោម ៃនបក្ជៃណា្រ្រលួបាៃសំនលងភាគនកចើៃដាច់ខាតន្រននាោះ កតរូវនកជើស-

នរសីយកផតនបក្ជៃ ២របូ ផដលបាៃ្រ្រលួសំនលងនកចើៃជាងនគក្នុងការ

នបាោះនឆ្្តនលើក្រគី១ នដើម្គីនធវែើការនបាោះនឆ្្តនលើក្រគី២ នកជើសនរសីយកនបក្ជៃ

ផដលបាៃសំនលងភាគនកចើៃដាច់ខាត នៃចៃំួៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាលទាងំមលូនធវែើជាកបធាៃ។ នបើសៃិជាក្នុងការនបាោះនឆ្្តនលើក្រគី២ ោម ៃ

នបក្ជៃណា្រ្រួលបាៃសំនលងភាគនកចើៃដាច់ខាតន្រននាោះ កតរូវនកជើសនរសី 

យកផតនបក្ជៃ ផដលបាៃ្រ្រលួសំនលងនកចើៃជាងនគ ក្នុងការនបាោះនឆ្្ត

នលើក្រគី២ នដើម្គីនធវែើការអៃុម័ត នបើនបក្ជៃននាោះ្រ្រលួបាៃសំនលងភាគនកចើៃ

ដាច់ខាត នៃចំៃួៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលទាងំមលូ គកឺតរូវបាៃ

ជាប់នឆ្្តជាកបធាៃ។ នបើសិៃជាក្នុងការអៃុម័តនៃោះមិៃបាៃ្រ្រលួសំនលង 

ភាគនកចើៃដាច់ខាតន្រននាោះ កតរូវនកជើសនរសីនបក្ជៃ ៃិងនធវែើការនបាោះនឆ្្ត

នកជើសនរសីកបធាៃសាជាែមគី។ អៃុកបធាៃគណបក្សកតរូវបាៃនកជើសតំាងនដាយ

សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល តាមវិធគីដចូោ្ៃរឹងការនកជើសតំាងកបធាៃ។

បបការ១៤៖ កបធាៃ អៃុកបធាៃគណបក្ស កតរូវបាៃនកជើសតំាងសកម្ប់អាណតិ្ ៥ឆំ្្។ 

ក្នុងករណគីផដលកបធាៃគណបក្ស្រ្រលួមរណភាព ឬមៃិអាចបំនពញភារកិច្ច

បាៃកបការនែ្សងៗននាោះ អៃុកបធាៃកតរូវ្រ្រលួដរឹកនំាការងារបៃ្ជាកបធាៃ

ស្គី្រគីរហតូដល់នពលម្ៃការនកជើសតំាងកបធាៃគណបក្សែមគី។ 
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

ក្នុងករណគីផដលមុខតំផណងកបធាៃ អៃុកបធាៃគណបក្សនៅ្រំនៃរនដាយ

កបការនែ្សងៗរយៈនពលោ៉ា ងតិច ៣ផខ កតរូវនរៀបចំនកជើសតំាងកបធាៃ អៃុ- 

កបធាៃែមគីជៃំសួរហតូដល់ចប់អាណត្ិ។

ជំពូក៦៖ គណៈអចិផសន្យ៍ផនគណៈកម្មា ធិការកណ្ាេ

បបការ១៥៖ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កតរូវបាៃនកជើសតំាងក្នុងចំនណាម

សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល តាមរយៈការនបាោះនឆ្្តរបស់សៃ្ិបាត

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នដាយយកសំនលងភាគនកចើៃជាច់ខាត នៃចៃំួៃ 

សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលទាងំមលូ។ ក្នុងករណគីចំាបាចន់ដាយនោង

តាមសំណូមពរ ភារកិច្ចជាក់ផស្ងតាមសំនណើរបស់គណៈអចិនសៃ្យ៍ សៃ្ិបាត

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល អាចនកជើសតំាងបនំពញសម្ជិកគណៈអចិនសៃ្យ៍

តាមរយៈការនបាោះនឆ្្ត នដាយសំនលងភាគនកចើៃដាច់ខាតនៃចំៃួៃសម្ជិក

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលទាងំមូល។

បបការ១៦៖ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ដរឹកនំារាល់ការងាររបស់គណ-

បក្សក្នុងចនន្ាោះនពលពគីសៃិ្បាតនពញអង្មយួ នៅសៃ្ិបាតនពញអង្មយួន្រៀត

របស់គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នដាយផែ្អកនលើនសចក្គី សនកមចចិត្នៃមហា 

សៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រស ៃិងសៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។ 

គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលម្ៃភារកិច្ច៖

 • កំណតន់ោលការណ៍ វិធាៃការធំៗនដើម្គីអៃុវត្នសចក្គីសនកមចចិត្របស់

មហាសៃ្ិបាតតំណាង ្រទូាងំកបន្រស ៃិងសៃិ្បាតគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល

 • កំណត្់រិសនៅភារកិច្ចធំៗ តាមរយៈនពលៃគីមួយៗនលើកគប់ផែ្កការងារ 

របស់គណបក្សជាអា្រិ៍ការងារៃនោបាយ សតិអារមមណ៍ ការងារចាត់តំាង

កសាងបក្ស ការងារហិរញ្ញវត្នុ ការកសាងធៃធាៃមៃុស្ស
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 • នរៀបចំរចនាសម្័ៃ្ធ នៃអង្ការចាត់តំាង របស់គណបក្សចំណោុះផ្ទៃ ល់

គណៈកម្ម ធិការ

 • ផណនំានោលការណ៍ កសាងរចនាសម័្ៃ្ធ ផខ្សរយៈចាត់តំាង ៃិងសកមមភាព

របស់អង្ការចាត់តំាងគណបក្សថ្្ក់នកកាម

 • កំណត់កកបខ័ណ្ឌ  ៃិងនោលៃនោបាយនានាសកម្ប់មសៃ្គី បុគ្លិក កមមករ

បំនរីការងារក្នុងអង្ការចាត់តំាងនានារបស់គណបក្សកគប់ថ្្ក់

 • នរៀបចំចាត់តំាង កបគល់ភារកិច្ច តនំ�ើងឋាៃៈ ៃិងអៃុវត្វិៃ័យចំនោោះមសៃ្គី

របស់គណបក្សផដលសិ្តក្នុងសមត្កិច្ចកគប់កគងផ្ទៃ ល់

 • សនកមចអំពគីការសុំចូលជាសម្ជិកគណបក្សក្នុងករណគីពិនសស

 • សនកមចនកជើសនរសីសម្ជិកគណបក្ស នដើម្គីឈរន ម្ ោះជានបក្ជៃក្នុង 

ការនបាោះនឆ្្តតំណាងរាសស្

 • នកជើសនរសីសម្ជិកគណបក្សចលូកាៃ់មុខនា្រគីក្នុងរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិង 

ស្ាប័ៃរបស់រដ្ឋ

 • នរៀបចំខ្រឹមសារសកម្ប់សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល

 • អៃុវត្ៃនោបាយការបរន្រសរបស់គណបក្ស

 • កតលួតពៃិិត្យការងារនៃរាលស្់ាប័ៃ ៃិងគណៈកម្ម ធិការគណបក្សចំណោុះ។

បបការ១៧៖ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កបជុំមួយផខម្ង នហើយអាច 

កបជុំមុៃនពលកំណត់ នបើសិៃជាម្ៃការបនាទៃ ៃ់ ៃិងចំាបាច់អាកស័យនដាយ 

កបធាៃគណបក្សនកាោះកបជុំ។ ការអៃុម័តរបស់គណៈអចិនសៃ្យ៍ នដាយកំណត់

យកសំនលងភាគនកចើៃនៃចំៃួៃសម្ជិកគណៈអចិនសៃ្យ៍ទាងំមលូ នលើកផលង

ផតការអៃុម័តដាក់ពៃិ័យសម្ជិក ៃិងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សផដលម្ៃ 

ការកំណតន់ដាយផ�ក ។



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

9

ផ
ន្ែក
ទី១

១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

ជំពូក៧៖ គណៈបបចាកំាររបស់គណៈអចផិសន្យ៍

បបការ១៨៖ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល បនងកើតគណៈកបចំាការរបស់ 

គណៈអចិនសៃ្យ៍រមួម្ៃ កបធាៃ ១របូ ៃិងសម្ជិកមយួចំៃៃួផដលបាៃ 

នកជើសនរសីនៅក្នុងចំនណាមសម្ជិក គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល ។

បបការ១៩៖  គណៈកបចំាការ្រ្រលួខុសកតរូវជៃំសួមុខគណៈអចិនសៃ្យ៍ នដើម្គីនដាោះកសាយ

ការងារកបចំានែងាតាមការកបគល់ភារកិច្ចរបស់គណៈអចិនសៃ្យ៍។ កបធាៃគណៈ-

កបចំាការនធវែើ្រំនាក់្រំៃងជាកបចំាជាមយួកបធាៃ ៃិងអៃុកបធាៃគណបក្ស 

នដើម្គីរាយការណ៍សុំនោលការណ៍ដរឹកនំា ៃិងកតលួតពិៃិត្យនដាោះកសាយការងារ។

បបការ២០៖ គណៈកបចំាការរបស់គណៈអចិនសៃ្យក៍បជុំក្នុង ១សប្ាហ៍ម្ង។ ក្នុងករណគី 

ម្ៃការចំាបាច់ ៃិងបនាទៃ ៃ់ អាចកបជុំមៃុនពលកំណត់។ ការអៃុម័តរបស់

គណៈកបចំាការ កំណត់យកសំនលងភាគនកចើៃនៃចំៃួៃសម្ជិកគណៈកបចំា

ការទាងំមូល។

ជំពូក៨៖ ស្ាប័នជំនួយការរបស់គណបក្ស

បបការ២១៖ ស្ាប័ៃជំៃយួការរបស់គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលរមួម្ៃ៖

១. ខុ្រទៃកាល័យ

២. គណៈចាត់តំាង

៣. គណៈនោសនាអប់រំ

៤. គណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យ

៥. គណៈកសាវកជាវកបវតិ្សាសស្គណបក្ស

៦. គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ

៧. គណៈទាក្់រងបរន្រស។
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ស្ាប័ៃៃគីមយួៗ ្រ្រលួខុសកតរូវនធវែើជានសនាធិការឲ្យគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល នលើផែ្កការងារជំនាញតាមតនួា្រគី ភារកិច្ច ផដលបាៃកំណត់នដាយ

គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។ ខុ្រទៃកាល័យ គណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាល សហការជាមយួកគប់ស្ាប័ៃ នដើម្នរៀបចំកមមវិធគីការងារ ៃិងខ្រឹមសារ

កបជុំរបស់គណៈកបចំាការ គណៈអចិនសៃ្យ៍ ៃិងសៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការ 

កណ្ាល ។

បបការ២២៖ នោងតាមសំណូមពរភារកិច្ចជាកផ់ស្ង គណៈអចិនសៃ្យ៍សនកមចចាត់តំាង

កកនុមការងារ កកនុមជំៃយួការ នដើម្គីអៃុវត្ការងារចំាបាច់មួយចំៃៃួ។ កកនុម 

ការងារ កកនុមជំៃយួការទាងំននាោះ ៃរឹងកតរូវរសំាយជាសវែ ័យកបវតិ្នៅនពលចប់ 

ភារកិច្ចរបស់ខ្លួៃ ។

ជំពូក៩៖ គណៈកម្មា ធិការគណបក្សមូេដ្ឋា ន

បបការ២៣៖ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមូលដា្ឋ ៃ ជាអង្ការចាត់តំាងមលូដា្ឋ ៃរបស់គណ-

បក្ស។ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កតរូវបាៃបនងកើតន�ើងនៅតាមឃុំ  

សងាក ត់ កគរឹោះស្ាៃសិកសា មៃទៃគីរនព្រ្យ អង្ភាពែលិតកមម អាជគីវកមម សិប្កមម  

ៃិងអង្ការសង្មនានា ផដលម្ៃសម្ជិកគណបក្សចាប់ពគី ៥០ នាកន់�ើង 

នៅ។ ចំនោោះមូលដា្ឋ ៃផដលម្ៃសម្ជិកគណបក្សតិចជាង ៥០នាក់ កតរូវ 

បនងកើតជាសាខាគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ។ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ  

ម្ៃសាខាចំណោុះតិច ឬនកចើៃកសបនៅតាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ងនៃមលូ-

ដា្ឋ ៃៃគីមយួៗ។ ចំនោោះសាខាចំណោុះនៅមលូដា្ឋ ៃ ឬផែ្កណាផដលម្ៃ

សម្ជិកគណបក្សនកចើៃ កតរូវបនងកើតអៃុសាខា ៃិងចងកកងជាកកនុមបក្សចំណោុះ

អៃុសាខា។

បបការ២៤៖ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមូលដា្ឋ ៃ រមួម្ៃ កបធាៃ អៃុកបធាៃ ៃិងសម្ជិក

មួយចំៃួៃ។ បរមិ្ណសម្ជិគណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃម្ៃតិច ឬ 
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

នកចើៃ នដាយនោងនៅតាមបរិម្ណសម្ជិកគណបក្សក្នុងមលូដា្ឋ ៃៃគីមយួៗ។ 

កតរូវពៃិិត្យនដើម្គីនកជើសនរសីអ្កដរឹកនំានៅតាមមលូដា្ឋ ៃសំខាៃ់ៗ ដចូជាកបធាៃ

សាខាភូមិ នាយក ឬនាយករង សាលានរៀៃ មៃទៃគីរនព្រ្យ នរាងចកក សហកោស  

កបធាៃ ឬអៃុកបធាៃអង្ភាពអាជគីវកមម ែលិតកមម បញ្ចរូលជាសម្ជិកគណៈ-

កម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ។ គណៈកម្ម ធិការ គណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កតរូវ 

ផបងផចកភារកិច្ចឲ្យសម្ជិកៃគីមយួៗ ្រ្រលួបៃទៃនុកផែ្កការងារគណបក្ស

ៃគីមយួៗ ៃិង្រ្រលួបៃទៃនុកដរឹកនំាផ្ទៃ ល់សាខាចំណោុះ។ គណៈកម្ម ធិការគណបក្ស

មូលដា្ឋ ៃផដលម្ៃបរិម្ណសម្ជិកពគី ៩នាក់ ន�ើងនៅ កតរូវបនងកើតឲ្យម្ៃ 

ចំៃៃួសម្ជិកអចិនសៃ្យន៍សម ើៃរឹង ១ ភាគ ៣ នៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

គណបក្សទាងំអសន់ដើម្គីដរឹកនំាការងារគណបក្សកគប់ផែ្កជាកបចំា ។

បបការ២៥៖ ការកគប់កគងគណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កតរូវបាៃកំណត់ ដូចខាង 

នកកាមៈ

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមូលដា្ឋ ៃឃុំ សងាក ត់ កតរូវចំណោុះការដរឹកនំាផ្ទៃ ល់

របស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សកសនុក ខណ្ឌ ។

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កគរឹោះស្ាៃសិកសាៈ

* កំរិតអៃុវិ្រយាល័យ កតរូវសិ្តនកកាមការដរឹកនំាផ្ទៃ ល់របស់គណៈកម្ម ធិការ 

គណបក្សនខត្ កកនុង ។ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សនខត្ កកនុង អាចកបគល់ 

ភារកិច្ចដករឹនំានៃោះឲ្យគណៈកម្ម ធិការគណបក្សកសនុក ខណ្ឌ  អៃុវត្ជំៃសួ

បាៃ កសបតាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ង ។

* កំរិតវិ្រយាល័យ មហាវិ្រយាល័យ សាកលវិ្រយាល័យ សាលាគរនុកាសល្យ  

សាលាបណ្នុ ោះបណ្ាលវិជាជា ជគីវៈ ៃិងមុខជំនាញ កតរូវស្ិតនកកាមការដរឹកនំា 

ផ្ទៃ ល់របស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សនខត្ កកនុង នដាយម្ៃសហការ

ជាមយួគណៈកម្ម ធិការគណបក្សកកសងួអប់រំ យុវជៃ ៃិងកគីឡា។
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* នដាយផ�ក ចំនោោះកំរិតសាលាបឋមសកិសា ៃិងមនត្យ្យសិកសា គបឺនងកើតសាខា

គណបក្សសិ្តនកកាមការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្ស ឃុំ សងាក ត់  

(មិៃបនងកើតជាគណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ) ។

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ មៃទៃគីរនព្រ្យធំៗនៅរាជធាៃគីភំ្នពញ កតរូវ 

ស្ិតនកកាមការដរឹកនំាផ្ទៃ ល់របស់គណបក្សកកសងួសុខាភិបាល នដាយម្ៃ 

សហការជាមយួគណៈកម្ម ធិការគណបក្សកកនុង ។

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ មៃទៃគីរនព្រ្យរបស់នខត្ កកនុង កតរូវសិ្ត 

នកកាមការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សនខត្ កកនុង។ គណៈកម្ម ធិ- 

ការគណបក្សនខត្ កកនុង អាចកបគល់ភារកិច្ចដរឹកនំានៃោះឲ្យគណៈកម្ម ធិការ 

គណបក្សកសនុក ខណ្ឌ  អៃុវត្ជំៃសួបាៃ កសបតាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ង ។

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ នៅតាមនរាងចកក សហកោស កតរូវសិ្ត 

នកកាមការដរឹកនំាផ្ទៃ ល់ របស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សកកសងួ ឧសសាហកមម

ផរែ ៃិងថ្មពល នដាយម្ៃសហការជាមយួគណៈកម្ម ធិការគណបក្សនខត្  

កកនុង ។

 • គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ អង្ភាពែលិតកមម អាជគីវកមម សិប្កមម  

ៃិងអង្ការសង្មនានា កតរូវស្ិតនកកាមការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការគណ-

បក្សនខត្ កកនុង។ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សនខត្ កកនុង អាចកបគល់ភារកិច្ច 

ដរឹកនំានៃោះ ឲ្យគណៈកម្ម ធិការគណបក្សកសនុក ខណ្ឌ  អៃុវត្ជំៃសួបាៃ កសប

តាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ង ។

បបការ២៦៖ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ ម្ៃតនួា្រគីៈ

 • ក្ាប់ជាប់ៃវូកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស នដើម គ្ីចាត់តំាងអៃុវត្ឲ្យកសប

តាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ងនៅមូលដា្ឋ ៃ

 • ដរឹកនំាការងារគណបក្ស អំពគីការងារៃនោបាយ សតិអារមមណ៍ ៃិងចាត់តំាង 
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

ក្នុងកកបខ័ណ្ឌ មូលដា្ឋ ៃរបស់ខ្លួៃ

 • ែសារភាជា ប់ជិតស្ិ្រ្ធជាមយួមហាជៃ កបជាជៃនៅមលូដា្ឋ ៃ ខិតខំបែំុសមហាជៃ

ចូលរមួកសាង ពកងរឹងរដ្ឋអំណាច ៃិងផកលំអជគីវភាពរស់នៅ

 • ការោរឥ្រ្ធពិល ៃិងកបជាកបិយភាពរបស់គណបក្ស ខិតខកំបមលូកំលាងំ

មហាជៃនកចើៃកុោះករឲ្យោំក្រគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ។

បបការ២៧៖ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កតរូវអៃុវត្តាមភារកិច្ច ៃិងសិ្រ្ធិផដល 

កំណត់នដាយគណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ។

បបការ២៨៖ គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កបជុំជគីវភាព ១ផខម្ង នពលចំាបាចក់តរូវ 

កបជុំវិសាមញ្ញ។ នករៅពគីការកបជុំជគីវភាពកបចំាផខ គណៈកម្ម ធិការគណបក្ស 

មូលដា្ឋ ៃ កតរូវកំណតន់ពលនវលាមយួដង ឬពគីរដង នដើម្គីនរៀៃសកូតឲ្យកជលួត 

កជាបអំពគីសភាពការណ៍ ៃិងភារកិច្ចរបស់គណបក្ស កពមទាងំនសចក្គីសនកមច

ចិត្នានារបស់គណបក្សថ្្ក់នលើ។ គណៈកម្ម ធិការ គណបក្សមលូដា្ឋ ៃ 

ដំនណើរការមហាសៃ្ិបាត ១ឆំ្្ម្ង នដើម្គីកតលួតពិៃិត្យការដរឹកនំារបស់គណបក្ស

ក្នុងឆំ្្កៃ្ងមក ៃិងពិភាកសាអៃុម័ត្ិរសនៅការងារសកម្ប់ឆំ្្បនាទៃ ប់នលើ

ការងារៃនោបាយ សតិអារមមណ៍ ចាត់តំាងកតលួតពៃិិត្យ ហិរញ្ញវត្នុ ជគីវភាព ៃិង

នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃែមគី។ គណៈកម្ម - 

ធិការ គណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កតរូវចាត់តំាងសម្ជិកឲ្យ្រ្រួលខុសកតរូវចុោះជយួ 

ពកងរឹងកគប់សាខាគណបក្សចំណោុះ នដើម គ្ីឲ្យសាខាគណបក្សទាងំននាោះម្ៃ 

ល្រ្ធភាព ៃិងសមតភ្ាពកគបក់ោៃ់ក្នុងការនធវែើសកមមភាពនៅមូលដា្ឋ ៃ ។

ជំពូក១០៖ ការលេើកសរលសើរ និងដ្ក់វិន័យ

បបការ២៩៖ ការនលើកសរនសើរម្ៃរបូភាពពគីរគ៖ឺ លិខិតសរនសើរ ៃិងប័ណណសរនសើរ។

 • គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់ អាចនចញនសចក្គីសនកមចនលើក 

សរនសើរជៃូរងាវែ ៃ់របស់ថ្្ក់ខ្លួៃដល់សម្ជិក ឬអង្ការចាត់តំាងផដល
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ស្ិតនកកាមឱវា្រ។ គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នលើ ពៃិិត្យ ៃិង 

សនកមចនលើកសរនសើរជៃូរងាវែ ៃ់ដល់ថ្្កន់កកាម នដាយនោងតាមសំនណើ 

របស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្កន់កកាម។ នសចក្គីសនកមចនៃោះ កតរូវ 

បាៃកត់កតា្រុកក្នុងសំណុំលិខិតផ្ទៃ ល់របស់សាមុគីខ្លួៃ ឬសាមុគីអង្ការចាត់ 

តំាងគណបក្ស។

 • គំរឯូកភាពនៃលិខិតសរនសើរ ៃិងប័ណណសរនសើររបស់ថ្្ក់ៃគីមយួៗ កតរូវ 

កំណត់នដាយថ្្ក់កណ្ាល។

បបការ៣០៖ ការដាក់វិៃ័យម្ៃរបូភាពដូចខាងនកកាម៖

 • ចំនោោះសម្ជិក : ស្គីបននាទៃ ស ដកតនួា្រគី ៃិងបនញ្ចញពគីសម្ជិក។

 • ចំនោោះអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស : ស្គីបននាទៃ ស ៃិងរសំាយ។

 • របូភាពស្គីបននាទៃ សគឺកតរូវអៃុវត្ចំនោោះសម្ជិក ឬអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស 

ផដលបាៃកបកពរឹត្ខុស្្ងក្នុងការអៃុវត្ភារកិច្ច ៃិងសិ្រ្ធិរបស់ខ្លួៃ ប៉ាុផៃ្ 

មៃិបណ្ាលឱ្យប៉ាោះោល់ ឬប៉ាោះោល់តិចតចួ ផដលមិៃជោះឥ្រ្ធពិលខំ្ាង

ដល់ែលកបនោជៃ៍គណបក្ស។

 • របូភាពដកតនួា្រគី កតរូវអៃុវត្ចំនោោះមសៃ្គី គណបក្សកំពុងកាៃ់មុខតំផណង

មួយ ឬនកចើៃក្នុងគណបក្ស (មុខតផំណងផដលអាកសយ័នដាយការនបាោះនឆ្្ត 

ឬចង្អនុលផតងតំាង) ផដលបាៃកបកពរឹត្ខុស្្ង នហើយបាៃ្រ្រួលការស្គី 

បននាទៃ សនកចើៃដង ផតមិៃកពមផកផកប ឬបាៃកបកពរឹត្ខុស្្ងធងាៃ់បង្លួរ ផដល

ពិៃិត្យនឃើញថ្មិៃសកិ្សមៃរឹងកាៃ់មុខតំផណងននាោះតនៅន្រៀត។

ក្នុងករណគីកាៃ់មុខតំផណងនកចើៃ កតរូវពិៃិត្យកកបខ័ណ្ឌ  ឥ្រ្ធពិលនៃ 

ប្រនលមើសខុស្្ងននាោះនដើម្គី សនកមចដកមុខតផំណងមួយ ឬនកចើៃ ឬ 

មុខតំផណងទាងំអស់ក្នុងនពលផតមយួ។

 • របូភាពបនញ្ចញពគីសម្ជិក កតរូវអៃុវត្ចំនោោះសម្ជិកគណបក្សណាផដល
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

បាៃកបកពរឹត្ខុស្្ង ធងាៃ់ធងារនហើយពៃិិត្យនឃើញថ្ ពុមំ្ៃលក្ណៈសម្តិ្

ជាសម្ជិកគណបក្សន្រៀតន�ើយ។ 

ការសនកមចបនញ្ចញសម្ជិកគណបក្ស នំាមកៃវូការបញ្ចប់អាណតិ្របស់

សម្ជិកននាោះនៅក្នុងរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងរដ្ឋសភាផដលនគបាៃ្រ្រួលពគី 

គណបក្ស។

 • របូភាពរំសាយកតរូវអៃុវត្ចំនោោះអង្ភាពចាត់តំាងគណបក្ស ផដលម្ៃ 

គុណវិបតិ្ធងាៃ់ធងារ សិ្តក្នុងករណគីណាមយួក្នុងចំនណាមករណគីទាងំពគីរខាង 

នកកាម៖

o ម្ៃសម្ជិកគណបក្សចាប់ពគី ២ ភាគ ៣ ន�ើងនៅ (ចនំោោះសាខា 

គណបក្ស) ឬ ២ ភាគ ៣ នៃចៃំួៃសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការគណបក្ស 

ផដលកបកពរឹត្ខុស្្ងដល់កកមិតកតរូវដាក់វិៃ័យបនញ្ចញពគីសម្ជិក។ 

o សមហូភាពក្នុងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សននាោះ ម្ៃសកមមភាពកបឆំ្ង

ៃរឹងម្ោ៌ាៃនោបាយរបស់គណៈបក្សនដាយនចតនា ឬម្ៃភ័ស្នុតាង 

បញ្ជា ក់ថ្ផលងម្ៃជំនៃឿ្រុកចិត្ខាងៃនោបាយចំនោោះគណបក្ស។

o សម្ជិក ឬអង្ការចាត់តំាងគណបក្សផដលកតរូវ្រ្រលួការកតលួតពៃិិត្យ

ដាក់វិៃ័យ ម្ៃសិ្រ្ធិនធវែើការបញ្ជា ក់បំភ្កឺារងារខ្លួៃចំនោោះមុខសមតក្ិច្ច 

ដាក់វិៃ័យ។ ក្នុងករណគីមៃិសុខចិត្ចំនោោះរបូភាពវិៃ័យផដលកតរូវ្រ្រលួ

សម្ជិក ឬអង្ការចាត់តំាងគណបក្សននាោះម្ៃស្ិរ្ធិតវាែ នៅគណបក្ស

ថ្្កន់លើ។

o នសចក្គីសនកមចដាក់វៃិ័យ កតរូវកតក់តា្រុកក្នុងសំណុំឯកសារផ្ទៃ ល់របស់

សម្ជិកគណបក្ស ៃិងសម្ជិកកគប់របូនៃអង្ភាពចាត់តំាងគណបក្ស

ផដលកតរូវ្រ្រួលវិៃ័យ។

បបការ៣១៖ គណកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យកគប់ថ្្ក់ ជាស្ាប័ៃជំៃយួការរបស់គណៈកម្ម -
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ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ៃគីមយួៗ ម្ៃតនួា្រគីកតលួតពិៃិត្យការអៃុវត្ៃ៍កមមវិធគី

ៃនោបាយ នោលការណ៍ នសចក្គីសនកមចចិត្នានារបស់គណបក្ស ៃិង 

កសាវកជាវកតលួតពៃិិត្យចំនោោះសម្ជិក ៃិងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សផដល 

បាៃកបកពរឹត្នលមើសខុស្្ង។

o គណៈកម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យកគប់ថ្្ក់ កតរូវអៃុវត្តាមភារកិច្ច ៃិង

សិ្រ្ធិអំណាចផដលកំណតន់ដាយគណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការ 

កណ្ាល់។

ជំពូក១១៖ ហិរញ្ញវត្ពុរបស់គណបក្ស

បបការ៣២៖ ហិរញ្ញវត្នុរបស់គណបក្ស រមួម្ៃក្រព្យសម្ត្ិ ៃិងែវិការបស់គណបក្ស។  

ហិរញ្ញវត្នុរបស់គណបកសាបាៃមកពគី៖

 • ភាគទាៃកបចំាផខរបស់សម្ជិក

 • ការឧបត្ម្ភនដាយសម ័កគចិត្របស់សម្ជិក

 • ចំណូលនែ្សងៗកសបចបាប់របស់គណបក្ស

 • ការឧបត្ម្ភនដាយសម ័កគចិត្របស់សប្នុរសជៃ

 • ក្រព្យសម្ត្ិផ្ទៃ ល់របស់គណបក្ស

គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ដរឹកនំាផណនំា ៃិងកំណត់អំពគី 

ចំណូល ចំណាយ ការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុ ៃិងែវិការបស់គណបក្ស។

បបការ៣៣៖ គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុកគប់ថ្្ក់ ជាស្ាប័ៃជំៃយួការរបស់គណៈកម្ម ធិ- 

ការនៃគណបក្សថ្្ក់ៃគីមយួៗ ម្ៃតនួា្រគីនរៀបចំនោលការណ៍ ផែៃការចំណូល

ចំណាយ វិធាៃការ ផែរកសា កគប់កគង នកបើកបាស់ នធវែើអាជគីវកមមៃវូក្រព្យសម្ត្ិ 

របស់គណបក្សកសបតាមចបាប់។

 • គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុកគប់ថ្្ក់ កតរូវអៃុវត្តាមភារកិច្ច ៃិងសិ្រ្ធអិំណាច

ផដលកំណតន់ដាយគណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។
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១. បទបញ្ជា ផ្ទៃក្នុងរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្នុជា

 • កបធាៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នធវែើរបាយការណន៍្រៀងទាត់អំពគីការងារ 

ហិរញ្ញវត្នុរបស់គណបក្ស ជូៃអាជាញ ធរម្ៃសមត្កិច្ចតាមការកំណត់នៃ

ចបាប់។

បបការ៣៤៖ កបធាៃ អៃុកបធាៃគណបក្ស ៃិងកបធាៃគណៈកបចំាការនៃគណៈអចិនសៃ្យ៍ 

ជាអ្កបញ្ជា ក្នុងការចំណាយ។

 កបធាៃ អៃុកបធាៃគណបក្ស ៃិងកបធាៃគណៈកបចំានៃគណៈអចិនសៃ្យ៍អាច

កបគល់សិ្រ្ធិនៃោះឱ្យកបធាៃគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ នៃគណៈកម្ម ធិការ

កណ្ាលអៃុវត្ជៃំសួ។

ជំពូក១២៖ អវសានបញ្ញត្ិ

បបការ៣៥៖ ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងរបស់គណបក្ស កតរូវបាៃអៃុម័តនដាយសៃ្ិបាតគណៈកម្ម - 

ធិការកណ្ាលនដាយម្ៃការឯកភាពោ៉ា ងតិចបំែុត ២ ភាគ ៣ នៃចំៃួៃ 

សម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។

បបការ៣៦៖ ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងរបស់គណបក្ស គសឺកម្ប់អៃុវត្លក្ៃ្ិកៈគណបក្ស។ នៅ 

នពលផដលក្ៃ្ិកៈគណបក្សកតរូវបាៃផកសកមលួលប្របញ្ជា នែទៃក្នុង ក៏កតរូវពៃិិត្យ

ផកសកមលួលន�ើងវិញឱ្យកសបតាមខ្រឹមសារនៃលក្ៃ្ិកៈ។ ការផកផកបប្របញ្ជា  

នែទៃក្នុងរបស់គណបក្សៃរឹងអាចនធវែើនៅបាៃ លោុះកតាផតម្ៃការនស្ើសុំពគីសម្ជិក

អចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលចៃំៃួ ២ ភាគ ៣ ោ៉ា ងតិច នហើយកតរូវ 

បាៃសៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលអៃុម័តនដាយសនម្ង ២ ភាគ ៣។ 

បបការ៣៧៖ ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងនៃោះ ចលូជាធរម្ៃចាប់តំាងពគីនែងាផដលបាៃចុោះហតន្លខា។

រាជធាៃគីភ្ំនពញ, នែងា្រគី ២៨ ផខតុលា ឆំ្្ ១៩៩៧

     ជ-គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល

      កបធាៃ

      ជាសុគីម
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ប្របញ្ជា នែទៃក្នុងនៃោះកតរូវបាៃអៃុម័តនដាយ

សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនលើក្រគី២៣ 

នៅរាជធាៃគីភំ្នពញ នានែងា្រគី ២៧ ផខតុលា ឆំ្្ ១៩៩៧
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19២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

២. េក្ខន្ិកៈរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ជំពូកទី ១ ល ម្ា ឹះ សញ្្ញ  និងលគេបំណងរបស់គណបក្ស

ម្បរាទី ១៖

បក្សកបជាជៃបដិវត្កម្នុជាកតរូវបាៃប្រូរន ម្ ោះមកជា គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា សរនសរ

អក្សរកាត់ “កប.ជ” ។

ប្រនភ្ង ៃិងចំនរៀងរបស់គណបក្សម្ៃន ម្ ោះថ្ៈ “គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា”។

ម្បរាទី ២៖

សញ្្ញ គណបក្សម្ៃរាងមូលពងកកនពើ នែទៃពណ៌ាស ម្ៃកំរងគរួកសរូវពណ៌ាម្សអម 

សងខាងរងវែង់ផស្ងកកបគីជបួោ្ខាងចុង ។

ផខ្សបរូ រុពំ្័រ្ធផែ្កខាងនកកាមនៃកំរងគរួកសរូវជាកបំាថ្្ក់ នៅកណ្ាលផខ្សបរូផដលកាត់

្រ្ររឹងផែ្កខាងនកកាមម្ៃចារឹកអក្សរពណ៌ាសថ្ គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ។

ម្ៃកបាច់ភញគីពណ៌ាម្សជា្រកមនៅចនន្ាោះកបាច់ភញគី ៃិងផខ្សបូរម្ៃស្នឺកគឿងចកកពណ៌ា 

ម្ស ។

នៅនលើនែទៃ ស ម្ៃរបូន្រវតាបាចផ្ក ស្ិតនៅចំកណ្ាលរងវែង់ ។

ម្បរាទី ៣៖

នោលបំណងរបស់ គណបក្ស គកឺបមលូកម្្ងំកគប់ជៃជាតិកម្នុជាផដលម្ៃឧត្មគតិ

នស្ហាជាតិ ម្តុភូមិ កសឡាញ់ល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ ៃិងសៃ្ិភាព នដាយមិៃកបកាៃ់ឋាៃៈ  

ជគីវភាព ជៃជាតិ ជំនៃឿសាសនា អតគីតកាល នដើម្គីរមួកម្្ងំោ្ការោរសមិ្រ្ធែលសង្មជាតិ 

ៃិងកសាងកបន្រសកម្នុជាមួយ ឯករាជ្យ សៃ្ិភាព នសរភីាព កបជាធិបនតយ្យ អពយាកករឹត ៃិង 

វឌ្ឍៃភាពសង្ម ។

ជំពូកទី ២ លគេការណ៍កសាងគណបក្ស

ម្បរាទី ៤៖

១. គណបក្សកបកាៃ់យកល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ នលើកកំពស់មៃសិការនស្ហាជាតិ ៃិង
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នបើក្រូលាយ្ំរនាក់្រំៃងអៃ្រជាតិ ជាមយួបណ្ាកបន្រសទាងំអស់នលើសកលនលាក នធវែើជា 

មូលដា្ឋ ៃនៃកមមវិធគីៃនោបាយ  ៃិងសកមមភាពរបស់ខ្លួៃនដាយផែ្អកនលើនោលការណ៍ជាក់- 

ផស្ងក្នុងកបន្រស ៃិងៃិន្ាការរមួនៃសកលនលាក។

២. គណបក្សម្ៃវិៃ័យកតរឹមកតរូវ ៃិងម្ៃកបជាធិបនតយ្យ្រូល្ំរូលាយ ចាប់ពគីថ្្ក់ 

នលើរហតូដល់ថ្្ក់នកកាមអៃុវត្របបសមូហភាពដរឹកនំា ម្្ក់ៗ្រ្រលួខុសកតរូវ ។ គណបក្ស 

មិៃអៃុញ្្ញ តឲ្យម្ៃសកមមភាពបំផបកបំបាក់សាមគ្គីភាព ឯកភាពនែទៃក្នុងគណបក្ស ។ គណ-

បក្សអៃុវត្វិធគីជយួមតោ្ិនៅវិញនៅមកនដើម្គីការរកីចនកមើៃ។

៣. គណបក្សកសាងន�ើង ៃិងរកីចនកមើៃក្នុងចលនារបស់កបជាជៃ។ គណបក្ស

តំណាងឲ្យែលកបនោជៃ៍របសក់បជាជៃកម្នុជា។ គណបក្សៃិងសម្ជិកម្្ក់ៗយកចិត្ 

្រុកដាក់កសាង្រំនាក់្រំៃងល្អជាមយួកបជាជៃ នហើយនលើកកំពស់សមត្ភាព ៃិងគុណធម៌ា

នដើម្គីសនកមចភារកិច្ចជៃូជាតិម្តុភមូិ ។

៤. គណបក្សដរឹកនំាខាងៃនោបាយ សតិអារមមណ៍ ៃិងចាត់តំាង ។ គណបក្ស្រ្រួល 

ស្ាល់តនួា្រគីរបស់អង្ការសង្ម។ គណបក្សជយួឧបតម្្ភ ៃិងសហការជាមយួអង្ការសង្ម

នដើម្គីបំែុសចលនាកបជាជៃ ការោរសម្ិរ្ធែលសង្មជាតិ ៃិងកសាងកបន្រសជាតិ ។

៥. គណបក្សបញ្ចរូលសម្ជិករបស់ខ្លួៃ ៃវូកបនភ្រជៃ ផដលល្អកបនពក្នុងចលនា  

កបជាជៃ នហើយបនញ្ចញែុតពគីគណបក្សៃវូសម្ជិកណាផដលមៃិកគប់លក្ណៈសម្តិ្ ។

ជំពូកទី ៣ សម្ជិក

ម្បរាទី ៥៖

លក្ណៈសម្ត្ិចូលជាសម្ជិក

១. ពលរដ្ឋកម្នុជាទាងំពគីរនភ្រផដលម្ៃអាយុ ១៨ ឆំ្្ ន�ើងនៅ អាចចូលជាសម្ជិក 

គណបក្សបាៃ។

២. ម្ៃឧត្មគតិនស្ហាជាតិម្តុភមូិ ៃិងល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ ោំក្រកមមវិធគីៃនោបាយ 

ៃិងលក្ៃ្ិកៈរបស់គណបក្ស។
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21២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

៣. ម្ៃគុណធម៌ា ៃិង្រំនាក្់រំៃងល្អជាមយួកបជាជៃ នហើយកតរូវបាៃកបជាជៃ

កសឡាញ់រាប់អាៃនជឿ្រុកចិត្។

៤. មិៃផមៃជាសម្ជិកគណបក្សៃនោបាយដន្រ។

ម្បរាទី ៦៖

រនបៀបចូលគណបក្ស

១. សាមុគីខ្លួៃនធវែើោក្យសុំចូល នដាយភាជា ប់ជាមយួជគីវកបវតិ្ ជៃូគណៈកម្ម ធិការសាខា 

គណបក្សពិៃិត្យ។

២. ម្ៃសម្ជិក ២ នាក់ជាអ្កឧន្រទៃសនាម។

៣. គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ ពិៃិត្យសនកមចបញ្ចរូលសម្ជិកនដាយម្ៃ 

ការយល់កពមតិចបំែុត ២ ភាគ ៣ នៃសម្ជិកក្នុងគណៈកម្ម ធិការគណបក្ស នហើយរាយ- 

ការណ៍ជៃូថ្្ក់នលើ។

៤. ការបញ្ចរូលសម្ជិកគណបក្ស ក្នុងករណគីពិនសស ឬការ្រ្រួលស្ាល់នបក្ភាព  

ជាសមតក្ិច្ចរបស់គណៈអចិនសៃ្យ៍គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល។

ម្បរាទី ៧៖

១. ខិតខំកបតិបតិ្ឲ្យបាៃកតរឹមកតរូវតាមកមមវិធគីៃនោបាយ ៃិងលក្ៃ្ិកៈរបស់គណបក្ស។

២. កសាង្រំនាក់្រំៃងល្អជាមយួកបជាជៃ ៃិងខិតខនំោសនាែ្សពវែែសាយ អំពគីកមមវិធគី 

ៃនោបាយរបស់គណបក្ស ចបាប់របស់រដ្ឋដល់កបជាជៃ។

៣. កតរូវផែរកសាធ្នុងសាមគ្គីឯកភាពនែទៃក្នុង រកសាការសម្ងា ត់របស់គណបក្ស ជាៃិច្ចកាល

ជយួមតិោ្នៅវិញនៅមកនដើម្គីការរកីចនកមើៃ។

៤. ខិតខនំរៀៃសកូតនលើកកំពស់សមត្ភាព ៃិងគុណធម៌ានដើម្គីសនកមចភារកិច្ចជូៃជាតិ

ម្តុភូមិ ។

ម្បរាទី ៨៖

សិ្រ្ធរិបស់សម្ជិក
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១. ពិភាកសា ៃិងអៃុម័តរាល់កិច្ចការរបស់គណបក្ស ។

២. ឧន្រទៃសនាមនបក្ជៃឈរន ម្ ោះជានបក្ជៃ ៃិងនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងអង្ការដរឹកនំា

របស់គណបក្សកគប់ថ្្ក់ ។

៣. ជយួនោបល់ ៃិងនលើកមតិតវាែ របស់ខ្លួៃនៅគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ 

ថ្្ក់ ។

ម្បរាទី ៩៖

សម្ជិកណាមិៃ បាៃចូលរមួកបជុំជគីវភាព ឬក៏មៃិបង់ភាគទាៃជៃូគណបក្សចំៃៃួ  

៣ដងជាបៃ្បនាទៃ ប់នដាយោម ៃមលូនហតុកតរឹមកតរូវ គណៈកម្ម ធិការសាខាគណបក្សសនកមច

លប់ន ម្ ោះនចញពគីសម្ជិក នហើយរាយការណ៍ន�ើងថ្្កន់លើពិៃិត្យសនកមច។ ការផ្្ស់ប្រូរ 

ពគីកផៃ្ងមួយ នៅកផៃ្ងមយួន្រៀតរបស់សម្ជិក កតរូវផតម្ៃការនែទៃរជគីវភាពគណបក្ស។

ជំពូកទី ៤ លគេការណ៍ចាត់រាងំ និងផខ្សរយៈចាត់រាងំរបស់គណបក្ស

ម្បរាទី ១០៖

ខ្រឹមសារជាមលូដា្ឋ ៃនៃនោលការណ៍ចាត់តំាងរបស់គណបក្សគៈឺ

១. អង្ការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់គឺ កតរូវបាៃមហាសៃ្ិបាត

នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងន�ើង នហើយបាៃថ្្ក់នលើមយួថ្្ក់យល់កពម្រ្រលួស្ាល់ ។ ក្នុងករណគី

ផដលពុំអាចនបើកមហាសៃ្ិបាតបាៃ ន្រើបថ្្ក់នលើចង្អនុលផតងតំាងគណៈកម្ម ធិការនៃគណ-

បក្សបនណ្ាោះអាសៃ្។

២. សមហូភាពដរឹកនំា ម្្ក់ៗ្រ្រលួខុសកតរូវ។

៣. នៅនពលពិភាកសារាល់ការងារ កតរូវនោរពមតិកបជាធិបនតយ្យពិតកបាកដ នកកាយ 

នពលអៃុមតិ ភាគតិចកតរូវនោរពភាគនកចើៃ។

៤. សម្ជិកម្្ក់ៗកតរូវនោរពអង្ការចាត់តំាង ថ្្ក់នកកាមកតរូវនោរពថ្្ក់នលើ។ គណ-

បក្សទាងំមូលកតរូវនោរពមហាសៃិ្បាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស ៃិងគណៈ- 

កម្ម ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស។
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23២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

៥. អង្ការចាត់តំាងរបស់គណបក្សកគប់ថ្្ក់កតរូវខិតខំចាត់តំាងអៃុវត្ នដាយនច្កបឌិត

ៃវូកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្សកសបតាមសភាពការណ៍ជាក់ផស្ង នៃមលូដា្ឋ ៃរបស់

ខ្លួៃ ។ នពលម្ៃការងារសំខាៃ់ៗកតរូវសុនំោបល់ពគីថ្្ក់នលើ។

ម្បរាទី ១១៖

អង្ការចាត់តំាងរបស់គណបក្សកតរូវបាៃចាត់តំាងន�ើងនៅតាមស្ាប័ៃនានា។ ផខ្សរយៈ

ចាត់តំាងរបស់គណបក្សរមួម្ៃ ៤ ថ្្ក់ គៈឺ

1. ថ្្ក់កណ្ាល

2. ថ្្ក់នខត្ កកនុង កកសងួ-ស្ាប័ៃ

3. ថ្្ក់កសនុក ខណ្ឌ

4. ថ្្ក់មលូដា្ឋ ៃ

ម្បរាទី ១២៖

មហាសៃ្ិបាតរបស់គណបក្សកគប់ថ្្ក់ ម្ៃរបូភាពពគីរោ៉ា ងគឺៈ មហាសៃ្ិបាតតំណាង 

ៃិងមហាសៃ្ិបាតសម្ជិកទាងំមូល។

មហាសៃ្ិបាត គជឺាអង្ការដរឹកនំាខ្ស់បំែុតរបស់គណបក្សថ្្ក់ៃិមយួៗ ម្ៃភារកិច្ច

ពិៃិត្យពិភាកសា ៃិងអៃុម័តនលើរបាយការណ៍ៃនោបាយរបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស

ពិភាកសា ៃិងកំណត់រាល់នោលការណ៍ការងារសំខាៃ់ៗរបស់គណបក្សថ្្ក់ខ្លួៃ នបាោះនឆ្្ត 

នកជើសតំាងគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សែមគី ពិភាកសារាល់នោលការណ៍ ការងារសំខាៃ់ៗផដល

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ឬថ្្កន់លើដាក់នចញ ៃិងនបាោះនឆ្្តនកជើសនរសីតំណាងនៅចលូ 

រមួមហាសៃ្ិបាតថ្្កន់លើ (នបើម្ៃ)។

មហាសៃ្ិបាតរបស់គណបក្សថ្្ក់ណា អាកសយ័នដាយគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស

ថ្្ក់ននាោះនកាោះកបជុំតាមការផណនំារបស់ថ្្កន់លើ។

មហាសៃ្ិបាត ចាត់្ុរកជាែ្រូវការបាៃលុោះកតាផតម្ៃចំៃៃួតំណាងនពញសិ្រិ្ធមកពគី 

គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នកកាមចូលរមួនលើសពគីោក់កណ្ាល។
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ការនកជើសនរសីគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់ កតរូវដំនណើរការនបាោះនឆ្្តនដាយ

ផ្ទៃ ល់ ៃិងនដាយសំងាត់។

ម្បរាទី ១៣៖

ចំៃៃួសម្ជិករបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់ អាកស័យនដាយមហា

សៃ្ិបាតសនកមចកំណត់តាមការផណនំារបស់ថ្្កនលើ ។

អៃុនលាម តាមសំណូមពរចំាបាច់ គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់ម្ៃសិ្រិ្ធ 

ចាត់តំាងផែ្កជំៃយួការ នដាយកំណត់ភារកិច្ច ស្ិរិ្ធអំណាច ៃិងរនបៀបរបបនធវែើការងារនៃ 

អង្ការចាត់តំាងននាោះតាមការផណនំារមួរបស់ ថ្្ក់នលើ ។

ជំពូកទី ៥ អង្គការមូេដ្ឋា នរបស់គណបក្ស

ម្បរាទី ១៤៖

សាខា គជឺាអង្ការមលូដា្ឋ ៃរបស់គណបក្ស។ អង្ភាពមលូដា្ឋ ៃ ដចូជាអង្ភាព

មូលដា្ឋ ៃរដ្ឋបាល អង្ភាពមូលដា្ឋ ៃនសដ្ឋកិច្ចសង្ម ៃិងអង្ការសង្ម នបើម្ៃសម្ជិកពគី  

៣នាក់ ន�ើងនៅ កតរូវបនងកើតជាសាខា ។ សាខាអាចផបងផចកជានកចើៃអៃុសាខា ។ សាខា 

ផដលម្ៃសម្ជិកពគី ៣នាក់ នៅ ៧នាក់ កតរូវនកជើសតំាងកបធាៃ នហើយអាចនកជើសតំាង 

បផៃ្មអៃុកបធាៃសាខា ។ នបើម្ៃសម្ជិកពគី ៩នាក់ ន�ើងនៅ កតរូវនកជើសតំាងគណៈកម្ម - 

ធិការសាខា ។

មូលដា្ឋ ៃឃុំ សងាក ត់ ៃិងថ្្កក់បហាកក់បផហលផដលម្ៃសម្ជិកនកចើៃ កតរូវបនងកើត 

ជាគណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ ។

គណៈអចិនសៃ្យ៍ នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ៃិងនធវែើការផណនំាជាក់ផស្ងអំពគីរចនា- 

សម្័ៃ្ធ តនួា្រគី ៃិងភារកិច្ចរបស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ ។

ម្បរាទី ១៥៖

ភារកិច្ចរបស់សាខា

១. ក្ាប់ជាប់ៃវូកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស ៃិងចបាប់របស់រដ្ឋ នដើម្គីចាត់តំាង 
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25២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

អៃុវត្ឲ្យបាៃសមកសបតាមសភាពការណ៍ជាកផ់ស្ងនៃ មលូដា្ឋ ៃរបស់ខ្លួៃ ។

២. សហការជាមយួអង្ការសង្ម នដើម្គីនោសនាបំែុសចលនាកបជាជៃចូលរមួ 

កសាងពកងរឹងរដ្ឋអំណាច យកចិត្្រុកដាកន់ដាោះកសាយជគីវភាពរស់នៅ ទាងំសាម រតគី ៃិង 

សំភារៈដល់កបជាជៃ ។

៣. ផបងផចក ៃិងកតលួតពៃិិត្យការងាររបស់សម្ជិកម្្ក់ៗ អប់រំសម្ជិក បញ្ចរូល 

សម្ជិកែមគី នលើកសរនសើរ ដាក់វិៃ័យសម្ជិក កសាងជរួមសៃ្គី ៃិងផែរកសាសាមគ្គីភាព ។

៤. នធវែើរបាយការណ៍អំពគីសភាពការណ៍ ៃិងសុំនោបល់សនកមចពគីថ្្ក់នលើៃវូបញ្ហា  

សំខាៃ់ៗ ។

ភារកិច្ចជាក់ផស្ងនៃកបនភ្រសាខាៃិមួយៗ ៃរឹងម្ៃការកំណត់នដាយផ�ក ។

ម្បរាទី ១៦៖

សាខា គណៈកម្ម ធិការសាខា គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ កបជុំមួយផខមួយ 

ដង ។ នបើម្ៃការចំាបាចៃ់រឹងកបជុំវិសាមញ្ញ ។ អៃុសាខាកបជុំមួយផខមួយដង ។

មហាសៃ្ិបាត សាខា មហាសៃ្ិបាតគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ មួយឆំ្្កបជុំមួយដង ។  

មហាសៃ្ិបាតម្ៃភារកិច្ចពិៃិត្យពិភាកសា ៃិងអៃុម័តនលើរបាយការណ៍ៃនោបាយរបស ់

សាខាគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ ពិភាកសា ៃិងកំណត់រាល់នោលការណ៍ការងារសំខាៃ់ៗរបស ់

ថ្្ក់ខ្លួៃ ៃិងនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងកបធាៃ អៃុកបធាៃសាខា គណៈកម្ម ធិការសាខា ៃិង 

គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃែមគី ។

ជំពូកទី ៦ គណបក្សថ្នែ ក់បសពុក ខណ្ឌ  និងថ្នែ ក់លខត្ បកពុង បកសួង ស្ាប័ន

ម្បរាទី ១៧៖

មហាសៃ្ិបាតតំណាងកសនុក ខណ្ឌ  ៥ឆំ្្ កបជុំពគីរដង ។ មហាសៃ្ិបាតតំណាងនខត្  

កកនុង កកសងួ ស្ាប័ៃ ៥ឆំ្្ កបជុំមយួដង ។

ក្នុងករណគីចំាបាច់ជាបនាទៃ ៃ់ បាៃ្រ្រលួការអៃុញ្្ញ តពគីគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃ

គណបក្ស ន្រើបអាចនបើកមហាសៃ្ិបាតវិសាមញ្ញ ។
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ផ្ន្ែ ទី​១.​មាគ៌ា ដឹ្ នា ំ26

មហាសៃ្ិបាត ថ្្ក់ណា នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈកម្ម ធិការគណបក្សថ្្ក់ននាោះ ។ 

សៃ្ិបាតនពញអង្គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈអចិនសៃ្យ៍ 

កបធាៃ អៃុកបធាៃគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស គណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យ កបធាៃគណៈ-

កម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យ គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ ៃិងកបធាៃគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ 

នហើយកតរូវបាៃថ្្ក់នលើយលក់ពម្រ្រួលស្ាល់ ។

ម្បរាទី ១៨៖

គណៈកម្ម ធិការ នៃគណបក្សថ្្ក់កសនុក ខណ្ឌ  ថ្្ក់នខត្ កកនុង កកសួង ស្ាប័ៃ កតរូវ 

អៃុវត្តាមនសចក្គីសនកមចចិត្របស់មហាសៃ្ិបាតថ្្ក់ខ្លួៃ នសចក្គីសនកមចចិត្ សារាចរ 

របស់ថ្្ក់នលើ ៃិងដរឹកនំាការងារកគប់ផែ្ករបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ខ្លួៃ ក្នុង 

ចនន្ាោះនពលពគីមហាសៃិ្បាតមយួ នៅមហាសៃ្ិបាតមយួន្រៀត ។

ក្នុងករណគី ពុំទាៃ់ម្ៃល្រ្ធភាពនបើកមហាសៃ្ិបាតថ្្ក់ កសនុក ខណ្ឌ  នខត្ កកនុង  

កកសួង ស្ាប័ៃ បាៃននាោះ គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នលើចង្អនុលផតងតំាងគណៈ- 

កម្ម ធិការនៃគណបក្ស បនណ្ាោះអាសៃ្ ។

គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្កក់សនុក ខណ្ឌ  នខត្ កកនុង កកសួង ស្ាប័ៃ កបជុំមួយ 

ផខមួយដង ។

គណៈកម្ម ធិការ នៃគណបក្សផដលម្ៃសម្ជិក ៩នាក់ ន�ើងនៅ កតរូវនកជើសតំាង 

គណៈអចិនសៃ្យ៍ នដើម្គីដរឹកនំាការងារកគប់ផែ្ក ក្នុងចនន្ាោះពគីសៃ្ិបាតនពញអង្មួយ នៅ 

សៃ្ិបាតនពញអង្មយួន្រៀត ។ គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នលើកតរូវែ្សពវែែសាយ

សភាពការណ៍ ៃិងការងារសំងាត់ៗឲ្យថ្្ក់នកកាមបាៃដរឹង ។

ជំពូកទី ៧ មហាសននែិបាតតំណាងទូទាងំបបលទសរបស់គណបក្ស 

និងគណៈកម្មា ធិការកណ្ាេផនគណបក្ស

ម្បរាទី ១៩៖

មហាសៃ្ិបាត តំណាង្រូទាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស គជឺាអង្ការដរឹកនំាខ្ស់បំែុត 
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27២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

របស់គណបក្ស នហើយកបជុំជាសាមញ្ញ ៥ឆំ្្ មួយដង នដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល 

នកាោះអនញជា ើញ ។ ក្នុងករណគីពនិសស មហាសៃ្ិបាតនៃោះអាចកបជុំមុៃឬនកកាយនពលកំណត់ ។ 

ភារកិច្ចនៃមហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស គពឺៃិិត្យពិភាកសា ៃិង 

អៃុម័តនលើរបាយការណ៍ៃនោបាយ របស់គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល អំពគីសភាពការណ៍  

រមួរបស់គណបក្ស នហើយសនកមចកំណត់ពគីនោលៃនោបាយក្នុងកបន្រស នករៅកបន្រស  

ៃិងភារកិច្ចរបស់គណបក្សតាមតំណាក់កាលៃិមយួៗ បំនពញបផៃ្មឬផកសំរួលលក្ៃ្ិកៈ 

គណបក្សនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាង គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស ។

ម្បរាទី ២០៖

នពលផដលកតរូវ សនកមចៃវូបញ្ហា សំខាៃ់ៗ ផតមិៃអាចនបើកមហាសៃ្ិបាតសាមញ្ញបាៃ 

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នៃគណបក្សចំាបាច់នបើកមហាសៃិ្បាតវិសាមញ្ញ ផដលម្ៃ 

សម្សភាពចូលរមួៈ

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស មសៃ្គីដរឹកនំាសំខាៃ់ៗកគប់នខត្ កកនុង ៃិង 

កកសួង ស្ាប័ៃ ។

ម្បរាទី ២១៖

ភារកិច្ចរបស់គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស

១. ដរឹកនំារាល់ការងាររបស់គណបក្ស ក្នុងចនន្ាោះនពលពគីមហាសៃ្ិបាតតំណាងមយួ  

នៅមហាសៃ្ិបាតតំណាងមយួន្រៀត សនំៅអៃុវត្នសចក្គីសនកមចចិត្របស់មហាសៃ្ិបាត។

២. សនកមចរាល់បញ្ហា សំខាៃ់ៗ អំពគីនោលៃនោបាយក្នុងកបន្រស ៃិងនករៅកបន្រស 

របស់គណបក្ស អំពគីការងារកសាងគណបក្ស ការងារចាត់តំាងការងារមសៃ្គី ការងារកគប់កគង

ហិរញ្ញវត្នុ ៃិងែវិការបស់គណបក្ស ។

៣. តាងនាមឲ្យគណបក្សក្នុងការទាក្់រងជាមយួបណ្ាបក្សនៅនលើសកលនលាក ។

៤. នកតៀមលក្ណៈនរៀបចំនបើកមហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស ។ 

៦ផខម្ង កតរូវែ្សពវែែសាយសភាពការណ៍រមួឲ្យថ្្កន់កកាមបាៃដរឹង ៃិងនលើកបញ្ហា សំខាៃ់ៗ 
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ឲ្យថ្្ក់នកកាមបាៃចូលរមួមតិ ។

ម្បរាទី ២២៖

សៃ្ិបាតនពញអង្របស់គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាងគណៈអចិនសៃ្យ៍

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល គណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យ គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ នៃគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាល កបធាៃ អៃុកបធាៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កបធាៃគណៈកម្ម ធិការ 

កតលួតពិៃិត្យ ៃិងកបធាៃគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុនៃគណៈកម្ម ធិការ កណ្ាល ។ គណៈ- 

កម្ម ធិការកណ្ាលអាចផតងតំាងកបធាៃកិតិ្យស ឬ្រគីកបរឹកសានៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ។

គណៈអចិនសៃ្យ៍ នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល ដរឹកនំារាល់ការងាររបស់គណបក្សក្នុង 

ចនន្ាោះនពលពគីសៃិ្បាតនពញអង្មួយ នៅសៃ្ិបាតនពញអង្មួយន្រៀតនៃគណៈកម្ម ធិការ 

កណ្ាល ។ គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល កតរូវចាត់តំាងគណៈកបចំាការ  

នដើម្គីនដាោះកសាយការងារកបចំានែងា ។

តនួា្រគី ភារកិច្ច ៃិងរនបៀបរបបនធវែើការងាររបស់កបធាៃកិតិ្យស ៃិង្រគីកបរឹកសានៃគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាល ៃរឹងម្ៃការកំណតន់ដាយផ�ក ។

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលកបជុំជាសាមញ្ញ ៦ផខម្ង ។

ជំពូកទី ៨ តួនាទីរបស់គណបក្សចលំោឹះរដឋា និងអង្គការសង្គម

ម្បរាទី ២៣៖

គណបក្សដរឹកនំាខាងៃនោបាយ នដាយខិតខំចាត់តំាងអៃុវត្កមមវិធគីៃនោបាយរបស់

គណបក្ស នដើម គ្ីកគប់កគងកបន្រសជាតិ ។

o គណបក្ស្រ្រលួស្ាល់តនួា្រគីរបស់អង្ការសង្ម ដចូជាៈ រណសិរ្ស សម្គមយុវជៃ 

សម្គមនារ ីសម្គមកសិករ សហជគីព ។ល។ គណបក្សជយួឧបត្ម្ភ ៃិងសហការ

ជាមយួអង្ការសង្មនដើម្គីបំែុសចលនាកបជាជៃការោរសមិ្រ្ធែល សង្មជាតិ  

ៃិងកសាងកបន្រសជាតិ ។ គណបក្ស ៃិងអង្ការសង្មែ្ល់ព័ត៌ាម្ៃឲ្យោ្នៅវិញ 

នៅមកអំពគីមតិ ៃិងបំណងកបាថ្្របសក់បជាជៃ នដើម គ្ីម្ៃវិធាៃការនដាោះកសាយ 
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29២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

ទាៃ់នពលនវលា ។

ជំពូកទី ៩ ការលេើកសរលសើរ និងពិន័យ

ម្បរាទី ២៤៖

ការសរលសើរ

សម្ជិក ៃិងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សផដលបំនពញភារកិច្ចជៃូជាតិម្តុភមូិបាៃ 

ល្អកបនសើរ នលចនធ្ារជាងនគននាោះ កតរូវបាៃគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់សរនសើរ 

ជៃូរងាវែ ៃ់តាម កគប់របូភាព ។

ម្បរាទី ២៥៖

រូបភាពវិន័យ

សម្ជិក ៃិងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សផដលកបកពរឹត្នលមើសខុស្្ង កតរូវ្រ្រលួពិៃ័យ

ធងាៃ់ ឬកសាលតាមរបូភាពដូចខាងនកកាមៈ

1. ចំនោោះសម្ជិកៈ ស្គីបននាទៃ ស ដកតនួា្រគី ៃិងបនណ្ញពគីសម្ជិក ។

2. ចំនោោះអង្ការចាត់តំាងគណបក្សៈ ស្គីបននាទៃ ស ៃិងរសំាយ ។

ម្បរាទី ២៦៖

សមត្កិច្ចដ្ក់វិន័យ

១. ចំនោោះសម្ជិកៈ

1. សាខាម្ៃសិ្រ្ធិសនកមចដាក់វិៃ័យស្គីបននាទៃ ស ចំនោោះសម្ជិកធមមតាណាផដល 

កបកពរឹត្នលមើសខុស្្ងក្នុងកកបខ័ណ្ឌ សាខា ។

2. គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្កន់លើផ្ទៃ ល់របសសាខា ម្ៃសិ្ិរ្ធសនកមចដាក់ 

វិៃ័យស្គីបននាទៃ ស ឬដកតនួា្រគីចំនោោះកបធាៃ អៃុកបធាៃ ៃិងសម្ជិកគណៈ- 

កម្ម ធិការសាខា ។

3. គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ណា ផដលម្ៃសិ្ិរ្ធនចញនសចក្គីសនកមច

ផតងតំាង ឬយល់កពម្រ្រលួស្ាល់ គគឺណៈកម្ម ធិការថ្្ក់ននាោះ ម្ៃសិ្រិ្ធសនកមច
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ដាក់ពិៃ័យស្គីបននាទៃ ស ឬដកតនួា្រគីពគីសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស ។

4. ការដាក់ពិៃ័យ នដាយរបូភាពបនញ្ចញពគីសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល 

អាកស័យនដាយសៃ្ិបាតនពញអង្នៃគណៈកម្ម ធិការកណ្ាល តាមសំនណើរ 

របស់គណៈអចិនសៃ្យ៍គណៈកម្ម ធិការកណ្ាល នហើយរាយការណ៍ជៃូមហា 

សៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស ។

5. គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្កន់លើណា ផដលម្ៃសិ្ិរ្ធសនកមចបញ្ចរូលជា 

សម្ជិក គគឺណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ននាោះ ម្ៃសិ្រិ្ធសនកមចដាក់វិៃ័យ

បនញ្ចញពគីសម្ជិកចំនោោះផតសម្ជិកធមមតា ។ ចនំោោះសម្ជិកណាផដលម្ៃ 

តនួា្រគីតាមលំដាប់ថ្្ក់អាកស័យនដាយគណៈកម្ម ធិការ នៃគណបក្សថ្្ក់នលើ 

កគប់កគងសម្ជិកននាោះ នចញនសចក្គីសនកមចបនញ្ចញពគីសម្ជិក ។ ក្នុងករណគី 

បនញ្ចញពគីសម្ជិក គកឺតរូវម្ៃការឯកភាពតិចបំែុត ២ ភាគ ៣ នៃសម្ជិក  

ឬសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្ស ។

២. ចំនោោះអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស

1. ការដាក់វិៃ័យនដាយរបូភាពស្គីបននាទៃ សចំនោោះអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស កតរូវ 

បាៃគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នលើផ្ទៃ ល់សនកមច ។

2. ការដាក់ពៃិ័យនដាយរបូភាពរសំាយចំនោោះអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស កតរូវបាៃ

គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្កន់លើផ្ទៃ ល់ឯកភាព នហើយនស្ើន�ើងគណៈកម្ម -

ធិការនៃគណបក្សថ្្កន់លើមយួន្រៀតសនកមច ៃិងរាយការណ៍ជៃូគណៈកម្ម - 

ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស ។

ម្បរាទី ២៧៖

គណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យ

o បនងកើតគណៈកម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យ ចាប់ពគីថ្្ក់កសនុក ៃិងថ្្ក់កបហាក់កបផហល

ន�ើងនៅ ។ នៅថ្្ក់មលូដា្ឋ ៃនៃគណបក្ស កតរូវចាត់តំាងកបធាៃសាខាឲ្យ្រ្រួល 



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

31២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

បៃទៃនុកការងារកតលួតពៃិិត្យផ្ទៃ ល់ ។

o គណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យ ៃិងកបធាៃគណៈកម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យថ្្ក់ណា គឺ

អាកសយ័នដាយគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ននាោះ នបាោះនឆ្្តនកជើសតំាង នហើយ

កតរូវបាៃគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់នលើផ្ទៃ ល់ នចញនសចក្គីសនកមច យល់កពម

្រ្រួលស្ាល់ ។ អាណតិ្របស់គណៈកម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យថ្្ក់ណា គកឺសបនៅៃរឹង 

អាណតិ្គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ននាោះ ។ គណៈកម្ម ធិការកតលួតពិៃិត្យកគប ់

ថ្្ក់ នធវែើការនកកាមការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ៃិមយួៗ ។

o បណ្ាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការកតលួតពៃិិត្យនៅថ្្ក់កណ្ាល នខត្ កកនុង កសនុក ៃិង 

ថ្្កក់បហាក់កបផហល គអឺាចរមួម្ៃសម្ជិមយួចំៃួៃជាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការ

នៃគណបក្ស ៃិងសម្ជិកមយួចៃំួៃន្រៀតមិៃផមៃជាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការនៃ

គណបក្សកគប់ ថ្្ក់ ។ ចនំោោះភារកិច្ច ៃិងសិ្រិ្ធអំណាចនៃគណៈកម្ម ធិការកតលួត 

ពិៃិត្យកគប់ថ្្ក់ ៃិងកំណតន់ដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃគណបក្ស ។

ជំពូកទី ១០ ហិរញ្ញវត្ពុរបស់គណបក្ស

ម្បរាទី ២៨៖

ហិរញ្ញវត្នុរបស់គណបក្សរមួម្ៃក្រព្យសម្ត្ិ ៃិែវិការបស់គណបក្ស។ ហិរញ្ញវត្នុ  

ៃិងែវិការបស់គណបក្សបាៃមកពគីភាគទាៃកបចំាផខរបស់សម្ជិក ៃិងបាៃមកពគីកបាក ់

ចំណូលនែ្សងៗរបស់គណបក្ស។ ចំនោោះចំណូល ចំណាយ ៃិងការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុ ៃិង 

ែវិការបស់គណបក្ស អាកស័យនដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលកំណត់នដាយផ�ក។

ម្បរាទី២៩៖

o បនងកើតគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ ចាប់ពគីថ្្កក់សនុក ៃិងថ្្ក់កបហាក់កបផហលន�ើង 

នៅ។ នៅថ្្ក់មលូដា្ឋ ៃនៃគណបក្សកតរូវចាត់តំាងអៃុកបធាៃសាខាឲ្យ្រ្រួលបៃទៃនុក 

ការងារហិរញ្ញវត្នុផ្ទៃ ល់។

o គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុ ៃិងកបធាៃគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុថ្្ក់ណា គអឺាកស័យ
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នដាយគណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ននាោះនបាោះនឆ្្តនកជើសតំាង នហើយកតរូវបាៃ

គណៈកម្ម ធិការ នៃគណបក្សថ្្ក់នលើផ្ទៃ ល់ នចញនសចក្គីសនកមចយលក់ពម្រ្រលួ

ស្ាល់។ អាណតិ្របស់គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុថ្្ក់ណាគកឺសបនៅៃរឹងអាណត្ិ

របស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ននាោះ។ គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុកគប់ថ្្ក់

នធវែើការនកកាមការដរឹកនំារបស់គណៈកម្ម ធិការនៃគណបក្សថ្្ក់ៃគីមយួៗ។

o បណ្ាសម្ជិកគណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុនៅថ្្ក់កណ្ាល នខត្ កកនុង កសនុក ៃិង 

ថ្្ក់កបហាក់កបផហល គអឺាចរួមម្ៃសម្ជិកមយួចំៃៃួ ជាសម្ជិកគណៈកម្ម - 

ធិការនៃគណបក្ស ៃិងសម្ជិកមយួចំៃៃួន្រៀត មិៃផមៃជាសម្ជិកគណៈកម្ម - 

ធិការនៃគណបក្សកគប់ថ្្ក់។ ចំនោោះរចនាសម្័ៃ្ធ ភារកិច្ច ៃិងសិ្រ្ធិអំណាចនៃ 

គណៈកម្ម ធិការហិរញ្ញវត្នុកគប់ថ្្ក់ ៃរឹងកំណតន់ដាយគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនៃ 

គណបក្ស។

ជំពូកទី ១១ ការផកសបមរួេេក្ខនិ្កៈរបស់គណបក្ស

ម្បរាទី ៣០៖

ម្ៃផតមហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្សន្រ ន្រើបម្ៃសិ្រ្ធិផក

សកមលួលលក្ៃ្ិកៈរបស់គណបក្សបាៃ។

ជំពូកទី ១២ ការរំលាយ ការរួមបញ្ចចូេគនែ  និងការលធវ ើសម័្ន្ធភាព

ម្បរាទី ៣១៖

១. គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាអាចរលំាយខ្លួៃឯងបាៃ តាមនសចក្គីសនកមចរបស់

មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស។ នករៅពគីនៃោះ ោម ៃសមតក្ិច្ចណាម្ៃ

សិ្រ្ធរិលំាយគណបក្សកបជាជៃកម្នុជាបាៃន�ើយ នលើកផលងផតគណបក្សនៃោះកតរូវបាៃរលំាយ

តាមសាលកកម ឬសាលដគីកាជាស្ាពររបស់តុលាការ។

២. នបើគណបក្សកបជាជៃកម្នុជាកតរូវបាៃកបកាសរលំាយដូចម្ៃផចងក្នុងចំណចុ១  

ខាងនលើនៃោះ ក្រព្យសម្តិ្គណបក្សកតរូវចាត់ផចងផចកជូៃសម្ជិកគណបក្ស ឬកបគល់ជៃូ



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

33២. លក្ខន្តិកៈរបស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

រដ្ឋតាមនសចក្គីសនកមចរបស់មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស។

៣. គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាកតរូវជៃូដំណរឹងជាលាយលក្អក្សរ ស្គីពគីការរលំាយនៃោះ

នៅកកសងួមហានែទៃ ៃិងែ្សពវែែសាយជាសាធារណៈដល់សម្ជិករបស់ខ្លួៃនៅក្នុងកបន្រស  

ៃិងនករៅកបន្រស។

៤. គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាអាចកបកាសរួមបញ្ចរូលោ្ជាមយួគណបក្សៃនោបាយ 

នែ្សងន្រៀតបាៃ តាមនសចក្គីសនកមចរបស់មហាសៃ្ិបាតតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់

គណបក្ស។

៥. គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាអាចនធវែើសម្័ៃ្ធភាពន្រវែភាគគី ឬពហុភាគគគីជាមយួគណបក្ស

ៃនោបាយដន្រន្រៀតបាៃនដាយនសរ ី តាមការសនកមចរបស់គណៈអចិនសៃ្យ៍នៃគណៈ-

កម្ម ធិការកណ្ាល។

គណៈកម្ម ធិការកណ្ាលអាណតិ្្រគី៥

នៃគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា
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35៣. ការយល់ដឹងអពីំលក្ខន្តិកៈគណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

៣. ការយេ់ដរឹងអំពីេក្ខន្ិកៈគណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ក. េក្ខន្ិកៈគណបក្សជាអវី?

លក្ៃ្ដិកៈផកផកបែមគីរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា កតរូវបាៃអៃុម័តនដាយមហាសៃ្ិបាត

វិសាមញ្ញតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស នានែងា្រគី១៨ ផខតុលា ឆំ្្១៩៩១ នលើមលូដា្ឋ ៃ

នៃលក្ៃ្ដិកៈបក្សកបជាជៃបដិវត្ៃ៍កម្នុជា ផដលកតរូវបាៃអៃុម័តក្នុងមហាសៃ្ិបាតនលើក

្រគី៤ នានែងា្រគី២៦ ផខឧសភា ឆំ្្១៩៨១។
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ខ្. បណារ សគលការណ៍រសាងគណបរស 

ប្បការសំខ្ជន់ជាចម្បងផ្នការកស្នងគណបកសមួ្យយៃើម្បីបំយពញយបសកកម្មបយប្ម្ើប្បយទសជាត្ិ និងប្បជាជន គឺប្ត្ូវកំណត្់ឱ្យ

បានចាស់ និងប្ត្រម្ប្ត្ូវនូវរាល់យោលការណ៍កស្នងគណបកស។ យោលការណ៍ទងំយនឹះានត្ួនទកីំណត្់ និងបញ្ជា លកខនដិកៈទងំមូ្

ល។ បំណចុយទសងៗយទៀត្ផ្នលកខនដិកៈមិ្នអាចទៃុយពីខារម្ស្នរផ្នយោលការណ៍ទងំយនឹះបានយ ើយ។ គណបកសយៅប្គប់ថ្លន ក់ ម្ន្រនតីគណ

បកសប្គប់របូ តំ្តងពីថ្លន ក់ខពស់បំទុសរហតូ្ៃល់ម្ន្រនតីមូ្លដ្ឋឋ នប្ត្ូវកាត ប់ជាប់ និងពុឹះ រអនុវត្តយោលការណ៍ទងំយនឹះោ៉ា ងមឺុ្ងា៉ា ត្់ម្ិនអាច

ខាីខ្ជា បានយ ើយ។ 

គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាប្ត្ូវបានកស្នងត្តម្យោលការណ៍ ៥ ោ៉ា ង ៃូចត្យៅ៖ សូម្យម្ើលាប្ត្ត៤ ផ្នលកខនដិកៈរបស់គណ

បកសយោលការណ៍ទងំ ៥ ផ្នការកស្នងគណបកសានទំនក់ទំនងទារភាា ប់ោន  បងាលកខណៈឱ្យោន យៅវិញយៅម្ក និងមិ្នអាចខវឹះមួ្យ

ណ្តបានយ ើយយៃើម្បីកស្នងគណបកសប្បជាជនកម្ពុជា ឱ្យកាន់ដត្រឹងា ំនិងានសម្ត្ថភាពប្គប់ប្ោន់កនុងការៃរកនំប្បយទសជាត្ិ។ 

គ. ភាររិច្ច និងសិទ្ធិរបស់សមាជិរគណបរស 

ក.គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាបញ្ចូលជាសាជិករបស់ខាួនត្តម្ការសម ័ប្គចិត្តនវូពលរៃឋកម្ពុជាទងំពីរយភទ ដៃលានលកខណ

សម្បត្តិ ៃូចខ្ជងយប្កាម្៖ សូម្យម្ើលាប្ត្ត៥ ផ្នលកខនដិកៈរបស់គណបកស 

ខ.ភារកិចចរបស់សាជិកគណបកស៖ សមូ្យម្ើលាប្ត្ត៧ ផ្នលកខនដកិៈរបស់គណបកស 

គ.សិទធិរបស់សាជិកគណបកស៖ សមូ្យម្ើលាប្ត្ត៨ ផ្នលកខនដិកៈរបស់គណបកស 

ឃ. សគលការណច៍ត្់ាាំង និងផ្ខ្សរយៈចត្់ាាំងរបស់គណបរស 

រ.សគលការណ៍ចត់្ាាំងរបស់គណបរស៖ សូម្យម្ើលាប្ត្ត១០ ផ្នលកខនតិកៈរបស់គណបកស 

ខ្.ផ្ខ្សរយៈចត្់ាាំងរបស់គណបរស៖ សូម្យម្ើលាប្ត្ត១១ ផ្នលកខនតិកៈរបស់គណបកស 

គ.អងគការមូលដ្ឋឋ នរបស់គណបរស៖ សូម្យម្ើលាប្ត្ត១៤ ផ្នលកខនតិកៈរបស់គណបកស 

សគលការណ៍សប្ាប់យធវើជាម្ូលដ្ឋឋ ន
ប្គរឹះផ្នការកស្នងគណបកស

ម្ូលដ្ឋឋ នសប្ាប់រសាង នងិបញ្ចូ ល
សមាជិរគណបរស រសាងរច្នសមព័នធ

ចត់្ាាំងរបស់គណបរស 

សារជាតិ្របស់គណបកស 
សាជិកប្ត្ូវសគរពសដ្ឋយ

មឺុងមា៉ា ត់្ ក្តឹ្មក្តូ្វ សម័ក្គច្ិត្រ
និងភាា រ់រលឹរ

មហាសនែិបាត្ត្ាំណាងទ្ូទាំង
ក្បសទ្សពិភាកា ដកត្ប្ម្ូវ និង

អនុម្័ត្

លរខនរិរៈគណបរស 

ខ. បណ្ាលគេការណ៍កសាងគណបក្ស

កបការសំខាៃ់ជាចម្ង នៃការកសាងគណបក្សមយួ នដើម្គីបំនពញនបសកកមមបនកមើ 

កបន្រសជាតិ ៃិងកបជាជៃ គកឺតរូវកំណត់ឱ្យបាៃចបាស់ ៃិងកតរឹមកតរូវៃវូរាលន់ោលការណ ៍

កសាងគណបក្ស។ នោលការណ៍ទាងំនៃោះម្ៃតនួា្រគីកំណត់ ៃិងបញ្ជា លក្ៃ្ដិកៈទាងំមលូ។ 

ចំណចុនែ្សងៗន្រៀត នៃលក្ៃ្ដិកៈ មិៃអាចែទៃនុយពគីខ្រឹមសារ នៃនោលការណ៍ទាងំនៃោះបាៃ 

ន�ើយ។ គណបក្សនៅកគប់ថ្្ក់ មសៃ្គីគណបក្សកគប់របូ តំាងពគីថ្្ក់ខ្ស់បំែុសរហតូដល ់
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មសៃ្គីមូលដា្ឋ ៃកតរូវក្ាប់ជាប់ ៃិងពោុះោរអៃុវត្នោលការណ៍ទាងំនៃោះោ៉ា ងមុឺងម្៉ា ត់មិៃអាច 

ខជាគីខាជា បាៃន�ើយ។

គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាកតរូវបាៃកសាងតាមនោលការណ៍ ៥ ោ៉ា ង ដចូតនៅ៖ សមូ

នមើលម្កតា៤ នៃលក្ៃ្ដិកៈរបស់គណបក្សនោលការណ៍ទាងំ ៥ នៃការកសាងគណបក្ស 

ម្ៃ្រំនាក្់រំៃងែសារភាជា ប់ោ្ បងកលក្ណៈឱ្យោ្នៅវិញនៅមក ៃិងមិៃអាចខវែោះមយួណា 

បាៃន�ើយនដើម្គីកសាងគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ឱ្យកាៃ់ផតរឹងម្ ំ ៃិងម្ៃសមតភ្ាព

កគបក់ោៃ់ក្នុងការដរឹកនំាកបន្រសជាតិ។

គ. ភារកិច្ច និងសិទ្ធរិបស់សម្ជិកគណបក្ស

ក.គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាបញ្ចរូលជាសម្ជិករបស់ខ្លួៃ តាមការសម ័កគចិត្ៃវូពលរដ្ឋ

កម្នុជាទាងំពគីរនភ្រ ផដលម្ៃលក្ណសម្តិ្ ដចូខាងនកកាម៖ សមូនមើលម្កតា៥ នៃ

លក្ៃ្ដិកៈរបស់គណបក្ស

ខ.ភារកិច្ចរបស់សម្ជិកគណបក្ស៖ សមូនមើលម្កតា៧ នៃលក្ៃ្ដិកៈរបស់គណបក្ស

គ.សិ្រ្ធិរបស់សម្ជិកគណបក្ស៖ សមូនមើលម្កតា៨ នៃលក្ៃ្ដិកៈរបស់គណបក្ស

ឃ. លគេការណ៍ចាត់រាងំ និងផខ្សរយៈចាត់រាងំរបស់គណបក្ស

ក.លគេការណ៍ចាត់រាងំរបស់គណបក្ស៖ សមូនមើលម្កតា១០ នៃលក្ៃ្ិកៈ

របស់គណបក្ស

ខ.ផខ្សរយៈចាតរ់ាងំរបស់គណបក្ស៖ សមូនមើលម្កតា១១ នៃលក្ៃ្ិកៈរបស់

គណបក្ស

គ.អង្គការមេូដ្ឋា នរបស់គណបក្ស៖ សមូនមើលម្កតា១៤ នៃលក្ៃ្ិកៈរបស់

គណបក្ស

គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃម្ៃសាខាចំណោុះតិច ឬនកចើៃ កសបនៅតាម

សភាពការណ៍ជាក់ផស្ងនៃមូលដា្ឋ ៃៃគីមយួៗ។ ចំនោោះសាខាចំណោុះនៅមូលដា្ឋ ៃ ឬផែ្ក 

ណាផដលម្ៃសម្ជិកគណបក្សនកចើៃកតរូវបនងកើតអៃុសាខា ៃិងចងកកងជាកកនុមបក្សចំណោុះ
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37៣. ការយល់ដឹងអពីំលក្ខន្តិកៈគណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ
ន្ែក
ទី១

អៃុសាខា។

គណៈកម្មា ធិការគណបក្សមូេដ្ឋា នម្នតួនាទី៖
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គណៈកាម ធិការគណបកសមូ្លដ្ឋឋ នានស្នខ្ជចំណឹុះត្ិច ឬយប្ចើន ប្សបយៅត្តម្សភាពការណ៍ជាក់ដសតងផ្នមូ្លដ្ឋឋ ននីមួ្

យៗ។ ចំយ ឹះស្នខ្ជចំណឹុះយៅមូ្លដ្ឋឋ ន ឬដទនកណ្តដៃលានសាជិកគណបកសយប្ចើនប្ត្ូវបយងាើត្អនុស្នខ្ជ និងចងប្កងជាប្កុម្បកស

ចំណុឹះអនុស្នខ្ជ។ 

គណៈរមាម ធិការគណបរសមូលដ្ឋឋ នមានត្ួនទ្ី៖ 

 

គណៈរមាម ធិការគណបរសមូលដ្ឋឋ នមានភាររិច្ច៖ 

 

រយបៀបរបបការង្កររបស់គណៈកាម ធិការគណបកសមូ្លដ្ឋឋ ន រួម្ាន៖ របបសននិបាត្ របបប្បជុំ របបចុឹះមូ្លដ្ឋឋ ន របបយរៀន

សូប្ត្ របបប្ត្ួត្ពិនិត្យការង្ករ និងរបបរាយការណ៍សុំយោបល់។ 

  

រចនសម្ព័នធ និងដខសរយៈចត្់តំ្តងគណបកសប្បជាជនកម្ពុជា 

កាត ប់ជាប់នូវ 

រមមវិធីនសោបាយ
របស់គណបរស យៃើម្បី
ចត្់ត្តំងអនវុត្តឱ្យប្សប
ត្តម្សភាពការណ៍

ជាក់ដសតងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន។

ៃរកនំ

ការងារគណបរស អំពី
ការង្ករនយោបាយ សត្ិ
អារម្មណ៍ និងចត្់ត្តំង
កនុងប្កបខ័ណឌ មូ្លដ្ឋឋ ន

របស់ខាួន។

នារភាជ បជិ់ត្សែិទ្ធ
ជាមួ្យ

មហាជន ក្បជាជនសៅ
មូលដ្ឋឋ ន 

ខិត្ខំបំទុសម្ហាជន
ចូលរួម្កស្នងពប្ងរង
រៃឋអំណ្តច និងដកលម្អ
ជីវភាពរស់យៅ

ការពារឥទ្ធិពល 
និង

ក្បជាក្បិយភាពរបស់
គណបរស 

ខិត្ខំប្បមូ្លកាា ងំ
ម្ហាជនយប្ចើនកឹុះករ
ឱ្យោំប្ទគណបកស
ប្បជាជនកម្ពុជា។

កាត ប់ជាប់
រមមវិធីនសោបាយ 

លរខនដិរៈ 
សគលការណ៍នន

និង
សសច្ររីសសក្មច្

សនសងៗ
របស់គណបកសថ្លន ក់យលើ 
កស្នងទិសយៅ និង
ដទនការអនុវត្តឱ្យបាន
សម្ប្សបនរង
សភាពការណ៍

ជាក់ដសតងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន

យកចិត្តទុកដ្ឋក់
អប់រំសមាជិរ

គណបរស ក្បជាជន
មហាជន 

ឱ្យបានយល់ប្ជួត្ប្ជាប
ចាស់អំពីសភាព
ការណ៍និងសមិ្ទធទល
ននរបស់ជាត្ិ យៃើម្បី
យធវើឱ្យសាជិក

គណបកស ប្បជាជន 
ម្ហាជន ានស្នម រត្ី
ភ្ាក់រលរកខពស់និង
សានចិត្តោំប្ទ
គណបកសោ៉ា ងសកម្ម

បយងាើន
សាមគគីភាព ឯរភាព
កនុងជរួសាជិក
គណបកស ទារភាា ប់
ជិត្សន ិទធជាមួ្យប្បជាជន 
ម្ហាជន និងាន
ទំនក់ទំនងសហការលអ
ជាមួ្យរៃឋអំណ្តច
អងរការសងរម្ អងរការ
យប្ៅរដ្ឋឋ ភិបាល 
អងរភាពទលិត្កម្ម
អងរភាពជំនញ ដៃល
យបាឹះទីតំ្តងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន

របស់ខាួន

ដបងដចក
ភាររិច្ចទ្ទ្ួលខ្ុស

ក្ត្ូវ និងក្ត្ួត្ពិនិត្យ
ការងាររបស់សាជិក
ផ្នគណៈកាម ធិការ
គណបកស។ ប្គប់ប្គង
សាជិកគណបកសឱ្យ
បានលអ អនវុត្តភារកិចច
យលើកសរយសើរ និងដ្ឋក់
 វិន័យចំយ ឹះសាជកិ
គណបកស រួម្ទំង 
ជំរុញការង្ករពប្ងីក
សាជិកថមី និងការង្ករ
ពប្ងរងគណបកស អនុវត្ត
របបប្បជុំជីវភាព
គណបកសយទៀងទត្់

យលើកកម្ពស់
សាម រត្ីក្បុងក្បយ័ត្ែ

ការពារមស្តនរី
គណបកសដៃលសថ ិត្កនុង
ជួររៃឋអំណ្តច

ររាការសមាៃ ត្់
របស់គណបកស ទប់
ស្នា ត្់ឱ្យបានដ្ឋច់ខ្ជត្
នូវការយប្ជៀត្ចូលផ្ន
សាសភាពឱ្កាស
និយម្ យៃើម្បីបំទាិច
បំផ្លា ញគណបកស

យលើកកម្ពស់
សាម រត្ីមាច ស់ការរែុង

ការក្គប់ក្គង
និង

ផ្លររាក្ទ្ពយសមបត្រិ
របស់គណបកសយៅថ្លន ក់
មូ្លដ្ឋឋ នរបស់ខាួនឱ្យ
បានម្៉ាត្់ចត្់ និងអនុវត្ត
យោលការណ៍សនស ំ
សំផ្ច មិ្នខាឹះខ្ជា យ 
យហើយសាជិកគណៈ-
កាម ធិការគណបកសប្ត្ូវ
ប្បកាន់ខ្ជា ប់នូវសីលធម៌្
ផ្ថាថនូរ អត្តចរិត្សាូត្បូត្
ទំនក់ទំនងលអជាមួ្យ
ប្បជាជន ម្ហាជន

គណៈកម្មា ធិការគណបក្សមូេដ្ឋា នម្នភារកិច្ច៖
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គណៈកាម ធិការគណបកសមូ្លដ្ឋឋ នានស្នខ្ជចំណឹុះត្ិច ឬយប្ចើន ប្សបយៅត្តម្សភាពការណ៍ជាក់ដសតងផ្នមូ្លដ្ឋឋ ននីមួ្

យៗ។ ចំយ ឹះស្នខ្ជចំណឹុះយៅមូ្លដ្ឋឋ ន ឬដទនកណ្តដៃលានសាជិកគណបកសយប្ចើនប្ត្ូវបយងាើត្អនុស្នខ្ជ និងចងប្កងជាប្កុម្បកស

ចំណុឹះអនុស្នខ្ជ។ 

គណៈរមាម ធិការគណបរសមូលដ្ឋឋ នមានត្ួនទ្ី៖ 

 

គណៈរមាម ធិការគណបរសមូលដ្ឋឋ នមានភាររិច្ច៖ 

 

រយបៀបរបបការង្កររបស់គណៈកាម ធិការគណបកសមូ្លដ្ឋឋ ន រួម្ាន៖ របបសននិបាត្ របបប្បជុំ របបចុឹះមូ្លដ្ឋឋ ន របបយរៀន

សូប្ត្ របបប្ត្ួត្ពិនិត្យការង្ករ និងរបបរាយការណ៍សុំយោបល់។ 

  

រចនសម្ព័នធ និងដខសរយៈចត្់តំ្តងគណបកសប្បជាជនកម្ពុជា 

កាត ប់ជាប់នូវ 

រមមវិធីនសោបាយ
របស់គណបរស យៃើម្បី
ចត្់ត្តំងអនវុត្តឱ្យប្សប
ត្តម្សភាពការណ៍

ជាក់ដសតងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន។

ៃរកនំ

ការងារគណបរស អំពី
ការង្ករនយោបាយ សត្ិ
អារម្មណ៍ និងចត្់ត្តំង
កនុងប្កបខ័ណឌ មូ្លដ្ឋឋ ន

របស់ខាួន។

នារភាជ បជិ់ត្សែិទ្ធ
ជាមួ្យ

មហាជន ក្បជាជនសៅ
មូលដ្ឋឋ ន 

ខិត្ខំបំទុសម្ហាជន
ចូលរួម្កស្នងពប្ងរង
រៃឋអំណ្តច និងដកលម្អ
ជីវភាពរស់យៅ

ការពារឥទ្ធិពល 
និង

ក្បជាក្បិយភាពរបស់
គណបរស 

ខិត្ខំប្បមូ្លកាា ងំ
ម្ហាជនយប្ចើនកឹុះករ
ឱ្យោំប្ទគណបកស
ប្បជាជនកម្ពុជា។

កាត ប់ជាប់
រមមវិធីនសោបាយ 

លរខនដិរៈ 
សគលការណ៍នន

និង
សសច្ររីសសក្មច្

សនសងៗ
របស់គណបកសថ្លន ក់យលើ 
កស្នងទិសយៅ និង
ដទនការអនុវត្តឱ្យបាន
សម្ប្សបនរង
សភាពការណ៍

ជាក់ដសតងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន

យកចិត្តទុកដ្ឋក់
អប់រំសមាជិរ

គណបរស ក្បជាជន
មហាជន 

ឱ្យបានយល់ប្ជួត្ប្ជាប
ចាស់អំពីសភាព
ការណ៍និងសមិ្ទធទល
ននរបស់ជាត្ិ យៃើម្បី
យធវើឱ្យសាជិក

គណបកស ប្បជាជន 
ម្ហាជន ានស្នម រត្ី
ភ្ាក់រលរកខពស់និង
សានចិត្តោំប្ទ
គណបកសោ៉ា ងសកម្ម

បយងាើន
សាមគគីភាព ឯរភាព
កនុងជរួសាជិក
គណបកស ទារភាា ប់
ជិត្សន ិទធជាមួ្យប្បជាជន 
ម្ហាជន និងាន
ទំនក់ទំនងសហការលអ
ជាមួ្យរៃឋអំណ្តច
អងរការសងរម្ អងរការ
យប្ៅរដ្ឋឋ ភិបាល 
អងរភាពទលិត្កម្ម
អងរភាពជំនញ ដៃល
យបាឹះទីតំ្តងយៅមូ្លដ្ឋឋ ន

របស់ខាួន

ដបងដចក
ភាររិច្ចទ្ទ្ួលខ្ុស

ក្ត្ូវ និងក្ត្ួត្ពិនិត្យ
ការងាររបស់សាជិក
ផ្នគណៈកាម ធិការ
គណបកស។ ប្គប់ប្គង
សាជិកគណបកសឱ្យ
បានលអ អនវុត្តភារកិចច
យលើកសរយសើរ និងដ្ឋក់
 វិន័យចំយ ឹះសាជិក
គណបកស រួម្ទំង 
ជំរុញការង្ករពប្ងីក
សាជិកថមី និងការង្ករ
ពប្ងរងគណបកស អនុវត្ត
របបប្បជុំជីវភាព
គណបកសយទៀងទត្់

យលើកកម្ពស់
សាម រត្ីក្បុងក្បយ័ត្ែ

ការពារមស្តនរី
គណបកសដៃលសថ ិត្កនុង
ជួររៃឋអំណ្តច

ររាការសមាៃ ត្់
របស់គណបកស ទប់
ស្នា ត្់ឱ្យបានដ្ឋច់ខ្ជត្
នូវការយប្ជៀត្ចូលផ្ន
សាសភាពឱ្កាស
និយម្ យៃើម្បីបំទាិច
បំផ្លា ញគណបកស

យលើកកម្ពស់
សាម រត្ីមាច ស់ការរែុង

ការក្គប់ក្គង
និង

ផ្លររាក្ទ្ពយសមបត្រិ
របស់គណបកសយៅថ្លន ក់
មូ្លដ្ឋឋ នរបស់ខាួនឱ្យ
បានម្៉ាត្់ចត្់ និងអនុវត្ត
យោលការណ៍សនស ំ
សំផ្ច មិ្នខាឹះខ្ជា យ 
យហើយសាជិកគណៈ-
កាម ធិការគណបកសប្ត្ូវ
ប្បកាន់ខ្ជា ប់នូវសីលធម៌្
ផ្ថាថនូរ អត្តចរិត្សាូត្បូត្
ទំនក់ទំនងលអជាមួ្យ
ប្បជាជន ម្ហាជន

រនបៀបរបបការងាររបស់គណៈកម្ម ធិការគណបក្សមលូដា្ឋ ៃ រមួម្ៃ៖ របបសៃ្ិបាត 

របបកបជុំ របបចុោះមូលដា្ឋ ៃ របបនរៀៃសកូត របបកតលួតពិៃិត្យការងារ ៃិងរបបរាយការណ ៍

សុំនោបល់។
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39៤. ការកសាង អត្តចរតិ សីលធម៌ល្អប្រពៃរ្រស់ មន្រ្តីគណ្រក្ស

ផ
ន្ែក
ទី១

៤. ការកសាងអត្ចរិត សីេធម៌ាេ្អបបផពរបស់មសន្ីគណបក្ស

ការងារកសាងមសៃ្គីគណបក្ស គជឺាការងារជាមលូដា្ឋ ៃមយួផដលម្ៃអត្ៃ័យកំណត់

ចំនោោះនជាគជ័យរបស់គណបក្ស។ ម្ៃមសៃ្គីគណបក្សល្អន្រើបអង្ការចាត់តំាងគណបក្ស

រឹងម្ ំ ម្ៃមសៃ្គីគណបក្សល្អន្រើបកបជាជៃម្ៃជំនៃឿនលើការដរឹកនំារបស់គណបក្ស ម្ៃ 

មសៃ្គីគណបក្សល្អ ន្រើបធានាឱ្យកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស បាៃផកបក្ាយនៅជាការ 

ពិត ៃិងរមួចំផណកនធវែើឱ្យកមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្សកាៃ់ផតសុកករឹតន�ើង។ មហា

សៃ្ិបាតវិសាមញ្ញតំណាង្រទូាងំកបន្រសរបស់គណបក្ស កាលពគីនែងា្រគី៣០-៣១ ផខមករា ដល់

នែងា្រគី១ ផខកុម្ភៈ ឆំ្្២០១៥ បាៃកំណត់យុ្រ្ធសាសស្ “ផែ្អកនលើអំនពើល្អរបស់មសៃ្គីគណបក្ស  

គុណភាព ៃិងបរិម្ណរបស់សាមជិកគណបក្ស នដើម គ្ីឈ្ោះនឆ្្ត”។

ក. តួនាទីដផ៏្្ថ្្របស់មសនី្គណបក្សរាងំពីដំណាក់កាេសលសងា្គ ឹះជាតិ 

ពីរបបបបេ័យពជូសាសន៍ រហូតមកដេ់លពេបច្ចពុប្បននែ

មសៃ្គីគណបក្ស គជឺាកម្្ងំស្រូលក្នុងការអៃុវត្ភារកិច្ចៃនោបាយ របស់គណបក្ស  

ក៏ដចូក្នុងការងារកសាងគណបក្សក្នុងដំណាក់កាលៃគីមយួៗ។ កបវតិ្របស់គណបក្សគជឺា

កបវតិ្នៃចលនាតស៊ារូបស់មសៃ្គីគណបក្ស រមួទាងំយុ្រ្ធជៃ យុ្រ្ធនារៃីិងអ្កនស្ហាជាតិនកចើៃ

ឥតគណនាផដលបាៃនធវែើពលិកមមោ៉ា ងអង់អាចក្ាហាៃបំែុត ហា៊ា ៃលោះបង់សាច់កសស់

្មកសល់ អាយុជគីវិតនដាយឥតរញួរា ក្នុងការតស៊ា ូ នដើម្គីឯករាជ្យជាតិ កបឆំ្ងរបប

អាណាៃិគមៃិយម (ផដលបាៃដាក់អាណាៃិគមកតលួតកតាមកនលើកបន្រសកម្នុជា អស់

រយៈនពលជិត ១សតវត្ស) ការតស៊ាូរនំដាោះកបន្រសជាតិពគីឆំ្្១៩៧០-១៩៧៥ កបឆំ្ងៃរឹង 

ការ្្ៃោៃរបស់បរន្រស ៃិងជាពិនសសការែ្ដលួលរលំំរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ ប៉ាុល ពត 

ផដលបាៃសនសង្ាោះជាតិឱ្យរស់រាៃម្ៃជគីវិតន�ើងវិញ បនងកើតបាៃៃវូបុពវែប្រសកម្ប់ការ

កសាង ៃិងការោរម្តុភមូិកម្នុជា រហតូមមកដលន់ពលបច្ចនុប្ៃ្នៃោះ។

នកកាយពគីបាៃសនកមចភារកិច្ចែ្ដលួលរលំំរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ រហតូ្រ្រលួបាៃ

ជ័យជម្ោះជាកបវតិ្សាសស្ នានែងា្រគី៧ផខមករា ឆំ្្១៩៧៩។ គណបក្សកតរូវបាៃកសាងន�ើង 
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វិញទាងំខាងៃនោបាយ សតិអារមមណ៍ ៃិងចាត់តំាង សំនៅធានាៃវូសំណូមពរដរឹកនំានៅ 

ក្នុងដំណាក់កាលែមគីផដលម្ៃចរិតតាៃតរឹង ប្រូរផ្្ដ ច់ លំបាកសមនុគសាម ញ ៃិងនកោោះថ្្ក់ជា 

្រគីបំែុត។ 

ខ. េក្ខណសម្បតិ្របស់មសនី្គណបក្ស

នែ្ើមនចញពគីនោលបំណង ៃិងឧត្មគតិរបស់គណបក្ស ៃិងភារកិច្ចៃនោបាយរបស់

គណបក្សក្នុងដំណាក់កាលបច្ចនុប្ៃ្ មសៃ្គីគណបក្សកតរូវម្ៃលក្ណសម្តិ្ ដចូខាងនកកាម៖
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៨. ការរសាងអត្រច្រតិ្ សីលធម៌ាលអក្បថ្ពរបស់មស្តនរគីណបរស 

ការង្ករកស្នងម្ន្រនតីគណបកស គឺជាការង្ករជាមូ្លដ្ឋឋ នមួ្យដៃលានអត្ថន័យកំណត្់ចំយ ឹះយជាគជ័យរបស់គណ   បកស។ 

ានម្ន្រនតីគណបកសលអយទើបអងរការចត្់តំ្តងគណបកសរឹងា ំ ានម្ន្រនតីគណបកសលអយទើបប្បជាជនានជំយនឿយលើការៃរកនំរបស់គណ

បកស ានម្ន្រនតីគណបកសលអយទើបធានឱ្យកម្មវិធីនយោបាយរបស់គណបកសបានដប្បកាា យយៅជាការពិត្ និងរមួ្ចំដណកយធវើឱ្យកម្មវិធី

នយោបាយរបស់គណបកសកាន់ដត្សុប្ករត្យ ើង។ ម្ហាសននិបាត្វិស្នម្ញ្ញត្ំណ្តងទទូងំប្បយទសរបស់គណបកស កាលពីផ្ថងទី៣០-៣១ 

ដខម្ករា ៃល់ផ្ថងទី១ ដខកុម្ាៈ ឆ្ន ំ២០១៥ បានកំណត្់យុទធស្នន្រសត  “ដទអកយលើអំយពើលអរបស់ម្ន្រនតីគណបកស គុណភាព និងបរិាណរបស់

ស្នម្ជិកគណបកស យៃើម្បីឈន ឹះយឆ្ន ត្”។ 

រ. ត្ួនទ្ដី្៏ថ្លលថាល របស់មស្តនរីគណបរសាាំងពីដ្ាំណារក់ាលសសស្តងាគ ឹះជាត្ពិីរបបក្បល័យពូជសាសន៍ រហូត្

មរដ្ល់សពលបច្ចុបបនែ 

ម្ន្រនតីគណបកសគឺជាកាា ងំសនូលកនុងការអនុវត្តភារកិចចនយោបាយរបស់គណបកស ក៏ៃូចកនុងការង្ករកស្នងគណបកសកនុង

ៃំណ្តក់កាលនីមួ្យៗ។ ប្បវត្តិរបស់គណបកសគឺជាប្បវត្តិផ្នចលនត្ស៊ាូរបស់ម្ន្រនតីគណបកស រួម្ទងំយុទធជន យុទធនរីនិងអនកយសនហា

ជាត្ិយប្ចើនឥត្គណនដៃលបានយធវើពលិកម្មោ៉ា ងអង់អាចកាា ហានបំទុត្ ហា៊ា នលឹះបង់ស្នច់ប្សល់ឈ្លម្ប្សល់អាយុជីវិត្យដ្ឋយឥត្

រញួរាកនុងការត្ស៊ាយូៃើម្បីឯករាជយជាត្ិ ប្បឆំ្ងរបបអាណ្តនិគម្និយម្ (ដៃលបានដ្ឋក់អាណ្តនិគម្ប្ត្ួត្ប្ត្តម្កយលើប្បយទសកម្ពុជា អស់រ

យៈយពលជិត្ ១សត្វត្ស) ការត្ស៊ាូរំយដ្ឋឹះប្បយទសជាត្ិពីឆ្ន ំ១៩៧០-១៩៧៥ ប្បឆំ្ងនរងការឈ្លា ន នរបស់បរយទស និងជាពិយសសការ

ទដួលរលំំរបបប្បល័យពជូស្នសន៍ ប៉ាុល ពត្ ដៃលបានសយន្រង្ករ ឹះជាត្ិឱ្យរស់រានានជីវិត្យ ើងវិញ បយងាើត្បាននវូបុពវបទសប្ាប់ការ

កស្នង និងការ រាត្ុភូមិ្កម្ពុជា រហូត្ម្ម្កៃល់យពលបចចុបបននយនឹះ។ 

យប្កាយពីបានសយប្ម្ចភារកិចចទដួលរលំំរបបប្បល័យពជូស្នសន៍ រហូត្ទទួលបានជ័យជម្នឹះជាប្បវត្តិស្នន្រសត  នផ្ថងទី៧ដខម្ករា 

ឆ្ន ំ១៩៧៩។ គណបកសប្ត្ូវបានកស្នងយ ើងវិញទងំខ្ជងនយោបាយ សត្ិអារម្មណ៍ និងចត្់តំ្តង សំយៅធាននវូសំណូម្ពរៃរកនំយៅ

កនុងៃំណ្តក់កាលថមីដៃលានចរិត្ត្តនត្រង បតូរផ្លដ ច់ លំបាកសមុគស្នម ញ និងយប្ោឹះថ្លន ក់ជាទីបំទុត្។  

ខ្. លរខណសមបត្រិរបស់មស្តនរីគណបរស 

យទតើម្យចញពីយោលបំណង និងឧត្តម្គត្ិរបស់គណបកស និងភារកិចចនយោបាយរបស់គណបកសកនុងៃំណ្តក់កាលបចចុបបនន 

ម្ន្រនតីគណបកសប្ត្ូវានលកខណសម្បត្តិ ៃូចខ្ជងយប្កាម្៖ 

 

គ. ភារកិច្ចរបស់មសន្ីគណបក្ស

មសៃ្គីគណបក្សម្ៃភារកិច្ច ដចូខាងនកកាម៖



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

41៤. ការកសាង អត្តចរតិ សីលធម៌ល្អប្រពៃរ្រស់ មន្រ្តីគណ្រក្ស

ផ
ន្ែក
ទី១
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គ. ភាររិច្ចរបស់មស្តនរីគណបរស 

ម្ន្រនតីគណបកសានភារកិចច ៃូចខ្ជងយប្កាម្៖ 

 

ឃ. សត្ើសធវ ើដ្ូច្សមរច្ សដ្ើមបកីាល យខ្លនួជាមស្តនរីលអរបស់គណបរស? 

 

 

  

  

កាដ ប់ជាប់ និងប្បត្ិបត្តិឱ្យបានប្ត្រម្ប្ត្ូវនវូកម្មវធីិនយោបាយ លកខនដ ិកៈ យោលការណ៍ និងយសចកតីសយប្ម្ចននរបស់
គណបកស។

បយប្ម្ើប្បជាជនអស់ពីចិត្តពីយថាើម្ យោរពសិទធិ និងទលប្បយោជនរ៍បស់ប្បជាជន ខិត្ខំយឃាសន អប់របំ្បជាជននិង
ចលនប្បជាជនឱ្យោំប្ទ និងចលូរួម្អនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ នងិយសចកតីសយប្ម្ចននរបស់គណបកស។

យោរពប្បត្ិបត្តិ វិនយ័របស់គណបកស និងចាប់របស់រៃឋ ប្បប្ពរត្តដត្អំយពើលអកនុងជីវភាពរស់យៅ ជីវភាពការង្ករ និង
ទំនក់ទំនងសងរម្យទសងៗយទៀត្។

រកាស្នម្គរីភាព ឯកភាពផ្ទៃកនុងឱ្យបានរឹងា ំប្បឆំ្ងរាលប់ាត្ុភាពបំដបកបំបាក់ស្នម្គរភីាព ប្បកាន់បកសពួក 
យដ្ឋយឈរយលើម្លូដ្ឋឋ នកម្ម វិធីនយោបាយ លកខនដកិៈ យោលការណ៍ យោលនយោបាយ នងិយសចកតីសយប្ម្ចនន

របស់គណបកស។

ប្ត្ូវពប្ងរងស្នម រត្ីពុឹះ រអប់រំ កស្នងខាួនជាប្បចំ គជឺាការត្ស៊ាមូ្យួសំយៅជប្ម្ុឹះយចលនវូភាពអសកម្ម និងចំណចុ
យខាយយទសងៗដៃលយៅជាបន់រងខាួន យហើយពប្ងរងឥត្ឈប់ឈរនវូកត្តត សកម្មរបស់ម្ន្រនតីាន ក់ៗ។

ប្ត្ូវខិត្ខំយរៀនសបូ្ត្ជាប្បចំ ម្នុសសាន ក់ៗ យទឹះយរៀនសបូ្ត្ៃលក់ប្ម្ិត្ណ្តក៏យដ្ឋយ ក៏ម្ិនអាចយលៃ់រងប្គប់បញ្ជា  នងិ
ប្គប់ទិៃឋភាពផ្នសងរម្បានយ ើយ។ “ម្ន្រនតីយរៀម្ចបងគឺជាប្គូ ឯការអនុវត្តជាក់ដសតង គឺជាស្នល្លយរៀន”។

ប្ត្ូវានទនំក់ទនំងជិត្សន ិទធជាម្យួប្បជាជន ម្ន្រនតីគណបកសប្ត្ូវដត្ានយពលយវល្លចុឹះៃលម់្ូលដ្ឋឋ នដៃលប្បជាជន
រស់យៅ និងប្បកបអាជីវកម្ម ដសវងយល់ពីអវីៗដៃលបានយកើត្យ ើងកនុងម្លូដ្ឋឋ ន យដ្ឋយការសយងាត្ផ្លៃ លដ់ភនកទង ការ

ស្នត ប់ប្បជាជននោិយទង យៃើម្បីានព័ត្៌ានប្គប់ប្ជុងយប្ជាយសប្ាប់យធវើការវិភាគ យធវើសំយោគ និងយធវើ
យសចកតីសយប្ម្ចចិត្ត។ 

ប្ត្ូវយចឹះសវ ័យប្ត្ួត្ពិនតិ្យ គួបទសនំរងការទទលួយកនវូម្ត្ដិកលម្អរបស់សម្ូហភាព ម្ន្រនតគីណបកសប្ត្ូវយចឹះសវ ័យ 
ប្ត្ួត្ពិនិត្យដកលម្អខាូន យៃើម្បីបង្កា រ និងទប់ស្នា ត្់កំុឱ្យកំហុស រ្ង និងចំណចុខវឹះខ្ជត្អាចយកើត្យ ើងៃដៃលៗ ដៃលបងា

ទលវិបាកៃលខ់ាួនផ្លៃ ល ់ក៏ៃចូសងរម្ជាត្ិ។

ឃ. លតើលធវ ើដចូលម្ច លដើម្បីក្ាយខ្រួនជាមសន្ីេ្អរបស់គណបក្ស?
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គ. ភាររិច្ចរបស់មស្តនរីគណបរស 

ម្ន្រនតីគណបកសានភារកិចច ៃូចខ្ជងយប្កាម្៖ 

 

ឃ. សត្ើសធវ ើដ្ូច្សមរច្ សដ្ើមបកីាល យខ្លនួជាមស្តនរីលអរបស់គណបរស? 

 

 

  

  

កាដ ប់ជាប់ និងប្បត្ិបត្តិឱ្យបានប្ត្រម្ប្ត្ូវនវូកម្ម វិធីនយោបាយ លកខនដ ិកៈ យោលការណ៍ និងយសចកតីសយប្ម្ចននរបស់
គណបកស។

បយប្ម្ើប្បជាជនអស់ពីចិត្តពីយថាើម្ យោរពសិទធិ និងទលប្បយោជនរ៍បស់ប្បជាជន ខិត្ខំយឃាសន អប់របំ្បជាជននិង
ចលនប្បជាជនឱ្យោំប្ទ និងចលូរួម្អនុវត្តកម្មវិធីនយោបាយ នងិយសចកតីសយប្ម្ចននរបស់គណបកស។

យោរពប្បត្ិបត្តិ វិនយ័របស់គណបកស និងចាប់របស់រៃឋ ប្បប្ពរត្តដត្អំយពើលអកនុងជីវភាពរស់យៅ ជីវភាពការង្ករ និង
ទំនក់ទំនងសងរម្យទសងៗយទៀត្។

រកាស្នម្គរីភាព ឯកភាពផ្ទៃកនុងឱ្យបានរឹងា ំប្បឆំ្ងរាលប់ាត្ុភាពបំដបកបំបាក់ស្នម្គរភីាព ប្បកាន់បកសពួក 
យដ្ឋយឈរយលើម្លូដ្ឋឋ នកម្ម វិធីនយោបាយ លកខនដកិៈ យោលការណ៍ យោលនយោបាយ នងិយសចកតីសយប្ម្ចនន

របស់គណបកស។

ប្ត្ូវពប្ងរងស្នម រត្ីពុឹះ រអប់រំ កស្នងខាួនជាប្បចំ គជឺាការត្ស៊ាមូ្យួសំយៅជប្ម្ុឹះយចលនវូភាពអសកម្ម និងចំណចុ
យខាយយទសងៗដៃលយៅជាបន់រងខាួន យហើយពប្ងរងឥត្ឈប់ឈរនវូកត្តត សកម្មរបស់ម្ន្រនតីាន ក់ៗ។

ប្ត្ូវខិត្ខំយរៀនសបូ្ត្ជាប្បចំ ម្នុសសាន ក់ៗ យទឹះយរៀនសបូ្ត្ៃលក់ប្ម្ិត្ណ្តក៏យដ្ឋយ ក៏ម្ិនអាចយលៃ់រងប្គប់បញ្ជា  នងិ
ប្គប់ទិៃឋភាពផ្នសងរម្បានយ ើយ។ “ម្ន្រនតីយរៀម្ចបងគឺជាប្គូ ឯការអនុវត្តជាក់ដសតង គឺជាស្នល្លយរៀន”។

ប្ត្ូវានទនំក់ទនំងជិត្សន ិទធជាម្យួប្បជាជន ម្ន្រនតីគណបកសប្ត្ូវដត្ានយពលយវល្លចុឹះៃលម់្ូលដ្ឋឋ នដៃលប្បជាជន
រស់យៅ និងប្បកបអាជីវកម្ម ដសវងយល់ពីអវីៗដៃលបានយកើត្យ ើងកនុងម្លូដ្ឋឋ ន យដ្ឋយការសយងាត្ផ្លៃ លដ់ភនកទង ការ

ស្នត ប់ប្បជាជននោិយទង យៃើម្បីានព័ត្៌ានប្គប់ប្ជុងយប្ជាយសប្ាប់យធវើការវិភាគ យធវើសំយោគ និងយធវើ
យសចកតីសយប្ម្ចចិត្ត។ 

ប្ត្ូវយចឹះសវ ័យប្ត្ួត្ពិនតិ្យ គួបទសនំរងការទទលួយកនវូម្ត្ដិកលម្អរបស់សម្ូហភាព ម្ន្រនតគីណបកសប្ត្ូវយចឹះសវ ័យ 
ប្ត្ួត្ពិនិត្យដកលម្អខាូន យៃើម្បីបង្កា រ និងទប់ស្នា ត្់កំុឱ្យកំហុស រ្ង និងចំណចុខវឹះខ្ជត្អាចយកើត្យ ើងៃដៃលៗ ដៃលបងា

ទលវិបាកៃលខ់ាួនផ្លៃ ល ់ក៏ៃចូសងរម្ជាត្ិ។





ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ
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ផ
ន្ែក
ទី២

១. គោលនគោបាយសម្រាប់កសាង និងការពាររាតុភូមិ ឆ្នា ២ំ០១៨-២០២៣

ផ ន្ែកទី២. កមមាវិធីនលោបាយ

១. លគេនលោបាយរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជាសបម្ប់កសាង 

និងការោរម្តុ្ូមិ ឆ្នែ ២ំ០១៨-២០២៣

១- ពកងរឹងសាមគ្គីភាពជាតិទាងំមូល នោរពរដ្ឋធមមៃុញ្ញ ការោររបបរាជាៃិយម នលើក 

សទៃលួ យល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរពីហុបក្ស ធានានោរពសិ្រ្ធិមៃុស្ស ការនោរពចបាប់ ៃិង

យុតិ្ធម៌ាសង្ម។

២- ការោរឯករាជ្យ អធិបនតយ្យ បូរណភាព្ររឹកដគី សៃ្ិភាព ៃិងសៃិ្សុខរបស់ជាត ិ

ឱ្យរឹងម្ ំសិ្តនស្រគង់វង្ស។

៣- អភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចឱ្យសនកមចបាៃកនំណើៃក្នុងរងវែង់ ៧% ក្នុង១ឆំ្្ កបកបនដាយ 

ចគីរភាព ផបងផចកផែ្ផ្ក  នៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ចនដាយសមធម៌ា ៃិងកាត់បៃ្យអកតាភាពកកគីកក

ឱ្យបាៃជាង ១% ក្នុង ១ ឆំ្្។

៤- មិៃយកពៃ្ធនលើដគីកសិកមម របស់កសិករផដលបងកបនងកើៃែលជាលក្ណៈកគលួសារ  

ជយួកសិករធានាការពកងគីកែលិកមម ៃិងការរក្រគីែសារលក់កសិែលនដាយសមរម្យ។ កបជាជៃ

ផដលោម ៃដគីៃិង្រ្រួលបាៃដគីសកម្ប់សង់លំនៅឋាៃ ៃិងបងកបនងកើៃែលតាមរយៈកមមវិធគី 

សម្ទាៃដគីសង្មកិច្ច៊ា។

៥- ដំន�ើងកបាក់ឈ្លួ លកបចំាផខរបស់កមមករ ៃិនោជិត បូកៃរឹងកបាក់អត្កបនោជៃ៍ 

នែ្សងន្រៀត នលើកកម្ស់លក្ខណ្ឌ ការងារ ៃិងការោរអាជគីពរបស់កមមករៃិនោជិត។

៦- ដនំ�ើងកបាក់នបៀវត្សជៃូមសៃ្គីរាជការសុគីវិល ៃិងកងកម្្ងំកបដាប់អាវុធកគប់កបនភ្រ 

ៃិងបនងកើៃកបាក់នសាធៃសកម្ប់ៃិវត្ជៃ ៃិងអតគីតយ្ុរ្ធជៃ។

៧- អាជគីវករលក់ដរូតាមែសារនលើ្រគីតំាងដគីរដ្ឋអាចនែទៃរស្ិរ្ធកិាៃ់កាប់ នកបើកបាស់ ៃិង

អាកស័យែលនៅកៃូនៅ ឬអ្កដន្របាៃ នដាយពុំម្ៃកំណត់អាណតិ្។

៨- យុវជៃកគប់របូ្រ្រលួបាៃឱកាសក្នុងការអប់រ ំ ម្ៃការងារនធវែើ ៃិងចលូរមួនធវែើ
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នសចក្គីសនកមចចិត្ទាងំថ្្ក់ជាតិ ៃិងថ្្ក់នកកាមជាតិ។ កគប់កសនុកម្ៃវិ្រយាល័យ កគប់ឃុំ 

ម្ៃអៃុវ្ិរយាល័យ ៃិងតាមភមូិម្ៃបឋមសិកសា។ កបជាជៃ្រនូៅ្រ្រលួបាៃនសវាសុខភាព

កាៃ់ផតកបនសើរនៅមណ្ឌ លសុខភាព ៃិងមៃទៃគីរនព្រ្យរដ្ឋ។ កបជាជៃកកគីកក ៃិងអ្កខវែោះល្រ្ធភាព

្រ្រួលបាៃនសវាពិៃិត្យ ៃិងពយាបាលជំងនឺដាយឥតបង់នែ្នៅមណ្ឌ លសុខភាព ៃិងមៃទៃគីរនព្រ្យ

រដ្ឋ។

៩- អភិវឌ្ឍ ៃិងពកងរឹងកបពៃ័្ធោំោរសង្មកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព ៃិងចគីរភាពផដល 

ជយួោំោរកបជាជៃកគប់របូពគីហាៃិភ័យនានា នដាយមិៃ្ុរកឱ្យកបជាជៃណាម្្ក់ស្ិតនៅ 

នករៅកបព័ៃ្ធោំោរសង្មន�ើយ។

១០- ពកងគីកការែ្ត់ែ្ង់អគ្ិសៃគីពគីបណ្ាញជាតិឱ្យដល់កគប់ភមូិទាងំអស់នៅឆំ្្ ២០២០ 

ៃិងបញ្ចនុោះនែ្អគ្ិសៃគី។ តភាជា ប់ែ្រូវគមនាគមៃ៍ពគី្រគីកបជុំជៃនៅកគប់ភមូិ ផកលម្អែ្រូវជៃប្រពគី 

ែ្រូវដគីនៅជាែ្រូវកកាលនរៅស៊ា ូឬែ្រូវនបតុង។

១១- ែ្ល់នសវាសាធារណៈនៅកគប់ថ្្ក់ជៃូកបជាជៃកបកបនដាយគុណភាព តម្្ភាព 

កបសិ្រ្ធភាព ៃិងងាយកសលួល រកសាសុវតិ្ភាពឃុំ សងាក ត់ឱ្យបាៃល្អ ៃិងរឹងម្។ំ
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២. កម្មវធិីនយោបាយរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា ២០១៨-២០២៣

២. កមមាវិធីនលោបាយរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា ២០១៨-២០២៣

បុពវកថ្

ក្នុងរយៈនពល ៣៩ ឆំ្្កៃ្ងមកនៃោះ គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាបាៃដរឹកនំាកបន្រស 

សនកមចបាៃសមិ្រ្ធែលដ៏វិនសសវិសាលផដលនែ្ើមពគីជ័យជម្ោះ៧មករា ៃិងដំនណើរនឆ្្ោះនៅ

កាៃ់សុខសៃ្ិភាពនពញបរិបរូណ៍ ផដលអាចសនកមចបាៃៃវូការផ្្ស់ប្រូរសង្មោ៉ា ងធំនធង

ផដលផកបក្ាយកម្នុជាពគីវាលពោិតនៃរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ ពគីសមរភមូិនៃសសង្ាមដ៏រាែនំរែ 

ពគីការផបកបាក់ជាតិ ៃិងការផបងផចក្ររឹកដគី ពគីគំៃរនែោះែង់នៅជា្ររឹកដគីផដលម្ៃសៃ្ិភាព  

ឯកភាព ស្ិរភាព កបជាធិបនតយ្យ ៃគីតិរដ្ឋ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍នលើកគប់វិស័យផដលនធវែើឱ្យកបជាជៃ 

កគប់របូ រស់នៅកបកបនដាយក្គីសង្រឹមោ៉ា ងសុខដុមរមនា នកកាមដំបូលនៃរដ្ឋធមមៃុញ្ញផត 

មួយ ៃិងម្ប់ដ៏កតជាក់នៃអង្កពោះមហាក្សកតជា្រគីសកាក រៈដ៏ខ្ង់ខ្ស់បំែុត។

នៅនលើម្ោ៌ានៃជ័យជម្ោះ សៃិ្ភាព សិ្រភាព សមិ្រ្ធែលផដលនយើងសនកមចបាៃមក 

ដល់នពលនៃោះៃិងដំនណើរនឆ្្ោះនៅមុខន្រៀត គណបក្សចងចំា ៃិងចារិក្រុកជានរៀងរហតូៃវូ

សាម រតគីលោះបង់ ៃិងការចលូរមួោ៉ា ងធំនធងរបស់សម្ជិក សម្ជិកាគណបក្ស ៃិងជៃរមួ 

ជាតិនៅកគប់្រិស្រគីនៅក្នុងបុពវែនហតុដ៏ឧត្នុង្ឧត្មរបស់កបជាជាតិ ៃិងគណបក្ស នហើយោំក្រ

នពញ្រំហរឹងចំនោោះនបក្ភាពសនម្ចអគ្មហានសនាបតគីនតនជា ហ៊ុន ផសន ជានាយករដ្ឋមសៃ្គី

នៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជាសកម្បៃ់គីតិកាល្រគី៦ នៃរដ្ឋសភា កពមទាងំៃគីតិកាលបៃ្បនាទៃ ប់។  

សនម្ចអគ្មហានសនាបតគីនតនជា ហ៊ុន ផសន គជឺាស្រូលរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា  

ៃិងជាអគ្មគ្នុន្រទៃសក៍ដ៏ន្្ើម នៃកបជាជៃកម្នុជា ផដលបាៃដរឹកនំាកបន្រស កបកបនដាយ 

គតិបណ្ឌ តិ ភាព្្សនវ ៃិងភាពអង់អាច សនកមចបាៃនជាគជ័យ ដក៏តចោះកតចង់បំែុត 

ជៃូជាតិ ម្តុភមូិ ៃិងកបជាជៃ។

នដើម្គីបៃ្នបសកកមមបនកមើជាតិ ៃិងកបជាជៃឱ្យសនកមចបាៃសមិ្រ្ធែលកាៃ់ផតធំនធង

ន�ើងផែមន្រៀត គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា កបកាសកមមវិធគីៃនោបាយសកម្ប់ការកសាង 

ៃិងការោរម្តុភមូិពគីឆំ្្២០១៨-២០២៣ ដូចតនៅ៖
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ក- លគេលៅជាយុទ្ធសាសស្របស់គណបក្ស

ក្នុងសាម រតគីកបកាៃ់ខាជា ប់ឥតផកបកបលួលៃវូនោលបំណង ៃិងឧត្មគតិដន៏ែ្ថ្្របស់ខ្លួៃ 

ៃិងនែ្ើមនចញពគីសំណូមពរនៃសភាពការណ៍្រូនៅបច្ចនុប្ៃ្ គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាពុោះោរ

សនកមចនោលនៅធំៗជាយុ្រ្ធសាសស្ ដចូខាងនកកាម៖
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១. រមមវិធីនសោបាយរបស់គណបរសក្បជាជនរមពុជា ២០១៨-២០២៣ 

បុពវរថា 

 កនុងរយៈយពល ៣៩ ឆ្ន ំកនាងម្កយនឹះ គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាបានៃរកនំប្បយទសសយប្ម្ចបានសមិ្ទធទលៃ៏

 វិយសសវិស្នលដៃលយទតើម្ពជីយ័ជម្នឹះ៧ម្ករា នងិៃំយណើរយឆ្ព ឹះយៅកាន់សុខសនតភិាពយពញបរិបូរណ៍ដៃលអាចសយប្ម្ចបាន

នូវការផ្លា ស់បតូរសងរម្ោ៉ា ងធំយធងដៃលដប្បកាា យកម្ពុជាពវីាលពិឃាត្ផ្នរបបប្បលយ័ពជូស្នសន ៍ ពសីម្រភូមិ្ផ្នសន្រង្ករ ម្ៃ៏

រុាផំ្រ៉ៃ ពកីារដបកបាក់ជាត្ ិនិងការដបងដចកទរកៃី ពគីនំរយទឹះទង់យៅជាទរកៃីដៃលានសនតភិាព ឯកភាព សថ ិរភាព ប្បជាធិប

យត្យយ នីត្រិៃឋ និងអភិវឌ្ឍនយ៍លើប្គប់វិស័យដៃលយធវើឱ្យប្បជាជនប្គប់រូបរស់យៅប្បកបយដ្ឋយកតីសងឃរម្ោ៉ា ងសុខៃុម្រម្ន

យប្កាម្ៃំបូលផ្នរៃឋធម្មនញុ្ញដត្មួ្យ នងិម្ាប់ៃ៏ប្ត្ជាកផ់្នអងរប្ពឹះម្ហាកសប្ត្ជាទីសកាា រៈៃ៏ខពង់ខពស់បំទុត្។ 

 យៅយលើាោផ៌្នជយ័ជម្នឹះ សនតភិាព សថ ិរភាព សមិ្ទធទលដៃលយយើងសយប្ម្ចបានម្កៃល់យពលយនឹះនិងៃំយណើរ

យឆ្ព ឹះយៅមុ្ខយទៀត្ គណបកសចងចំ នងិចរិកទុកជាយរៀងរហតូ្នូវស្នម រត្លីឹះបង់ នងិការចលូរួម្ោ៉ា ងធំយធងរបស់សាជកិ 

សាជកិាគណបកស និងជនរួម្ជាត្ិយៅប្គប់ទិសទីយៅកនុងបុពវយហត្ុៃ៏ឧត្តងុរឧត្តម្របស់ប្បជាជាត្ិ នងិគណបកស យហើយោំប្ទ

យពញទំហរងចំយ ឹះយបកខភាពសយម្តចអគរម្ហាយសនបត្ីយត្យជា ហ ុន ផ្សន ជានយករៃឋម្ន្រនតផី្នប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា

សប្ាប់នតី្ិកាលទី៦ ផ្នរៃឋសភា ប្ពម្ទងំនីត្កិាលបនតបនៃ ប់។ សយម្តចអគរម្ហាយសនបត្ីយត្យជា ហ ុន ផ្សន គឺជាសនូល

របស់គណបកសប្បជាជនកម្ពុជា នងិជាអគរម្គរុយទៃសក៍ៃ៏យ ន្ើម្ផ្នប្បជាជនកម្ពុជាដៃលបានៃរកនំប្បយទសប្បកបយដ្ឋយគត្ិ

បណឌ ិត្ ភាពឈ្លា សផ្វ នងិភាពអងអ់ាច សយប្ម្ចបានយជាគជយ័ ៃ៏ប្ត្ចឹះប្ត្ចង់បំទតុ្ជនូជាត្ិ ាត្ភុូមិ្ នងិប្បជាជន។ 

 យៃើម្បបីនតយបសកកម្មបយប្ម្ើជាត្ ិនងិប្បជាជនឱ្យសយប្ម្ចបានសមិ្ទធទលកាន់ដត្ធំយធងយ ើងដថម្យទៀត្ គណបរស

ក្បជាជនរមពុជា ប្បកាសកម្មវិធនីយោបាយសប្ាប់ការកស្នង នងិការ រាត្ភុូមិ្ពឆី្ន ំ២០១៨-២០២៣ ៃូចត្យៅ៖ 

រ- សគលសៅជាយុទ្ធសាស្តសររបស់គណបរស 

 កនុងស្នម រត្ីប្បកានខ់្ជា ប់ឥត្ដប្បប្បួលនូវយោលបំណង នងិឧត្តម្គត្ិៃ៏ផ្ថាថ្លា របស់ខាួន នងិយទតើម្យចញពីសំណូម្ពរផ្ន

សភាពការណ៍ទូយៅបចចុបបនន គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាពុឹះ រសយប្ម្ចយោលយៅធំៗជាយុទធស្នន្រសត  ៃូចខ្ជងយប្កាម្៖ 

 

យោរព ប្បត្បិត្ត ិការ ររៃឋធម្ម នញុ្ញ ផ្ន ប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា ការ ររបបរាជានយិម្ និងរាលស់មិ្ទធទលរបស ់ជាត្ឱិ្យ បាន សថ តិ្ យសថ រ
យលើកកម្ពស់ លទធិប្បជាធិបយត្យយ យសរី ពហុបកស ធានសិទធិម្នុសស ការយោរពចាប់  និង យុត្តិ ធម៌្ កនុងសងរម្ ពប្ងរងធាុងស្នម្គរីជាត្ិ

រកា ការ រឯករាជយ អធិបយត្យយ និង បរូណភាព ទរកៃ ីឱ្យបានគងវ់ងស ការ រ សនតភិាព សថ ិរភាព  និងសនតសិខុជាត្ោិ៉ា ងរងឹា ំ
យៃើម្បី ធាន ៃំយណើរ ការអភិវឌ្ឍន៍ យសៃឋកិចច  សងរម្ យដ្ឋយចីរភាព  និង ការរស់យៅ ៃ៏ សុខស្ននតរបស់ ប្បជាជន

កស្នងប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា ជា រៃឋៃ ៏រងឹា ំនិងយជឿនយលឿន យដ្ឋយ ដទអក យលើ ចាប ់
ធាន ការអនុវត្តចាប់យដ្ឋយយសម ើភាពសប្ាប់ ពលរៃឋ ប្គប់រូប ពលរៃឋាន ក់ៗ ានសិទធិយពញយលញ និង ានកាត្ពវកិចច ចូលរួម្ោ៉ា ង សកម្មកនុងការកស្នង និង ការ រាត្ុភូមិ្

បនតខិត្ខំ អភវិឌ្ឍប្បយទសឱ្យ រកីចយប្ម្ើន ឥត្ឈប ់ឈរ យលើ ប្គប់វសិយ័  និង កានដ់ត្ ានម្លូដ្ឋឋ ន រងឹា ំ
សំយៅ កាា យជាប្បយទស ានចំណូល ម្ធយម្ កប្មិ្ត្ខពស់ យៅឆ្ន ំ២០៣០ យដ្ឋយ ប្បកាន់ ខ្ជា ប់ ប្បព័នធ យសៃឋកិចច ទីទារ ជំរុញ ការអភិវឌ្ឍ យសៃឋកិចចជាត្ិឱ្យ ានកំយណើនខពស់

អភិវឌ្ឍ ប្បពន័ធ ោំ  រសងរម្ម្យួប្បកប យដ្ឋយ បរោិបន័ន ប្បសិទធភាព និង ចរីភាពហិរញ្ញវត្ថុ
ដៃល ធាននវូការទតល់ការោំ រ  និង ការពប្ងីក សម្ត្ថភាព ផ្ន សាជិកប្គប់រូប កនុងសងរម្ កនុង ការយ ា្ើយ ត្បចំយ ឹះ ហានិភ័យ យសៃឋកិចច និង ភាព ង្កយ រងយប្ោឹះយទសងៗ

កស្នង ទនំកទ់នំង ម្តិ្តភាព និង កចិច សហ ប្បត្ ិបត្តកិារ លអប្បយសើរ រវាងប្ពឹះរាជាណ្តចប្ក កម្ពុជា ជាម្ួយ ប្គប់ប្បយទស នងិ អងរការអនតរជាត្ិ
យៃើម្បី ជំរុញ ការអភិវឌ្ឍ ប្បយទស  ជំរុញ សាហរណកម្មកម្ពុជា កនុងសហគម្ន៍អនតរជាត្ិ យដ្ឋឹះប្ស្នយ រាល់បញ្ជា  រវាងរៃឋ និង រៃឋយដ្ឋយ សនតិវិធី

ខ- លគេនលោបាយធំៗជាអាទិភាព

នដើម្គីសនកមចនោលនៅជាយុ្រ្ធសាសស្ខាងនលើនៃោះ  គណបក្សកំណត់នោលៃនោ- 

បាយធំៗជាអា្រិភាពគ៖ឺ

ខ.១-ការោរោ៉ា ងរឹងម្នំវូឯករាជ្យ លសរីភាព អធិបលតយ្យ បរូណភាពទរឹកដី និង 

សន្ិភាព លដើម្បធីានាការអ្ិវឌ្ឍបបលទសជាតិនិងភាពសុខដុមរមនារបស់បបជាជន
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ខ្- សគលនសោបាយធាំៗជាអាទ្ភិាព 

 យៃើម្បសីយប្ម្ចយោលយៅជាយទុធស្នន្រសតខ្ជងយលើយនឹះ  គណបកសកំណត្់យោលនយោបាយធំៗ ជាអាទិភាពគឺ៖ 

ខ្.១-ការពារោ៉ា ង រងងមាាំនូវឯររាជយ សសរីភាព អធិបសត្យយ បូរណភាពទ្ឹរដ្ ីនិងសនរិភាព សដ្ើមបីធានការអភិវឌ្ឍក្បសទ្ស

ជាតិ្និងភាពសុខ្ដ្ុមរមនរបស់ក្បជាជន 

 

ខ្.២-សលើររមពស់ជីវភាពរបស់ក្បជាជនក្គប់រូបទាំងខាងសមាា រៈ និងសាម រតី្ឱ្យបានសមរមយក្បរបសដ្ឋយភាពថ្លលលែូរ 

 

ការ រ ោ៉ា ង រងឹ ា ំ
ឯររាជយ  សសរី ភាព 

អធិបសត្យយ បូរណភាពទ្ឹរដ្ី  
និង  សនរិភាព

យៃើម្ប ី ធាន ការអភិវឌ្ឍ
ប្បយទសជាត្ ិនងិភាព 

សុខៃមុ្រម្នរបស់ប្បជាជន

បនតយប្ជាងខពស់ ទង់ម្ហាស្នម្គរីជាត្ិយប្កាម្ ៃំបូល  រដ្ឋធមមនុញ្ញផ្ន 
ប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា និងការ រ ម្ិនឱ្យាន ការ ផ្លា ស់បតូរ ណ្ត

ម្យួ ដៃលទៃុយ ពីរៃឋធម្មនញុ្ញ និង ចាប់ ជាធរាន

បាវចន ជាតិ្ សាសន ក្ពឹះមហារសក្ត្

សំ យៅ ប្បម្ូលកាា ងំ ប្បជាជាត្ិទងំម្ូល យដ្ឋយម្និ
ប្បកាន់ពូជស្នសន ៍ពណ៌សម្បុរ យភទ ភាស្ន ជំយនឿ
ស្នសន និនន ការនយោបាយ យៃើម្កំយណើត្  ជាត្ិ 
ឋានៈសងរម្ ធនធាន ឬស្នថ នភាពឯយទៀត្

យយើងប្បឆំ្ង ដ្ឋច់ខ្ជត្ ចំយ ឹះ ឧបាយ រល និង 
សរមមភាព ឧទា មរបស់ម្ជឈដ្ឋឋ នណ្តក៏យដ្ឋយ  
យទឹះជាបុគរល ជាប្កុម្ ឬ ជាអងរការនយោបាយ
ដៃលពាោម្  បាំផ្លល ញឯរភាពជាតិ្ បងកអសថិរ

ភាពរែុងសងគម និងបាំផ្លល ញ លទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ

មិនអនុញ្ញញ ត្ឱ្យ បរសទ្ស ណាមរ សក្ជៀត្ ផ្ក្ជរ
រំសោភ បាំពាន សលើ ឯររាជយ  អធិបសត្យយ និង 

បូរណភាពទ្ឹរដី្របស់រមពុជាយ ើយ យៃើម្បីការ រ 
សនតិភាព និងសថ ិរភាព នយោបាយ 

ការពាររាល់សមិទ្ធនល ថ្នសងគមជាតិ្ ធាន 
ៃំយណើរការ អភិវឌ្ឍន៍ យសៃឋកិចច  សងរម្ យដ្ឋយ ចីរភាព 
និងការពារមិនឱ្យរមពុជាវិល ក្ត្ឡប់ សៅររ សក្គឹះ 

មហនររាយ ជាថមី ម្តងយទៀត្

យលើ កកម្ពស់
ជីវភាព របស់ ក្បជាជន
ក្គប់រូប ទងំ ខ្ជងសាា រៈ 
និង ស្នម រត្ី ឱ្យ បាន សម្រម្យ 
ប្បកប យដ្ឋយ ភាព ផ្ថាថនូរ

បនតជំរុញ ការយរៀបចំ  ផ្ននការ យុទ្ធសាស្តសរ អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ្ ឆ្ែ ាំ២០១៨-២០២៣ 
ប្បកបយដ្ឋយ ភាពប្បាកៃនយិម្ ប្បទក់ប្កឡាោន  និង ឈរ យលើ យោលការណ៍ "មិន

ទ្ុរឱ្យ ក្បជាជនរមពុជាណាមាែ រស់ថិត្សៅសក្ៅ ការអភិវឌ្ឍសឡើយ"

បនត ទតល់អាទភិាពខពស់ ៃល់ការ អភិវឌ្ឍ ធនធាន
មនុសស ទ្ឹរ សភលើង និង នលូវដៃលជាកត្តត ៃ៏ សំខ្ជន់ 
ចំបាច់ សប្ាប់ប្ទប្ទង់កំយណើន យសៃឋកិចច យដ្ឋយ
 ចីរភាព និង បរិោប័នន និង ការដបងដចក ដទាផ្លា  ផ្ន 
កំយណើន យដ្ឋយ សម្ធម្៌យៃើម្បី យលើកម្ពស់ ជីវភាព

របស់ប្បជាជន

បនតពប្ងរងបណ្តត លកខខណឌ  ចំបាច់ សប្ាប់ ធានឱ្យ
ក្បជាពលរដ្ឋក្គប់រូប មានការងារសធវ ើ ដៃលទទួលបាន

ក្បារ់ច្ាំណូលសមរមយ យធវើឱ្យ ការរស់យៅ ានសថ ិរភាព និង
ភាពផ្ថាថនូរ

បនតអភិវឌ្ឍ និងពប្ងរង ក្បព័នធ គាំពារ សងគមម្ួយដៃល 
ានប្បសិទធភាព ចីរភាពហិរញ្ញវត្ថុ និង ាន វិស្នល ភាព

ប្គបៃណត ប់ យៃើម្បី ទតល់ ការោំ រ 

ពក្ងឹង សមត្ថភាពរបស់ សមាជិរ ក្គប់របូ រែុង
សងគមកនុងការយ ា្ើយត្បចំយ ឹះ ហានភិ័យ យសៃឋកិចច  
ទប់ស្នា ត្់  កាត្់បនថយភាពប្កីប្ក ភាពង្កយរង
យប្ោឹះ និងវិសម្ភាព យហើយរួម្ ចំដណក ៃលក់ារ
អភិវឌ្ឍ និងោំ រធនធានម្នសុសកានដ់ត្ រងឹា ំ
ទូលំទូល្លយ ប្ពម្ទងំ ជំរុញ កំយណើន យសៃឋកិចច

ខ.២-លេើកកម្ស់ជីវភាពរបស់បបជាជនបគប់រូបទាងំខាងសម្ភា រៈ និងសាមា រតីឱ្យបាន

សមរម្យបបកបលដ្យភាពផ្្ ន្ែចូរ
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ខ្- សគលនសោបាយធាំៗជាអាទិ្ភាព 

 យៃើម្បសីយប្ម្ចយោលយៅជាយទុធស្នន្រសតខ្ជងយលើយនឹះ  គណបកសកំណត្់យោលនយោបាយធំៗ ជាអាទិភាពគឺ៖ 

ខ្.១-ការពារោ៉ា ង រងងមាាំនូវឯររាជយ សសរីភាព អធិបសត្យយ បូរណភាពទ្ឹរដ្ ីនិងសនរិភាព សដ្ើមបីធានការអភិវឌ្ឍក្បសទ្ស

ជាតិ្និងភាពសុខ្ដ្ុមរមនរបស់ក្បជាជន 

 

ខ្.២-សលើររមពស់ជីវភាពរបស់ក្បជាជនក្គប់រូបទាំងខាងសមាា រៈ និងសាម រតី្ឱ្យបានសមរមយក្បរបសដ្ឋយភាពថ្លលលែូរ 

 

ការ រ ោ៉ា ង រងឹ ា ំ
ឯររាជយ  សសរី ភាព 

អធិបសត្យយ បូរណភាពទ្ឹរដ្ី  
និង  សនរិភាព

យៃើម្ប ី ធាន ការអភិវឌ្ឍ
ប្បយទសជាត្ ិនងិភាព 

សុខៃមុ្រម្នរបសប់្បជាជន

បនតយប្ជាងខពស់ ទង់ម្ហាស្នម្គរីជាត្ិយប្កាម្ ៃំបូល  រដ្ឋធមមនុញ្ញផ្ន 
ប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា និងការ រ ម្ិនឱ្យាន ការ ផ្លា ស់បតូរ ណ្ត

ម្យួ ដៃលទៃុយ ពីរៃឋធម្មនញុ្ញ និង ចាប់ ជាធរាន

បាវចន ជាតិ្ សាសន ក្ពឹះមហារសក្ត្

សំ យៅ ប្បម្ូលកាា ងំ ប្បជាជាត្ិទងំម្ូល យដ្ឋយម្និ
ប្បកាន់ពូជស្នសន ៍ពណ៌សម្បុរ យភទ ភាស្ន ជំយនឿ
ស្នសន និនន ការនយោបាយ យៃើម្កំយណើត្  ជាត្ិ 
ឋានៈសងរម្ ធនធាន ឬស្នថ នភាពឯយទៀត្

យយើងប្បឆំ្ង ដ្ឋច់ខ្ជត្ ចំយ ឹះ ឧបាយ រល និង 
សរមមភាព ឧទា មរបស់ម្ជឈដ្ឋឋ នណ្តក៏យដ្ឋយ  
យទឹះជាបុគរល ជាប្កុម្ ឬ ជាអងរការនយោបាយ
ដៃលពាោម្  បាំផ្លល ញឯរភាពជាតិ្ បងកអសថិរ

ភាពរែុងសងគម និងបាំផ្លល ញ លទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ

មិនអនុញ្ញញ ត្ឱ្យ បរសទ្ស ណាមរ សក្ជៀត្ ផ្ក្ជរ
រំសោភ បាំពាន សលើ ឯររាជយ  អធិបសត្យយ និង 

បូរណភាពទ្ឹរដី្របស់រមពុជាយ ើយ យៃើម្បីការ រ 
សនតិភាព និងសថ ិរភាព នយោបាយ 

ការពាររាល់សមិទ្ធនល ថ្នសងគមជាតិ្ ធាន 
ៃំយណើរការ អភិវឌ្ឍន៍ យសៃឋកិចច  សងរម្ យដ្ឋយ ចីរភាព 
និងការពារមិនឱ្យរមពុជាវិល ក្ត្ឡប់ សៅររ សក្គឹះ 

មហនររាយ ជាថមី ម្តងយទៀត្

យលើ កកម្ពស់
ជីវភាព របស់ ក្បជាជន
ក្គប់រូប ទងំ ខ្ជងសាា រៈ 
និង ស្នម រត្ី ឱ្យ បាន សម្រម្យ 
ប្បកប យដ្ឋយ ភាព ផ្ថាថនូរ

បនតជំរុញ ការយរៀបចំ  ផ្ននការ យុទ្ធសាស្តសរ អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ្ ឆ្ែ ាំ២០១៨-២០២៣ 
ប្បកបយដ្ឋយ ភាពប្បាកៃនយិម្ ប្បទក់ប្កឡាោន  និង ឈរ យលើ យោលការណ៍ "មិន

ទ្ុរឱ្យ ក្បជាជនរមពុជាណាមាែ រស់ថិត្សៅសក្ៅ ការអភិវឌ្ឍសឡើយ"

បនត ទតល់អាទភិាពខពស់ ៃល់ការ អភិវឌ្ឍ ធនធាន
មនុសស ទ្ឹរ សភលើង និង នលូវដៃលជាកត្តត ៃ៏ សំខ្ជន់ 
ចំបាច់ សប្ាប់ប្ទប្ទង់កំយណើន យសៃឋកិចច យដ្ឋយ
 ចីរភាព និង បរិោប័នន និង ការដបងដចក ដទាផ្លា  ផ្ន 
កំយណើន យដ្ឋយ សម្ធម្៌យៃើម្បី យលើកម្ពស់ ជីវភាព

របស់ប្បជាជន

បនតពប្ងរងបណ្តត លកខខណឌ  ចំបាច់ សប្ាប់ ធានឱ្យ
ក្បជាពលរដ្ឋក្គប់រូប មានការងារសធវ ើ ដៃលទទួលបាន

ក្បារ់ច្ាំណូលសមរមយ យធវើឱ្យ ការរស់យៅ ានសថ ិរភាព និង
ភាពផ្ថាថនូរ

បនតអភិវឌ្ឍ និងពប្ងរង ក្បព័នធ គាំពារ សងគមម្ួយដៃល 
ានប្បសិទធភាព ចីរភាពហិរញ្ញវត្ថុ និង ាន វិស្នល ភាព

ប្គបៃណត ប់ យៃើម្បី ទតល់ ការោំ រ 

ពក្ងឹង សមត្ថភាពរបស់ សមាជិរ ក្គប់របូ រែុង
សងគមកនុងការយ ា្ើយត្បចំយ ឹះ ហានភិ័យ យសៃឋកិចច  
ទប់ស្នា ត្់  កាត្់បនថយភាពប្កីប្ក ភាពង្កយរង
យប្ោឹះ និងវិសម្ភាព យហើយរួម្ ចំដណក ៃលក់ារ
អភិវឌ្ឍ និងោំ រធនធានម្នសុសកានដ់ត្ រងឹា ំ
ទូលំទូល្លយ ប្ពម្ទងំ ជំរុញ កំយណើន យសៃឋកិចច



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

ផ្ន្ែ ទី២. ្ម្មវធិីនសោបាយ48

ខ.៣-ការោររបបរាជានិយម លេើកសទៃរួយេទ្ធបិបជាធិបលតយ្យ សិទ្ធ ិ

លសរីភាពរបស់បបជាជន និងការលគរពចបាប់
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ខ្.៣-ការពាររបបរាជានិយម សលើរសាួយលទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ សិទ្ធ ិ សសរីភាពរបស់ក្បជាជន និងការសគរពច្ាប ់

 

ខ្.៤-ពក្ងឹងរដ្ឋបាលសាធារណៈសៅក្គប់ថាែ រ់ ជារដ្ឋបាលរបស់ក្បជាជន និងបសក្មើនលក្បសោជន៍របស់ក្បជាជន 

 

ការ រ
របបរាជានិយម យលើកសៃួ យ
លទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ សិទ្ធិ 

សសរីភាពរបស់ក្បជាជន និង
ការសគរពច្ាប់

ប្បកាន់ខ្ជា ប់របប រាជានិយម អាក្ស័យ រដ្ឋធមមនុញ្ញត្តម្ ប្បព័នធ នយោបាយ ប្បជាធិបយត្យយ យសរពីហបុកស 
ឱ្យសថ ិត្យសថ រ ជានិចចនិរនតរ៍ប្សបត្តម្ យបសកកម្ម ជាប្បវត្តិស្នន្រសត  របស់គណបកស  និងប្សបត្តម្្នៃៈរបស់
ប្បជាជនកម្ពុជាដៃលយោរព ប្សឡាញ ់និងយលើកត្យម្ាើង  អងគក្ពឹះមហារសក្ត្ ជាទី សកាា រៈ ៃ៏ខពង់ខពស់ បំទុត្ 

យៃើម្បីប្ពឹះអងរ ប្ទង់ គង់ជាម្ាប់ ៃ៏ប្ត្ជាក់ ប្ត្ជុំ ផ្ន ប្បជាជាត្ដិខមរ ទងំម្ូល

បនតពប្ងរង ពប្ងីក លទ្ធិ ក្បជាធិបសត្យយសសរី    
ពហុបរស ឱ្យ ចក់ ប្គរឹះ កាន់ដត្រឹងាពំី ថ្លន ក់ជាត្ិ
រហូត្ ៃល់ម្ូលដ្ឋឋ ន យៃើម្បី យលើកកម្ពស់ ការចូល
រមួ្ របស់ប្បជាជនកនុងការកស្នង និង ការ រ 
ាត្ុភូម្ិប្បកបយដ្ឋយ ភាពជាាច ស់ យលើ
យជាគវាសន អនគត្ ប្បយទសជាត្ិ

ធាន ការការ រ និងយលើកសៃួ យសិទ្ធិ សសរី
ភាព របស់ប្បជាជនកនុងការបយងាើត្ ការយប្ជើស
យរសី និងការចលូរមួ្ សកម្មភាព នយោបាយ 
កនុងគណបកសនយោបាយ នន ៃូចានដចង
កនុង រៃឋធម្មនុញ្ញ យសចកតី ដថាងការណ៍ របស់ អងរ-
ការ សហប្បជាជាត្ិ កត្ិកាសញ្ជញ  សនធិសញ្ជញ  
និង អនុសញ្ជញ  អនតរជាត្ ិននសត ីពីសិទធិម្នសុស

ោំប្ទ ោ៉ា ងម្ុឺងា៉ា ត្់ចំយ ឹះ ៃំយណើរការ យរៀបចំ 
ការសបាឹះសឆ្ែ ត្ទាំងសរល និង អសរល

ប្សបត្តម្ យោលការណ៍ ផ្នប្បជាធិបយត្យយ និង 
នីត្ិរៃឋឱ្យបាន យទៀងទត្ ់ត្តម្អាណត្តិ ដៃល
កំណត្់ កនុងរៃឋ ធម្មនុញ្ញ និង ចាប់ ប្បកបយដ្ឋយ 
លកខណៈ យសរ ីប្ត្រម្ប្ត្ូវ  យុត្តិធម្៌ និង ាន

សុវត្ថិភាព

ពប្ងរង ក្បព័នធ យុត្រិធម៌ា ត្តម្រយៈ ការបនត ពប្ងរង  
និង យលើក កម្ពស់ នីត្ិរៃឋ យដ្ឋយ យធវើ ការពិនតិ្យ ដកលម្អ 
ប្កបខ័ណឌ  ចាប់ និង ត្តក់ដត្ង ចាប់ ថមីៗ បដនថម្
យទៀត្ សំយៅ ឱ្យ ប្បយទសយយើង ាន ប្កបខ័ណឌ  ចាប់ 
ប្គប់ប្ោន់ និងលអប្សប ត្តម្ ការ វិវត្តន ៍រកីចយប្ម្ើន 
របស់សងរម្យៃើម្បី ការ រទលប្បយោជន ៍ប្បជាជន 

និង ទលប្បយោជន ៍ស្នធារណៈ

ពប្ងរង
រដ្ឋបាលសាធារណៈយៅប្គប់
ថ្លន ក់ ជារៃឋបាលរបស់
ប្បជាជន និងបយប្ម្ើទល
ប្បយោជន៍របស់ប្បជាជន

បនតពប្ងរង រដ្ឋបាលសាធារណៈទងំ យៅថ្លន ក់ជាត្ិ និង  ថ្លន ក់យប្កាម្ ជាត្ ិជារៃឋ បាល ទំយនើប 
ស្នអ ត្សអ ំ និងានគណុភាព យៃើម្បីបយប្ម្ើ ប្បជាជន និង ទលប្បយោជន៍ ស្នធារណៈ

ប្បកបយដ្ឋយ ប្បសិទធភាពខពស់

ពប្ងរងនិងសលើររមពស់ សមត្ថភាព ស្នថ ប័ន ស្នធារណៈ 
ប្គប់ថ្លន ក់ យដ្ឋយយធវើការពិនតិ្យ ដកលម្អ រចនសម្ព័នធ 
ត្ួនទី ភារកិចច ចំនួន ប្កបខ័ណឌ  យៅត្តម្ ស្នថ ប័ន 
នីម្ួយៗ ឱ្យបានសម្ប្សប រមួ្ទងំ យលើកម្ពស់ 

គុណភាព សមត្ថភាព មស្តនរីរាជការ ប្បកបយដ្ឋយ 
ជំនញ  និងប្កម្សីលធម្៌វជីាា ជីវៈខពស់

យលើកកម្ពស់ សមត្ថភាពសាថ ប័ន សាធារណៈ ប្គប់ថ្លន ក់ កនុងការ
ទតល់យសវាស្នធារណៈ ជនូប្បជាជនប្គប់ ម្ជឈដ្ឋឋ នឱ្យ កាន ់ដត្
ប្បយសើរយ ើងទងំគុណភាព ប្បសិទធភាព និងវិស្នលភាព
យដ្ឋយបងខិត្ការទតលយ់សវា ស្នធារណៈ យៅជិត្ប្បជាពលរៃឋ

បយងាើត្ យនរការ ទ្ទ្ួលសដ្ឋឹះក្សាយ និង  ទ្ទ្ួលព័ត្៌ាមាន
ប្ត្ ប់ពីប្បជាជនអំពីការទតលយ់សវា ស្នធារណៈប្គបប់្បយភទ 
យៃើម្បី ធានឱ្យានការចលូរមួ្  ការយជឿទកុចិត្ត ពីប្បជាជន នងិ

យ ា្ើយត្ប បានត្តម្សំណូម្ពររបស់ប្បជាជន 

ពប្ងរង ការទ្ទ្ួលខុ្សក្តូ្វ ការដ្ឋរ់ពិន័យ
និង ការសលើរទ្ឺរច្តិ្រ ទងំ ចំយ ឹះម្ន្រនតី  ទងំ 
ចំយ ឹះ ស្នថ ប័នស្នធារណៈកនុងការបយប្ម្ើ ប្បជាជន។ 
បយងាើន ក្បារ់សបៀវត្សជាយរៀងរាលឆ់្ន ំ ជូនម្ន្រនតី
រាជការ សីុវិល និង កងកាា ងំ ប្បដ្ឋប់ អាវុធ 
ប្ពម្ទងំបយងាើនប្បាក់ យស្នធននវិត្តសប្ាប់
និវត្តជន និង អត្ីត្យុទធជនឱ្យានចីរភាព

ខ.៤-ពបងរឹងរដឋាបាេសាធារណៈលៅបគប់ថ្នែ ក់ ជារដឋាបាេរបស់បបជាជន 

និងបលបមើ្េបបលោជន៍របស់បបជាជន
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ខ្.៣-ការពាររបបរាជានិយម សលើរសាួយលទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ សិទ្ធ ិ សសរីភាពរបស់ក្បជាជន និងការសគរពច្ាប ់

 

ខ្.៤-ពក្ងឹងរដ្ឋបាលសាធារណៈសៅក្គប់ថាែ រ់ ជារដ្ឋបាលរបស់ក្បជាជន និងបសក្មើនលក្បសោជន៍របស់ក្បជាជន 

 

ការ រ
របបរាជានិយម យលើកសៃួ យ
លទ្ធិក្បជាធិបសត្យយ សិទ្ធិ 

សសរីភាពរបស់ក្បជាជន និង
ការសគរពច្ាប់

ប្បកាន់ខ្ជា ប់របប រាជានិយម អាក្ស័យ រដ្ឋធមមនុញ្ញត្តម្ ប្បព័នធ នយោបាយ ប្បជាធិបយត្យយ យសរពីហបុកស 
ឱ្យសថ ិត្យសថ រ ជានិចចនិរនតរ៍ប្សបត្តម្ យបសកកម្ម ជាប្បវត្តិស្នន្រសត  របស់គណបកស  និងប្សបត្តម្្នៃៈរបស់
ប្បជាជនកម្ពុជាដៃលយោរព ប្សឡាញ ់និងយលើកត្យម្ាើង  អងគក្ពឹះមហារសក្ត្ ជាទី សកាា រៈ ៃ៏ខពង់ខពស់ បំទុត្ 

យៃើម្បីប្ពឹះអងរ ប្ទង់ គង់ជាម្ាប់ ៃ៏ប្ត្ជាក់ ប្ត្ជុំ ផ្ន ប្បជាជាត្ដិខមរ ទងំម្ូល

បនតពប្ងរង ពប្ងីក លទ្ធិ ក្បជាធិបសត្យយសសរី    
ពហុបរស ឱ្យ ចក់ ប្គរឹះ កាន់ដត្រឹងាពំី ថ្លន ក់ជាត្ិ
រហូត្ ៃល់ម្ូលដ្ឋឋ ន យៃើម្បី យលើកកម្ពស់ ការចូល
រមួ្ របស់ប្បជាជនកនុងការកស្នង និង ការ រ 
ាត្ុភូម្ិប្បកបយដ្ឋយ ភាពជាាច ស់ យលើ
យជាគវាសន អនគត្ ប្បយទសជាត្ិ

ធាន ការការ រ និងយលើកសៃួ យសិទ្ធិ សសរី
ភាព របស់ប្បជាជនកនុងការបយងាើត្ ការយប្ជើស
យរសី និងការចលូរមួ្ សកម្មភាព នយោបាយ 
កនុងគណបកសនយោបាយ នន ៃូចានដចង
កនុង រៃឋធម្មនុញ្ញ យសចកតី ដថាងការណ៍ របស់ អងរ-
ការ សហប្បជាជាត្ិ កត្ិកាសញ្ជញ  សនធិសញ្ជញ  
និង អនុសញ្ជញ  អនតរជាត្ ិននសត ីពីសិទធិម្នសុស

ោំប្ទ ោ៉ា ងម្ុឺងា៉ា ត្់ចំយ ឹះ ៃំយណើរការ យរៀបចំ 
ការសបាឹះសឆ្ែ ត្ទាំងសរល និង អសរល

ប្សបត្តម្ យោលការណ៍ ផ្នប្បជាធិបយត្យយ និង 
នីត្ិរៃឋឱ្យបាន យទៀងទត្ ់ត្តម្អាណត្តិ ដៃល
កំណត្់ កនុងរៃឋ ធម្មនុញ្ញ និង ចាប់ ប្បកបយដ្ឋយ 
លកខណៈ យសរ ីប្ត្រម្ប្ត្ូវ  យុត្តិធម្៌ និង ាន

សុវត្ថិភាព

ពប្ងរង ក្បព័នធ យុត្រិធម៌ា ត្តម្រយៈ ការបនត ពប្ងរង  
និង យលើក កម្ពស់ នីត្ិរៃឋ យដ្ឋយ យធវើ ការពិនតិ្យ ដកលម្អ 
ប្កបខ័ណឌ  ចាប់ និង ត្តក់ដត្ង ចាប់ ថមីៗ បដនថម្
យទៀត្ សំយៅ ឱ្យ ប្បយទសយយើង ាន ប្កបខ័ណឌ  ចាប់ 
ប្គប់ប្ោន់ និងលអប្សប ត្តម្ ការ វិវត្តន ៍រកីចយប្ម្ើន 
របស់សងរម្យៃើម្បី ការ រទលប្បយោជន ៍ប្បជាជន 

និង ទលប្បយោជន ៍ស្នធារណៈ

ពប្ងរង
រដ្ឋបាលសាធារណៈយៅប្គប់
ថ្លន ក់ ជារៃឋបាលរបស់
ប្បជាជន និងបយប្ម្ើទល
ប្បយោជន៍របស់ប្បជាជន

បនតពប្ងរង រដ្ឋបាលសាធារណៈទងំ យៅថ្លន ក់ជាត្ិ និង  ថ្លន ក់យប្កាម្ ជាត្ ិជារៃឋ បាល ទំយនើប 
ស្នអ ត្សអ ំ និងានគណុភាព យៃើម្បីបយប្ម្ើ ប្បជាជន និង ទលប្បយោជន៍ ស្នធារណៈ

ប្បកបយដ្ឋយ ប្បសិទធភាពខពស់

ពប្ងរងនិងសលើររមពស់ សមត្ថភាព ស្នថ ប័ន ស្នធារណៈ 
ប្គប់ថ្លន ក់ យដ្ឋយយធវើការពិនតិ្យ ដកលម្អ រចនសម្ព័នធ 
ត្ួនទី ភារកិចច ចំនួន ប្កបខ័ណឌ  យៅត្តម្ ស្នថ ប័ន 
នីម្ួយៗ ឱ្យបានសម្ប្សប រមួ្ទងំ យលើកម្ពស់ 

គុណភាព សមត្ថភាព មស្តនរីរាជការ ប្បកបយដ្ឋយ 
ជំនញ  និងប្កម្សីលធម្៌វជីាា ជីវៈខពស់

យលើកកម្ពស់ សមត្ថភាពសាថ ប័ន សាធារណៈ ប្គប់ថ្លន ក់ កនុងការ
ទតល់យសវាស្នធារណៈ ជនូប្បជាជនប្គប់ ម្ជឈដ្ឋឋ នឱ្យ កាន ់ដត្
ប្បយសើរយ ើងទងំគុណភាព ប្បសិទធភាព និងវិស្នលភាព
យដ្ឋយបងខិត្ការទតលយ់សវា ស្នធារណៈ យៅជិត្ប្បជាពលរៃឋ

បយងាើត្ យនរការ ទ្ទ្ួលសដ្ឋឹះក្សាយ និង  ទ្ទ្ួលព័ត្៌ាមាន
ប្ត្ ប់ពីប្បជាជនអំពីការទតលយ់សវា ស្នធារណៈប្គបប់្បយភទ 
យៃើម្បី ធានឱ្យានការចលូរមួ្  ការយជឿទកុចិត្ត ពីប្បជាជន នងិ

យ ា្ើយត្ប បានត្តម្សំណូម្ពររបស់ប្បជាជន 

ពប្ងរង ការទ្ទ្ួលខុ្សក្តូ្វ ការដ្ឋរ់ពិន័យ
និង ការសលើរទ្ឺរច្តិ្រ ទងំ ចំយ ឹះម្ន្រនតី  ទងំ 
ចំយ ឹះ ស្នថ ប័នស្នធារណៈកនុងការបយប្ម្ើ ប្បជាជន។ 
បយងាើន ក្បារ់សបៀវត្សជាយរៀងរាលឆ់្ន ំ ជូនម្ន្រនតី
រាជការ សីុវិល និង កងកាា ងំ ប្បដ្ឋប់ អាវុធ 
ប្ពម្ទងំបយងាើនប្បាក់ យស្នធននវិត្តសប្ាប់
និវត្តជន និង អត្ីត្យុទធជនឱ្យានចីរភាព



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

49

ផ
ន្ែក
ទី២

២. កម្មវធិីនយោបាយរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា ២០១៨-២០២៣

ខ.៥- បន្ជំរុញការផកទបមង់ លដើម្បីអ្ិបាេកិច្ចេ្អ

  

 

   
   

   
   

   
   

   
 ទ្

ាំព័រ
ទ្ី 
7 

 

ខ្.៥- បនរជាំរុញការផ្រទ្ក្មង់ សដ្ើមបីអភិបាលរិច្ចលអ 

 

ខ្.៦- ជាំរុញការអភិវឌ្ឍសងគម សសដ្ឋរិច្ចឱ្យមានការរីរច្សក្មើនក្បរបសដ្ឋយចី្រភាព សមធម៌ា និងបរិោប័នែ 

 

បនតជំរុញការផ្រទ្ក្មង់ 
យៃើម្បីអភិបាលកិចចលអ

ការដកទប្ម្ង់ ចាប់ និង ប្បព័នធ យុត្តធិម្៌

ការដកទប្ម្ង់ រៃឋបាលស្នធារណៈ

ការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ហិរញ្ញវត្ថុស្នធារណៈ

ការដកទប្ម្ង់ វិម្ជឈការ និង វិសហម្ជឈការការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ធនធានធម្មជាត្ិ និង 

បរិស្នថ ន

ការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ៃីធាី  លំយៅដ្ឋឋ ន 
សំណង់ និង ការប្គប់ប្គង ទីប្កុង  ទីប្បជុំជន

យោលការណ៍ អភិបាលរចិ្ច លអ  និង ការប្បយុទធ
ប្បឆំ្ង អំយពើពុករលយួត្តម្រយៈ ការពប្ងរង និង 
ការបយងាើនវិធានការ សនូលទងំ៣ គកឺារអប់រំ ការ

បង្កា រ និងការ ទប់ស្នា ត្់

ការប្គបប់្គង សថ រិភាព ា៉ា ប្ក ូយសៃឋកចិច  និង 
ហិរញ្ញវត្ថសុ្នធារណៈ
បនតធានសថ ិរភាពា៉ា ប្កូយសៃឋកិចច និងជំរុញកំយណើនយសៃឋកិចច
ខពស់ 
រកាឱ្យ បាននវូចីរភាពថវកិា
បយងាើន បរិោប័នន ផ្នកំយណើនយសៃឋកិចច
ពប្ងរង សម្ត្ថភាព ប្បកួត្ប្បដជង

ការពប្ងរងភាពជាផ្ៃគកូនងុការអភិវឌ្ឍ

ការពប្ងរង វស័ិយ ឯកជន ជំរុញ វនិិយោគ និងធុរកិចច
ការអភិវឌ្ឍឧសាហកម្ម សិបបកម្ម និង សហប្ោស ធុនត្ូចនិងម្ធយម្
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ ហិរញ្ញវត្ថុ និង ធនោរ

ការអភិវឌ្ឍវស័ិយ ឯកជន

ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ កសិកម្ម អភិវឌ្ឍនជ៍នបទ  ណជិាកម្ម 
ការប្គបប់្គង ៃធីា ីការប្គបប់្គង ធនធាន ធម្មជាត្ ិនិង បរសិ្នថ ន

ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយកសិកម្ម
ការអភិវឌ្ឍជនបទ
ការជំរុញ  ណិជាកម្ម
ការប្គប់ប្គង ៃធីាី និង សំណង់
ការប្គប់ប្គង ធនធានធម្មជាត្ិ និង បរិស្នថ ន

ការអភវិឌ្ឍ យហដ្ឋឋ រចនសម្ពន័ធរបូវនត
ការអភិវឌ្ឍយហដ្ឋឋ រចនសម្ព័នធ គម្នគម្ន៍  និង ៃរកជញ្ាូន
អាកាសចរសីុវលិ
ការប្គប់ប្គង ធនធាន ទឺក និង អភិវឌ្ឍ ប្បព័នធ ធារាស្នន្រសត
ការអភិវឌ្ឍ ទរកស្នអ ត្
ការអភិវឌ្ឍ ថ្លម្ពល អគរិសនី
ការអភិវឌ្ឍ ធនធាន ដរ៉ៃ យប្បងកាត្ និងឧសម ័ន
ការអភិវឌ្ឍ បយចចកវទិា គម្នគម្ន៍  និង ព័ត្៌ាន

ការអភវិឌ្ឍ យទសចរណ៍ វបបធម៌្ និង ស្នសន
ការអភិវឌ្ឍ យទសចរណ៍
ការអភិរកស និង អភិវឌ្ឍន៍ វបបធម៌្
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយស្នសន

ការកស្នងសម្ត្ថភាព និង ការអភវិឌ្ឍ ធនធាន
ម្នសុស
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ អប់រំ វទិាស្នន្រសត  បយចចកយទស និង 
បណតុ ឹះបណ្តត ល មុ្ខជំនញ វជិាា ជវីៈ
ការយលើក កម្ពស់ សុខភាព ប្បជាជន

ការអភិវឌ្ឍ ការង្ករ និង ការអភិវឌ្ឍ ប្បពន័ធ ោំ រសងរម្
ការអភិវឌ្ឍការង្ករ និង មុ្ខរបរ
ការអភិវឌ្ឍ ប្បព័នធ ោំ រសងរម្

ការយលើកកម្ពស់ ស្នថ នភាពប្សីត  និង កាុរ  ការ
អភិវឌ្ឍ យវុជន និងកឡីា
ការយលើកកម្ពស់ ស្នថ នភាពន្រសត ី និង កុារ
ការអភិវឌ្ឍ យុវជន និង កីឡា

ខ.៦- ជំរុញការអ្ិវឌ្ឍសង្គម លសដឋាកិច្ចឱ្យម្នការរីកចលបមើនបបកបលដ្យចីរភាព 

សមធម៌ា និងបរោិប័ននែ
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ខ្.៥- បនរជាំរុញការផ្រទ្ក្មង់ សដ្ើមបីអភិបាលរិច្ចលអ 

 

ខ្.៦- ជាំរុញការអភិវឌ្ឍសងគម សសដ្ឋរិច្ចឱ្យមានការរីរច្សក្មើនក្បរបសដ្ឋយចី្រភាព សមធម៌ា និងបរិោប័នែ 

 

បនតជំរុញការផ្រទ្ក្មង់ 
យៃើម្បីអភិបាលកិចចលអ

ការដកទប្ម្ង់ ចាប់ និង ប្បព័នធ យុត្តធិម្៌

ការដកទប្ម្ង់ រៃឋបាលស្នធារណៈ

ការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ហិរញ្ញវត្ថុស្នធារណៈ

ការដកទប្ម្ង់ វិម្ជឈការ និង វិសហម្ជឈការការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ធនធានធម្មជាត្ិ និង 

បរិស្នថ ន

ការដកទប្ម្ង់ ការប្គប់ប្គង ៃីធាី  លំយៅដ្ឋឋ ន 
សំណង់ និង ការប្គប់ប្គង ទីប្កុង  ទីប្បជុំជន

យោលការណ៍ អភិបាលរចិ្ច លអ  និង ការប្បយុទធ
ប្បឆំ្ង អំយពើពុករលយួត្តម្រយៈ ការពប្ងរង និង 
ការបយងាើនវិធានការ សនូលទងំ៣ គកឺារអប់រំ ការ

បង្កា រ និងការ ទប់ស្នា ត្់

ការប្គបប់្គង សថ រិភាព ា៉ា ប្ក ូយសៃឋកចិច  និង 
ហិរញ្ញវត្ថសុ្នធារណៈ
បនតធានសថ ិរភាពា៉ា ប្កូយសៃឋកិចច និងជំរុញកំយណើនយសៃឋកិចច
ខពស់ 
រកាឱ្យ បាននវូចីរភាពថវកិា
បយងាើន បរិោប័នន ផ្នកំយណើនយសៃឋកិចច
ពប្ងរង សម្ត្ថភាព ប្បកួត្ប្បដជង

ការពប្ងរងភាពជាផ្ៃគកូនងុការអភិវឌ្ឍ

ការពប្ងរង វស័ិយ ឯកជន ជំរុញ វនិិយោគ និងធុរកិចច
ការអភិវឌ្ឍឧសាហកម្ម សិបបកម្ម និង សហប្ោស ធុនត្ូចនិងម្ធយម្
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ ហិរញ្ញវត្ថុ និង ធនោរ

ការអភិវឌ្ឍវស័ិយ ឯកជន

ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ កសិកម្ម អភិវឌ្ឍនជ៍នបទ  ណជិាកម្ម 
ការប្គបប់្គង ៃធីា ីការប្គបប់្គង ធនធាន ធម្មជាត្ ិនិង បរសិ្នថ ន

ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយកសិកម្ម
ការអភិវឌ្ឍជនបទ
ការជំរុញ  ណិជាកម្ម
ការប្គប់ប្គង ៃធីាី និង សំណង់
ការប្គប់ប្គង ធនធានធម្មជាត្ិ និង បរិស្នថ ន

ការអភវិឌ្ឍ យហដ្ឋឋ រចនសម្ពន័ធរបូវនត
ការអភិវឌ្ឍយហដ្ឋឋ រចនសម្ព័នធ គម្នគម្ន៍  និង ៃរកជញ្ាូន
អាកាសចរសីុវលិ
ការប្គប់ប្គង ធនធាន ទឺក និង អភិវឌ្ឍ ប្បព័នធ ធារាស្នន្រសត
ការអភិវឌ្ឍ ទរកស្នអ ត្
ការអភិវឌ្ឍ ថ្លម្ពល អគរិសនី
ការអភិវឌ្ឍ ធនធាន ដរ៉ៃ យប្បងកាត្ និងឧសម ័ន
ការអភិវឌ្ឍ បយចចកវទិា គម្នគម្ន៍  និង ព័ត្៌ាន

ការអភវិឌ្ឍ យទសចរណ៍ វបបធម្ ៌និង ស្នសន
ការអភិវឌ្ឍ យទសចរណ៍
ការអភិរកស និង អភិវឌ្ឍន៍ វបបធម៌្
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយស្នសន

ការកស្នងសម្ត្ថភាព និង ការអភវិឌ្ឍ ធនធាន
ម្នសុស
ការអភិវឌ្ឍ វស័ិយ អប់រំ វទិាស្នន្រសត  បយចចកយទស និង 
បណតុ ឹះបណ្តត ល មុ្ខជំនញ វជិាា ជវីៈ
ការយលើក កម្ពស់ សុខភាព ប្បជាជន

ការអភិវឌ្ឍ ការង្ករ និង ការអភិវឌ្ឍ ប្បពន័ធ ោំ រសងរម្
ការអភិវឌ្ឍការង្ករ និង មុ្ខរបរ
ការអភិវឌ្ឍ ប្បព័នធ ោំ រសងរម្

ការយលើកកម្ពស ់ស្នថ នភាពប្សីត  និង កាុរ  ការ
អភិវឌ្ឍ យវុជន និងកឡីា
ការយលើកកម្ពស់ ស្នថ នភាពន្រសត ី និង កុារ
ការអភិវឌ្ឍ យុវជន និង កីឡា



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

ផ្ន្ែ ទី២. ្ម្មវធិីនសោបាយ50

ខ.៧-ការការោរជាតិ ការោរសន្ិសុខ សណ្ាប់ធានែ ប់ សុវតិ្ភាពសង្គម
  

 

   
   

   
   

   
   

   
 ទ្

ាំព័រ
ទ្ី 
8 

ខ្.៧-ការការពារជាតិ្ ការពារសនរិសុខ្ សណារ ប់ធាែ ប់ សុវត្ថិភាពសងគម 

 
 

ខ្.៨-ការពក្ងឹងពក្ងីរច្ាំណងមិត្រភាព និងរិច្ចសហក្បតិ្បត្រិការជាមួយបណារ ក្បសទ្ស ជាំរុញសមាហរណរមមរមពុជារែុង

ត្ាំបន់ និងពិភពសោរ 

 
 

ការពារជាតិ្ ការពារសនរិ
សុខ្ សណារ ប់ធាែ ប់ សុវត្ថិ

ភាពសងគម

ការការពារជាតិ្ ការពារបូរណភាពទ្ឹរដី្ គឺជាកាត្ពវកិចចរបស់ ពលរៃឋ កម្ពុជាប្គប់រូប 
យដ្ឋយានកងយោធពល យខម្រភូម្និៃយធវើជាសនូល

បនតជំរុញ ការផ្រទ្ក្មង់ រងសោធពលសខ្មរ
ភូមិនា ,ពប្ងរង កិចចការ រ អធិបយត្យយ

បរូណភាព ទរកៃី ផ្ន ប្ពឹះ រាជាណ្តចប្ក កម្ពុជា យលើ
ដៃនៃីយោក ដៃនអាកាស  ដៃនទរក យកាឹះ  យ ន្រ 
ដៃនសម្ុប្ទ ត្ំបន់ត្ភាា ប់ ត្ំបន់យសៃឋកិចច ផ្លត ច់
ម្ុខ និង ខពង់រាបបាត្សម្ុប្ទ និងយលើកកម្ពស់ 

សម្ត្ថភាពរបស់កងទ័ព

បនតយធវើ ទ្ាំសនើបរមមរង សោធពល សខ្មរភមិូនា និង បសងកើនការ
អភិវឌ្ឍធនធានមនុសស រែុងវិស័យ ការពារជាតិ្, បយងាើន
កិចចសហប្បត្ិបត្តិការរវាង កងយោធពល យខម្រភូម្ិនៃ នងិ 
កងទ័ព ផ្នប្បយទសជិត្ខ្ជងភូម្ិទងរបងជាម្យួ

កស្នង ឱ្យបាន ច្លនសនរិសុខ្ មាតុ្ភូមិ "ាត្ុភូម្ិខ្ុំ សុវត្ថិភាពខ្ុំ" 
ត្តម្រយៈ ការបនត អនវុត្ត យោលនយោបាយ ភូម្ិ ឃំុ ានសុវត្ថិភាព, 
បនតជំរុញអនុវត្តយោលនយោបាយ សុខៃុម្នយីកម្មសងរម្

ររាសនរិសុខ្ថ្នារែុង ប្បឆំ្ងដ្ឋច់ខ្ជត្ បៃិវត្តន៍
ពណ,៌យលើកកម្ពស់ សនតិសុខ សុវត្ថិភាពសងរម្, 
យរៀបចំ សណ្តឋ ប់ធាន ប់ និងសណ្តត ប់ធាន ប់ ចរាចរណ៍  
និង ធានការទតល ់យសៀវយៅ ស្នន ក់យៅ យសៀវយៅ 
ប្គួស្នរ អត្តសញ្ជញ ណប័ណណ ឯកស្នរ 

អប្ត្តនុកូលដ្ឋឋ ន, ពប្ងរងការអនុវត្តចាប់សត ីពី 
អយនត  ប្បយវសន ៍នងិ យលើកកម្ពស់ សម្ត្ថភាព កាា ងំ

នគរបាល ប្គប់ជំនញ ប្គប់ថ្លន ក់ 

ការពប្ងរងពប្ងីកច្ាំណង
មិត្រភាព និងរិច្ចសហ

ក្បតិ្បត្រិការជាម្ួយបណ្តត
ប្បយទស ជំរុញសាហរណ
កម្មកម្ពុជាកនុងត្ំបន់ និង

ពិភពយល្លក

ពប្ងរងពប្ងីកទំនក់ទំនង និង រិច្ចសហក្បតិ្បត្រិការ សលើក្គប់ វិស័យ ត្តម្រយៈ
យនតការយទវភាគ ីនងិ ពហុ ភាគ ីកនុងត្ំបន ់នងិ ពិភពយល្លក

បនរច្ូលរួម ោ៉ា ងសរមម ជាមួយក្បសទ្ស ទាំងអស់ 
រែុងត្ាំបន់ និងពិភពសោរ កនុងការរិឹះរកៃំយណ្តឹះ
ប្ស្នយ បញ្ជា ប្បឈម្ដៃលពិភពយល្លក ជួបប្បទឹះ 
ៃូចជា ការដប្បប្បួលអាកាសធាត្ ុយភរវកម្ម សនតិសុខ

យសបៀង យប្ោឹះម្ហនតរាយ ជម្ងឺ ា្ង ។ល។

បនតសហការោ៉ា ងសកម្ម ជាម្យួប្បយទស សាជិកអាស្ន៊ា ន 
ប្សបត្តម្ "ទ្សសនវិស័យផ្ត្មួយ អត្រសញ្ញញ ណផ្ត្

មួយ សហគមន៍ផ្ត្មួយ"

ពក្ងឹងរិច្ចសហការជាមួយក្បសទ្ស ជិត្ខាង យលើការពយនាឿន
ការកំណត្់ខណឌ សីា និងការយបាឹះបយង្ករ លប្ពំដៃន, បនត
ប្បកាន់ជំហរអពាប្ករត្, ប្បកានខ់្ជា ប់ "នសោបាយច្ិនផ្ត្

មួយ"

បនរបញ្ជូ នរងរមាល ាំងររា សនរភិាពរមពុជាច្លូ
រួម ោ៉ា ងសរមមរែុងការការពារ និង ផ្លររា
សនរិភាព, បនត យធវើការដកទប្ម្ង់នយោបាយ ការ
ទតូ្ប្បផ្ពណីនិង បយងាើន ការប្បុងប្បយត័្ន ខពស់
ចំយ ឹះ ការប៉ាុនប៉ាង អនវុត្ត បៃវិត្តន ៍ពណ៌របស់
ម្ជឈដ្ឋឋ នខ្ជងយប្ៅសំយៅ ទតួលរំលរំាជរដ្ឋឋ ភិបាល

ប្សបចាប់

ខ.៨-ការពបងរឹងពបងីកចំណងមិត្ភាព និងកិច្ចសហបបតិបតិ្ការជាមួយបណ្ាបប

លទស ជំរុញសម្ហរណកមមាកម្ពុជាកនែពុងតំបន់ និងពិ្ពលលាក

  

 

   
   

   
   

   
   

   
 ទ្

ាំព័រ
ទ្ី 
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ខ្.៧-ការការពារជាតិ្ ការពារសនរិសុខ្ សណារ ប់ធាែ ប់ សុវត្ថិភាពសងគម 

 
 

ខ្.៨-ការពក្ងឹងពក្ងីរច្ាំណងមិត្រភាព និងរិច្ចសហក្បតិ្បត្រិការជាមួយបណារ ក្បសទ្ស ជាំរុញសមាហរណរមមរមពុជារែុង

ត្ាំបន់ និងពិភពសោរ 

 
 

ការពារជាតិ្ ការពារសនរិ
សុខ្ សណារ ប់ធាែ ប់ សុវត្ថិ

ភាពសងគម

ការការពារជាតិ្ ការពារបូរណភាពទ្ឹរដី្ គឺជាកាត្ពវកិចចរបស់ ពលរៃឋ កម្ពុជាប្គប់រូប 
យដ្ឋយានកងយោធពល យខម្រភូម្និៃយធវើជាសនូល

បនតជំរុញ ការផ្រទ្ក្មង់ រងសោធពលសខ្មរ
ភូមិនា ,ពប្ងរង កិចចការ រ អធិបយត្យយ

បរូណភាព ទរកៃី ផ្ន ប្ពឹះ រាជាណ្តចប្ក កម្ពុជា យលើ
ដៃនៃីយោក ដៃនអាកាស  ដៃនទរក យកាឹះ  យ ន្រ 
ដៃនសម្ុប្ទ ត្ំបន់ត្ភាា ប់ ត្ំបន់យសៃឋកិចច ផ្លត ច់
ម្ុខ និង ខពង់រាបបាត្សម្ុប្ទ និងយលើកកម្ពស់ 

សម្ត្ថភាពរបស់កងទ័ព

បនតយធវើ ទ្ាំសនើបរមមរង សោធពល សខ្មរភមិូនា និង បសងកើនការ
អភិវឌ្ឍធនធានមនុសស រែុងវិស័យ ការពារជាតិ្, បយងាើន
កិចចសហប្បត្ិបត្តិការរវាង កងយោធពល យខម្រភូម្ិនៃ នងិ 
កងទ័ព ផ្នប្បយទសជិត្ខ្ជងភូម្ិទងរបងជាម្យួ

កស្នង ឱ្យបាន ច្លនសនរិសុខ្ មាតុ្ភូមិ "ាត្ុភូម្ិខ្ុំ សុវត្ថិភាពខ្ុំ" 
ត្តម្រយៈ ការបនត អនវុត្ត យោលនយោបាយ ភូម្ិ ឃំុ ានសុវត្ថិភាព, 
បនតជំរុញអនុវត្តយោលនយោបាយ សុខៃុម្នយីកម្មសងរម្

ររាសនរិសុខ្ថ្នារែុង ប្បឆំ្ងដ្ឋច់ខ្ជត្ បៃិវត្តន៍
ពណ,៌យលើកកម្ពស់ សនតិសុខ សុវត្ថិភាពសងរម្, 
យរៀបចំ សណ្តឋ ប់ធាន ប់ និងសណ្តត ប់ធាន ប់ ចរាចរណ៍  
និង ធានការទតល ់យសៀវយៅ ស្នន ក់យៅ យសៀវយៅ 
ប្គួស្នរ អត្តសញ្ជញ ណប័ណណ ឯកស្នរ 

អប្ត្តនុកូលដ្ឋឋ ន, ពប្ងរងការអនុវត្តចាប់សត ីពី 
អយនត  ប្បយវសន ៍នងិ យលើកកម្ពស់ សម្ត្ថភាព កាា ងំ

នគរបាល ប្គប់ជំនញ ប្គប់ថ្លន ក់ 

ការពប្ងរងពប្ងីកច្ាំណង
មិត្រភាព និងរិច្ចសហ

ក្បតិ្បត្រិការជាម្ួយបណ្តត
ប្បយទស ជំរុញសាហរណ
កម្មកម្ពុជាកនុងត្ំបន់ និង

ពិភពយល្លក

ពប្ងរងពប្ងីកទំនក់ទំនង និង រិច្ចសហក្បតិ្បត្រិការ សលើក្គប់ វិស័យ ត្តម្រយៈ
យនតការយទវភាគ ីនងិ ពហុ ភាគ ីកនុងត្ំបន ់នងិ ពិភពយល្លក

បនរច្ូលរួម ោ៉ា ងសរមម ជាមួយក្បសទ្ស ទាំងអស់ 
រែុងត្ាំបន់ និងពិភពសោរ កនុងការរិឹះរកៃំយណ្តឹះ
ប្ស្នយ បញ្ជា ប្បឈម្ដៃលពិភពយល្លក ជួបប្បទឹះ 
ៃូចជា ការដប្បប្បួលអាកាសធាត្ ុយភរវកម្ម សនតិសុខ

យសបៀង យប្ោឹះម្ហនតរាយ ជម្ងឺ ា្ង ។ល។

បនតសហការោ៉ា ងសកម្ម ជាម្យួប្បយទស សាជិកអាស្ន៊ា ន 
ប្សបត្តម្ "ទ្សសនវិស័យផ្ត្មួយ អត្រសញ្ញញ ណផ្ត្

មួយ សហគមន៍ផ្ត្មួយ"

ពក្ងឹងរិច្ចសហការជាមួយក្បសទ្ស ជិត្ខាង យលើការពយនាឿន
ការកំណត្់ខណឌ សីា និងការយបាឹះបយង្ករ លប្ពំដៃន, បនត
ប្បកាន់ជំហរអពាប្ករត្, ប្បកានខ់្ជា ប់ "នសោបាយច្ិនផ្ត្

មួយ"

បនរបញ្ជូ នរងរមាល ាំងររា សនរភិាពរមពុជាច្លូ
រួម ោ៉ា ងសរមមរែុងការការពារ និង ផ្លររា
សនរិភាព, បនត យធវើការដកទប្ម្ង់នយោបាយ ការ
ទតូ្ប្បផ្ពណីនិង បយងាើន ការប្បុងប្បយត័្ន ខពស់
ចំយ ឹះ ការប៉ាុនប៉ាង អនវុត្ត បៃវិត្តន ៍ពណ៌របស់
ម្ជឈដ្ឋឋ នខ្ជងយប្ៅសំយៅ ទតួលរំលរំាជរដ្ឋឋ ភិបាល

ប្សបចាប់
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២. កម្មវធិីនយោបាយរបស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា ២០១៨-២០២៣

កមមវិធគីៃនោបាយរបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាសកម្ប់ការកសាង ៃិងការោរ

ម្តុភូមិ ឆំ្្២០១៨-២០២៣ កតរូវបាៃកសាងន�ើងនដាយផែ្អកនលើមលូដា្ឋ ៃសមិ្រ្ធែលដ៏ 

នែ្ថ្្នៃសង្មជាតិរយៈនពល ៣៩ ឆំ្្កៃ្ងមក ៃិងបំណងកបាថ្្ដ៏ឧត្នុង្ឧត្មរបស់

កបជាជៃកម្នុជា កពមទាងំការវិវត្ៃ៍នៃសភាពការណ៍ជាតិ ៃិងសភាពការណ៍អៃ្រជាតិនៅ 

ដំណាក់កាលបច្ចនុប្ៃ្ នហើយកតរូវបាៃមហាសៃិ្បាតវិសាមញ្ញតំណាង្រទូាងំកបន្រសអៃុម័ត

នៅនែងា្រគី ២១ ផខមករា ឆំ្្២០១៨។

គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា សមូអំោវនាវដល់ជៃរមួជាតិនៅកគប់្ិរស្រគី ៃិងមជ្ឈដា្ឋ ៃ

ទាងំអស់ក្នុងសង្ម សមូែ្ល់ការោំក្រ ៃិងចលូរមួអៃុវត្កមមវិធគីៃនោបាយនៃោះកបកបនដាយ

ភាពនជឿជាក់ នដើម្គីរមួោ្បនងកើតន�ើងសមិ្រ្ធែលែមគៗី ន្រៀតនលើកគប់វិស័យ កាៃ់ផតធំនធងន�ើង

ក្នុងបុពវែនហតុកសាង ៃិងការោរម្តុភមូនិយើងនឆ្្ោះនៅរកអនាគតដក៏តចោះកតចង់។
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៣. គោលការណ៍គ្រឹះ នៃកម្មវធិីៃគោបាយរបស់្ណបក្ស

៣. លគេការណ៍បគរឹឹះផនកមមាវិធីនលោបាយរបស់គណបក្ស

នដើម្គីសនកមចនជាគជ័យក្នុងការកសាង ៃិងការោរម្តុភមូិ នៅក្នុងៃគីតិកាល្រគី៥ នៃ 

រដ្ឋសភា គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា ម្ៃនោលការណ៍ ១១ ចំណចុគឺ៖

  

 

   
   

   
   

   
   

   
 ទ្
ាំព័រ
ទ្ី 
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៦. សគលការណ៍ក្គឹឹះថ្នរមមវិធីនសោបាយរបស់គណបរស 
យៃើម្បីសយប្ម្ចយជាគជ័យកនុងការកស្នង និងការ រាត្ុភូមិ្ យៅកនុងនីត្ិកាលទី៥ ផ្នរៃឋសភា គណបកសប្បជាជនកម្ពុជា ាន

យោលការណ៍ ១១ ចំណចុគឺ៖ 

 

 

 

 

 

 
 

គ. យុទ្ធសាស្តសរច្ត្ុសកាណដ្ាំណារក់ាលទ្ី៣ 

៧. ការយល់ដឹ្ងពលីរខនរិរៈគណៈក្បជាជនរមពុជា 

រ. លរខនរិរៈគណបរសជាអវី? 

លកខនដិកៈដកដប្បថមីរបស់គណបកសប្បជាជនកម្ពុជា ប្ត្ូវបានអនុម័្ត្យដ្ឋយម្ហាសននបិាត្វិស្នម្ញ្ញត្ំណ្តងទូទងំប្បយទស

របស់គណបកស នផ្ថងទី១៨ ដខត្លុ្ល ឆ្ន ំ១៩៩១ យលើមូ្លដ្ឋឋ នផ្នលកខនដកិៈបកសប្បជាជនបៃិវត្តនក៍ម្ពុជា ដៃលប្ត្ូវបានអនុ

ម័្ត្កនុងម្ហាសននបិាត្យលើកទី៤ នផ្ថងទី២៦ ដខឧសភា ឆ្ន ំ១៩៨១។ 

នសោបាយការបរសទ្ស អពាក្រឹត្ សនរិសហវិជជមាន និងមិនច្ូលបរសសមព័នធ 
ពប្ងរងពប្ងីកចំណងមិ្ត្តភាព និងកិចចសហប្បត្ិបត្តកិារជាមួ្យប្គប់ប្បយទសយដ្ឋយមិ្នប្បកាន់របបនយោបាយ និងជាមួ្យអងរការ 

អនតរជាត្និន យៃើម្បជីំរញុការអភិវឌ្ឍប្បយទសជាត្ ិប្ពម្ទងំចលូរួម្សកម្មកនុងការការ រសនតភិាព សថ រិភាព នងិការអភិវឌ្ឍយៅកនុង

ត្ំបន់ នងិពិភពយល្លក។  

សាមគគីភាពជាតិ្ទាំងមូល 
យោរពរៃឋធម្មនញុ្ញ ការ ររបបរាជានយិម្ យលើកសៃួយលទធបិ្បជាធិបយត្យយយសរ ីពហុបកស សទិធិ

ម្នុសស ការយោរពចាប់ នងិយតុ្តធិម៌្សងរម្។  

ការពារឯររាជយ អធិបសត្យយ  
បូរណភាពទរកៃី សនដភិាព និងសនដិសុខរបស់ជាត្ឱិ្យ រឹងា ំសថតិ្យសថ រ

គង់វងស។  

ការពាររបបរាជានិយមអាក្ស័យរដ្ឋធមមនុញ្ញ  
និងប្បព័នធនយោបាយប្បជាធិបយត្យយយសរ ីពហុបកស ពប្ងរងនតី្រិៃឋ សម្ភាព 

និងយតុ្តធិម៌្សប្ាប់ម្នសុសប្គប់រូប។ រាងំស្នា ត្ន់ទិៃណឌ ភាព ការយប្បើប្បាស់សទិធិ

អំណ្តចបំ នចាប់ និងអយំពើហិងាប្គប់រូបភាព។ 

សសមរច្អគគមហាសសនបតី្សត្សជា 

ហ ុន ផ្សន ជានយររដ្ឋមស្តនរី 
ោំប្ទរាជរដ្ឋឋ ភបិាលនតី្កិាលទី៥ ផ្នរៃឋសភា ដៃលានសយម្តច 

អគរម្ហាយសនបត្យីត្យជា ហ៊ានុ ដសន ជានយករៃឋម្ន្រនត។ី  

ការពារ សលើរសាួយសិទ្ធិសសរីភាពក្គប់ោ៉ា ងរបស់ពលរដ្ឋ 
ៃូចានដចងកនុងរៃឋធម្មនញុ្ញ យសចកតដីថាការណ៍សកលរបស់អងរការសហប្បជាជាត្ ិប្ពម្ទងំកត្កិា និងអនសុញ្ជញ  

អនតរជាត្និន សត ីពីសទិធិម្នុសស។ ពប្ងរងពប្ងីកកិចចសហប្បត្ិបត្តកិាររវាងរៃឋ និងសងរម្សុីវលិ យដ្ឋយឈរយលើ 

យោលការណន៍តី្រិៃឋ។ 

សលើររមពស់ការនរល់សសវាសាធារណៈក្គប់ផ្នែរ 
យៅប្គប់ថ្លន កជ់នូប្បជាជន និងប្គប់ម្ជឈដ្ឋឋ នឱ្យបានកានដ់ត្លអប្បយសើរយ ើង ទងំគណុភាព ប្បសិទធភាព និងវសិ្នលភាព ជាយសវាស្នធារណៈដៃល

យៅយកៀកជាមួ្យប្បជាជន នងិទទលួបានការយជឿទុកចតិ្តពីប្បជាជន។ 

បនរជាំរុញរាំផ្ណទ្ក្មង់រដ្ឋដ៏្សីុជសក្ៅ 
 និងទលូទំលូ្លយយៃើម្បធីានអភិបាលកចិចលអ នងិការអភិវឌ្ឍយដ្ឋយចរីភាព ដៃលរួម្ាន៖ 

កំដណទប្ម្ង់រៃឋបាលស្នធារណៈ កដំណទប្ម្ង់កងកាា ងំប្បដ្ឋប់អាវធុ កដំណទប្ម្ងច់ាប់ 

និងប្បព័នធយតុ្តធិម៌្ ការប្បឆំ្ងអយំពើពុករលយួ កដំណទប្ម្ង់ការប្គប់ប្គងហិរញ្ញវត្ថុស្នធារណៈ 

កំដណទប្ម្ង់វិម្ជឈការ នងិវសិហម្ជឈការ កដំណទប្ម្ង់ៃីធាី ជលទល និងផ្ប្ពយឈើ  

ប្ពម្ទំងការប្គប់ប្គងធានធម្មជាត្ ិនិងបរសិ្នថ នប្បកបយដ្ឋយនិរនតរភាព។ 

បនរជាំរុញការអភិវឌ្ឍសសដ្ឋរិច្ច 
 ប្បកបយដ្ឋយចីរភាព យដ្ឋយានអប្ត្តកយំណើនជាម្ធយម្ ៧% កនុង១ឆ្ន ំ 
ដបងដចកដទាផ្លា ផ្នកយំណើនយសៃឋកិចចប្បកបយដ្ឋយសម្ធម៌្ នងិកាត្់បនថយ

អប្ត្តភាពប្កីប្កឱ្យបានយលើស ១% កនុង១ឆ្ន ំ។  

ផ្លររា និងពក្ងីររាល់សមិទ្ធនល  
ដៃលសយម្តចអគរម្ហាធម្មយ ធសិ្នល ជា សុីម្ សយម្តចអគរម្ហាយសនបត្ី

យត្យជា ហ៊ានុ ដសន សយម្តចអគរម្ហាពញ្ជញ ចប្កី យហង សំរនិ ប្ពម្ទងំថ្លន ក់

ៃរកនំ សាជកិគណបកសប្បជាជនកម្ពុជា នងិសបបុរសជនទងំឡាយបាន

កស្នងជនូប្បជាជនយៅប្គប់មូ្លដ្ឋឋ នទទូងំប្បយទស។ 

អភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ សុខាភិបាល វបបធម៌ា ការងារ និង

សងគមរិច្ច 
ឱ្យយ ា្ើយត្បនរងសំណូម្ពរ ផ្នការជរំញុយលបឿនកស្នងជាត្ិ ការបយងាើត្ការង្ករ និងមុ្ខរបរ ការ

បយងាើនគុណភាពផ្នការរសយ់ៅរបសប់្បជាជន ការយលើកកម្ពសត់្ផ្ម្ាសលីធម៌្ ការការ រ 

យលើកសៃួយម្រត្កវបបធម៌្ និងអត្តសញ្ជញ ណជាត្។ិ 
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១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

ផ ន្ែកទី៣. យុទ្ធសាសស្

១. យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណដំណាក់កាេទី៣

ក. សាវរារ

រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាបាៃអៃុវត្កបកបនដាយនជាគជ័យៃវូ យុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ 

ដំណាក់កាេទី១ និងទី២។ សមិ្រ្ធែលនៃកិច្ចអភិវឌ្ឍរបស់កម្នុជា ក្នុងរយៈនពលមយួ

្រសវត្សកៃ្ងនៅនៃោះ គជឺាសក្គីភាពនៃការ្ៃន�ើងរបស់កម្នុជានឆ្្ោះនៅរកសៃ្ិភាព

យូរអផងវែង ៃិងការអភិវឌ្ឍ កបកបនដាយចគីរភាព ផដលកតរូវបាៃ្្នុោះបញ្្ច ងំតាមរយៈកំនណើៃ

នសដ្ឋកិច្ច គរួឱ្យកត់សម្្ល់ ៃិងការពកងរឹងស្ាប័ៃកបជាធិបនតយ្យ, ការធានាបាៃៃវូអធិប- 

នតយ្យភាពជាតិ ៃិងបរូណភាព្ររឹកដគី កពមទាងំការផកលម្អជគីវភាពកបជាពលរដ្ឋ។ វឌ្ឍៃភាព

នៃោះ ក៏បាៃបងាហា ញឱ្យនឃើញែងផដរ អំពគីការសនកមចបាៃៃូវបំណងកបាថ្្របស់រាជរដា្ឋ ភិ-

បាលរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាថ្ “មុៃដំណាច់្រស្សវត្សរ្៍រគីមួយនៃសតវត្ស្រគី ២១ នៃោះ 

កបន្រសកម្នុជាម្ៃបំណងៃរឹងដនណ្ើមកាៃ់កាប់ៃវូនជាគវាសនារបស់ខ្លួៃន�ើងវិញឱ្យបាៃ

នពញនលញ នហើយក្ាយខ្លួៃជានដគពូិតកបាកដ ក្នុងកិច្ចការតំបៃ់ ៃិងពិភពនលាក កពមទាំ

ងក្ាយខ្លួៃជាកបជាជាតិផដលម្ៃនសរភីាពពិតកបាកដ ៃិងរចួចាកពគីភាពកកគីកក”។

កម្នុជាសនកមចបាៃៃវូសម្ិរ្ធែលសំខាៃ់ជានកចើៃ ទាងំៃនោបាយ, សៃ្ិសុខ, 

សណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម ទាងំការអភិវឌ្ឍសង្ម-នសដ្ឋកិច្ច ផដលជាបុនរលក្ខណ្ឌ  សកម្ប់

ដំនណើការផ្្ស់ប្រូរសុគីជនករៅ ក្នុងកគប់្ិរដ្ឋភាពនៃសង្ម-នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា នទាោះបគីជាកតរូវ

កបឈមៃរឹងវិបតិ្កលិយុគហិរញ្ញវត្នុអៃ្រជាតិ, ការធ្ាក់ចុោះនសដ្ឋកិច្ចសកលនលាក, ការគំរាម

នលើអធិបនតយ្យជាតិ ៃិងបរូណភាព្ររឹកដគី កពមទាងំនកោោះធមមជាតែិទៃលួៃក៏នដាយ។ សម្ិរ្ធែល

ដ៏ធំនធងនៃោះ សនកមចបាៃមកតាមរយៈការអៃុវត្ៃនោបាយ “ឈនែ ឹះ-ឈនែ ឹះ” ផដលឈរ 

នលើមលូដា្ឋ ៃនៃសាម រតគីមហាសាមគ្គីជាតិ ៃិងឯកភាពជាតិក្នុងនោលនៅបកងលួបបកងលួមកម្្ងំ

កបជាជាតិទាងំមូលជាធ្នុងមយួ នកកាមបាវចនា “ជាតិ សាសនា បពឹះមហាក្សបត” សកម្ប់ 
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ការស្ារ ៃិងការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច ៃិងសង្មកម្នុជា។

នដាយផែ្អកនលើប្រពនិសាធ ល្រ្ធែលសនកមចបាៃក្នុងៃគីតិកាល្រគី៤ ៃិង “កមមាវិធី 

នលោបាយ” សកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី៥ របស់ខ្លួៃ, រាជរដា្ឋ ភិបាលយល់នឃើញថ្ យ្ុរ្ធសាសស្ 

ចតុនកាណ ពនិសសនោលនៅសកម្ប់ កំលណើន ការងារ សមធម៌ា និងបបសិទ្ធភាព នៅផត

ចំាបាច់ ៃិងសមកសប សកម្ប់កម្នុជាបៃ្អៃុវត្នៅក្នុងៃគីតិកាល្រគី៥ (២០១៣-២០២៨)  

នដាយរកសា្រុកៃវូចតុនកាណទាងំបួៃនៅដផដល ប៉ាុផៃ្ពកងគីកវិសាលភាព ៃិងយៃ្ការមយួ 

ចៃំៃួ ឱ្យកាៃ់ផតសុកករឹតន�ើងផែមន្រៀត។ យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី ៣ ៃរឹង 

កតរូវកបកាសអំពគីនបសកកមម ៃិង ការនប្ជាញ ចិត្ោ៉ា ងមុឺងម្៉ា ត់របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ក្នុងការ 

ធានាចគីរភាពនៃការអភិវឌ្ឍ ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក នដើម្គីន្្ើយតបនៅៃរឹងបំណងកបាថ្្

របស់កបជាជៃ ៃិងបរិការណ៍ែមគៗី  ទាងំកកមិតជាតិ ទាងំកកមតិអៃ្រជាតិ។ ក្នុងៃ័យនៃោះ  

កមមាវិធីវិធីនលោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ្ិបាេ នីតិកាេទី៥ ផនរដឋាសភា និងយុទ្ធសាសស្

ចតុលកាណដំណាក់កាេទី៣ រមួជាមយួោ្ គជឺាឯកសារកកបខណ្ឌ នោលៃនោបាយ

កគប់កជនុងនកជាយសកម្ប់ការនរៀបចំ “ផ្នការយុទ្ធសាសស្អ្ិវឌ្ឍន៍ជាតិ” នដាយកំណត់

សូចនាករ ៃិងនពលនវលាចបាស់លាស់ សកម្ប់អៃុវត្ផដលម្ៃសង្តិភាពជាមយួៃរឹង

ឯកសារនោលៃនោបាយតាមវិស័យដ៏ន្រន្រៀតរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ 

ខ. សមិទ្ធ្េសំខាន់ៗរបស់រាជរដ្ឋា ្ិបាេនីតិកាេទី៤ ផនរដឋាសភា

ជាក់ផស្ង ក្នុងៃគីតិកាល្រគី៤ នៃរដ្ឋសភា កៃ្ងមកនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃសនកមច 

ល្រ្ធែលធំៗ ដចូតនៅ៖

្រគី១-ការបៃ្ពកងរឹងសៃ្ិភាព, ស្ិរភាពៃនោបាយ, សៃ្ិសុខ, សណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម ៃិង

កិច្ចការដំនណើរការនៃល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរីពហុបក្ស ៃិងការបៃ្ពកងរឹងនោលការណ៍

ៃគីតិរដ្ឋ ជាពិនសសការកសាងកកបខណ្ឌ ចបាប់ ៃិងការនលើកកម្ស់ការអៃុវត្ចបាប់ឱ្យបាៃ 

កតរឹមកតរូវ ៃិងម្ៃកបស្ិរ្ធភាព កពមទាងំការធានាៃវូការនោរពសិ្រ្ធិ, នសរភីាព ៃិងនសចក្គី 

នែ្ែ្រូររបស់មៃុស្ស។
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១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

្រគី២-ការធានាបាៃៃវូស្ិរភាពម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ច, ការកគប់កគងបាៃៃវូអតិែរណា, ការ 

ធានាស្ិរភាពនៃអកតាប្រូរ កបាក់ ៃិងការពកងរឹងសមតភ្ាពកបកួតកបជងួនៃនសដ្ឋកិច្ចជាតិ។

្រគី៣-ការសនកមចបាៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចមធ្យម  ៦,៧% ក្នុងមួយឆំ្្ នដាយមិៃគិតឆំ្្  

២០០៩ ផដលជាឆំ្្្រ្រួលរងឥ្រ្ធិពលោ៉ា ងខំ្ាងពគីវិបតិ្កលិយុគហិរញ្ញវត្នុ ៃិង ការធ្ាក់ចុោះ 

នៃនសដ្ឋកិច្ចសកលនលាក។ 

្រគី៤-ការបៃ្ពកងរឹងការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ ពិនសសតាមរយៈការអៃុវត្ 

“កមមវិធគីផក្រកមង់ការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ ដំណាក់កាល្រគី២” នដាយសនកមច 

បាៃរមួម្ៃ ការនរៀបចំ ៃិងអៃុវត្ផកលម្អការអៃុវត្ចំណាយ កតរូវបាៃផកលម្អ,ការបនងកើៃ 

ការវិៃិនោគ នដើម្គីជំរុញកនំណើៃ ៃិងដំន�ើងកបាក់នបៀវត្ស។

្រគី៥-ការបៃ្កសាងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធរបូវៃ្ ក្នុងននាោះែ្រូវជាតិ, ែ្រូនរៅស៊ា,ូ កបព័ៃ្ធ 

ធារាសាសស្, ថ្មពល ៃិង្ររូគមនាគមៃ៍។

្រគី៦-ការអៃុវត្ការផក្រកមង់ោ៉ា ងសុគីជនករៅក្នុងវិស័យនកពនឈើ ៃិងនៃសា្រ។

្រគី៧-ការសនកមចបាៃៃវូនោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍សហវត្សរ៍កម្នុជា ផដលក្នុងននាោះ នោលនៅ

ចំៃៃួ ៤ កតរូវបាៃសនកមចរចួមុៃកាលបរនិចឆេ្រកំណត់ ។
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រឯី នោលនៅចំៃៃួ ៤ នែ្សងន្រៀត កម្នុជាអាចសនកមចបាៃតាមតាមកាលបរនិចឆេ្រ 

កំណត់នៅដំណាច់ឆំ្្២០១៥ នោលនៅ ដចូតនៅ៖

នដាយផ�កនោលនៅ្រគី៩ ផដលកម្នុជា បាៃដាក់នចញនដាយខ្លួៃឯង ក៏សនកមចបាៃ 

សនកមចបាៃសម្ិរ្ធែលដ៏ធំនធងែងផដរ ជាអា្រិ៍៖ ការែយចុោះោ៉ា ងខំ្ាងនៃចំៃៃួអ្ក

នកោោះថ្្ក់ពគីជាង ៣០០ ករណគី នៅឆំ្្២០០៨ មកកតរឹម ១៨៦ ករណគីនៅឆំ្្២០១២, នែទៃដគី 

ផដលកតរូវបាៃនបាសសម្្អ តមគីៃ ៃិងសំណល់ជាតិែទៃនុោះសសង្ាម ពគីឆំ្្២០០៨ ដល់ឆំ្្២០១២ 

ម្ៃ្ំរហំជាង ៥៣០ គគី�រូផម៉ាតកកឡា រមួបញ្ចរូលទាងំការបញជារូៃកងកម្្ងំនដាោះមគីៃរបស់កម្នុជា 

ចៃំៃួជាង ១៤០០ នាក់ នៅចលូរមួក្នុងកងកម្្ងំរកសាសៃិ្ភាពរបស់អង្ការសហកបជាជាតិ 

ៃិងការ្រ្រួលនធវែើជាម្្ច ស់ែទៃោះនរៀបចំ ៃិងកិច្ចកបជុំនលើក្រគី១១ នៃរដ្ឋភាគគីអៃុសញ្្ញ អតូាវាែ  នៅ 

ចុងឆំ្្២០១១ ែង។ ោ៉ា ងណាក៏នដាយ ការសនកមចបាៃៃូវនោលនៅ្រគី ៩ នៃោះ ទាមទារ 

ឱ្យម្ៃការកបរឹងផកបងបផៃ្មន្រៀត។  

្រគី៨-ការពកងរឹងភាពជានដគបូផៃ្មន្រៀតជាមយួនដគអូភិវឌ្ឍៃ៍ែ្រូវការ, វិស័យឯកជៃ 

ៃិងសង្មសុគីវិល។

្រគី៩-ការសនកមចបាៃៃវូនជាគជ័យ ក្នុងការនធវែើសម្ហរណកមមកពោះរាជាណាចកក
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១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

កម្នុជា នៅក្នុងសហគមៃ៍អៃ្រជាតិ ទាងំក្នុងកកបខណ្ឌ អៃុតំបៃ់, តំបៃ់ៃិងកកបខណ្ឌ  

អៃ្រជាតិ ក៏ដចូជាធានាបាៃៃវូ្រំនាក់្រំៃងមិត្ភាព ៃិងកិច្ចសហកបតិបត្ិការល្អជាមយួ 

កគប់កបន្រស។ 

គ. បញ្ហា បបឈម និងកាលានុវត្ភាពរបស់កម្ពុជា

្រៃទៃរឹមៃរឹង្រ្រួលបាៃនជាគជ័យក្នុងការអៃុវត្ “យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ-ដំណាក់កាល 

្រគី ២” កម្នុជានៅបៃ្ជបួៃរឹងបញ្ហា កបឈមសំខាៃ់ៗមយួចំៃៃួ រមួម្ៃ ្រគី១- ការគំរាមដល ់

កំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចនដាយសារភាពមៃិកបាកដកបជានៃនសដ្ឋកិច្ច ៃិងហិរញ្ញវត្នុពិភពនលាក,  

្រគី២- ការអៃុវត្នោលៃនោបាយនៅម្ៃកកមិត នដាយដុល្ារបូៃគីយកមមខ្ស់នៃនសដ្ឋកិច្ច 

កម្នុជា, ្រគី៣- ភាពមិៃទាៃ់នជឿ្រុកចិត្នពញនលញពគីសំណាក់មហាជៃនលើការែ្ល់នសវា

សាធារណៈ ៃិងនសវាយុតិ្ធម៌ា, ្រគី៤- បញ្ហា កបឈមនៃកបសិ្រ្ធភាពនៃនសដ្ឋកិច្ច ៃិងភាព 

កបកួតកបផជងរបស់កម្នុជានដាយសារផតនែ្ដរឹកជញជារូៃខ្ស់នធៀបៃរឹងកបន្រសជិតខាង ៃិង 

ការតភាជា បក់បព័ៃ្ធដរឹកជញជារូៃកគប់កបនភ្រនៅម្ៃកកមិត, ្រគី៥- ឧបសគ្សកម្ប់ការកបកួតកបផជង 

ៃិងការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា ក៏ដចូជាសកម្ប់ការទាក់ទាញការវិៃិនោគ ៃិងការនលើក 

កម្ស់ជគីវភាពកបជាជៃ នដាយសារនែ្អគ្គីសៃគីនៅម្ៃកកមតិខ្ស់នធៀបៃរឹងកបន្រសជិតខាង 

ៃិងភាពល្រ្ធភាពែ្ត់ែ្ង់ថ្មពលអគ្គីសៃគី, ្រគី៦- ភាពមិៃទាៃ់ន្្ើយតបនពញនលញនៃ

កបព័ៃ្ធធារាសាសស្ ទាងំកបពៃ័្ធផដលម្ៃកសាប់ៃិងវិៃិនោគបផៃ្ម នៅៃរឹងនសចក្គីកតរូវការ, 

្រគី៧- បញ្ហា នៃការអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុស្សកបកបនដាយគុណភាព ៃិងសមតភ្ាពនដើម្គីន្្ើយ 

តបៃរឹងនសចក្គីកតរូវការចំនោោះមុខ ៃិងសកម្ប់អនាគតរយៈនពលផវង, ្រគី៨- បញ្ហា កបឈម 

នៃការកគប់កគងបរិស្ាៃ ៃិងធៃធាៃធមមជាតិ នដើម្គីធានាឱ្យបាៃៃវូការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយ

ចគីរភាព ៃិង្រគី៩- កិច្ចសកមបសកមលួលៃិងសមតភ្ាពធៃធាៃមៃុស្សៃិងស្ាប័ៃ កពមទាងំ 

ការផក្រកមង់រចនាសម្័ៃ្ធនែទៃក្នុងនានា នដើម្គីន្្ើយតបៃរឹងការនធវែើសម្ហរណកមមក្នុងតំបៃ់  

ៃិង សកលនលាក។

ជាមយួនៃោះ បរិការណ៍សកល ៃិងក្នុងកបន្រស នានពលបច្ចនុប្ៃ្ បាៃែ្ល់ឱ្យកម្នុជា
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ៃវូកាលាៃុវត្ភាពសំខាៃ់ៗ ដូចជា ្រគី១- ការផកបកបលួលស្ាៃភាពភូមិសាសស្-ៃនោបាយ  

ៃិងភូមិសាសស្-នសដ្ឋកិច្ចក្នុងពិភពនលាក នំាឱ្យតំបៃ់អាសុគីក្ាយនៅជានោលនៅវិៃិនោគ 

ែង ៃិងជា្រគីែសារ្ំរៃិញែង ផដលៃរឹងែ្ល់ឳកាសម្សសកម្ប់ការអភិវឌ្ឍៃិង្រំនៃើបកមម 

នៃវិស័យឧសសាហកមម ែលិតកមម ៃិងនសវា នហើយកម្នុជាស្ិតនៅចំកណ្ាលនៃតំបៃ់នៃោះ,  

្រគី២- ភាពទាក់ទាញចំនោោះការវិៃិនោគក្នុងតំបៃ់អាសា៊ា ៃនដាយសារផតភាពជានដគូនសដ្ឋកិច្ច

កគបក់ជនុងនកជាយក្នុងតំបៃ់ ៃិងភាពជានដគូអៃ្របា៉ា សុគីហវែិក ៃរឹងែ្ល់ែ្ល់ឳកាសដល់កម្នុជា 

ក្នុងកសរូបយកការវៃិិនោគ ៃិងការពកងគីក្រគីែសារនំានចញឱ្យកាៃ់ផតធំ្រលូាយ, ្រគី៣- កាលា-

ៃុវត្ភាពសកម្ប់កម្នុជាសនកមចបាៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចកកមិតកកមិតខ្ស់ នដាយសារផត

ែលលាភកបជាសាសស្ ៃិងអកតាទាបនៃអ្ករស់នៅក្នុងបៃទៃនុក កពមទាងំការនកើៃន�ើងនៃ 

ចៃំៃួកបជាជៃម្ៃចំណូលមធ្យម ៃិងវណណៈកណ្ាល ៃិង្រគី៤- សក្ាៃុពលោ៉ា ងនកចើៃ នៅ

ក្នុងកគប់ផែ្ក កគប់វិស័យ របស់កម្នុជា នដាយសារការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាបាៃចាប់នែ្ើម

ពគីមូលដា្ឋ ៃមយួទាប។

ឃ. យុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ ដំណាក់កាេទី៣

សម័យកបជុំនពញអង្របស់គណៈរដ្ឋមសៃ្គីនៃរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃគីតិកាល្រគី៥ នៃរដ្ឋសភា  

នៅនែងា្រគី២៥ ផខកញ្្ញ  ឆំ្្២០១៣ សនម្ចអគ្មហានសនាបតគីនតនជា ហ៊ុន ផសន នាយក- 

រដ្ឋមសៃ្គីនៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជា បាៃកបកាសដាក់ឱ្យអៃុវត្ យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ  

ដំណាក់កាេទី៣ នដើម្គីកនំណើៃ ការងារ សមធម៌ា ៃិងកបសិ្រ្ធភាព។ 

ការនរៀបចំយុ្រ្ធសាសស្ចតនុកាណ ដំណាក់កាល្រគី៣ នៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលក៏បាៃគិតគរូ

ផវងឆ្ងា យែងផដរ អំពគីការវិវត្ផកបកបលួលនៃរចនាសម្័ៃ្ធនសដ្ឋកិច្ច ៃិងសង្មកម្នុជា នៅក្នុង 

រយៈនពលផវងខាងមុខ។ ដូនច្ោះ យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី៣ ៃរឹងក្ាយនៅជា 

មគ្នុន្រសក៏ចបាស់លាស់ សកម្ប់តផកមតកមង់សកមមភាពរបស់កគប់តអួង្អភិវឌ្ឍៃ៍ទាងំអស់ 

ក្នុងនោលនៅបៃ្ ៃិងពកងរឹងកិច្ចអភិវឌ្ឍ កបកបនដាយចគីរភាពសកម្ប់រយៈនពលផវង សំនៅ

ជំរុញកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ច, បៃ្បនងកើតការងារនធវែើ, ផបងផចកែលនៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចកបកប
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១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

នដាយសមធម៌ា ៃិងធានាឱ្យបាៃៃវូកបស្ិរ្ធភាពនៃស្ាប័ៃសាធារណៈ ៃិងការកគប់កគង

ធៃធាៃកគប់កបនភ្រ។ ខ្រឹមសារគៃ្រឹោះនៃយុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី៣ កតរូវ 

បាៃបកកសាយ ដចូខាងនកកាម៖

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណម្ៃនោលនៅជាយុ្រ្ធសាសស្ ៤ គ៖ឺ

១. ធានាឱ្យបាៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចក្នុងអកតាជាមធ្យមកបចំាឆំ្្កបម្ណ ៧% កបកប 

នដាយចគីរភាព បរោិប័ៃ្ សមធម៌ា ៃិងធៃ់ៃរឹងវិបតិ្។

២. បនងកើតការងារឱ្យបាៃកាៃ់ផតនកចើៃន�ើងជៃូដលក់បជាជៃ ពិនសសសកម្ប់កសទាប់

យុវជៃ។

៣. សនកមចឱ្យបាៃនោលនៅនៃការកាត់បៃ្យភាពកកគីកកក្នុងអកតាជាង ១% ក្នុង  

១ឆំ្្ ក៏ដចូជានោលនៅនែ្សងៗន្រៀត ផដលបាៃកំណត់ក្នុង “នោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍

សហស្សវត្សកម្នុជា”។

៤. បៃ្ពកងរឹងសមតភ្ាព ៃិងអភិបាលកិច្ចនៃស្ាប័ៃរដ្ឋទាងំថ្្ក់ជាតិ ៃិងថ្្ក់នកកាម

ជាតិ នដើម្គីធានាឱ្យបាៃៃវូកបសិ្រ្ធភាពនៃនសវាសាធារណៈ សំនៅបនកមើកបជាជៃ

ឱ្យកាៃ់ផតកបនសើរន�ើង។

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី៣ ម្ៃធាតុែ្សសំំខាៃ់ៗ ដចូខាងនកកាម៖

ក-បរិស្ានបគបដណ្ប់សបម្ប់ការអនុវត្យុទ្ធសាសស្ទាងំមេូ

- ការបៃ្ពកងរឹងសៃ្ិភាព សិ្រភាពៃនោបាយ សៃ្ិសុខ សណ្ាប់ធ្ាប់សាធារណៈ

- ការបៃ្ធានាបរស្ិាៃម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ចផដលម្ៃលក្ណៈអៃុនកោោះ ៃិងចគីរភាពបរស្ិាៃ

- ការបៃ្ពកងរឹងភាពជានដគូក្នុងការអភិវឌ្ឍ

- ការបៃ្នធវែើសម្ហរណកមមកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាពនៅក្នុងតំបៃ់ ៃិងពិភពនលាក។

បរិស្ាៃកគបដណ្ប់ទាងំ ៤ ខាងនលើ គជឺាបុនរលក្ខណ្ឌ ចំាបាច់សកម្ប់ការអៃុវត្ 

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ
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ខ-អ្ិបាេកិច្ចេ្អជាសនែចូេផនយុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ

នដើម្គីពកងរឹងអភិបាលកិច្ចល្អ រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាបៃ្អៃុវត្ការផក្រកមង់កន្ុងវិស័យ 

សំខាៃ់ៗ រមួម្ៃ៖

- ការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងៃរឹងអនំពើពុករលយួ

- ការផក្រកមង់ចបាប់ ៃិងកបព័ៃ្ធយុតិ្ធម៌ា

- ការផក្រកមង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ

- ការផក្រកមង់កងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ។

ការផក្រកមង់ទាងំ ៤ ខាងនលើនៃោះ រមួជាមួយការផក្រកមង់ដ៏ន្រន្រៀត ដូចជា ការផក 

្រកមង់ហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ ការផក្រកមង់វិមជ្ឈការ ៃិងវិសហមជ្ឈការ ការផក្រកមង់ដគីធ្គី  

ការផក្រកមង់នកពនឈើ ការផក្រកមង់ជលែល គជឺាការនលើកកម្ស់សមតភ្ាព ៃិងកបសិ្រ្ធភាព

ការងារ កពមទាងំពកងរឹងគុណភាពនៃនសវាសាធារណៈឱ្យកាៃ់ផតកបនសើរន�ើង សំនៅបនងកើៃ

ជំនៃឿ្រុកចិត្ ៃិងន្្ើយតបនៅៃរឹងនសចក្គីកតរូវការរបស់កបជាជៃ កពមទាងំសហគមៃ៍ធុរកិច្ច។

គ-ចតលុកាណយុទ្ធសាសស្ទាងំ ៤

- ចតុនកាណ្រគី១ “នលើកសទៃលួ យវិស័យកសិកមម” ម្ៃមុំចៃំៃួ ៤ ដចូខាងនកកាម៖

មុំ្រគី១៖ ការនលើកកម្ស់ែលិតភាព ពិពិធភាវបូៃគីយកមម ៃិងោណិជជារូបៃគីយកមម

មុំ្រគី២៖ ការនលើកកម្ស់ការចិញ្ច រឹមសតវែ ៃិងវារវីប្កមម

មុំ្រគី៣៖ ការផក្រកមង់ដគីធ្គី ការនបាសសម្្អ តមគីៃ ៃិងកាកសំណល់ជាតិែទៃនុោះពគីសសង្ាម

មុំ្រគី៤៖ ការកគប់កគងធៃធាៃធមមជាតិកបកបនដាយចគីរភាព ។

- ចតនុកាណ្រគី២ “អភិវឌ្ឍៃ៍នហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធរបូវៃ្” ម្ៃមុំចំៃៃួ ៤ ដចូខាងនកកាម៖

មុំ្រគី១៖ ការអភិវឌ្ឍនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធគមនាគមៃ៍ ៃិងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធ្រគីកកនុង

មុំ្រគី២៖ ការកគប់កគងធៃធាៃ្ររឹក ៃិងកបព័ៃ្ធធារាសាសស្

មុំ្រគី៣៖ ការអភិវឌ្ឍវិស័យថ្មពលអគិ្សៃគី 

មុំ្រគី៤៖ ការអភិវឌ្ឍបនច្ចកវិ្រយាព័ត៌ាម្ៃ ៃិងគមនាគមៃ៍ ។



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

63

ផ
ន្ែក
ទី៣

១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

- ចតុនកាណ្រគី៣ “អភិវឌ្ឍៃ៍វិស័យឯកជៃ ៃិងការងារ” ម្ៃមុំចំៃៃួ ៤ ដូចខាង 

នកកាម៖

មុំ្រគី១៖ ការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជៃ ៃិងការជំរុញវិៃិនោគ ៃិងធុរកិច្ច

មុំ្រគី២៖ ការអភិវឌ្ឍឧសសាហកមម ៃិងសហកោសធៃតចូ ៃិងមធ្យម

មុំ្រគី៣៖ ការអភិវឌ្ឍ្រគីែសារការងារ

មុំ្រគី៤៖ “ការអភិវឌ្ឍវិស័យធនាោរ ៃិងហិរញ្ញវត្នុ” ។

- ចតុនកាណ្រគី៤ “អភិវឌ្ឍៃ៍សមត្ភាព ៃិងធៃធាៃមៃុស្ស” ម្ៃមុំចៃំៃួ ៤ ដូចខាង 

នកកាម៖

មុំ្រគី១៖ ការពកងរឹង ៃិងការនលើកកម្ស់វិស័យអប់រំវិ្រយាសាសស្ បនច្ចកន្រស 

 កពមទាងំការបណ្នុ ោះបណ្ាលបនច្ចកន្រស

មុំ្រគី២៖ នលើកកម្ស់សុខភាព ៃិងអាហារូបត្ម្ភ

មុំ្រគី៣៖ ការអភិវឌ្ឍៃ៍កបស្ិរ្ធភាពការោំសង្ម

មុំ្រគី៤៖ ការជំរុញអៃុវត្នោលៃនោបាយជាតិ កបជាជៃ ៃិងសមភាពនយៃឌ័រ។

ឃ-វិស័យជាអាទិភាពទាងំ ៤ កនែពុងដំលណើការអ្ិវឌ្ឍន៍លសដឋាកិច្ច-សង្គម

្រគី១៖ ការអភិវឌ្ឍៃ៍ធៃធាៃមៃុស្ស ផដលៃរឹងធានាបាៃៃវូការកបកតួកបផជងក្នុង

្រគីែសារពលកមមក្នុងតំបៃ់ ផដលកាៃ់ផតនបើកចំហ។

្រគី២៖ ការបៃ្វិៃិនោគនលើវិស័យនហដ្ឋរចនាសម្័ៃ្ររូគមនាគមៃ៍ ៃិងផកលម្អផែម

ន្រៀតៃវូកិច្ចសកមលួលោណិជជាកមម។

្រគី៣៖ការបៃ្អភិវឌ្ឍៃ ៃិងបនងកើៃតនម្បផៃ្មនៃវិស័យកសិកមម។

្រគី៤៖ ពកងរឹងអភិបាលលកិច្ច ៃិងសមតភ្ាពនៃស្ាប័ៃរដ្ឋ សំនៅបនងកើៃកបសិ្រ្ធភាព 

នៃនសវាសាធារណៈ ៃិងផកលម្អបរោិកាសវិៃិនោគ។
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ចក្ខពុវិស័យ

ឆ្នែ ២ំ០៣០ ក្ាយជាកបន្រសចំណូលមធ្យមកកមតិខ្ស់

ឆ្នែ ២ំ០៥០ ក្ាយជាកបន្រសចំណូលខ្ស់

លបសកកមមា

ទីមួយ

ការបៃ្ដំនណើរនៅមុខ, ក្នុងជំនៃឿដ៏មុតម្,ំ សនំៅសនកមចឱ្យបាៃនពញ

នលញៃវូនោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍សហស្សវត្សរ៍កម្នុជានៅឆំ្្២០១៥ កពមទាងំ

សនកមចឱ្យបាៃៃូវឋាៃៈជាកបន្រសម្ៃចំណូលមធ្យមកកមតិទាប។

ទីពីរ

ការបនងកើតន�ើងៃវូបុនរលក្ខណ្ឌ ចំាបាច់ ៃិងបរស្ិាៃអៃុនកោោះ សកម្ប់ 

ដំនណើរការផ្្ស់ប្រូរសុគីជនករៅរបស់កម្នុជា នឆ្្ោះនៅរកដំណាក់កាលអភិវឌ្ឍៃ៍

ែមគីកាៃ់ផតខ្ស់ផែមន្រៀត នៅក្នុងរយៈនពលផវងខាងមុខ។

ង. លសចកី្សននែិដ្ឋា ន

ការអៃុវត្កបកបនដាយនជាគជ័យៃវូ យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី១ ៃិង្រគី២ 

ក្នុងរយៈនពលមយួ្រស្សវត្សកៃ្ងមកនៃោះ បាៃនំាកម្នុជាឱ្យ្ៃន�ើងនៅកាៃ់ដំណាក់កាល

ែមគីមួយន្រៀត នៅនលើវិែគីនៃការអភិវឌ្ឍសង្ម-នសដ្ឋកិច្ច។ សមិ្រ្ធែលសំខាៃ់ៗផដលម្ៃ 
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១. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ៣

អត្ៃ័យជាកបវតិ្សាសស្ដ៏គរួឱ្យកត់សម្្ល់ទាងំនៃោះរមួម្ៃ៖

្រគី១-ការធានាចគីរភាពនៃសៃ្ិភាព, សិ្រភាពៃនោបាយ, សៃ្ិសុខ ៃិងសណ្ាប់ធ្ាប ់

សង្ម ក៏ដូចជាការនលើកសទៃលួ យៃគីតិរដ្ឋ, ការនលើកកម្ស់សិ្រ្ធិ ៃិងនសចក្គីនែ្ែ្រូររបស់មៃុស្ស,  

ការអៃុវត្ោ៉ា ងខាជា ប់ខជាលួៃៃវូល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរពីហុបក្ស, ការនលើកសទៃលួ យកិតយាៃុភាព 

កម្នុជាឱ្យខ្ស់កតផដតនៅនលើឆ្កតំបៃ់ ៃិងអៃ្រជាតិ កពមទាងំការការោរបាៃនដាយឥត 

រវាត ៃវូអធិបនតយ្យជាតិ ៃិងបរូណភាព្ររឹកដគី។

្រគី២-ការសនកមចបាៃៃូវកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចខ្សក់បកនដាយចគីរភាព ក្នុងអកតា ៨% ជា 

មធ្យម ក្នុងមួយឆំ្្ ក្នុងរយៈនពលមួយ្រសវត្សរ៍ចុងនកកាយ នៅនលើមលូដា្ឋ ៃ្រូលាយជាងមុៃ  

ៃិងម្ៃសមតភ្ាពកបកួតកបផជងជាងមុៃនៅកន្ុងបរិការណ៍អកតាអតិែរណាទាប ក្នុងរងវែង់ 

៥%ជាមធ្យមក្នុងមួយឆំ្្។ 

្រគី៣-ការកាត់បៃ្យអកតានៃភាពកកគីកក បាៃនលើស ១% ក្នុងមួយឆំ្្ ៃិងការធានា 

ផកលម្អសូចនាករសំខាៃ់ៗ ក្នុងវិស័យសង្មកិច្ច ពិនសស ក្នុងវិស័យអប់រ,ំ សុខាភិបាល  

ៃិងសមភាពនយៃឌ័រ។ 

្រគី៤-ការបនងកើៃវិសាលភាព, កបសិ្រ្ធភាព ៃិងគុណភាពនៃនសវាសាធារណៈ ឱ្យកាៃ់ផត

កបនសើរន�ើង នហើយ្រ្រួលបាៃការនជឿ្រុកចិត្កាៃ់ផតខំ្ាងន�ើង ពគីសំណាក់មហាជៃ។ 

នលើមលូដា្ឋ ៃនៃោះ យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី៣ របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល 

ៃគីតិកាល្រគី៥ នៃោះ កតរូវបាៃរចនាដាក់នចញមក នដើម្គីន្្ើយតបនៅៃរឹងនបសកកមមជា

កបវតិ្សាសស្ដ៏ចម្ងពគីរោ៉ា ងរបស់ជាតិ គ ឺ្រគីមយួ-ការបៃ្ដំនណើរនៅមុខ, ក្នុងជំនៃឿដ៏មុតម្,ំ 

សំនៅសនកមចឱ្យបាៃនពញនលញ ៃវូនោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍សហស្សវត្សរ៍កម្នុជានៅឆំ្្២០១៥ 

កពមទាងំសនកមចឱ្យបាៃៃូវឋាៃៈជាកបន្រសម្ៃចំណូលមធ្យមកកមតិទាប, ៃិង្រគីពគីរ-ការ 

បនងកើតន�ើងៃូវបុនរលក្ខណ្ឌ ចំាបាច់ ៃិងបរិស្ាៃអៃុនកោោះ សកម្ប់ដំនណើរការផ្្ស់ប្រូរ 

សុគីជនករៅរបស់កម្នុជា នឆ្្ោះនៅរកដំណាក់កាលអភិវឌ្ឍៃែមគីកាៃ់ផតខ្ស់ផែមន្រៀត នៅក្នុង 

រយៈនពលផវងខាងមុខ នោលគមឺហិចឆេតានៃការផកបក្ាយខ្លួៃ ឱ្យនៅជាកបន្រសផដលម្ៃ 
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ចំណូលមធ្យមកកមិតខ្ស់នៅឆំ្្ ២០៣០ នហើយ្ៃន�ើងនៅជាកបន្រសម្ៃចំណូលខ្ស់ 

ក្នុងឆំ្្ ២០៥០។ 

ផែ្អកនលើសមិ្រ្ធែលសនកមចបាៃកៃ្ងមក, ផែ្អកនលើសក្ាៃុពលដ៏ធនំធងរបស់កម្នុជា, 

ផែ្អកនលើ្ៃទៃៈដ៏មោុះមុត ៃិងន្រពនកាសលរបស់កបជាជៃកម្នុជា កពមទាងំផែ្អកនលើសមត្ភាព 

ក្នុងការនរៀៃសកូត, ការដកកសង់ៃវូប្រពិនសាធ, ការតកមរឹម, ការបៃសា ំៃិងការនចោះនកជើសនរសី

យកវិធាៃការចំាបាច់របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងរបស់កបជាជៃកម្នុជាទាងំមលូរមួជាមយួ

ៃរឹងយុ្រ្ធសាសស្ដ៏កតរឹមកតរូវផដលបាៃដាក់នចញមកនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលម្ៃជំនៃឿោ៉ា ងមុតម្ ំ

ថ្ កម្នុជាៃរឹងជំៃោះបាៃៃវូរាល់បញ្ហា កបឈម ៃិងឧបសគ្ទាងំឡាយនៃោះ នៅនលើម្ោ៌ា 

នឆ្្ោះនៅកាៃ់វឌ្ឍៃភាព, វិបុលភាព ៃិងភាពែកនុំនែកើងរុងនរឿង។
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

២. យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណដំណាក់កាេទី២

ក. េទ្ធ្េផនការអនុវត្យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណកនែពុងនីតិកាេទី៣ ផនរដឋាសភា

១. សមិទ្ធ្េសំខាន់ៗរបស់រាជរដ្ឋា ្ិបាេ កនែពុងនីតិកាេទី៣

ក្នុងៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភាកៃ្ងនទារាជរដា្ឋ ភិបាល សនកមចបាៃៃវូសមិ្រ្ធែលធំៗ

ជានកចើៃ ជាពិនសសរាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃពកងរឹងអភិបាលកិច្ចតាមរយៈកំផណ្រកមង់រដ្ឋសំខាៃ់ៗ 

គកឺំផណ្រកមង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ កផំណ្រកមង់ចបាប់ៃិងកបព័ៃ្ធយុតិ្ធម៌ា កពមទាងំកំផណ 

្រកមង់កងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ។

រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃពកងរឹងសៃ្ិភាព សិ្រភាពៃនោបាយ សៃ្ិសុខ ៃិងសណ្ាប់ធ្ាប ់

សង្ម កពមទាងំបាៃអៃុវត្កផំណ្រកមង់វិមជ្ឈការៃិងវិសហមជ្ឈការក្នុងនោលនៅពកងរឹង 

ល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ ៃិងកបស្ិរ្ធភាពនៃនសវាសាធារណៈ នៅតាមមូលដា្ឋ ៃ។ កបការនៃោះ  

បាៃអៃុញ្្ញ តឱ្យរាជរដា្ឋ ភិបាល ធានាបាៃៃវូសិ្រភាពម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ចៃិងកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច

ខ្ស់ ក្នុងកកមិតពគីរខទៃង់ផដលមៃិធ្ាប់ម្ៃ នដាយកគបក់គងបាៃៃវូអតិែរណាៃិងធានាសិ្រ 

ភាពជារមួនៃអកតាប្រូរកបាក់។ 

្រៃទៃរឹមនៃោះរាជរដា្ឋ ភិបាល បាៃពកងរឹងសមតភ្ាពកបកតួកបផជងនៃនសដ្ឋកិច្ចជាតិ បនងកើៃ

ែលិតភាពនៃវិស័យកសិកមម កសាងបាៃៃវូមលូដា្ឋ ៃនសដ្ឋកិច្ចជៃប្រ ពកងគីកវិស័យ

ឧសសាហកមម ៃិងពកងគីកវិស័យនសវា ឱ្យសនកមចបាៃៃូវការរកីលតូលាស់ោ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស  

ផដលកបការទាងំអស់នៃោះ បាៃបនងកើតការងារ ៃិងជំរុញការបណ្នុ ោះបណ្ាលមុខជំនាញដល់

កបជាពលរដ្ឋ។ 

បនាទៃ ប់ពគីបាៃដាក់ឱ្យអៃុវត្ “កមមវិធគីផក្រកមង់ការកគបក់គងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ” មក

រាជរដា្ឋ ភិបាលសនកមចបាៃជាមូលដា្ឋ ៃៃវូ “ភាពនជឿ្ុរកចិត្បាៃនៃែវិកា” តាមរយៈការ 

បនងកើៃចំណូល ៃិងវិចារណកមមចំណាយ ជាពនិសសការបនងកើៃ្រុៃវៃិិនោគសាធារណៈ 

នលើនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធសង្ម នសដ្ឋកិច្ច ក្នុងនោលនៅពកងរឹងៃិងពកងគីកនសវាសាធារណៈ  

កពមទាងំបាៃស្ារៃិងកសាងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធែ្រូវែ្ល់ជាតិសំខាៃ់ៗ។  រាជរដា្ឋ ភិបាលក៏
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បាៃពកងរឹងសមតភ្ាពស្ាប័ៃ ៃិងសមតភ្ាពធៃធាៃមៃុស្ស នដាយកបមលូែ្នុំនលើការអភិវឌ្ឍ

វិស័យអប់រំ ៃិងសុខាភិបាល។ ជាល្រ្ធែលជាកផ់ស្ង អកតាចុោះន ម្ ោះចូលនរៀៃបាៃនកើៃ 

ន�ើង អកតានបាោះបង់នចាលការសកិសា ៃិងអកតាកតលួតថ្្ក់បាៃធ្ាក់ចោុះ នហើយអកតាមរណៈ 

របស់ទារក ៃិងកុម្រ ៃិងអកតាអ្កែទៃនុកនមនរាគហុគីវ នអដៃ៍ កធ្៏ាក់ចោុះផដរ។ 

រឯីវិស័យឯកជៃ បាៃក្ាយនៅជា “កបាលម្៉ា សុគីៃពិតកបាកដនៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ច”  

ៃិងបាៃចូលរមួោ៉ា ងសកមមក្នុងការអភិវឌ្ឍសង្ម នសដ្ឋកិច្ចទាងំក្នុងវិស័យនសដ្ឋកិច្ចរបូវៃ្  

ទាងំក្នុងវិស័យហិរញ្ញវត្នុ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ក៏បាៃពកងរឹងភាពជានដគូបផៃ្មន្រៀត 

ជាមយួភាកគីោក់ព័ៃ្ធទាងំអស់ពនិសសជាមួយនដគូអភិវឌ្ឍ វិស័យឯកជៃ ៃិងសង្មសុគីវិល  

តាមរយៈការដាក់ឱ្យដំនណើរការកបកបនដាយកបស្ិរ្ធភាពៃូវយៃ្ការនានា សកម្ប់នកៀរគរ 

ៃិងសកមបសកមលួលហិរញ្ញប្ទាៃសហកបតិបតិ្ការៃិងការវិៃិនោគ។

២. បញ្ហា បបឈម

្រៃទៃរឹមៃរឹងនជាគជ័យក្នុងការអៃុវត្យុ្រ្ធសាសស្ចតនុកាណខាងនលើ កម្នុជាក៏បាៃជបួ 

កប្រោះៃូវបញ្ហា កបឈមមួយចំៃៃួ ជាសារវៃ្។ នទាោះបគីជាម្ៃនជាគជ័យគរួជា្រគីកត់សម្្ល ់

មួយចំៃួៃនលើការងារផក្រកមង់រដ្ឋសំខាៃ់ៗក្គី ក៏បញ្ហា កបឈមនៅផតម្ៃ ជាអា្រិ៍គុណភាព  

កបសិ្រ្ធភាព ៃិងការែ្ល់នសវាសាធារណៈ នៅម្ៃកកមិតមៃិទាៃ់អាចន្្ើយតបបាៃនៅ 

ៃរឹងតកមរូវការចំាបាច់ជាក់ផស្ង, ស្ាប័ៃតុលាការនៅមិៃទាៃ់អាច្រ្រលួបាៃៃវូជំនៃឿ្រុកចិត្

នពញនលញពគីសំណាក់មហាជៃ ការងារកសាងកកបខណ្ឌ ចបាប់ ៃិងអៃុវត្ចបាប់នៅម្ៃ 

កកមិត។

មូលដា្ឋ ៃនៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចនៅតចូចនង្អៀត ផដលពរឹងផែ្អកជាសំខាៃ់នលើសសរក្ររូង

បៃួគឺវិស័យកាតន់ដរ ន្រសចរណ៍ សំណង់ ៃិងកសិកមម។ វិស័យកាត់នដរៃិងន្រសចរណ៍ 

ងាយរងៃវូហាៃិភ័យពគីខាងនករៅ។ វិស័យកសិកមមជាមលូដា្ឋ ៃបនងកើតការងារសកម្ប់កបជា-

ជៃជាង ៦០% មិៃទាៃ់កតរូវបាៃនកបើកបាស់ឱ្យអស់ៃវូសក្ាៃុពលនៅន�ើយ។

បាតុភូតនៃការផកបកបលួលអាកាសធាតុ អតុល្យភាពនៃនសដ្ឋកិច្ចពិភពនលាក ៃិងវិបតិ្ 
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ហិរញ្ញវត្នុ បាៃបណ្ាលឱ្យម្ៃការធ្ាក់ចោុះនៃនសដ្ឋកិច្ចពិភពនលាក ផដលបាៃដាក់មកនលើ 

នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាៃវូសម្្ធអតែិរណាដ៏ធងាៃ់ធងារក្នុងរយៈនពលខ្គី ៃិងមធ្យមខាងមុខ។

តាមការបា៉ា ៃ់សាម ៃបឋម អកតានៃភាពកកគីកកអាចចុោះមកនៅកតរឹមកបម្ណ ៣២% នៅ

ឆំ្្២០០៧ នៃោះ ពគី៣៥% នៅឆំ្្២០០៤ កន៏ដាយ ក៏អកតានៃោះ នៅម្ៃកកមតិខ្ស់នៅន�ើយ 

នហើយការកបមលូែ្នុំដគីធ្គី ៃិងចំៃៃួពលរដ្ឋផដលោម ៃដគីម្ៃៃិន្ាការនកើៃន�ើងផដលជាកបការ

ដាក់ៃវូបញ្ហា កបឈមចំនោោះសមធម៌ាៃិងកបសិ្រ្ធភាពក្នុងការនកបើកបាស់ដគីធ្គី។

ភាពអនាធិបនតយ្យក្នុងការកាៃ់កាប់ដគីនដាយខុសចបាប់ ការរនំលាភយកដគីរដ្ឋ ការកាប់

្រសនាទៃ ៃដគីនកពក្នុងតំបៃ់ការោរធមមជាតិ ៃិងការកាប់នឈើនដាយខុសចបាប់ នៅផតម្ៃជា 

អនៃ្ើៗ។

អគ្គីសៃគីនៅម្ៃនែ្ខ្ស់នធៀបៃរឹងកបន្រសជិតខាង ផដលជាឧបសគ្ដ៏ធំមួយ សកម្ប់

ពកងរឹងភាពកបកតួកបផជងរបស់នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា ក៏ដចូជាសកម្ប់ទាក់ទាញការវិៃិនោគ ៃិង

នលើកកម្ស់ជគីវភាពរបសក់បជាជៃ។ កបព័ៃ្ធធារាសាសស្មិៃទាៃ់កតរូវបាៃអភិវឌ្ឍកគប់កោៃ ់

តាមនសចក្គីកតរូវការៃិងមិៃទាៃ់កតរូវបាៃនកបើកបាស់ឱ្យអស់សក្ាៃុពលនៅន�ើយ។

គុណភាពអប់រំនៅម្ៃកកមិតទាប ទាងំនៅកកមិតបឋមសិកសា មធ្យមសិកសា ៃិង

ឧត្មសិកសា។ រឯីការែ្លន់សវាសុខាភិបាលសាធារណៈ កបកបនដាយគុណភាព នៅម្ៃ 

កកមិតនៅន�ើយ នដាយអកតាមរណៈម្តានៅម្ៃកកមិតខ្ស់។ 

ជារមួសមតភ្ាពស្ាប័ៃរបស់នយើង នៅម្ៃកកមិតនៅន�ើយនដាយសារកបាក់នបៀវត្ស

ៃិងការនលើក្ររឹកចិត្របស់មសៃ្គីរាជការនៅទាប កិច្ចសហកបតិបត្ិការអៃ្រស្ាប័ៃនៅម្ៃ 

កកមិត លិខិតប្រដា្ឋ ៃមយួចំៃួៃ នៅម្ៃចនន្ាោះកបនហាង ៃិងកងវែោះខាតធៃធាៃ នដើម្គី

អៃុវត្នោលៃនោបាយផដលបាៃដាកន់ចញ។
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ខ. ខ្រឹមសារផនយុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ

យុ្រ្ធសាសស្ចតនុកាណ ដំណាក់កាល្រគី២ នៃោះ រកសារចនាសម័្ៃ្ធនដើម នៃដំណាក់កាល

្រគី១ នៃយុ្រ្ធសាសស្នៃោះ នដាយកោៃ់ផតសកមិតសកម្ងំ ៃិងសកមលួចបផៃ្មៃវូអា្រិភាព

នោលៃនោបាយ កសបតាមនសចក្គីកតរូវការជាក់ផស្ងទាងំឡាយ។ ជារមួ យ្ុរ្ធសាសស្

ចតុនកាណ ដំណាក់កាល្រគី២ កតរូវបាៃនរៀបចំន�ើងនៅតាមរចនាសម្័ៃ្ធជាមុំបួៃ នៃចតុ- 

នកាណផដលកបទាក់កកឡាោ្ នហើយែសារភាជា ប់ោ្នៅកគប់កជនុងនកជាយទាងំអស់ នដាយម្ៃ 

សម្សធាតុ ដចូតនៅ៖

១. សនែចូេផនយុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ គឺអ្ិបាេកិច្ចេ្អ ផដលជាបុនរលក្ខណ្ឌ  
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សំខាៃ់បំែុតមយួ នដើម្គីធានាឱ្យម្ៃការអភិវឌ្ឍសង្ម នសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយចគីរភាព 

សមធម៌ា ៃិងយុតិ្ធម៌ាក្នុងសង្ម។ ក្នុងដំណាក់កាល្រគី២នៃោះ ការផក្រកមង់អភិបាលកិច្ចនៃ 

រាជរដា្ឋ ភិបាល នផ្្តការយកចិត្្រុកដាក់នលើកំផណ្រកមង់បួៃោ៉ា ង គ៖ឺ

្រគី១. ការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងអំនពើពុករលយួ៖ ការកបយ្ុរ្ធកបឆំ្ងអំនពើពុករលយួ 

នៅផតជារនបៀបវារៈអា្រិភាពដ៏សំខាៃ់ នៃបញជា គីរនបៀបវារៈរបស់រាជដា្ឋ ភិបាលក្នុងៃគីតិកាល 

្រគី៤ នៃរដ្ឋសភានៃោះ។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលនៅផតនប្ជាញ ចិត្នម្ោះមុតក្នុងការនរៀបចំ

ៃិងជំរុញអៃុម័តចបាប់ស្គីពគីការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងអំនពើពុករលយួ ផដលជាមយួដា្ឋ ៃគតិយុត្

គៃ្រឹោះមយួមិៃអាចខវែោះបាៃ សកម្ប់ការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងៃរឹងអំនពើពុករលយួកបកបនដាយ

កបសិ្រ្ធភាព។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្អៃុវត្វិធាៃការមុតកសលួចជាយុ្រ្ធសាសស្ 

ជាក់ផស្ង សកម្ប់នដាោះកសាយបញ្ហា ពុករលយួ គ ឺ ការបងាក រ្រប់ស្ាត់ជាមុៃ តាមរយៈ 

ការអប់រំៃិងែ្សពវែែសាយ, ការអៃុវត្ឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាពៃវូនោលការណ៍បនញ្ចៀស្រំនាស់

ែលកបនោជៃ៍រវាងឯកជៃ, ការនលើកម្ស់ៃិងជំរុញការោំក្រ ៃិងការចលូរមួពគីសាធារណ-

ជៃក្នុងការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងអនំពើពុករលយួ តាមរយៈការនលើកកម្ស់ៃវូការការោរនសរភីាព

នៃការផសវែងរក ្រ្រលួ ៃិងែ្សពវែែសាយក្នុងបណ្ាណព័ត៌ាម្ៃៃវូករណគីោក់ពៃ័្ធអំនពើពុករលយួ, 

ការជំរុញអៃុវត្នោលៃនោបាយៃិងកកបខណ្ឌ ចបាប់ សកម្ប់ការោរសុចរិត្ភាពនៃវិស័យ

ឯកជៃ នដើម្គីបនញ្ចៀសការឃុបឃិត ក្នុងការកបកពរឹត្អំនពើពុករលយួ ៃិងការពកងរឹងអៃុវត្ 

ចបាប់មុឺងម្៉ា ត់ ចនំោោះជៃនសម ើសផដលកបកពរឹត្អំនពើពុករលយួ។

្រគី២. កំផណ្រកមង់ចបាប់ៃិងកបពៃ័្ធយុតិ្ធម៌ា៖ ការពកងរឹងសមតភ្ាព ឯករាជ្យ ៃិង 

អពយាកករឹតភាព នៃស្ាប័ៃតុលាការ គជឺាកត្ាសំខាៃ់ ក្នុងដំនណើរការពកងរឹងៃគីតិរដ្ឋ។ ក្នុង 

ៃ័យនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនផ្្តការយកចិត្្រុកដាក់ខ្ស់ផែមន្រៀតក្នុងការបៃ្ៃិងជំរុញ 

អៃុម័តចបាប់នោលសំខាៃ់ៗ ដូចជាកកមកពហម្រណ្ឌ  ចបាប់ស្គីពគីលក្ៃ្ិកៈនៅកកម ៃិងកពោះ 

រាជអាជាញ  ចបាប់ស្គីពគីការនរៀបចំៃិងការកបកពរឹត្នៅនៃអង្ការតុលាការ ៃិងចបាប់ស្គីពគីវិនសាធៃ-

កមមចបាប់ស្គីពគីឧត្មកកនុមកបរឹកសានៃអង្នៅនកកាម។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ែ្ល ់
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អា្រិភាពបផៃ្មន្រៀតនលើ ការពកងរឹងសមតភ្ាពរបសន់ៅកកមៃិងកពោះរាជអាជាញ  តាមរយៈ 

ការបណ្នុ ោះបណ្ាលបៃ្ ៃិងការបណ្នុ ោះបណ្ាលដំបងូ, ការកសាងៃវូយៃ្ការនែ្សងៗ ផដល 

ចូលរមួបនកមើឱ្យវិស័យយុត្ិធម៌ារមួម្ៃលក្ៃ្ិកៈកកឡាបញជា គី សារការ ីៃិងអាជាញ សាលា កពម 

ទាងំបនងកើតឱ្យម្ៃសាលាបណ្នុ ោះបណ្ាលវិជាជា ជគីវៈ មសៃ្គីជំៃយួឱ្យវិស័យយុត្ិធម៌ាទាងំនៃោះ,  

ការែ្ល់ជំៃយួផែ្កចបាប់ ជាពិនសសតាមរយៈការែ្ល់ជំៃយួនមធាវដីល់ជៃកកគីកក ៃិងការ 

បៃ្ជំរុញនលើកកម្ស់យៃ្ការនៃការនដាោះកសាយវិវា្រនករៅកបព័ៃ្ធតុលាការ។

្រគី៣. កំផណ្រកមង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ៖ ក្នុងនោលនៅពកងរឹងនសវាសាធារណៈ  

ឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាព តម្្ភាព ៃិងការ្រ្រួលខុសកតរូវខ្ស់ ដាក់ឱ្យដនំណើការកំផណ្រកមង ់

រដ្ឋបាលសាធារណៈ រមួទាងំកមមវិធគីវិមជ្ឈការ ៃិងវិសហមជ្ឈការែង។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ 

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្អៃុវត្នោលៃនោបាយបនងកើៃកបាក់នបៀវត្សមលូដា្ឋ ៃចៃំួៃ ២០%  

ក្នុងមួយឆំ្្, ការពកងរឹងការកគបក់គងៃិងអែិវឌ្ឍសមតភ្ាពមសៃ្គីរាចការ, ការពកងរឹងនសវា 

សាធារណៈជាមលូដា្ឋ ៃ នសវាោក់ពៃ័្ធការវិៃិនោគ ៃិងោណិជជាកមមធុៃតចូៃិងមធ្យម  

តាមរយៈការបៃ្ពកងរឹងយៃ្ការ “កចកនចញ ចូលផតមយយ” ៃិងការបនងកើតការោិល័យ 

កបជាពលរដ្ឋ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ជំរុញអៃុវត្នោលៃនោបាយវិមជ្ឈការ ៃិងវិសហ- 

មជ្ឈការ តាមរយៈការនរៀបចំប្រដា្ឋ ៃគតិយុត្ ៃិងវិធាៃការែមគីបផៃ្មន្រៀត នដើម្គីអៃុវត្ឱ្យ 

ម្ៃកបសិ្រ្ធភាពៃូវ “ចបាប់ស្គីពគីការកគប់កគងរដ្ឋបាលរាជធាៃគី នខត្ កកនុង កសនុក ខណ្ឌ ”  

ៃិងជាពិនសសការនរៀបចៃំិងអៃុវត្លិខិតប្រដា្ឋ ៃគតិយុត្ ោក់ព័ៃ្ធការនែទៃរអំណាចពគី

រដ្ឋបាលថ្្ក់ជាតិ មករដ្ឋបាៃថ្្កន់កកាមជាតិ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ ការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុតាមផបប 

វិសហមជ្ឈការ ៃរឹងកតរូវអៃុវត្នដាយភាព្រៃ់ភ្ៃ់ ៃិងតាមដំណាក់ៗ ក្នុងរយៈនពលមធ្យម  

នដើម គ្ីម្ៃនពលកគប់កោៃ់ក្នុងការកសាងសមត្ភាពថ្្ក់នកកាមជាតិ សកម្ប់កគប់កគង

ហិរញ្ញវត្នុសាធារៃៈ។

្រគី៤. កំផណ្រកមង់កងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ៖ ក្នុងៃគីតិកាល្រគី៤ នៃោះ ៃរឹងនផ្្តនលើ 

ការបៃ្ពកងរឹងកងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ ឱ្យក្ាយជាកងកម្្ងំម្ៃវជិាជា ជគីវៈជំនាញ, ការបៃ្ 
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

ជំរុញឱ្យបាៃកាៃ់ផតកបនសើរផែមន្រៀត ៃវូកិច្ចសហកបតិបត្ិការក្នុងចំនណាមកងកម្្ងំ

កបដាប់អាវុធ ៃិងរវាងកងកម្្ងំកបដាប់អាវុធកគប់កបនភ្រ ជាមយួស្ាប័ៃោក់ព័ៃ្ធនែ្សងៗ 

ន្រៀត កពមទាងំកិច្ចសហកបតិបតិ្ការជាមយួសហគមៃ៍អៃ្រជាតិ ពិនសសនដើម្គីបងាក រ្រប់ 

សាក តៃ់ិងបសងាក បអំនពើនភរវកមម ៃិងឧកកិដ្ឋកមម្្ងផដៃកគបក់បនភ្រ, ការជំរុញកសាងផែៃការ

យុ្រ្ធសាសស្សកម្ប់កងកម្្ងំៃគរបាលជាតិ សនំៅពកងរឹងកបសិ្រ្ធភាពដរឹកនំា ៃិងក្នុងការ 

កគប់កគងៃិងនកបើកបាស់ធៃធាៃ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញកសាងចបាប់ស្គីពគី

ៃគរបាលជាតិ ផដលជាចបាបន់ោលមយួកំណត់អំពគីសិ្រ្ធ ិ កាតពវែកិច្ច ករណគីកិច្ច ៃិងការ

្រ្រួលខុសកតរូវរបសៃ់គរបាលជាតិទាងំមូល។ 

២. បរិស្ានបគបដណ្ប់សបម្ប់អនុវត្យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណទាងំមេូ៖

្រគី១. សុខសៃ្ិភាព ស្ិរភាពៃនោបាយ ៃិងសណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម៖ ការធានាបាៃ

ៃវូសុខសៃ្ិភាព ស្ិរភាពៃនោបាយ ៃិងសណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម ជាបុនរលក្ខណ្ឌ  សកម្ប់ 

សនកមចឱ្យបាៃៃូវស្ិរភាពម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ច ការអភិវឌ្ឍ ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក។ ក្នុង 

ៃ័យនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងនកបើកបាស់កគប់មនធយាបាយទាងំអស់នដើម្គីពកងរឹងសៃ្ិសុខ ៃិង

កាត់បៃ្យឱ្យបាៃនកចើៃៃូវឧកកដិ្ឋកមម ៃិងប្រនលមើសនែ្សងៗ ពកងរឹង “ៃគីតិរដ្ឋ” ពកងរឹងការ 

នោរពសិ្រ្ធ ិៃិងនសចក្គីនែ្ែ្រូរបស់មៃុស្ស ក្នុងកគប្់រិដ្ឋភាពទាងំអស់ ផដលែ្លៃ់វូកាលាៃុ-

វត្ភាពកបកបនដាយសមធម៌ាជូៃកបជាជៃកគប់របូ។  

្រគី២. សម្ហរណកមមកម្នុជានៅក្នុងតំបៃ់ៃិងពិភពនលាក៖ នដាយោណិជជាកមម 

គជឺាកបភពសំខាៃ់នៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ច ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង 

ែ្ល់អា្រិភាពនលើការបៃ្នធវែើសម្ហរណកមមកម្នុជានៅក្នុងតំបៃ់ ៃិងសហគមៃ៍អៃ្រជាតិ  

តាមរយៈការជំរុញការងារចលូជាសម្ជិក នៃអង្ការសហកបតិបតិ្ការនសដ្ឋកិច្ចអាសុគីបា៉ា សុគីហវែិក 

(APEC) ៃិងការចលូរមួកសាងសមគមៃ៍អាសា៊ា ៃ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងជំរុញកគប់កកសងួ  

ស្ាប័ៃ ទាងំអស់ឱ្យយកចិត្្រុកដាក់ក្នុងការបនំពញកាតពវែកិច្ចនៃសម្ជិកភាពរបស់កម្នុជា 

ក្នុងអង្ការោណិជជាកមមពិភពនលាក ្រៃទៃរឹមៃរឹងការបៃ្នបើកកចកឱ្យែលិតែលកម្នុជាអាច
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្ៃចលូនដាយោម ៃរបំាង ៃិងឧបសគ្នានានៅកាៃ់្រគីែសារក្នុងតំបៃ់ ៃិងក្នុងពិភពនលាក។

្រគី៣. ភាពជានដគកូ្នុងការអភិវឌ្ឍៃ៍ រមួម្ៃភាពជានដគជូាមយួវិស័យឯកជៃ ៃិង

នដគអូភិវឌ្ឍ កពមទាងំភាពជានដគជូាមយួៃរឹងសង្មសុគីវិល៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្យៃ្ការ 

“នវ្រិកាកិច្ចសហកបតិបតិ្ការនដើម្គីអភិវឌ្ឍកម្នុជា” ៃិង “នវ្ិរការាជរដា្ឋ ភិបាលៃិងវិស័យ 

ឯកជៃ” ផដលជាយៃ្ការសកម្ប់ភាគគីោក់ពៃ័្ធទាងំឡាយចូលរមួពិភាកសារាល់បញ្ហា នានា  

ផដលោក់ព័ៃ្ធៃរឹងការអភិវឌ្ឍ ទាងំវិស័យសាធារណៈ ទាងំវិស័យឯកជៃ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល 

ៃរឹងបៃ្ជំរុញការបនងកើតៃិងអៃុវត្ចបាប់ស្គីពគីអង្ការមៃិផមៃរដា្ឋ ភិបាល ៃិងសម្គម កពម 

ទាងំបៃ្នលើក្ររឹកចិត្អង្ការមិៃផមៃរដា្ឋ ភិបាលៃិងសម្គមនានា ផដលកតរូវបាៃបនងកើត 

ន�ើងនដាយកសបចបាប់ ឱ្យចូលរមួកិច្ចដំនណើរការស្ារៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សង្ម នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា។  

្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល នប្ជាញ អៃុវត្ “ផែៃការសកមមភាព្រគីកកនុងអាកកា” នដើម្គីបនងកើៃ 

កបសិ្រ្ធភាពនៃហិរញ្ញប្ទាៃសហកបតិបតិ្ការអភិវឌ្ឍនដើម្គីពកងរឹងភាពជាម្្ច ស់ ភាពជាអ្ក

ដរឹកនំា ភាពជានដគ ូៃិងតម្្ភាពជាមយួនដគអូភិវឌ្ឍទាងំអស់ កពមទាងំពកងរឹងការកគបក់គង

នដាយនផ្្នលើល្រ្ធែល។

្រគី៤. បរិស្ាៃម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ច ៃិងហិរញ្ញវត្នុ ផដលម្ៃលក្ណៈអៃុនកោោះ៖ រាជ- 

រដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ពុោះោរ នដើម្គីសនកមចឱ្យបាៃៃូវនោលនៅនៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ចខ្ស់ក្នុង 

រងវែង់ ៧% ក្នុងមួយឆំ្្ នៅនលើមលូដា្ឋ ៃ្រូលាយជាងមៃុ ៃិងម្ៃសមត្ភាពកបកួតកបផជង 

ជាងមៃុ ក្នុងបរិការណ៍នៃអកតាអតិែរណាទាប អកតាប្រូរកបាក់ម្ៃស្ិរភាព ៃិងម្ៃកំនណើៃ

្ុរៃបកមនុងជាកបចំា។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃិងបៃ្អៃុវត្នោលៃនោបាយរបូិយវតន្ុៃិងហិរញ្ញវត្នុ 

សាធារណៈកបនុងកបយ័ត។្ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃិងបៃ្វិៃិនោគនលើនហដា្ឋ រចៃសម្័ៃ្ធែ្រូវែ្ល់ 

កបព័ៃ្ធធារាសាសស្ ៃិងបណ្ាណផចកចាយថ្មពល ផដលអាចកាត់បៃ្យនែ្នដើមនសដ្ឋកិច្ច 

នលើកកម្ស់ែលិតភាពនសដ្ឋកិច្ច ៃិងកបសិ្រ្ធភាពនសដ្ឋកិច្ច។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងបនងកើត

បរស្ិាៃអៃុនកោោះដល់ការវិៃិនោគ ទាងំវិស័យសាធារណៈ ទាងំវិស័យឯកជៃសកម្ប់ការ 

អភិវឌ្ឍវិស័យសំខាៃ់ៗ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្អៃុវត្ឱ្យកាៃ់ផតសុគីជនករៅផែម 
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

ន្រៀតៃវូ “កមមវិធគីផក្រកមង់ការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ ជាពិនសសដំណាក់កាល្រគី២  

នៃកមមវិធគីនៃោះ នដើម្គីពកងរឹងកបសិ្រ្ធភាពែវិកា ផដលជាឧបករណ៍គៃ្រឹោះក្នុងការអៃុវត្នោល 

ៃនោបាយអភិវឌ្ឍរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្ពកងរឹងការកគប់កគងក្រព្យ

សម្តិ្រដ្ឋោ៉ា ងហមត់ចត់, អៃុវត្កបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាពៃវូវិធាៃការពកងរឹងការកបមលូ

ចំណូលពគីការចាតផ់ចងក្រព្យសម្ត្ិរដ្ឋ កពមទាងំបៃ្ពកងរឹងកបសិ្រ្ធភាព តម្្ភាព ៃិង 

គណនៃយ្យភាព នៃការកគប់កគងហិរញ្ញវត្របសក់គរឹោះស្ាៃសាធារណៈរដ្ឋបាល ៃិងកបស្ិរ្ធ-

ភាពនៃការកគប់កគងៃិងការនធវែើអាជគីវកមមរបស់សហកោសសាធារណៈ តាមរយៈការពកងរឹង 

សមតភ្ាពកគប់កគងរបសស្់ាប័ៃអាណាពយាបាល ៃិងតាមរយៈការជកមនុញនរៀបចំផែៃការ

ធុរកិច្ច។

៣. ចតលុកាណយុទ្ធសាសស្ទាងំបួន សបម្ប់ជបមពុញកំលណើន

ចតុនកាណ្រគី១. ការនលើកសទៃលួ យវិស័យកសិកមម

ចតុនកាណ្រគី២. ការបៃ្ស្ារៃិងកសាងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធរបូវៃ្

ចតុនកាណ្រគី៣. ការអភិវឌ្ឍផែ្កឯកជៃ ៃិងការងារ

ចតុនកាណ្រគី៤. ការកសាងសមត្ភាពៃិងការអភិវឌ្ឍៃ៍ធៃធាៃមៃុស្ស។

៤. ចតុលកាណយុទ្ធសាសស្ នីមួយៗ ម្ន មុំយុទ្ធសាសស្ បួន គឺ៖

ចតុលកាណទី១. ការលេើកសទៃរួយវិស័យកសិកមមា៖ នដាយសារកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច 

កម្នុជានៅម្ៃមលូដា្ឋ ៃតចូចនង្អៀត នហើយវិស័យកសិកមម នៅផតជាវិស័យ ផដលកសរូប 

ពលកមមនកចើៃជាងនគ គបួែ្សៃំរឹងការនកើៃន�ើងនែ្ស្ងអាហារនៅនលើពិភពនលាក ការអភិវឌ្ឍ

វិស័យកសិកមម ផដលជាស្រូលនៃនសដ្ឋកិច្ចជៃប្រ ម្ៃអតៃ្័យពគីរោ៉ា ង គកឺារពកងគីក

មូលដា្ឋ ៃ ៃិងរកសាចគីរភាពនៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ចែង ៃិងការពនៃ្ឿៃការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក

ែង។ 

មុំ្រគី១. ការនលើកកំពសែ់លិតភាពៃិងពិពិធកមមវិស័យកសិកមម៖ រាជរដា្ឋ ភិបាល

ៃរឹងបៃ្យកចិត្្រុកដាក់នលើការពកងគីកសមត្ភាពែលិតនលើនែទៃដគីផដលម្ៃកសាប់ តាមរយៈ
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ការអភិវឌ្ឍតាមផបប “កបពលកមម” ក្នុងនោលនៅបនងកើៃែលិតកមម បនងកើតការងារ បនងកើៃ 

កបាក់ចំណូលនៅជៃប្រ ៃិងធានាៃវូសៃិ្សុខនស្ៀង ៃិងបនងកើៃការនំានចញកសិែល  

ជាពិនសសការនំានចញអងករ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ខិតខំពកងរឹងៃិងពកងគីកកបព័ៃ្ធនសវាបនច្ចកន្រស

ៃិងព័ត៌ាម្ៃកសិកមម នដាយជំរុញនសវានៃោះ ឱ្យនទាដល់ថ្្កក់សនុក នដាយែសារភាជា ប់ជាមយួ 

ៃរឹងបណ្ាណអ្កសម ័កគចិត្ថ្្ក់ឃុំ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលជំរុញបនងកើបរោិកាសអៃុនកោោះ កាៃ ់

ផតកបនសើផែមន្រៀតសកម្ប់ទាក់ទាញវៃិិនោគ្រុៃឯកជៃ ៃិងសាវែ គមៃ៍ែងផដរ ចនំោោះការ

ចូលរមួវិភាគទាៃ របស់អង្ការមិៃផមៃរដា្ឋ ភិបាល នដើម្គីធានាឱ្យបាៃៃូវការនែទៃរចំនណោះ 

ដរឹងៃិងបនច្ចកវិ្រយាែមគៗី ដល់កសិករ ក្នុងការដាដំុំ ៃិងចិញ្ច រឹមសតវែ។

មុំ្រគី២. កំផណ្រកមង់ដគីធ្គី ៃិងការនបាសសម្្អ តមគីៃ៖ បៃ្នធវែើកំផណ្រកមង់ដគីធ្គីក្នុង 

កកបខ័ណ្ឌ ចបាប់ភូមិបាល ៃិងនោលៃនោបាយដគីធ្គីផដលម្ៃកសាប់ ៃិងតាមរយៈការ 

នរៀបចំកកបខ័ណ្ឌ គតិយុត្បផៃ្មន្រៀត ដូចជាចបាប់អសសាមិករណ៍ ចបាប់ស្គីពគីសិ្រ្ធិបុពវែនកក  

កកមសំៃង់ ៃិងៃគរបូៃគីយកមម ៃិងស្ង់ដារជាតិខាងសំណង់។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញ 

ការនធវែើបញ្ច គីសារនពើភ័ណ្ឌ អចលៃក្រព្យរបស់រដ្ឋ កពមទាងំចុោះបញជា គីជាកបព័ៃ្ធឱ្យបាៃ្រលូ្ំរលូាយ

ៃិងកាៃ់ផតនលឿៃផែមន្រៀតនដាយអៃុវត្ “កចកនចញ ចូលផតមយួ” នលើការែ្ល់នសវាចោុះ 

បញជា គី។ រាជរដា្ឋ ភិបាលជំរុញការនរៀបចំផែៃការនកបើកបាស់ដគី នដើម្គីផបងផចកដគី សកម្ប់ការ 

អភិវឌ្ឍកសិកមម ឧសសាហកមម ន្រសចរណ៍ តំបៃ់្រគីកកនុង តំបៃ់ជៃប្រ លំនៅដា្ឋ ៃ តំបៃ ់

បកមនុង្រុក ៃិងតំបៃ់អភិរក្ស។ រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្អៃុវត្នោលៃនោបាយមិៃយកពៃ្ធនលើ 

ដគីធ្គីកសិកមមរបស់កសិករ ផដលបងកបនងកើៃែលជាលក្ណៈកគលួសារ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ ការនបាស 

ម្្អ តមគីៃៃិងយ្ុរ្ធភ័ណ្ឌ មៃិទាៃ់ែទៃនុោះនៅផតជាអា្រិភាពរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ពិនសសនៅតំបៃ់

ដាច់កសោល តំបៃ់ផដលកសិករខវែោះដគី ៃិងតំបៃ់ម្ៃសក្ាៃុពលខ្ស់ក្នុងការអភិវឌ្ឍ 

កសិកមម ៃិងនហដា្ឋ រចៃសម្័ៃ្ធ

មុំ្រគី៣. កំផណ្រកមង់ជលែល៖  រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្ែ្ល់អា្ិរភាពនលើការនរៀបច ំ

សហគមៃ៍នៃសា្រ នដាយជំរុញសហគមៃ៍ជៃប្រ នដាយជំរុញសហគមៃ៍ជៃប្រឱ្យចលូរមួ  
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

ក្នុងការនរៀបចំផែៃការ ៃិងកគបក់គងធៃធាៃជលែលនដាយខ្លួៃឯង នដាយម្ៃការតកមង់

្រិសពគីសំណាក់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនរៀបចំយៃ្ការ្រគីែសារបចឆេជាតិឱ្យបាៃល្អ 

ពគីនកោោះតនម្កតគីជាចំណូលែង ៃិងជាចំណាយែង សកម្ប់ជៃកកគីកក។ ការបំែុសវារវីប្កមម 

គជឺាលក្ខណ្ឌ មិៃអាចខវែោះបាៃក្នុងការផែរកសាធៃធាៃបចឆេជាតិឱ្យបាៃគង់វង្ស នដាយរាជ-

រដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញែ្ល់ជាកញ្ចបៃ់វូបនច្ចកន្រសពូជ ឥណទាៃ ៃិង្រគីែសារជៃូកសិករ។

មុំ្រគី៤. កំផណ្រកមង់នកពនឈើ៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងយកចិត្្រុកដាក់បៃ្ក្នុងការ 

ពកងរឹងការអៃុវត្ចបាប់នកពនឈើ ៃិងដាក់វិធាៃការមុងឺម្៉ា ត់ចនំោោះប្រនលមើសនកពនឈើ កពម 

ទាងំអប់រំកបជាពលរដ្ឋឱ្យយល់ពគីកាតពវែកិច្ចការោរនកពនឈើ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល កៃ៏រឹងបនងកើៃ 

កបសិ្រ្ធភាពកគប់កគងនកពបកមនុង ផដលកតរូវ្រ្រួលបាៃការការោរ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សមកសប  

នដើម គ្ីបនងកើតការងារ ៃិងកបភពចំណូលបផៃ្មជៃូកបជាជៃ ដូចជាការអភិវឌ្ឍន្រសចរណ៍ 

ធមមជាតិជានដើម។ នលើសពគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងកបមលូធៃធាៃការោំក្រៃិងហិរញ្ញប្ទាៃ

នានា នដើម្គីរមួនដាោះកសាយបញ្ហា បផកមបកមលួលអាកាសធាតុ។

ចតុលកាណទី២. ការបន្ស្ារនិងកសាងលហដ្ឋា រចនាសម័្ន្ធ៖ 

មុំ្រគី១. ការបៃ្ស្ារៃិងកសាងនហដ្ឋរចនាសម្័ៃ្ធគមនាគមៃ៍ (ែ្រូវនោល ែ្រូវ្ររឹក  

ៃិងែ្រូវអាកាស)៖ ក្នុងបរិការណ៍កម្នុជាបច្ចនុប្ៃ្ បណ្ាណគមនាគមៃ៍ ម្ៃតនួា្រគីជា  

“កបាលរែនភ្ើងនៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច” ៃិងជាសរនស្ម សកម្ប់តភាជា ប់កគប់កចកលហាក 

នៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជា ឱ្យក្ាយជាសររីាង្នសដ្ឋកិច្ចមយួ។ ក្នុងៃ័យនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល

ម្ៃនោលនៅ បៃ្ស្ារនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធគមនាគមៃ៍ នដាយនផ្្តអា្រិភាពខ្ស់នលើការ 

ផែទាែ្ំរូវជាតិ ការបៃ្កសាងែ្រូវនខត្ ៃិងជៃប្រ ការស្ារៃិងពកងគីកសមតភ្ាពរបស់កំពង់ 

ផែធំៗ ៃិងការស្ារ ៃិងកសាងបណ្ាណអយសម ័យោៃ នដើម្គីភាជា ប់ជាមយួបណ្ាញ

អយសមយ័ោៃនៃកបន្រសជិតខាង។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងសនកមចឱ្យបាៃៃវូការនធវែើឯកជៃបូ-

ៃគីយកមមនៃកិច្ចកបតិបតិ្ការអាជគីវកមម នៃរាជាយសម ័យោៃកម្នុជា កពមទាងំៃរឹងបៃ្នលើក 

្ររឹកចិត្ដល់ការចលូរមួពគីវិស័យឯកជៃ ក្នុងការកសាងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធៃិងការែ្លន់សវា
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ដរឹកជញជារូៃ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្នោលៃនោបាយពកងគីកៃិងពកងរឹងនសវាកពលាៃ

យៃ្នហាោះ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញអៃុម័តចបាប់ស្គីពគីែ្រូវែ្ល់ កពមទាងំចបាបៃ់ិងលិខិត 

ប្រដា្ឋ ៃនែ្សងៗន្រៀត សកម្បក់គប់កគងនហដ្ឋរចនាសម្័ៃ្ធដរឹកជញជារូៃឱ្យកាៃ់ផតម្ៃកបសិ្រ្ធ-

ភាព។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនផ្្តការយកចិត្្រុកដាកែ់ងផដរដល់ការងារសុវត្ិភាពចរាចរ 

ៃិងម្ៃវិធាៃការមុងឺម្៉ា ត់ចំនោោះប្រនលមើសដរឹកជញជារូៃនលើស្រមងាៃ់។

មុំ្រគី២. ការកគប់កគងធៃធាៃ្ររឹកៃិងកបព័ៃ្ធធារាសាសស្៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ 

ែ្ល់អា្រិភាពខ្ស់ដល់ការស្ារ ការកសាង ការផែទាងំ ៃិងការកគប់កគងកបកបនដាយ 

កបសិ្រ្ធភាព ៃវូនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធនកសាចកសព នដើម្គីបនងកើៃនែទៃដគីនកសាចកសព ៃិងជំរុញ 

ការងារបងកបនងកើៃែល។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនផ្្តការយកចិត្្រុកដាក់នលើការធានាសិ្រ្ធិ

របស់កបជាពលរដ្ឋ ក្នុងការ្រ្រួលបាៃ្ររឹកសា្អ ត តាមរយៈការែ្ត់ែ្ង់្ររឹកសា្អ តកគប់កោៃ់ 

ជៃូកបជាជៃកគប់របូ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបនងកើៃកបសិ្រ្ធភាពកគប់កគងកបព័ៃ្ធ 

ធារាសាសស្ តាមរយៈការពកងរឹងសមតភ្ាពស្ាបៃ័ោក់ព័ៃ្ធ ៃិងការពកងរឹងភាពជាម្្ច ស់

របសក់បជាជៃក្នុងការចលូរមួកគប់កគងៃិងនកបើកបាស់ តាមផបបវិមជ្ឈការ នដើម្គីនដាោះកសាយ

្ររឹក សកម្ប់បងកបនងកើៃែលែង សកមលួលដល់ការនធវែើដំនណើររបស់កបជាជៃែង ៃិងអៃុវត្ 

វារវីប្កមមែង។

មុំ្រគី៣. ការអភិវឌ្ឍវិស័យថ្មពល៖ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងែ្ល់អា្ិរភាពក្នុងការ 

បៃ្ពកងគីកវិសាលភាពនៃការែ្ត់ែ្ង់ ៃិងបញជានុោះនែ្អគ្គីសៃគីឱ្យបាៃសមរម្យ តាមរយៈការ 

បនងកើតនរាងចកកែលិតអគ្គីសៃគីផដលម្ៃនែ្នដើមនថ្កនកបើកបភពថ្មពលក្នុងកសនុក គបួែ្ស ំ

ៃរឹងការអភិវឌ្ឍនរាងចកកែលិតអគ្ិសៃគីផដលនកបើបនច្ចកវិ្រយា្រំនៃើប រមួបញ្ចរូលៃវូការពិៃិត្យ

ល្រ្ធភាពនកបើកបាសកបភពថ្មពលៃុយនករ្ផអ៊ារែង។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងែ្ល ់

អា្រិភាពខ្ស់ នៅនលើការទាក់ទាញឱ្យម្ៃការចលូរមួរបស់វិស័យឯកជៃ នៅក្នុងការ

វិៃិនោគអភិវឌ្ឍនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធថ្មពល ទាងំការែលិត ការបញជារូៃ ៃិងការផចកចាយ។ 

ការយកចិត្្រុកដាក់ក៏ៃរឹងកតរូវនផ្្តជាសំខាៃ់ែងផដរ នលើការពកងរឹងយៃ្ការស្ាប័ៃ ៃិង 
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

សមតភ្ាពកគប់កគង ក្នុងវិស័យថ្មពលរមួម្ៃ អាជាញ ធរអគិ្សៃគី ៃិងកកនុមហ៊ាុៃអគ្ិសៃគី 

កម្នុជា។ រាជរដា្ឋ ភិបាលចាត្់រុកធៃធាៃនកបងៃិង ឧសម ័ៃកម្នុជាគជឺាសក្ាៃុពលែមគីដ៏សំខាៃ់ 

សកម្ប់ធានាសៃ្ិសុខថ្មពល ៃិងជាកបភពដ៏ម្ៃតនម្ក្នុងការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា

ក្នុងរយៈនពលផវង នដាយរាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនរៀបចំកកបខណ្ឌ នោលៃនោបាយ ៃិង

កកបខ័ណ្ឌ គតិយុត្ សកម្ប់វិស័យនៃោះ នដើម្គីធានាកបសិ្រ្ធភាពនៃការកគប់កគងៃិងការនកបើ 

កបាស់ធៃធាៃនៃោះ។

មុំ្រគី៤. ការអភិវឌ្ឍបនច្ចកវិ្រយាពត៌ាម្ៃគមនាគមៃ៍៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ជំរុញ

អភិវឌ្ឍបនច្ចកវិ្រយាព័ត៌ាម្ៃគមនាគមៃ៍្ំរនៃើបទាៃ់សម័យ កបកបនដាយគុណភាពខ្ស់ 

កសបតាមស្ង់ដារអៃ្រជាតិ ម្ៃតនម្នថ្កសមរម្យ ៃិងម្ៃនសវាកគបដណ្ប់្រទូាងំកបន្រស 

នដាយនផ្្តអា្ិរភាពនលើការជំរុញអៃុម័តចបាប់ស្គីពគី្ររូគមនាគមៃ៍, កសាងសមតភ្ាព

ស្ាប័ៃវិស័យនៃោះ, ផកលម្អៃិងជំរុញ្រំនៃើបកមមមលូដា្ឋ ៃសម្្ភ រៈបនច្ចកន្រសនៃវិស័យនៃោះ,  

នលើកសទៃលួ យការកបកតួកបផជងនៅក្នុង្រគីែសារនសវានកបសណគីយ៍ ៃិង្ររូគមនាគមៃ៍, បៃ្ពកងរឹង

កបសិ្រ្ធភាពនៃការនកបើកបាស់កបពៃ័្ធបនច្ចកវិ្រយាព័ត៌ាម្ៃៃិងរដ្ឋបាលនអ�ិចកតរូៃិច ៃិងជំរុញ

កសាងៃិងបនងកើៃកបសិ្រ្ធភាពនៃនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធ ្្អ រឹងខ្ង សកម្ប់វិស័យបនច្ចកវិ្រយាព័ត៌ាម្ៃ

គមនាគមៃ៍។ 

ចតុលកាណទី៣. ការអ្ិវឌ្ឍផ ន្ែកឯកជន និងការងារ

មុំ្រគី១. ការពកងគីកវិស័យឯកជៃ ៃិងការទាក់ទាញ្ុរៃវៃិិនោគ រាជរដា្ឋ ភិបាល 

ៃរឹងបៃ្កិច្ចខិតខកំបរឹងផកបងនដើម្គីពកងគីកកចកចលូនៅកាៃ់្រគីែសារអៃ្រជាតិ តាមរយៈការ

អៃុវត្ោ៉ា ងមុឺងម្៉ា តៃ់វូកាតពវែកិច្ចរបស់ខ្លួៃ ក្នុងកកបខណ្ឌ ោណិជជាកមមអៃ្រជាតិ ។ បផៃ្ម 

នលើនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ពកងរឹងកកបខណ្ឌ គតិយុត្ សកម្ប់ោំក្រវិស័យឯកជៃ, ការ 

នលើកកម្ស់ែលិតភាពការងារតាមរយៈការបណ្នុ ោះបណ្ាលជំនាញ, ការធានាឱ្យម្ៃការ 

កបកតួកបផជងនដាយយុតិ្ធម៌ា ការបៃ្ជកមនុញកិច្ចសកមលួលោណិជជាកមម ៃិងការពកងរឹងយៃ្ការ

នដាោះកសាយវិវា្រឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាព។ ជាចំផណកមយួដ៏សំខាៃ់នៃនោលៃនោបាយ
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ពិពិធភាវបូៃគីយកមមមលូដា្ឋ ៃនសដ្ឋកិច្ច រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងជំរុញបនងកើតៃវូបរស្ិាៃអំនណាយ

ែល សកម្ប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យឧសសាហកមមផកនច្ ៃិងមហារូបអាហារ វិស័យឧសសាហកមម 

នកគឿងបង្ំនអ�ិចកតរូៃិច ៃិងនកគឿងម្៉ា សុគីៃ នដាយរាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងនរៀបចំកកបខណ្ឌ គតិយុត្

ចំាបាច់ ពិនសសចបាប់សកម្ប់កិច្ចដំនណើរការតំបៃ់នសដ្ឋកិច្ចពិនសស។

មុ្ំរគី២. ការបនងកើតការងារៃិងការធានាលក្ខណ្ឌ ការងារល្អកបនសើរ ជៃូដល់កមមករ

ៃិងៃិនោជិត៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃិងបៃ្អៃុវត្នោលៃនោបាយែសារភាជា បោ់ណិជជាកមមនៅ 

ៃរឹងលក្ខណ្ឌ ការងារ តាមរយៈការអៃុវត្កបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាពៃវូចបាប់ការងារៃិង

អៃុសញ្្ញ អៃ្រជាតិនានា រមួទាងំការពកងរឹងសមតភ្ាពជំនាញតាមរយៈការបណ្នុ ោះបណ្ាល

វិជាជា ជគីវៈឱ្យកសបតាមតកមរូវការ្រគីែសារ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងែ្សពវែែសាយឱ្យបាៃ្រូល្ំរូលាយ 

ៃវូព័ត៌ាម្ៃស្គីពគីតកមរូវការ្រគីែសារការងារនដើម្គីធានាបាៃៃវូចល័តភាពនៃពលកមម ៃិងការ 

ពកងរឹងយៃ្ការនដាោះកសាយវិវា្រការងារផដលម្ៃកសាប់ ដូចជាកកនុមកបរឹកសាអាជាញ កណ្ាល  

ៃិងគណៈកមមការនដាោះកសាយបាតុកមមកគប់ថ្្ក់។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងពកងរឹងការអៃុវត្ 

ចបាប់ស្គីពគីការងារ តាមរយៈការអប់របំណ្នុ ោះបណ្ាល ៃិងការនធវែើអធិការកិច្ចការងារតាម

នរាងចកកសហកោស កពមទាងំកសាង ចបាប់ស្គីពគីសហជគីព ៃិងកកបខ័ណ្ឌ គតិយុត្ស្គីពគី 

តុលាការងារ។

មុំ្រគី៣. ការនលើកសទៃលួ យសហកោសធៃុតចូៃិងមធ្ម៖  រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ 

ពកងរឹងបរស្ិាៃធុរកិច្ច នដាយនផ្្តនលើ្រិដ្ឋភាពសំខាៃ់បួៃគកឺារផកកកបខណ្ឌ ចបាប់ៃិង

ៃិយ័តកមមនដើម្គីសកមលួលការចុោះបញជា គី, ការជំរុញែ្ល់ហិរញ្ញប្ទាៃតាមរយៈការបនងកើតកកនុមហ៊ាុៃ

ភតិសៃយាហិរញ្ញវត្នុ ៃិងការពកងរឹងអភិបាលកិច្ចៃិងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្នុ, ការនលើកសទៃលួ យ 

ៃវាៃុវត្ៃិងបនច្ចកវិ្រយាដល់សហកោសធុៃតចូៃិងមធ្យម កពមទាងំការបញ្ចរូលសហកោស

ធុៃតចូៃិងមធ្យមនៅក្នុងផខ្សសងាវែ ក់តនម្ជាសកល ៃិង្រប់សាក ត់ការរត់ពៃ្ធកគប់កបនភ្រ។  

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញការបនងកើតមជ្ឈមបណ្ឌ លែលិតភាពជាតិ នដើម្គីនលើកកម្ស់ែលិតភាព 

ៃិងកាត់បៃ្យនែ្នដើមែលិតកមម, បនងកើតវិ្រយាស្ាៃស្ង់ដារជាតិ នដើម គ្ីធានាបាៃៃវូគុណភាព
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

ែលិតែល ៃិងការបនងកើតមៃទៃគីរពនិសាធៃ៍ជាតិ នដើម្គីកំណត់គុណភាពៃិងលក្ណៈវៃិិចឆេយ័ 

ែលិតែល។ រាជរដា្ឋ ភិបាល បៃ្ជំរុញចលនា “ភូមិមួយ ែលិតែលមយួ” នដាយបណ្នុ ោះ 

គំៃិតនច្កបឌិត សហកគិៃភាព ៃិងជំនៃឿនលើខ្លួៃឯងនៅតាម្រគីជៃប្រ។

មុំ្រគី៤. ការនរៀបចំកបព័ៃ្ធសុវត្ិភាពសង្ម សកម្ប់មសៃ្គី បុគ្លិក កមមករ៖ ក្នុងការ 

បៃ្ជំរុញអៃុវត្នោលៃនោបាយស្គីពគីសុវតិ្ភាពសង្ម រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងែ្ល់អា្រិភាព 

នៅនលើការផកលម្អឱ្យកាៃ់ផតកបនសើរន�ើងៃូវលក្ខណ្ឌ ការងាររបស់កមមករ ៃិងៃិនោជិត,  

ការជំរុញអៃុវត្ចបាប់ស្គីពគីរបបសៃ្ិសុខសង្ម ៃិងធានាឱ្យៃិនោជិតទាងំអស្់រ្រួលបាៃ 

ៃវូការធានារាែប់រងចំនោោះនកោោះថ្្ក់ការងារ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ជយួោំក្រ 

ដល់នោធិៃ ៃិងមសៃ្គីរាជការចូលៃិវត្ៃ៍ តាមរយៈការអៃុវត្កបព័ៃ្ធនសាធៃៃិវត្ៃ៍មយួ  

ផដលម្ៃវិសាលភាព្រលូំ្រលូាយ នដាយជំរុញអៃុម័តចបាប់ស្គីពគីនបឡាជាតិសៃ្ិសុខសង្ម

្រូលំ្រូលាយ ៃិងចបាប់ស្គីពគីការបនងកើតនបឡាជាតនិសាធៃអតគីតយុ្រ្ធជៃ។

ចតុលកាណទី៤. ការកសងសមត្ភាពនិងការអ្ិវឌ្ឍធនធានមនុស្ស

មុំ្រគី១. ការពកងរឹងគុណភាពវិស័យអប់រំ៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្អៃុវត្ផែៃការ 

យុ្រ្ធសាសស្វិស័យអប់រំ ៃិងបៃ្យកចិត្្រុកដាក់នលើការផកលម្អគុណភាពអប់រំ តាមរយៈ 

ការនលើក្ររឹកចិត្កគរូបនកងៀៃ ការផកលម្អកមមវិធគីសកិសា ការនលើក្ររឹកចិត្សិស្សពូផក ការ 

បណ្នុ ោះបណ្ាលកគរូបនកងៀៃ ការអៃុវត្នោលៃនោបាយពកងាយកគរូឱ្យម្ៃកបស្ិរ្ធភាព ៃិង

ការបនងកើតការោិល័យមៃទៃគីរពិនសាធៃ៍។ ក្នុង្រិសនៅធានាកាលាៃុវត្ភាពកបកបនដាយ

សមធម៌ា រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្បនងកើតអនៃ្វាសិកដា្ឋ ៃសកម្ប់សិស្ស ៃិស្សតិ ៃិងបៃ្សាងសង់ 

សាលានរៀៃកគប់កកមិតសកិសា ពនិសសនៅតាមតំបៃ់ជៃប្រ ៃិងការបនងកើតអាហារបូករណ ៍

សកម្ប់សិស្សៃិស្សិតកកគីកក។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ពកងរឹងភាពជានដគជូាមយួវិស័យ

ឯកជៃ កពមទាងំសហគមៃ៍ជាតៃិិងអៃ្រជាតិ នដើម្គីបនងកើៃៃិងនលើកកម្ស់គុណភាពនសវា

អប់រ ំពនិសសក្នុងកកមិតមធ្យមសិកសាបនច្ចកន្រស ៃិងឧត្មសិកសា រាជរដា្ឋ ភិបាល បៃ្នផ្្ត

ការយកចិត្្រុកដាក់នៅនលើការបណ្នុ ោះបណ្ាលវិសវែករ ៃិងអ្កបនច្ចកន្រស។ រាជរដា្ឋ ភិបាល 
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ៃរឹងបៃ្អៃុវត្នោលៃនោបាយបណ្នុ ោះបណ្ាលវិជាជា ជគីវៈ ែសារភាជា ប់នៅៃរឹង្រគីែសារពលកមម  

នដាយសហការោ៉ា ងជិតស្ិ្រ្ធជាមយួតអួង្ោក់ព័ៃ្ធ នដើម្គីកាត់បៃ្យគម្្តរវាងការែ្ត់ែ្ង់  

ៃិងតកមរូវការការងារ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្បនងកើៃចំណាយែវិកា ៃិងនកៀរគរហិរញ្ញ- 

ប្ទាៃឱ្យបាៃនកចើៃផែមន្រៀត សកម្បោំ់ក្រការអប់រឱំ្យកាៃ់ផតម្ៃកកមិតខ្ស់ ៃិងកបកប

នដាយកបសិ្រ្ធភាព។

មុំ្រគី២. ការនលើកកម្សន់សវាសុខាភិបាល៖ សុខភាពកបជាពលរដ្ឋគជឺាកត្ាដ៏ 

ចម្ងសកម្ប់ការអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុស្សៃិងវឌ្ឍៃភាពសង្ម ៃិងនសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយ 

ចិរភាព។ ក្នុងៃ័យនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល នផ្្តការយកចិត្្រុកដាក់នលើការអៃុវត្កមមវិធគីបងាក រ

ៃិងពយាបាលជំងឺ្ ្ងនានា កសាងមៃទៃគីរនព្រ្យបផង្អក ៃិងមណ្ឌ លសុខភាពនៅ្រទូាងំកបន្រស។ 

រាជរដា្ឋ ភិបាល ជំរុញផកលម្អការផបងផចកចៃំួៃនវជជាបណ្ឌ ិត កគរូនព្រ្យមធ្យម ធមបក្នុងកបព័ៃ្ធ 

សុខាភិបាល បនងកើៃកបាក់កនកមនលើក្ររឹកចិត្សកម្ប់បុគ្លិកសុខាភិបាលនៅ្រគីជៃប្រ។  

រាជរដា្ឋ ភិបាល បៃ្នផ្្តយកចិត្្រុកដាកន់លើការអប់រៃំិងែ្សពវែែសាយព័ត៌ាម្ៃសុខាភិបាល  

ៃិងអានាម័យឱ្យបាៃ្រូលាយ ពិនសសដល់ជៃប្រ។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ជំរុញឱ្យនសវា 

សុខាភិបាលកាៃ់ផតន្្ើយតប ៃិងខិតកាៃ់ផតជិតសាធារណៈ តាមរយៈការអៃុវត្វិមជ្ឈការ

នលើមុខងារែ្ល់នសវា ៃិងការនធវែើ វិមជ្ឈការកគបក់គងនៅឱ្យថ្្ក់នកកាមជាតិ ដចូជាមៃទៃគីរនព្រ្យ

ជាតិ មៃទៃគីរនព្រ្យបផង្អក ៃិងមណ្ឌ លសុខភាព។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្នលើកកម្ស់ការ

ចូលរមួរបស់វិស័យឯកជៃ នដើម្គីបនងកើៃការវិៃិនោគបផៃ្មន្រៀត ក្នុងវិស័យសុខាភិបាល 

ៃិងការពកងរឹងអៃ្រាគមៃ៍សុខភាពសាធារណៈ។

មុំ្រគី៣. ការអៃុវត្នោលៃនោបាយសមភាពនយៃឌ័រ៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលចាត់្ុរក 

សស្គីជា ្្អរឹងខ្ងនៃនសដ្ឋកិច្ចៃិងសង្មជាតិ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលក្នុងៃគីតិកាល្រគី៤ នៃោះ ៃរឹងបៃ្ 

អៃុវត្នោលៃនោបាយបនងកើៃកាលាៃុវត្ភាពឱ្យសិស្ស ៃិស្សិតនារ ី បាៃចូលរមួកាៃ់ផត 

នកចើៃ តាមរយៈការបនងកើៃអាហារបូករណ៍សកម្ប់សិស្ស ៃិស្សិតនារ ី ការធានាសុវតិ្ភាព  

សកម្ប់សិស្ស ៃិស្សិតនារ ី ៃិងការបនងកើៃចំៃៃួកគរូបនកងៀៃជាសស្គី។ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹង 
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២. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាកោ់លទី ២

បនងកើៃសម្ម្កតនៃការចលូរមួរបស់សស្គីឱ្យបាៃជាអតិបរម្ ក្នុងស្ាបៃ័ជាតិកគប់ជាៃ់ថ្្ក់ 

នដាយបៃ្ពកងគីកឱកាសការងារ សកម្បក់សគី ៃិងផណនំាបណ្នុ ោះបណ្ាលអំពគីរនបៀបនៃការ 

តស៊ាមូតិ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្អៃុវត្នោលការណ៍ែ្ល់ឥណទាៃខ្ាតតចូ ៃិងមធ្យម 

ដល់សស្គីៃិងសហគមៃ៍នដើម្គីបនងកើតមុខរបរចិញ្ច រឹមជគីវិត។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹង 

អៃុវត្ឱ្យបាៃខាជា ប់ខជាលួៃៃវូចបាប់ស្គីពគីការ្របស់ាក ត់អនំពើហងិសាក្នុងកគលួសារ ៃិងកិច្ចការោរ

ជៃរងនកោោះ នដាយម្ៃការចលូរមួសហការពគីកគប់ស្ាប័ៃោក់ព័ៃ្ធៃិងនដគូនានា។

មុំ្រគី៤. ការអៃុវត្នោលៃនោបាយជាតកិបជាជៃ៖ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្កិច្ច 

ខិតខំកបរឹងផកបង នដើម្គីបញ្ចរូលនោលៃនោបាយជាតិកបជាជៃ នៅក្នុងនោលៃនោបាយ 

សង្ម នសដ្ឋកិច្ច ៃិងក្នុងផែៃការៃិងកមមវិធគីនានា នៅកគប់កកមិតទាងំអស់។ រាជរដា្ឋ ភិបាល

ៃរឹងបៃ្ដាក់នចញៃវូវិធាៃការចំាបាច់ នដើម្គីពកងរឹងគុណភាពកបជាជៃនដាយកំណត់យក 

ការអភិវឌ្ឍវិស័យអប់រំ សុខាភិបាល សមភាពនយៃឌ័រ ៃិងអភិវឌ្ឍជៃប្រជានោលនៅ 

អា្រិភាព នដាយវិធាៃការនៃោះ ៃរឹងផកបក្ាយយុវជៃនកកាមអាយុ ២៤ ឆំ្្ ផដលម្ៃកបម្ណ 

៦០.៨% នៃកបជាជុៃសរុប ជាកម្្ងំចលករដ៏សំខាៃ់សកម្ប់ការអភិវឌ្ឍនលើកគប់វិស័យ។ 

រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងពកងរឹងការនរៀបច្ំរគីកកនុង ៃិង្រគីកបជុំជៃនានា ឱ្យក្ាយជា្រគីកកនុងសា្អ ត  

ោម ៃសំរាម កបកបនដាយអនាម័យ បរិស្ាៃខ្យល់អាកាសបរិស្ុរ្ធ ៃិងម្ៃ្រគីវាលឧ្រយាៃ 

នបតង ្រគីធ្ាសកម្ប់កគីឡាលំហាតក់បាណ។

គ. លសចកី្សននែិដ្ឋា ន 

ផែ្អកនលើសមិ្រ្ធែលសនកមចបាៃកៃ្ងមក ផែ្អកនលើសក្ាៃុពលដ៏ធំនធងរបស់កម្នុជា  

ផែ្អកនលើ្ៃទៃៈដ៏នម្ោះមុត ៃិងន្រពនកាសល្យរបសក់បជាជៃកម្នុជា រមួយ្ុរ្ធសាសស្ដ៏កតរឹមកតរូវ 

របស់រាជរដា្ឋ ភិបាលផដលបាៃដាក់នចញមកនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលម្ៃជំនៃឿោ៉ា ងមុតម្ថំ្  

កម្នុជាៃរឹងជំៃោះបាៃៃវូរាល់បញ្ហា កបឈមៃិងឧបសគ្ទាងំឡាយ នៅនលើម្ោ៌ានឆ្្ោះនៅកាៃ់

វឌ្ឍៃភាព។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ខិតខំពុោំរឱ្យអស់ពគីសមតភ្ាព នដើម្គីសនកមច 

បាៃៃវូនោលនៅអា្រិភាពក្នុងៃគីតិកាល្រគី៤ នៃោះ ដចូខាងនកកាម៖
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្រគី១. ការធានាឱ្យបាៃៃវូចគីរភាពសៃ្ិភាព ស្ិរភាពៃនោបាយ សៃ្ិសុខ ៃិង 

សណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម សំនៅនលើកសទៃលួ យៃគីតិរដ្ឋ ការោរសិ្រ្ធិៃិងនសចក្គីនែ្ែ្រូររបស់មៃុស្ស  

ៃិងល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរពីហុបក្ស។

្រគី២. ធានាឱ្យបាៃៃវូកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយចគីរភាព ក្នុងអកតាកបម្ណ ៧%  

ក្នុងមួយឆំ្្ នៅនលើមលូដា្ឋ ៃ្រូលាយជាងមៃុ ៃិងម្ៃសមត្ភាពកបកួតកបផជងជាងមុៃ។

្រគី៣. ការធានាសនកមចឱ្យបាៃៃូវការកាត់បៃ្យអកតានៃភាពកកគីកក ឱ្យបាៃនលើស  

១% ក្នុងមួយឆំ្្ ៃិងការធានាផកលម្អសូចនាករសំខាៃ់ៗ ក្នុងវិស័យសង្មកិច្ច ជាពិនសស 

វិស័យអប់រំ សុខាភិបាល ៃិងសមភាពនយៃឌ័រ។

្រគី៤. ការធានាបនងកើៃវិសាលភាព កបស្ិរ្ធភាព ៃិងគុណភាពនៃនសវាសាធារណៈ ឱ្យ 

កាៃ់ផតកបនសើរន�ើង នហើយ្រ្រួលបាៃៃវូការនជឿ្រុកចិត្។
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

៣. យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណដំណាក់កាេទី១

ក. លសចកី្ល្្ើម

“យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” ដំណាក់កាល្រគី១ នដើម្គីកនំណើៃ ការងារ សមធ៌ាម ៃិង 

កបសិ្រ្ធភាព នៅកម្នុជា នដើរតនួា្រគីៃិងជាឧបករណ៍ោ៉ា ងសំខាៃ់ សកម្ប់ក្រក្រង់ការអៃុវត្  

កមមវិធគីៃនោបាយរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលសកម្បៃ់គីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា ផដលស្ិតនកកាម

ការដរឹកនំារបស់ សលម្ចអគ្គមហាលសនាបតីលតលជា ហ៊ុន ផសន នាយករដ្ឋមសៃ្គីនៃកពោះ 

រាជាណាចកកកម្នុជា ដ្ិតយុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណនៃោះៃរឹងធានាបាៃៃវូអា្រិភាវបូៃគីយកមម

បណ្ាវិស័យអា្រិភាពសំខាៃ់ៗ នដាយនផ្្តសំខាៃ់នៅនលើរនបៀបវារៈនោលៃនោបាយ

នសដ្ឋកិច្ច ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក ផដលម្ៃលក្ណៈជាកបពៃ័្ធ សុគីសងាវែ ក់ កបទាក ់

កក្របា នោងោ្នៅវិញនៅមក ងាយយល់ ៃិងងាយកគប់កគង។

“យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” គជឺាឯកសារកំណតន់ជាគវាសនា ចក្នុវិស័យ ៃិង្រិសនៅ 

របសក់ពោះរាជាណា-ចកកកម្នុជា ផដលកតរូវបាៃអៃុម័តៃិងដាក់ឱ្យនកបើកបាស់នដាយរាជ-

រដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាសកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា ៃិងជាការបៃ្ពគីយ្ុរ្ធសាសស្កតគីនកាណ  

ផដលកតរូវបាៃដាក់ឱ្យអៃុវត្នដាយរាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជា សកម្បៃ់គីតិកាល្រគី២ នៃរដ្ឋសភា 

កៃ្ងនៅ។ “យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” គជឺាកមមវិធគីនោលៃនោបាយសកម្ប់រាជរដា្ឋ ភិបាល

ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា ផដល្្នុោះបញ្ជា ងំកាៃ់ផតចបាស់ ៃិងមធ័្យតបំែុត ពគី្ៃទៃៈកផំណ 

្រកមង់កគប់វិស័យ ៃិងកាៃ់ផតសុគីជនករៅរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជា នដាយឈរនលើអភិកកម  

“កំផណ្រកមង់ គជឺាកិច្ចការស្ាប់រស់របស់កម្នុជា” ផដលស្ិតនកកាមការដរឹកនំានដាយ សលម្ច

អគ្គមហាលសនាបតលីតលជា ហ៊ុន ផសន នាយករដ្ឋមសៃ្គីនៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជា។ 

ម្តិកាទី១. ខ្រឹមសារផនយុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ

ជំពូកទី១. លគេលៅចម្បងរបស់រាជរដ្ឋា ្ិបាេនីតិកាេទី៣ ផនរដឋាសភា

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា កតរូវបាៃនបាោះនឆ្្តោំក្រៃិងសផម្ង្ៃទៃៈ

នដាយកបជាពលរដ្ឋនៃកពោះរាជណាចកកកម្នុជា នដាយធានាបាៃៃវូការនបាោះនឆ្្តមួយកបកប
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នដាយនសរ ីយុតិ្ធម៌ា កតរឹមកតរូវ ម្ៃតម្្ភាព ៃិងអាច្រ្រួលយកបាៃ កាលពគីនែងា្រគី២៧ ផខ 

កកកដា ឆំ្្២០០៣។ ក្នុងសាម រតគីនៃការែ្ល់ជំនៃឿ្ុរកចិត្ពគីកបជាពលរដ្ឋនៃកពោះរាជាណាចកក

កម្នុជា រាជរដា្ឋ ភិបាលៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភាបាៃដាកន់ចញៃវូ “យុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ” 

ផដលជាឧបករណក៍្រក្រង់ការអៃុវត្ “កមមវិធគីៃនោបាយរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលសកម្ប់

ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា” នដើម្គីនឆ្្ោះនៅសនកមចឱ្យបាៃៃូវការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក  

វឌ្ឍៃភាព ៃិងវិបុលភាព កពមទាងំភាពសុខដុមរមនា សុភមង្លជូៃកបជាជៃកម្នុជា  

ៃិងការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយចគីរភាព។ “យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” ៃរឹងធានាជំរុញៃិងនលើក 

កម្ស់កំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច ការនដាោះកសាយការងារសកម្ប់ពលករកម្នុជា ការធានាសមធម៌ា  

ៃិងយុតិ្ធម៌ាសង្ម តាមរយៈផែៃការសកមមភាពអភិបាលកិច្ច ៃិងការធានាកបសិ្រ្ធភាព 

ការងាររបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលក្នុងការអៃុវត្កមមវិធគីកផំណ្រកមង់កគប់វិស័យ។ 

ជំពូកទី២. អត្ន័យរបស់យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ

“យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ”  កតរូវបាៃបងកប់ៃវូខ្រឹមសារៃិងអត្ៃ័យធំៗ ចំៃៃួបគី គ៖ឺ

្រគី១. ជាការបៃ្សកមមភាពៃិងពកងរឹងសមិ្រ្ធែលនានាផដលបាៃសនកមចនដាយរាជ- 

រដា្ឋ ភិបាលៃគីតិកាល្រគី២ តាមរយៈការអៃុវត្យុ្រ្ធសាសស្កតគីនកាណ ៃិងការនកជើសនរសី 

ធាតុចលូសំខាៃ់ៗពគី “នោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍សហវត្សរ៍”, “ផែៃការអភិវឌ្ឍៃ៍នសដ្ឋកិច្ច-សង្មកិច្ច 

៥ ឆំ្្ ២០០១-២០០៥”, “យុ្រ្ធសាសស្ជាតិកាត់បៃ្យភាពកកគីកក ២០០៣-២០០៥” ៃិង 

នោលៃនោបាយយុ្រ្ធសាសស្ផែៃការ ៃិងកមមវិធគីកផំណ្រកមង់សំខាៃ់ៗជានកចើៃន្រៀត ក្នុង 

្ិរសនៅផកលម្អៃិងនលើកម្ស់អភិបាលកិច្ចល្អ ៃិងនធវែើ្រំនៃើបកមមរចនាសម្័ៃ្ធនសដ្ឋកិច្ចជាតិ  

នោលគឺនដើម្គីធានាការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយចគីរភាព ៃិងកាត់បៃ្យភាពកកគីកករបស់កបជា- 

ពលរដ្ឋ។

្រគី២. “យុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ” គជឺាមលូដា្ឋ ៃកគរឹោះនៃកមមវិធគីៃនោបាយនសដ្ឋកិច្ច 

ៃិងជាឧបករណ៍ក្រក្រង់ោ៉ា ងនពញនលញក្នុងការអៃុវត្ “កមមវិធគីៃនោបាយរបស់រាជរដា្ឋ -

ភិបាល សកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា”។ 
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

្រគី៣. “យុទ្ធសាសស្ចតលុកាណ” ៃរឹង្្នុោះបងាហា ញពគីបណ្ាកញ្ចប់វិស័យអា្រិភាពសំខាៃ់

នានាៗ ផដលម្ៃលក្ណៈជាកបព័ៃ្ធ សុគីសងាវែ ក់ កបទាក់កក្របាោ្ ៃិងនោងោ្នៅវិញ 

នៅមក។ អភិបាលកិច្ចល្អ គជឺាសសរស្ម្ភកគរឹោះៃិងស្រូល នៃយុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ នោល 

គជឺានខឿៃក្នុងការជំរុញៃិងនលើកកម្ស់កំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយកបស្ិរ្ធភាព ជាពនិសស

ការនដាោះកសាយការងារសកម្ប់ពលករកម្នុជា ការធានាសមធ៌ាមៃិងយុតិ្ធម៌ាសង្ម ៃិង 

កបសិ្រ្ធភាពនៃវិស័យសាធារណៈ។ តាមរយៈនៃោះ នយើងអាចកំណត់បាវចនានៃការអភិវឌ្ឍ 

របស់រាជារដា្ឋ ភិបាលៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា នៃោះថ្ជា “រាជរដ្ឋា ្ិបាេ លដើម្បកីំលណើន 

ការងារសមធម៌ា និងបបសិទ្ធភាព”។ 

ជំពូកទី៣. រចនាសម័្ន្ធផនយុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ

យ្ុរ្ធសាសស្ចតុនកាណនៃោះ កតរូវបាៃនរៀបចនំ្រ្ើងតាមរចនាសម្័ៃ្ធមុំបួៃនៃនៃចតនុកាណ

កបទាក់កក្របាោ្ នហើយែសាភាជា បោ្់កគប់កជនុងទាងំអស់ ដចូម្ៃកំណត់ក្នុងគៃំសូបកំពលួញ

ខាងនកកាម៖ 
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ម្តិកាទី២. អាទិភាពលគេនលោបាយលសដឋាកិច្ច

ជំពូកទី១. សនែចូេផនយុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ គឺអ្ិបាេកិច្ចេ្អ

អភិបាលកិច្ចល្អ គជឺាបុនរលក្ណៈវិៃិចឆេ័យសំខាៃ់បែំុត នដើម្គីធានាឱ្យម្ៃការ 

អភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយចគីរភាព សមធម៌ាៃិងយុត្ិធម៌ាសង្ម នដាយរាជរដា្ឋ ភិបាល 

សកម្បៃ់គីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា បាៃនផ្្ដ តការយកចិត្ដ្រុកដាក់ នៅនលើកំផណ្រកមង់

សំខាៃ់ចំៃៃួបៃួ គ៖ឺ 

ទី១. ការបបយុទ្ធបបឆ្ងំនរឹងអំលពើពុករេួយ៖ នដើម្គីសនកមចបាៃនោលនៅនៃោះ 

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញការអៃុម័តចបាប់ស្ដ គីពគីការកបឆំ្ងអំនពើពុករលយួ ៃិងការបនងកើត

ស្ាប័ៃឯករាជ្យអពយាកករឹត្យមួយ នដើម្គីកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងៃរឹងអនំពើពុករលយួ កពមទាងំជំរុញ 

ការនលើកកម្ស់កបសិ្រ្ធភាព តម្្ភាព ៃិងគណនៃយ្យភាពក្នុង ការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុ 

សាធារណៈ ជាពិនសសតាមរយៈការពកងរឹងការងារសវៃកមម ៃិងល្រ្ធកមមសាធារណៈ ក៏

ដូចជាជំរុញការអៃុវត្ដកផំណ្រកមង់កគប់វិស័យ នដើម្គីធានាអភិបាលកិច្ចល្អ ជាពនិសស គឺ 

ការអៃុវត្ដផែៃការសកមមភាពអភិបាលកិច្ចរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ផដលម្ៃការចលូរមួនរៀបចំ

ោ៉ា ង្រូលំ្រូលាយ ពគីសំណាក់កកសងួស្ាប័ៃរដ្ឋ សង្មសុគីវិល ៃិងនដគអ្ូកែ្ដល់ជៃំយួ។ 

ទី២. កំផណទបមង់ចបាប់ និងបបព័ន្ធយុត្ិធម៌ា៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃនផ្្តសំខាៃ់ 

នលើការផកលម្អៃិងនរៀបចំកបព័ៃ្ធចបាប់ ៃិងតុលាការកបកបនដាយឯករាជ្យភាពពិតកបាកដ  

ក្នុង្រិសនៅពកងរឹងៃគីតិរដ្ឋ បនងកើៃយុត្ដិធម៌ានៅក្នុងសង្ម កពមទាងំពកងរឹងវប្ធម៌ាសៃ្ដិភាព  

ៃិងវប្ធម៌ានៃការនោរពចបាប់។ តាមរយៈនៃោះ ចបាប់មួយចំៃៃួៃរឹងកតរូវបាៃនរៀបចំសកម្ប់ 

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃគីតិកាល្រគី៣នៃោះ ជាអា្រិ៍ ចបាប់លក្ៃ្ដិកៈនៅកកម ចបាប់ស្ដ គីពគីការនរៀបចំ 

អង្ភាពតុលាការ កកមកពហម្រណ្ឌ  ៃគីតិវិធគីកពហម្រណ្ឌ  កកមរដ្ឋប្នវណគី ៃិងកកមស្ដ គីពគីៃគីតិវិធគី 

រដ្ឋប្នវណគី ចបាប់ស្ដ គីពគីការនរៀបចំៃិងការកបកពរឹត្ដនៅនៃសាការ ីៃិងចបាប់ស្ដ គីពគីការនរៀបចំៃិង 

ការកបកពរឹត្ដនៅរបស់រដ្ឋអាជាញ សាលា ជានដើម។ អា្រិភាពដ៏សំខាៃ់មួយន្រៀត គកឺារពកងរឹង 

សមតភ្ាព ៃិងការ្រ្រួលខុសកតរូវ របស់នៅកកម តាមរយៈការបនងកើតលក្ៃ្ដិកៈនៅកកម  



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

89

ផ
ន្ែក
ទី៣

៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

ការពកងរឹងវិៃ័យតាមកកមសគីលធម៌ា ៃិងតាមការបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លដំបងូ ៃិងការបណ្ដនុ ោះបណា្ដ ល

បៃ្ដ។ មយា៉ាងវិញន្រៀត រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបនងកើតសាលាបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លកកឡាបញជា គី ៃិង 

សាលាបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លអាជាញ សាលា ៃិងសារការ។ី ្រៃទៃរឹមនៃោះ ៃគរបាលយុត្ដិធម៌ា ៃរឹងកតរូវ 

បាៃ្រ្រួលការបណ្ដនុ ោះបណា្ដ ល ៃិងការកគប់កគងនដាយហមត់ចត់។ ជាមយួោ្នៃោះ រាជរដា្ឋ -

ភិបាលៃរឹងយកចិត្ដ្រុកដាក់ខ្ស់ចំនោោះការែ្ដល់ជៃំយួគតិយុត្ដិ ដល់ជៃកកគីកក កពមទាងំ 

នលើកកម្ស់យៃ្ដការដំនណាោះកសាយវិវា្រនករៅកបព័ៃ្ធតុលាការជៃូកបជាពលរដ្ឋ ពិនសស

ចំនោោះបញ្ហា ដគីធ្គីមិៃទាៃ់ចុោះបញជា គីសុរនិោដគី។

ទី៣. កផំណទបមង់រដឋាបាេសាធារណៈ៖ ការពកងរឹងសមតភ្ាពស្ាប័ៃ រដ្ឋបាល 

ៃិងមុខងារសាធារណៈ គជឺាកិច្ចការចំនោោះមុខរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលសកម្បៃ់គីតិកាល្រគី៣  

នៃរដ្ឋសភា។ ក្នុងៃ័យនៃោះ រដ្ឋបាលៃិងមុខងារសាធារណៈ កតរូវនរៀបចំម្ៃលក្ណៈអពយាកករឹត្យ 

តម្្ភាព អាចន្្ើយតបទាៃ់នពលនវលានៅៃរឹងតកមរូវការ នហើយកតរូវម្ៃសមតភ្ាព ៃិង 

ការ្រ្រលួខុសកតរូវខ្ស់ នដាយផកបក្ាយមុខងារសាធារណៈឱ្យក្ាយនៅជានដគដូ៏ម្ៃ

កបសិ្រ្ធភាព ក្នុងការអៃុវត្ដកមមវិធគីៃនោបាយរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ តាមរយៈនៃោះ នសវា 

សាធារណៈអា្រិភាពចំៃួៃ ៤ កតរូវបាៃដាកន់ចញ គ ឺ(១) នសវាោក់ពៃ័្ធៃរឹងអធិបនតយ្យភាព

របស់រដ្ឋ, (២) នសវាោក់ពៃ័្ធនៅៃរឹងការវិៃិនោគ, (៣) នសវាមូលដា្ឋ ៃ ៃិង (៤) នសវា 

ោក់ព័ៃ្ធៃរឹងចំណូលៃិងចំណាយរបស់រដ្ឋ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ នសវាសាធារណៈ ៃរឹងកតរូវបាៃសកមលួល

ៃិងនធវែើឱ្យម្ៃភាពសាមញ្ញ តាមរយៈការលុបបំបាត់ការងារផដលជាៃ់ោ្, ការកាត់បៃ្យ 

ការិោធិបនតយ្យ, ការបនងកើតយៃ្ដការ “កចកនចញ-ចលូផតមយួ”, ការអៃុវត្ដនោលៃនោបាយ

វិសហមជ្ឈការ វិមជ្ឈការ ៃិងវិមជ្ឈការថ្្ក់ឃុំ-សងាក ត់ ដ្ិតនោលៃនោបាយវិមជ្ឈការ 

ថ្្ក់ឃំុ-សងាក ត់ គជឺាសសរកគរឹោះសកម្ប់ពកងរឹងល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនៅមលូដា្ឋ ៃ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ 

ៃគីតិវិធគីនៃការែ្ល់នសវាសាធារណៈទាងំអស់ៃរឹងកតរូវបាៃបញ្ចរូលជាជំហាៃៗ នៅក្នុងកបព័ៃ្ធ

បនច្ចកវិ្រយាពត៌ាម្ៃ នដើម្គីពកងរឹង តម្្ភាព ៃិងចូលរមួកាត់បៃ្យអំនពើពុករលយួ។ ជាមយួ 

ោ្នៃោះនោលៃនោបាយ ដនំ្រ្ើងកបាកន់បៀវត្សរ៍ ជៃូមសៃ្ដគីរាជការ្រនូៅជាជំហាៃៗ គជឺា 
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កិច្ចការចម្ងែងផដរ នដាយធានា ឱ្យបាៃចនន្ាោះពគី១០ នៅ១៥%ក្នុងមួយឆំ្្ៗ ែងផដរ។ 

ទី៤. កំផណទបមង់កងកំលាងំបបដ្ប់អាវុធ៖ នដើម្គីសនកមចកិច្ចការនៃោះ រាជរដា្ឋ - 

ភិបាលបៃ្ដអៃុវត្ដនោលៃនោបាយផដលបាៃផចងក្នុងនសៀវនៅ “ស” របស់កងនោធពល

នខមរភមូិៃទៃ រមួបញ្ចរូលទាងំការផចកដគីសម្ទាៃនដើម គ្ីនោលនៅសង្មកិច្ចដល់នោធិៃ

រសំាយ ផដលខវែោះខាតដគី ៃិងម្ៃបំណងសុំដគីសកម្ប់សាងសង់លំនៅដា្ឋ ៃ ឬៃិងនធវែើកសិកមម

ជាលក្ណៈកគលួសារ តាមតកមរូវការសមកសបតាមសាម រតគីនៃអៃុកករឹត្យស្ដ គីពគីសម្ទាៃដគីសង្ម-

កិច្ច។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្ដកំផណ្រកមង់កងកម្្ងំៃគរបាលជាតិឱ្យនៅជាកងកម្្ងំ

ម្ៃវិជាជា ជគីវៈ ម្ៃសមតភ្ាព ម្ៃបនច្ចកវិ្រយា្រំនៃើបកបកបនដាយសាម រតគី្រ្រួលខុសកតរូវ  

នោរពកបតិបត្ដិចបាប់ នោរពស្ិរ្ធិមៃុស្ស បនកមើកបជាជៃ នដាយនសាម ោះកតង់ សនកមចបាៃល្អ 

ៃវូភារកិច្ចកគប់កគង ៃិងផែរកសា សៃ្ដសិុខ សណា្ដ ប់ធ្ាប់សាធារណៈ ការោរអាយុជគីវិត ៃិង 

ក្រព្យសម្ត្ដិរបស់កបជាជៃ កពមទាងំរកសាបាៃៃវូភាពសុខដុមរមនានៅក្នុងសង្ម។

ជំពូកទី២. បរស្ិានបគបដណ្ប់សំរាប់ការអនុវត្ន៍យុទ្ធសាសស្ទាងំមេូ

“យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” កតរូវបាៃកគប់ដណ្ប់នដាយការងារស្រូលចៃំួៃ ៤ ក្នុងការ 

អៃុវត្យុ្រ្ធសាសស្ទាងំមូល គ៖ឺ

ទី១. សុខសនិ្ភាព ស្ិរភាពនលោបាយ និងសណ្ាប់ធានែ ប់សង្គម៖ សៃ្ដិភាព  

សិ្រភាពៃនោបាយ សណា្ដ ប់ធ្ាប់សង្ម គជឺាមលូដា្ឋ ៃកគរឹោះនៃការងារកសាង ៃិងកំផណ 

្រកមង់រដ្ឋ ៃិងជាលក្ខណ្ឌ មៃិអាចខវែោះបាៃសកម្ប់ការពកងរឹងស្ិរភាពម្៉ា កករូនសដ្ឋកិច្ច ការ 

អភិវឌ្ឍកបកបនដាយចគីរភាព ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក ផដលរាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដ

ពកងរឹងផែមន្រៀត ៃវូសុខសៃ្ដិភាព សិ្រភាពៃនោបាយ សណា្ដ បធ្់ាប់សង្ម កពមទាងំនប្ដជាញ

នដាោះកសាយឱ្យអស់ៃវូែលវិបាកនៃសសង្ាមរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ ៃិងជនម្្ោះនែទៃក្នុង 

ផដលបាៃបំែ្ិចបំផ្្ញកម្នុជាក្នុងរយៈនពលជិតបគី្រសវត្សរ៍ កៃ្ងនៅនៃោះ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជ-

រដា្ឋ ភិបាលបាៃយកចិត្្រុកដាក់ែងផដរ នលើការបនងកើតៃវូជំនៃឿ្រុកចិត្ដពគីសំណាក់វិៃិនោគិៃ 

ៃិងន្រសចរ មកនលើកម្នុជា តាមរយៈការបនងកើតបរិោកាសល្អៃិងអំនណាយែលជៃូវិៃិ- 
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

នោគិៃ ៃិងន្រសចរ។

ទី២. ភាពជាផដគូលៅកនែពុងការអ្ិវឌ្ឍ៖ រាជរដា្ឋ ភិបាលែ្ដល់អា្រិភាពោ៉ា ងខំ្ាង 

ដល់ការពកងគីកភាពជានដគជូាមយួតួអង្អភិវឌ្ឍ ទាងំអស់ផដលក្នុងននាោះរមួម្ៃ ភាពជានដគូ

ជាមយួៃរឹងសហគមៃ៍អ្កែ្ដល់ជៃំយួ វិស័យឯកជៃ ៃិង សង្មសុគីវិល។ ដនូច្ោះការពកងរឹង 

ភាពជានដគូររវាងរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងផែ្កឯកជៃ គជឺាកិច្ចការដ៏ចំាបាច់ ក្នុងការអភិវឌ្ឍ 

នសដ្ឋកិច្ច ដ្ិតផែ្កឯកជៃជាកបាលម្៉ា សុគីៃនៃកនំណើៃ។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង 

បៃ្ដពកងរឹង “នវ្ិរការាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងវិស័យឯកជៃ” ឱ្យក្ាយនៅជា យៃ្ដការនៃភាពជានដគូ

រវាងវិស័យសាធារណៈ ៃិងវិស័យឯកជៃកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព ។

្រៃទៃរឹមនៃោះ ការបៃ្ដពកងរឹងកិច្ចសហកបតិបត្ដិការរវាងរដ្ឋ ៃិងសង្មសុគីវិល អង្ការ 

មិៃផមៃរដា្ឋ ភិបាលជាតិ ៃិងអៃ្រជាតិ គជឺានោលការណ៍កគរឹោះផដលរាជរដា្ឋ ភិបាល កបកាៃ់

យកនដើម្គីធានាៃិងពកងរឹងល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ សិ្រ្ធនសរីភាព សណា្ដ ប់ធ្ាប់សង្ម ៃិងការ 

នោរពចបាប់។ ជាការពិតសង្ម សុគីវិលកតរូវម្ៃតនួា្រគីជានដគូដម៏្ៃកបសិ្រ្ធភាពរបស់រាជ- 

រដា្ឋ ភិបាល  ក្នុងដនំណើរការសា្ដ រ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍នសដ្ឋកិច្ច-សង្មកិច្ច ៃិងការោំោរ នលើកសទៃលួ យ

ការអៃុវត្ដល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ ៃិងការនោរពស្ិរ្ធិមៃុស្ស។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល 

ៃរឹងបៃ្ដជំរុញការបនងកើត ៃិងអៃុវត្ដចបាប់ស្ដ គីពគីអង្ការ មៃិផមៃរដា្ឋ ភិបាល ៃិងសម្គម  

នដាយម្ៃការពិនកោោះនោបល់ជាមយួៃរឹងស្ាប័ៃ ៃិងអង្ការោក់ព័ៃ្ធ។

ទី៣. បរិស្ានម្៉ា បកចូលសដឋាកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ពុផដេម្នេក្ខណៈអនុលបគឹះ៖ រាជ-

រដា្ឋ ភិបាលៃរឹងកបកាៃ់ខាជា ប់ៃវូវិៃ័យនៅក្នុងការកគប់កគងែវិកា កពមទាងំបៃ្ពុោះោរសនកមច

ឱ្យបាៃ ៃវូនោលនៅនៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ចខ្ស់ ក្នុងអកតា៦ នៅ ៧% ក្នុងមួយឆំ្្។ ក្នុងៃ័យ 

នៃោះរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ដអៃុវត្ដនោលៃនោបាយរបូគីយវតន្ុកបនុងកបយ័ត ្ៃិងអកតាប្ដរូរកបាក់

អផណ្ដ ត ផដលផែ្អកនលើមលូដា្ឋ ៃនៃនោលការណ៍្រគីែសារ។ នោលៃនោបាយបដិដុល្ារបូ- 

ៃគីយកមម ៃរឹងកតរូវបាៃអៃុវត្ដបៃ្ដជាជំហាៃដ៏កបនុងកបយ័ត ្ កសបនៅតាមសភាពការណ៍វិវត្ដៃ៍

នៃនសដ្ឋកិច្ចជាតិៃិងអៃ្ដរជាតិ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលនប្ដជាញ បៃ្ដខិតខំពកងរឹងការកបមូល 
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ចំណូលកគប់កបនភ្រ ទាងំចំណូលសារនពើពៃ្ធ ៃិងចំណូលមៃិផមៃសារនពើពៃ្ធ កពមទាងំ 

យកចិត្្រុកដាក់បំែុតនលើការពកងរឹងសមតភ្ាពរបស់រដ្ឋបាលសារនពើពៃ្ធ ៃិងរដ្ឋបាល

មិៃផមៃសារនពើពៃ្ធ។

ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញអៃុវត្ដកមមវិធគីផក្រកមង់កបព័ៃ្ធកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុ

សាធារណៈ តាមរយៈការពកងរឹងការកគប់កគងចំណូលៃិងចំណាយ នដាយឈរនលើនោល- 

ការណ៍តម្្ភាព គណនៃយ្យភាព ៃិងកបស្ិរ្ធភាពនសដ្ឋកិច្ច ផដលរាល់កបតិបត្ដិការែវិកា 

ទាងំក្នុងផែ្កចំណូល ៃិងចំណាយ កតរូវអៃុនលាមនៅតាមវិធាៃៃិងៃគីតិវិធគីចបាប់ជាធរម្ៃ។ 

ឈរនលើមលូដា្ឋ ៃនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលសកម្ប់ៃគីតិកាល ្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា បាៃដាកន់ចញ 

ៃវូវិៃ័យដប់ោ៉ា ង ក្នុងការកគប់កគងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ ដចូតនៅ៖

វៃិ័យ្រគី១៖ កតរូវបៃ្ដកបកាៃ់ោ៉ា ងខាជា ប់ខជាលួៃៃវូការមិៃអៃុញ្្ញ តឱ្យម្ៃ “វប្ធម៌ារចួពៃ្ធ 

ៃិងនលើកផលងពៃ្ធ”។

វៃិ័យ្រគី២៖ កតរូវខិតខកំបមូលចំណូលកគបក់បនភ្រឱ្យបាៃកគប់តាមផែៃការ ឬនលើស 

ផែៃការ។

វៃិ័យ្រគី៣៖ កតរូវបង់ចំណូលផដលកបមូលបាៃទាងំអស់ចូលរតនាោរជាតភ្ិាមៗឱ្យ 

បាៃទាៃ់នពល។ ហាមដាច់ខាតរកសា្រុកចំណូលសកម្ប់ចំណាយ នៅនករៅកកបខ័ណ្ឌ ែវិកា

ជាតិ។

វៃិ័យ្រគី៤៖ កតរូវក្ាហាៃ ៃិងដាច់ខាតក្នុងការកបយ្ុរ្ធកបឆំ្ងអំនពើរតន់គចពៃ្ធកគប់

កបនភ្រ ៃិងក្នុងការតរឹងទារ បំណលុពៃ្ធ។

វៃិ័យ្រគី៥៖ កតរូវតកមង់ចំណាយឱ្យច្ំរិសនៅអា្រិភាពនៃការអភិវឌ្ឍ នហើយហមត់ចត ់

ក្នុងការត្ិតនត្ៀត ចំណាយ ផដលមិៃចំាបាច់ ឬមៃិទាៃ់ចំាបាច់ ៃិងកតរូវសៃ្សសំំនចក្នុង 

ការចាយវាយ នហើយកតរូវនលើកកម្ស់សាម រតគីកបឆំ្ងៃរឹងភាពខជាោះខាជា យ។

វៃិ័យ្រគី៦៖ កតរូវពកងរឹង ៃិងអៃុវត្ដឱ្យបាៃខាជា ប់ខជាលួៃៃវូប្រប្ញ្ញត្ដិស្ដ គីពគីល្រ្ធកមមសាធា- 

រណៈ។
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

វៃិ័យ្រគី៧៖ កតរូវពកងរឹងសវៃកមមនៅក្នុងការកគបក់គងែវិកាទាងំចំណូល ទាងំចំណាយ 

ទាងំអធិការកិច្ចហិរញ្ញវត្នុនៃកកសងួនសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុ ទាងំសវៃកមមនែទៃក្នុងនៃសាមគី

កកសួងស្ាប័ៃៃគីមយួៗ ៃិងសវៃកមមឯករាជ្យនែទៃនករៅ។

វៃិ័យ្រគី៨៖ ហាមដាច់ខាតៃវូការចុោះកិច្ចសៃយានានាជាមួយកកនុមហ៊ាុៃឯកជៃ ផដល 

ម្ៃការោក់ព័ៃ្ធដល់កាតពវែកិច្ចពៃ្ធដារ ៃិងចំណូល-ចំណាយរដ្ឋ នដាយមិៃម្ៃការចលូរមួ

ៃិងការឯកភាពពគីកកសងួនសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុ។

វៃិ័យ្រគី៩៖ ហាមដាច់ខាតៃវូកម្ចគីឥណទាៃផដលម្ៃលក្ណៈោណិជជាកមម។

វៃិ័យ្រគី១០៖ កតរូវពកងរឹងការកគប់កគងឱ្យបាៃហមត់ចត់បែំុតៃវូក្រព្យសម្ត្ដិរបស់រដ្ឋ 

កគប់កបនភ្រ នដាយកតរូវនោរពចបាបៃ់ិងប្រប្ញ្ញត្ដិទាងំឡាយស្ដ គីពគីការកគប់កគងក្រព្យសម្ត្ដិ

រដ្ឋ។

្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ដដាក់នចញវិធាៃការពកងរឹងកបព័ៃ្ធធនាោរក្នុងកបន្រស 

សំនៅធានាឱ្យបាៃៃវូការកគប់កគងល្អកបនសើរ ម្ៃការកតលួតពិៃិត្យហមត់ចត់ សមកសប ៃិង 

ម្ៃសមតភ្ាព ៃិងកបសិ្រ្ធភាពកគប់កោៃ់ ក្នុងការែ្ដល់ហិរញ្ញប្ទាៃ សកម្ប់ពកងគីក

សកមមភាពវិស័យឯកជៃ ៃិងនលើកកម្ស់នៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ច ដ្ិតការបនងកើៃសញជា ័យធៃ 

ក្នុងកសនុក គជឺាកិច្ចការមយួផដលម្ៃសារៈសំខាៃ់ សកម្ប់ការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាក្នុង 

នពលអនាគតរយៈនពលផវង។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបនងកើៃការយកចិត្ដ្រុក  

ដល់ការនរៀបចំកបពៃ័្ធចបាប់ ប្របញ្ជា  ៃិងយៃ្ដការស្ាប័ៃហិរញ្ញវត្នុ នែ្សងៗន្រៀត កពមទាងំ 

បៃ្ដនលើកសទៃលួ យវិស័យឥណទាៃជៃប្រ នដើម្គីជយួែ្ដលន់សវាហិរញ្ញវត្នុៃិងកបាក់កម្ចគីនធវែើនដើម 

្រុៃផដលម្ៃការកបាក់ទាបបំែុត សកម្ប់ជូៃដល់កបជាពលរដ្ឋកកគីកក ៃិងកគលួសារផដល 

ម្ៃចំណូលទាប កពមទាងំសហកោសធៃុតចូ ៃិងមធ្យម។  

ទី៤. សម្ហរណកមមាកម្ពុជាលៅកនែពុងតំបន់ និងពិ្ពលលាក៖ រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹង 

បៃ្ដជំរុញការនធវែើសម្ហរណកមមកបន្រសកម្នុជានៅក្នុងសហគមៃ៍ក្នុងតំបៃ់ ៃិងពិភពនលាក 

នដាយនផ្្ដ តអា្រិភាពជាពិនសស នលើការខិតខំកាត់បៃ្យគម្្តនៃការអភិវឌ្ឍក្នុងសម្គម
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កបជាជាតិអាសុគីអានគ្យ៍ (អាសា៊ា ៃ)។ ជាមយួោ្នៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដចូលរមួោ៉ា ង 

សកមមក្នុងការអៃុវត្ដ “កមមវិធគីមហាអៃុតំបៃ់នមគង្” ពិនសស គនកម្ងអា្រិភាពនានា ផដល

បាៃអៃុម័តនៅក្នុងកិច្ចកបជុំកំពលូមហាអៃុតំបៃ់នមគង្នលើក្រគី១ នៅ្រគីកកនុងភ្ំនពញ នាផខ 

វិចឆេកិា ២០០២ ៃិងគំៃិតែ្ដលួចនែ្ដើម “តំបៃ់់អភិវឌ្ឍៃ៍កតគីនកាណ” កម្នុជា-នវៀតណាម-ឡាវ  

ៃិងកម្នុជា-ឡាវ-នែ ៃិង “យុ្រ្ធសាសស្ដសហកបតិបត្ដិការនសដ្ឋកិច្ច” រវាងកម្នុជា-ឡាវ- 

មគីោ៉ា ៃ់ម្៉ា រ ៃិងនែ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ពកងរឹងសមតភ្ាពស្ាប័ៃ ៃិងដាក់ឱ្យ 

អៃុវត្ដយុ្រ្ធសាសស្ដសហកបតិបត្ដិការជាមយួកបន្រសជិតខាង ដូចជាការអៃុវត្ដ្រស្សនាទាៃ  

“កបន្រសបួៃ-នសដ្ឋកិច្ចមយួ” ការបនងកើតតំបៃ់កតគីនកាណ នៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច ៃិងការបនងកើត

តំបៃ់នសរសីកម្ប់ផកនច្បនកមើការនំានចញ។

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដដំនណើរ នៅមុខន្រៀតោ៉ា ងសាវែ ហាប់ នៅនលើម្ោ៌ានៃការនធវែើ 

នសរភីាវូៃគីយកមមោណិជជាកមម រវាងកបន្រសកម្នុជា ៃិងកបន្រសជានដគូសំខាៃ់ៗនៅក្នុង 

តំបៃ់ៃិងនលើសកលនលាក។ ការនបើកកចកឱ្យែលិតែលកម្នុជាអាច្ៃចូលនដាយោម ៃ 

របំាង ៃិងឧបសគ្នានា នៅកាៃ់្រគីែសារដ៏ធំនធងនៅក្នុងតំបៃ់ ៃិងក្នុងពិភពនលាក ៃរឹងែ្ដល ់

ឱ្យកម្នុជាៃវូកាលាៃុវត្ដភាពនៃ “វិម្ៃនសដ្ឋកិច្ច” ដ៏វិនសសវិសាល ផដលៃរឹងែ្ដលែ់ល 

កបនោជៃ៍ដល់នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជា ជាពិនសសការកាត់បៃ្យៃវូភាពកកគីកករបស់កបជាជៃ។  

ជាមយួោ្នៃោះ ក្នុងនាមជាសម្ជិកអង្ការោណិជជាកមមពិភពនលាក រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង

កបរឹងផកបងអៃុវត្ដោ៉ា ងហមត់ចតៃ់វូកាតពវែកិច្ចរបសក់បន្រសកម្នុជា ជាសម្ជិករបស់អង្ការ 

ោណិជជាកមមពិភពនលាក ែងផដរ។ 

ជំពូកទី៣. ចតលុកាណយុទ្ធសាសស្ទាងំបួនសបម្ប់ជំរុញកំលណើន

ក.ចតុលកាណទី១៖ការលេើកសទៃរួយវិស័យកសិកមមា

 ក.១.មុំទី១៖ការលេើកកម្ស់្េិតភាពកសិកមមា និងពិពិធកមមាកសិកមមា

ជាកត្ាសតយាៃុម័តមិៃអាចកបផកកបាៃ វិស័យកសិកមម គជឺាវិស័យមយួស្ិតក្នុង

បណ្ាវិស័យស្រូលដ៏ន្រន្រៀត ក្នុងការចលូរមួពកងរឹងៃិងពកងគីកមលូដា្ឋ ៃនៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ច
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

ជាតិ ផដលវិស័យកសិកមមនៃោះ ម្ៃសកា្ដ ៃុពលកនំណើៃដ៏ធំនធង នហើយផែមទាងំអាចែ្ដល់ 

ឥ្រ្ធពិលជាវិជជាម្ៃោ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស នលើការនលើកកម្ស់ជគីវភាពរបស់កបជាជៃរស់នៅតាម 

្រគីជៃប្រន្រៀតែង។

នោលៃនោបាយកសិកមមរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល គសឺនំៅនលើកកម្ស់ែលិតភាពកសិកមម 

ៃិងពិពិធកមមវិស័យកសិកមម ឱ្យក្ាយនៅជាផែ្កនំាមុខមួយ ផដលអាចចូលរមួវិភាគទាៃ 

ោ៉ា ងសំខាៃ់ ដល់ការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក។ ក្នុង្រិសនៅនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបនងកើៃ 

ការនកបើកបាស់ធៃធាៃក្នុងកសនុកសកម្ប់អៃុវត្ដពហុវប្កមម ៃិងកបពលវប្កមមកសិកមម នដើម គ្ី

ធានាបាៃៃិរៃ្ដរភាពនៃកំនណើៃ នសដ្ឋកិច្ច បនងកើតការងារ ៃិងបនងកើៃកបាក់ចំណូលនៅជៃប្រ 

កពមទាងំ ធានាសៃ្ដសិុខនស្ៀងសំរាប់កបជាជៃ្រូនៅ នហើយនធវែើឱ្យកបនសើរន�ើងៃវូអាហារ-ូ

បត្ម្ភ ៃិងបនងកើៃការនំានចញកសិែល។ ក្នុងៃ័យនៃោះ ការបផងវែរ្ិរសពគីការអភិវឌ្ឍៃ៍តាមផបប 

“នបើក្រូលាយ” ឬ តាមផបប “វិបុលកមម” នៅកាៃ់ការអភិវឌ្ឍៃ៍តាមផបប “សុគីជនករៅ” ឬ  

តាមផបប “កបពលកមម” នោលគកឺារពកងរឹងសមតភ្ាពផដលម្ៃកសាប់តាមរយៈកបពលកមម 

បាៃក្ាយនៅជាអា្រិភាពដ៏ខ្ស់បំែុតមួយ របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាល

ៃរឹងជំរុញបនងកើតបរោិកាសល្អ សកម្ប់ការចូលរមួរបស់ផែ្កឯកជៃ នដើម្គីការលតូលាស់  

នៃវិស័យកសិកមម តាមរយៈការកបរឹងផកបងពនៃ្ឿៃការែ្ដល់កមមស្ិរទៃដិគីធ្គីនៅតាមជៃប្រ ក្នុង

្រិសនៅពកងរឹង សុវតិ្ភាពនៃការកាៃ់កាប់ដគីធ្គីកសិកមម ការពកងគីកៃិងផបងផចកដគីធ្គីកសិកមម  

ក្នុងកកបខ័ណ្ឌ ដគីសម្ទាៃសង្មកិច្ច ការអភិវឌ្ឍ កបពៃ័្ធនកសាចកសពនែទៃដគី ៃិងការកគប់កគង 

ធៃធាៃ្ររឹក ៃិងការនកបើកបាស់កបព័ៃ្ធធារាសាសស្ដ ផដលម្ៃកសាប់ ជានដើម។

ក្នុងកកបខ័ណ្ឌ នៃោះរាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងែ្ដល់អា្រិភាព ជាពិនសស នៅនលើការការវិៃិនោគ

សាធារណៈ ៃិងការនលើក្ររឹកចិត្ដវិៃិនោគឯកជៃឱ្យនឆ្្ោះនៅរកវិស័យកសិកមម សំនៅការ 

នលើកកម្ស់កំនណើៃកសិែល ៃិងធានាគុណភាពកសែិលកម្នុជាឱ្យន្្ើយតបនៅៃរឹងតកមរូវ

ការនៃស្ដង់ដារអៃ្ដរជាតិ កពមទាងំការអភិវឌ្ឍតំបៃ់កពំផដៃ ៃិងតំបៃ់ជៃប្រដាច់កសោល 

នដើម គ្ី្រប់សាក ត់ការនធវែើចំណាកនចាលកសនុក តាមរយៈការនរៀបចំៃិងកសាងតំបៃ់្រគីកបជុំជៃ 
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ប្រមយួចៃំួៃ ផដលម្ៃបណា្ដ ញនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធសមកសបសកម្ប់សកមលួលដល់ជគីវភាព

រស់នៅ ៃិងការចលូរមួនៅក្នុង សកមមភាពនសដ្ឋកិច្ចរបស់កបជា ពលរដ្ឋ។

ចលនា “ភូមិមួយ ែលិតែលមយួ” កតរូវបាៃរាជរដា្ឋ ភិបាល យកចិត្្រុកដាកៃ់ិង 

ជំរុញ នដាយឈរនលើនោលការណ៍សំខាៃ់ បួៃ ោ៉ា ងគឺ ៖ (១) រោិះរកវិធគីែលិត ផដល 

សមកសបនៅៃរឹងស្ាៃភាពជាកផ់ស្ដង ៃិងសមកសបនៅតាមនសចក្ដគីកតរូវការរបស្់រគីែសារ,  

(២) បងកលក្ណៈងាយកសលួល ៃិងែ្ដល់ការនលើក្ររឹកចិត្ដកបជាពលរដ្ឋ ក្នុងការែលិត ដូចជា 

ការផសវែងរក្រគីែសារ ការែ្ដល់ឥណទា ការនែទៃរបនច្ចកវិ្រយា ៃិងការែ្ដល់ពជូ, (៣) ជយួបណ្ដនុ ោះ 

បណា្ដ លសមតភ្ាពកគប់កគង ៃិងធៃធាៃ មៃុស្ស ៃិង (៤) បងកលក្ណៈងាយកសលួលឱ្យ 

កបជាពលរដ្ឋបនងកើតសហគមៃ៍កសិកមមក្នុង្រិសនៅធានាតនម្ែលិតែល។

 ក.២.មុំទី២៖កំផណទបមង់ដីធី្ និងការលបាសម្្អ តមីន

នដាយផែ្អកនលើចបាប់ភូមិបាល ៃិងនោលៃនោបាយដគីធ្គី រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃដាក ់

នចញៃវូវិធាៃការពកងរឹងកបព័ៃ្ធកគប់កគង ផបងផចក ៃិងនកបើកបាស់ដគីធ្គីកបកបនដាយសមធម៌ា 

ៃិងនដាយធានាបាៃៃវូកបសិ្រ្ធភាពនសដ្ឋកិច្ច ជាអា្រិ៍តាមរយៈការចោុះបញជា គីដគីធ្គី ការផបងផចក

ដគីធ្គី ការធានាសុវតិ្ភាពនៃកមមសិ្រ្ធិនលើដគីធ្គី ការលុបបំបាត់ភាពអានាធិបនតយ្យក្នុងការកាៃ់ 

កាប់ដគីនដាយខុសចបាប់ ជានដើម។

្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលយល់ចបាស់ថ្ការនបាសសម្្អ តមគីៃគជឺាបញ្ហា ចំនោោះមុខ 

ផដលោក់ព័ៃ្ធនៅៃរឹងបញ្ហា សៃ្ដិសុខ បញ្ហា នសដ្ឋកិច្ច ៃិងការអភិវឌ្ឍជារមួ។ ក្នុងសាម រតគីនៃោះ  

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងអៃុវត្ដការងារតាមៃគីតិវិធគី ផដលបាៃនរៀបចំនដើម្គីធានាសកមមភាពកំចាត់

មគីៃ ផដលកំពុងអៃុវត្ដនៅកម្នុជាឱ្យម្ៃសុវត្ិភាព ៃិងម្ៃផែៃការល្អ ៃិងអៃុវត្ដតាម 

ស្ដង់ដារជាតិ ៃិងកាតពវែកិច្ចអៃ្ដរជាតិ។

 ក.៣.មុំទី៣៖វិស័យលនសាទនិងជេ្េ

មចឆេជាតិម្ៃសារៈសំខាៃ់ណាស់ សកម្ប់កបជាជៃកម្នុជារាប់លាៃនាក់ នដាយែ្ដល់ 

ជានស្ៀងអាហារ ៃិងជាចំណូល ក្នុងការរស់នៅ។ ដូចនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃដាក់នចញ  
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

ៃវូវិធាៃការអភិវឌ្ឍៃ៍វិស័យជលែល កបកបនដាយចគីរភាពៃិងម្ៃសមធម៌ា នដាយកបគល់

សិ្រ្ធិអំណាចនៅឱ្យកបជាកសិករ ក្នុងការចលូរមួនរៀបចំផែៃការ ៃិងកមមវិធគីនានា នហើយ 

្រ្រួលខុសកតរូវកគប់កគងធៃធាៃជលែលនដាយខ្លួៃឯង។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង 

បផងវែរ�រូត៍នៃសា្រចប់កិច្ចសៃយាមួយចំៃួៃ្រុកជាកផៃ្ងអភិរក្សពជូកតគី សកម្ប់បនងកើៃែល  

ស្ដនុកធមមជាតែិង ៃិងរកសាពជូកតគីផដលនសទៃ ើរែុតពជូឱ្យនកើតម្ៃសម្រូរន�ើងវិញែង កពមទាងំ

ជំរុញបនងកើៃ្រំហំផដៃនៃសា្រ ជៃូកបជាពលរដ្ឋនកបើកបាស់ ៃិងជំរុញការអភិវឌ្ឍៃ៍ផែ្កវារ ី

វប្កមម ែងផដរ។

 ក.៤.មុំទី៤៖ កំផណទបមង់ផបពលឈើ

យ្ុរ្ធសាសស្ចតុនកាណ បាៃចង្អនុលបងាហា ញពគីការកគបក់គងនកពនឈើ កបកបនដាយចគីរភាព 

នដាយឈរនលើមលូដា្ឋ ៃនៃសសរក្ររូងបគីសំខាៃ់ៗ គ៖ឺ

្រគី១. នោលៃនោបាយកគប់កគងនកពនឈើកបកបនដាយចគីរភាព នដាយម្ៃការកតលួត 

ពិៃិត្យអាជគីវកមមនកពនឈើ ោ៉ា ងហមងឺម្៉ា ត់ ៃិងសមកសបតាមៃិោមនៃការកគប់កគងនកពនឈើ

ជាអៃ្ដរជាតិ។

្រគី២. នរៀបចំកបពៃ័្ធការោរធៃធាៃធមមជាតិ នដើម្គីនធវែើការអភិរក្សជគីវសាសស្ដចកំមនុោះ ៃិង 

កបនភ្រផដលកកម។

្រគី៣. អៃុវត្ដកមមវិធគីអភិវឌ្ឍសហគមៃ៍នកពនឈើ ផដលរឹងម្ ំម្ៃតម្្ភាព ៃិងម្ៃ 

ការកគប់កគងនដាយផ្ទៃ ល់របស់កបជាពលរដ្ឋក្នុងតំបៃ់ កពមទាងំបៃ្ជំរុញនោលៃនោបាយ

ដាដំុោះនកពនឈើន�ើងវិញ។ ជាពិនសស រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃពិៃិត្យៃិងផ្្អ កអាជគីវកមមនកពនឈើ 

សម្ទាៃផដលនៅនសសសល់ទាងំអសន់�ើងវិញ នដើម គ្ីវាយតនម្ស្ាៃភាពបច្ចនុប្ៃ្សំនៅ 

នៅនលើការកគប់កគងឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាព។ 

ខ.ចតុលកាណទី២៖ការបន្ស្ារ និងកសាងលហដ្ឋា រចនាសម្័ន្ធរូបវន្

 ខ.១.មុំទី១៖ការបន្ស្ារ និងកសាងលហដ្ឋា រចនាសម្័ន្ធគមនាគមន៍

បណា្ដ ញគមនាគមៃ៍ ៃិងនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធរបូវៃ្ដ កតរូវបាៃ្រ្រួលស្ាល់ជាសនស 
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្មៃិងនដើរតនួា្រគីដ៏សំខាៃ់ជា “កបាលរែនភ្ើង នៃកនំណើៃ នសដ្ឋកិច្ច” ៃិងជាមនធយាបាយ 

ដ៏ម្ៃកបស្ិរ្ធភាពបែំុត សកម្ប់កាត់បៃ្យភាពកកគីកក ៃិង្ុរក្លំបាកនវ្រនារបស់កបជាជៃ 

កពមទាងំជាធាតុែ្សោំ៉ា ងសំខាៃ់ក្នុងការធានាបាៃៃវូសម្ហរណកមមនែទៃក្នុង ៃិងសម្ហ- 

រណកមមនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាជារបូវៃ្ដនៅក្នុងនសដ្ឋកិច្ចតំបៃ់ ៃិងពិភពនលាក។

ឈរនលើមលូដា្ឋ ៃនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដែ្ដល់អា្ិរភាពខ្ស់នៅនលើការសា្ដ រ ៃិង 

កសាង កបព័ៃ្ធគមនាគមៃ៍ដរឹកជញជារូៃកគប់របូភាពទាងំក្នុង្រគីកកនុង ៃិងជៃប្រ រមួម្ៃែ្ល់  

ស្ាៃ ែ្រូវផដក ែ្រូវ្ររឹក កំពង់ផែ ៃិង អាកាសោៃដា្ឋ ៃផដលតភាជា ប់រវាងកគប់តំបៃ់នៅ្រទូាងំ

កបន្រស ទាងំ្រគីកកនុង ្រគីកបជុំជៃ ៃិងតំបៃ់ជៃប្រឆ្ងា យដាចក់សោល ៃិងតភាជា ប់ជាមយួ 

បណា្ដ កបន្រសជិតខាង នដើម្គីធានាបាៃៃវូកបពៃ្ធ័គមនាគមៃ៍ដរឹកជញ្ចរូៃមយួផដលម្ៃភាព

ងាយកសលួល ម្ៃសិ្រភាព ម្ៃសុវតិ្ភាព ម្ៃកបសិ្រ្ធភាពនសដ្ឋកិច្ច ៃិងម្ៃតនម្ទាប 

ក្នុង្រិសនៅសកមលួលដល់ការនធវែើោណិជជាកមម ជំរុញវិស័យន្រសចរណ៍ ការអភិវឌ្ឍៃ៍ជៃប្រ។ 

 ខ.២.មុំទី២៖ ការបគប់បគងធនធានទរឹក និងបបព័ន្ធធារាសាសស្

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ ែ្ល់អា្ិរភាពនលើកិច្ចការងារពកងរឹងកបសិ្រ្ធភាពនៃការកគប់កគង

ធៃធាៃ្ររឹក ៃិងកបពៃ័្ធធារាសសស្ ដូចខាងនកកាម៖

្រគី១. ពលរដ្ឋកគប់របូៃរឹង្រ្រួលបាៃៃវូការនកបើកបាស់្ររឹក ផដលម្ៃសុវត្ិភាព ៃិង 

កបកបនដាយអនាម័យ

្រគី២.បញ្ចប់ការគំរាមកំផហងបាត់បង់ជគីវិត ៃិងលក្ខណ្ឌ ជិវិតរបស់កបជាពលរដ្ឋ ផដល

បណា្ដ លមកពគីភាពនចដៃ្យផដលទាក្់រងៃរឹង្ររឹក 

្រគី៣. ែ្ដល្់ររឹកកគបក់ោៃ់ដល់កផៃ្ងណាផដលកតរូវធានាបាៃៃូវសៃ្ដិសុខនស្ៀង សកម្ប់

ការរស់នៅរបស់កបជាជៃ ៃិងសកម្ប់សកមមភាពនសដ្ឋកិច្ច 

្រគី៤. ធានាបរិស្ាៃ្ររឹក ផដលោម ៃជាតិពុល ៃិងការក្រក្រង់ ជគីវិតមចាផា  ៃិងកបព័ៃ្ធ 

នអក�ូរូសុគីនៅក្នុង្ររឹក។

្រៃទៃរឹមនៃោះរាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដអភិវឌ្ឍកបព័ៃ្ធនកសាចកសពនែទៃដគី ៃិងការកគប់កគង
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

ធៃធាៃ្ររឹក នដាយនផ្្ដ តការយកចិត្ដ្រុកដាកន់លើការបនងកើៃកបសិ្រ្ធភាព ក្នុងការនកបើកបាស់ 

កបព័ៃ្ធធារាសាសស្ដ ផដលម្ៃកសាប់ ការបៃ្ដបនងកើតៃិងពកងរឹង គុណភាពសហគមៃ៍អ្ក 

នកបើកបាស់្ររឹក ៃិងកាត់បៃ្យភាពងាយរងនកោោះពគីនកោោះធមមជាតិ។

 ខ.៣.មុំទី៣៖ ការអ្ិវឌ្ឍន៍វិស័យថ្មពេ និងបណ្ាញអគ្គិសនី

ការអភិវឌ្ឍៃ៍វិស័យថ្មពល នដើម្គីធានាន្្ើយតបកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព ៃិងក្នុង 

នែ្នថ្កសមរម្យ នៅៃរឹងតកមរូវការនៃការនកបើកបាស់ គជឺារនបៀបវារៈដ៏សំខាៃ់បំែុតមយួនៃ  

នោលៃនោបាយនសដ្ឋកិច្ចរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល។ ក្នុងបរិការណ៍នៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង 

ែ្ដល់អា្រិភាពខ្ស់នៅនលើការទាក់ទាញឱ្យម្ៃការចលូរមួរបស់ផែ្កឯកជៃ នៅក្នុងការ

ែលិតែ្ត់ែ្ង់អគិ្សៃគី ការអៃុវត្ដគនកម្ងអគ្ិសៃគីភាវបូៃគីយកមមតំបៃ់ជៃប្រ កបកបនដាយ

គុណភាពៃិងម្ៃតំនលទាបសមរម្យ កពមទាងំគនកម្ងតភាជា ប់ផខ្សបញ្ចរូៃថ្មពល ពគី

កបន្រសជិតខាង នដាយគិតគរូពគីបញ្ហា បរស្ិាៃធមមជាតិ សង្ម ៃិងនសដ្ឋកិច្ច។

 ខ.៤.មុំទី៤៖ ការអ្ិវឌ្ឍន៍បលច្ចកវទិយាពត៌ាម្ន និង ទរូគមនាគមន៍

រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបៃ្ដការអភិវឌ្ឍកបពៃ័្ធនកបសណគីយៃ៍ិង្រូរគមនាគមៃ៍ ៃិងជំរុញ 

ការអភិវឌ្ឍៃ៍បនច្ចកវិ្រយាពត៌ាម្ៃ កបកបនដាយគុណភាពខ្ស់ កសបតាមស្ដង់ដារអៃ្ដរជាតិ  

ម្ៃនែ្នថ្កសមរម្យ ៃិងម្ៃនសវាកមម្រំនៃើបកគបដណ្ដ ប់្រទូាងំកបន្រសតាមរយៈការ

អៃុវត្ដ យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណនៃរាជរដា្ឋ ភិបាល សកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភានៃោះ  

នដាយបាៃកំណត់ វិធាៃការដចូតនៅ៖

្រគី១.បៃ្ដជំរុញការវិៃិនោគ នៅនលើបណា្ដ ញនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធ ្្អ រឹងខ្ង (Backbone  

infrastructure) សកម្ប់បនកមើឱ្យវិស័យបនច្ចកវិ្រយាពត៌ាម្ៃៃិង្ររូគមនាគមៃ៍ (Information 

and Communication Technology) ពិនសសបណា្ដ ញផខ្សកាប្អុប្រិចផដលម្ៃសមតភ្ាព

ខ្ស់ ផដលៃរឹងចូលរមួបំនរកីបកបនដាយកបស្ិរ្ធភាពទាងំក្នុង្រគីកកនុង ៃិងជៃប្រ។

្រគី២.បនងកើតឱ្យម្ៃបណា្ដ ញ្ររូគមនាគមៃ៍នៅកកនុងភ្ំនពញ កកនុងកពោះសគីហៃុ ៃិងកកនុង

នសៀមរាប ៃិងពកងគីកនសវាកមមនៅតាមកកនុង ៃិង្រគីរមួនខត្ដ។
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្រគី៣. ដាក់នចញៃវូប្រដា្ឋ ៃថ្្ក់ជាតិ សកម្ប់ការនរៀបចំគនកម្ងការសាងសង់ ៃិង 

កិច្ចកបតិបត្ដិការកគប់នសវា្រូរគមនាគមៃ៍ ៃិងសកម្ប់បនច្ចកវិ្រយាពត៌ាម្ៃ រមួម្ៃកបព័ៃ្ធ 

ស្ដង់ដារ ៃិងប្រដា្ឋ ៃសកម្ប់ការនកបើកបាស់ បនច្ចកវិ្រយាកុំព្យរូ្រ័រ ៃិងអុិៃផ្ររណិតែងផដរ។

្រគី៤. ពកងរឹងឱ្យបាៃរឹងម្ៃំវូរចនាសម័្ៃ្ធនកបសណគីយ៍ កពមទាងំសមតភ្ាពស្ាបៃ័

នដើម្គីនធវែើឱ្យនសវាកមមនៃោះ ម្ៃភាពរកីចនកមើៃកបនសើរន�ើង។

្រគី៥. ពកងគីកបណា្ដ ញែ្សពវែែសាយតាមវិ្រ្យនុ ៃិង្ររូ្រស្សៃ៍ ក្នុងនោលនៅបនងកើៃកបសិ្រ្ធភាព 

ៃិងសកមលួលដល់ការនធវែើនសវានលើផែ្កពត៌ាម្ៃ ៃិងនកបសណគីយ៍ ។

គ.ចតុលកាណទី៣៖ការអ្ិវឌ្ឍន៍ផ ន្ែកឯកជន និងការងារ

 គ.១.មុំទី១៖ ការពបងរឹងវិស័យឯកជន និងការទាក់ទាញការវិនលិោគ

រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាបាៃចាត់្រុកវិស័យឯកជៃ គជឺាគៃ្រឹោះសកម្ប់ជំរុញការអភិវឌ្ឍៃ៍

ៃិងកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចដ៏រឹងម្។ំ  តាមរយៈនៃោះ អា្រិភាពពនិសសក្នុងៃគីតិកាល្រគី៣ នៃោះៃរឹង 

កតរូវនផ្្ដ តនៅនលើការនរៀបចំឱ្យកាៃ់ផតកបនសើរន�ើងៃវូបរិស្ាៃរមួ សកម្ប់ការអភិវឌ្ឍវិស័យ

ឯកជៃ តាមរយៈវិធាៃការជាក់ផស្ដងនានាផដលសនំៅ (១) ពកងរឹងអភិបាលកិច្ច ទាងំ 

ក្នុងវិស័យសាធារណៈ (Public Governance) ទាងំក្នុងវិស័យឯកជៃ  (Corporate  

Governance), (២) សកមលួលោណិជជាកមម ៃិងផកលម្អបរោិកាសវិៃិនោគ ៃិង (៣) ជំរុញ 

ការអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុស្ស ឱ្យន្្ើយតបកបកបនដាយកបស្ិរ្ធភាពនៅៃរឹងតកមរូវការនៃ្រគីែសារ។

្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដនផ្្ដ តការយកចិត្ដ្រុកដាកន់លើការទាក់ទាញការ

ចូលរមួរបស់វិស័យឯកជៃ នៅតាមវិស័យអា្រិភាពចំៃួៃ ៦ គ ឺ៖

្រគី១.ការអភិវឌ្ឍវិស័យកសិកមម ៃិងកសិឧសសាហកមម នដាយែ្ដល់អា្រិភាពនលើការ 

នដាោះកសាយ្ររឹក សកម្ប់កសិកមម

្រគី២.ការអភិវឌ្ឍកបពៃ័្ធនហដា្ឋ រចនាសម្័ៃ្ធគមនាគមៃ៍ ដរឹកជញជារូៃ ៃិង្រូរគមនាគមៃ៍

្រគី៣. ការអភិវឌ្ឍវិស័យថ្មពល ៃិងអគិ្សៃគី

្រគី៤. វិស័យឧសសាហកមមអតិពលកមម ៃិងឧសសាហកមមផកនច្សកម្ប់ការនំានចញ
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្រគី៥. វិស័យឧសសាហកមមន្រសចរណ៍ ៃិង

្រគី៦. ការអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុស្ស។

 គ.២.មុំទី២៖ ការលេើសទៃរួយសហបគសធុនតចូ និងមធ្យម

រាជរដា្ឋ ភិបាល បាៃនលើក្រិសនៅជំរុញការអភិវឌ្ឍៃ៍សហកោសធុៃតចូ ៃិងមធ្យម  

(SME) នដាយបាៃកំណត់ នោលៃនោបាយដចូតនៅ៖ 

្រគី១.នលើក្ររឹកចិត្ដដល់ការរកីលតូលាស់សហកោសធុៃតចូ ៃិងមធ្យម ជាពនិសស 

តាមរយៈការែ្ដល់ឥណទាៃរយៈនពលមធ្យម ៃិងរយៈនពលផវង

្រគី២. ្រប់សាក ត់ការរតន់គចពៃ្ធកគប់កបនភ្រ 

្រគី៣. កាត់បៃ្យផបបប្រសកម្ប់ការចុោះបញជា គី ៃិងការនរៀបចំដំនណើរការកកនុមហ៊ាុៃ 

្រគី៤. សកមលួលដល់ការនំានចញ នំាចូលតាមរយៈការកាត់បៃ្យផបបប្រសមនុគសាម ញ 

្រគី៥. ែ្ដល់ការោំោរដល់ឧសសាហកមមនកមងខ្ចគីមួយចៃំួៃ កង្រយៈនពលសមកសបមួយ 

្រគី៦. ជំរុញសម្័ៃ្ធភាពរវាងសហកោសខ្ាតតូច ៃិងមធ្យមជាមយួៃរឹងឧសសាហកមមធុៃធំ 

្រគី៧. ជំរុញបនងកើតមជ្ឈមណ្ឌ លែលិតភាពជាតិ ផដលជយួដល់ឧសសាហកមមធៃុតចូ 

ៃិងមធ្យមតាមរយៈការនលើកកម្ស់ែលិតភាព ៃិងការកាត់បៃ្យនែ្នដើមនៃែលិតកមម 

្រគី៨. បនងកើតវិ្រយាស្ាៃស្ង់ដារជាតិ ក្នុង្រិសនៅធានាគុណភាពែលិតែលក្នុងកបន្រស 

អាចន្្ើយតបបាៃនៅៃរឹងស្ដង់ដារតំបៃ់ ៃិងអៃ្ដរជាតិ 

្រគី៩. បនងកើតមៃទៃគីរ ពនិសាធៃ៍ជាតិផែ្ករបូគគីមគី មគីកករូជគីវៈ នមកាៃិច ៃិងការនធវែើនតស្ដ   

ផដលអាចកំណត់បាៃ នលើគុណភាព ៃិងលក្ណៈវិៃិចឆេយ័របស់ែលិតែល 

្រគី១០. ពកងរឹងយៃ្ដការការោរកមមស្ិរ្ធិបញ្្ញ  

្រគី១១. ជំរុញដល់ការបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លមុខវិជាជា ជំនាញទាងំនៅក្នុង ៃិងនករៅកបន្រស 

្រគី១២. បនងកើៃចលនាភូមិមួយែលិតែលមយួ ៃិង 

្រគី១៣. ពកងរឹងកបពៃ័្ធចបាប់ នដាយបនងកើតចបាប់ជាអា្រិ៍ចបាបន់រាងចកក ចបាប់តំបៃ ់

ឧសសាហកមម ចបាប់បា៉ា តង់ ៃិងតកកកមមឧសសាហកមម ៃិងចបាប់សុវត្ិភាពឧសសាហកមម។
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 គ.៣.មុំទី៣៖ការបលងកើតការងារ និងការធានាេក្ខខណ្ឌ ការងារេ្អបបលសើរ

ជូនកមមាករ និងនលិោជិត

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងជំរុញអៃុវត្ដនោលៃនោបាយជាកបព័ៃ្ធ ៃិងជាផខ្សសងាវែ ក់ សំនៅ 

បនងកើតការងារឱ្យបាៃនកចើៃជៃូដលក់សទាប់យុវវយ័ ៃិងពលករកម្នុជាទាងំអស់ តាមរយៈ 

ការដាក់នចញៃវូវិធាៃការនលើក្ររឹកចិត្ដ ដល់ការវិៃិនោគក្នុងកសនុក ៃិងវិៃិនោគផ្ទៃ ល់ពគី 

បរន្រស ៃិងការបនងកើតបណា្ដ ញបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លជំនាញវិជាជា ជគីវៈ ជៃូជៃកកគីកកផដលែសារ 

ភាជា ប់ជាមយួៃរឹងមជ្ឈមណ្ឌ លសកម្ប់ជួយរកការងារនធវែើឱ្យយុវជៃ ជានដើម។ 

ជាការពិត ការវិៃិនោគក្នុង្រគីកកនុង គជឺានោលៃនោបាយដ៏សំខាៃ់ក្នុងការោំោរ 

ដល់ជៃកកគីកក កបសិៃនបើវិៃិនោគ នៃោះ បនងកើតការងារែលិតកមម នដើម្គីកសរូបយកចំៃួៃ 

ពលករដន៏កចើៃនលើសលប់ផដលមកពគី្រគីជៃប្រ។ ការរកីលតូលាស់នៃឧសសាហកមមអតិ-

ពលកមមដូចជា ឧសសាហកមមកាត់នដរជានដើម បាៃបនងកើតជាកគរឹោះដ៏រឹងម្មំួយក្នុងការបនងកើៃ 

កបាក់ចំណូលសកម្ប់កបជាជៃម្្ក់ៗ ៃិងកាត់បៃ្យៃវូភាពកកគីកក។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ ការអភិវឌ្ឍ 

កមមៃ្ដសាលអតិពលកមម បាៃកសរូបយកកម្្ងំពលកមមពគី្រគីជៃប្រ នហើយអាចបនងកើៃកបាក់ 

ចំណូល ផដលជាកតា្ដ មយួជយួកាត់បៃ្យភាពកកគីកកពគីនដើម្រគីផតម្ដង។

ជាការពិត នោលៃនោបាយនលើក្ររឹកចិត្ដការនំានចញពលកមមជាែ្រូវការ គជឺាកិច្ចការ 

អា្រិភាពែងផដរ សំនៅបនងកើៃសុខុម្លភាព ៃិងនធវែើឱ្យកបនសើរន�ើងៃូវជំនាញ កពមទាងំ 

កាត់បៃ្យភាពោម ៃការងារនធវែើ ៃិងបនងកើៃកបាក់ចំណូលរបស់កបជាពលរដ្ឋ។ 

 គ.៤.មុំទី៤៖ ការលរៀបចំបបព័ន្ធសុវតិ្ភាពសង្គម សបម្ប់មសនី្ បុគ្គេិក 

កមមាករ

រាជរដា្ឋ ភិបាល ៃរឹងបនងកើៃអៃ្ដរាគមៃ៍ក្នុងវិស័យសង្មកិច្ច នៅក្នុង្រិសនៅនលើកសទៃលួ យ

កាលាៃុវត្ដភាពការងារ កាត់បៃ្យភាពងាយរងនកោោះរបស់កបជាជៃកកគីកក បនងកើៃសកមមភាព

សនសង្ាោះបនាទៃ ៃ់ ៃិងនរៀបចំកមមវិធគីនលើកកម្ស់សុខុម្លភាពរបស់ជៃចាស់ជរា កមុ្រកំកោ  

សស្ដ គីរងនកោោះ ជៃអនាថ្ផដលោម ៃ្រគីពរឹង អតគីតយុ្រ្ធជៃ ៃិងកគលួសារ។ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹង 
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បៃ្ដឧបតម្្ភឱ្យបាៃដិតដល់ចំនោោះជៃពិការ ៃិងកគលួសារយ្ុរ្ធជៃផដលបាៃបជូាជគីវិតនដើម គ្ី  

កបន្រសជាតិ កពមទាងំជំរុញឱ្យម្្ច ស់សហកោស នរាងចកក ឧបតម្្ភកបាក់នបៀវត្ស រមួជាមយួ

កនកម នបឡាសៃ្ដិសុខសង្ម ដល់កមមករជាជំហាៃៗ ឱ្យបាៃសមកសបតាមកកមតិលក្ខណ្ឌ

្រគីែសារការងារ។

ជាមយួោ្នៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដអា្ិរភាពពិនសសនលើការផកលម្អឱ្យកាៃ់ផត

កបនសើរន�ើង ៃវូលក្ខណ្ឌ ការងាររបស់កមមករ ៃិងៃិនោជិត កពមទាងំជំរុញការអៃុវត្ដ

ចបាប់ស្គីពគីការងារ ចបាប់ស្ដ គីពគីរបបសៃ្ដិសុខសង្ម កបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព។

ឃ. ចតុលកាណទី៤៖ការកសាងសមត្ភាព និងការអ្ិវឌ្ឍន៍ធនធានមនុស្ស

 ឃ.១.មុំទី១៖ ការពបងរឹងគុណភាពវិស័យអប់រំ

រាជរដា្ឋ ភិបាល បាៃដាក់នចញៃវូយុ្រ្ធសាសស្ដដ៏្រូល្ំរូលាយមួយសកម្ប់វិស័យអប់រំ 

ផដលម្ៃផចងលម្អិតក្នុងផែៃការយុ្រ្ធសាសស្ដសកម្បក់្រក្រង់វិស័យអប់រំ (ESSP) សកម្ប់ 

ឆំ្្ ២០០១-២០០៥ ក្នុងនោលនៅនលើកសទៃលួ យសមតភ្ាពធៃធាៃមៃុស្សឱ្យម្ៃមុខជំនាញ 

បនច្ចកន្រសៃិងវិ្រយាសាសស្ដ  ផដលអាចន្្ើយតបកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព នៅៃរឹងតកមរូវការ 

នៃ្រគីែសារ។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្ដកបរឹងផកបងសនកមច្ិរសនៅ “អប់រសំកម្ប់ទាងំអស់

ោ្” តាមរយៈការធានាសមធម៌ាក្នុងការអប់រមំលូដា្ឋ ៃ កពមទាងំបនងកើៃៃិងនលើកកម្សន់សវា

អប់រទំាងំក្នុងកំរិតមធ្យមសិកសាបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លវិជាជា ជគីវៈ ៃិងបនច្ចកន្រស ទាងំក្នុងកំរិតឧត្ដម

សិកសា។

រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដខិតខំបនងកើៃចំណាយែវិកាជាតិ ឱ្យបាៃនកចើមៃផែមន្រៀត ក្នុង

្រិសនៅធានាកបសិ្រ្ធភាពនៃការពកងរឹងគុណភាពវិស័យអប់រ ំជាអា្រិ៍ការបនងកើៃកបាក់នបៀវត្ស

ៃិងកបាក់នលើក្ររឹកចិត្ដកគរូជៃូបនកងៀៃ ការធានាគុណភាពបណ្ដនុ ោះបណា្ដ ល ការបនងកើៃការ 

ែ្ត់ែ្ង់សម្្ភ រៈសិកសា បណាណ ល័យ ៃិងមៃទៃគីរពនិសាធៃ៍ ជានដើម។

 ឃ.២.មុំទី២៖ ការលេើកកម្ស់លសវាសុខា្ិបាេ

ការកសាងមៃទៃគីរនព្រ្យបផង្អក ៃិងមណ្ឌ លសុខភាព នៅ្រទូាងំកបន្រសផដលអាចែ្ត់ែ្ង់
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នសវាសុខាភិបាលមូលដា្ឋ ៃ កបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាព សមធម៌ា ៃិងៃិរៃ្ដរភាព ជៃូដល់ 

កបជាពលរដ្ឋកគប់របូ គជឺាកិច្ចការអា្រិភាពដ៏ម្ៃសារៈសំខាៃ់ សកម្ប់រាជរដា្ឋ ភិបាល។  

តាមរយៈនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដនផ្្ដ តការយកចិត្ដ្រុកដាក់នលើការអៃុវត្ដកមមវិធគីបងាក រ 

ៃិងពយាបាលជមងាឺ្ ្ងនានា ការោំោរម្តា ៃិងទារក នដើម្គីកាត់បៃ្យអកតាមរណភាពម្តា  

ៃិងទារក ការសនសង្ាោះបនាទៃ ៃ់ កពមទាងំការអប់រ ំ ៃិងែ្សពវែែសាយ ពត៌ាម្ៃសុខាភិបាល  

ៃិងអនាម័យឱ្យបាៃ្រូលំ្រូលាយ ជាពនិសសដល់ជៃប្រ។ ជាមយួោ្នៃោះកបជាពលរដ្ឋ 

កកគីកកកតរូវ្រ្រលួបាៃៃវូការពិៃិត្យនរាគនដាយឥតគិតនែ្នៅតាមមៃទៃគីរនព្រ្យបផង្អក ៃិងមណ្ឌ ល

សុខភាព។ 

រាជរដា្ឋ ភិបាលប្ដរូរផ្្ដ ច់ជំរុញនរៀបចំ ៃិងអៃុវត្ដចបាប់ ៃិងប្រប្ញ្ញត្ដិនានាោក់ព័ៃ្ធ 

ៃរឹងវិស័យសុខាភិបាលឱ្យម្ៃកបសិ្រ្ធភាព នដើម្គីធានាសស្ដង់ដារគុណភាពខ្ស់មួយ ក្នុង 

ការែ្ត់ែ្ង់នសវាសុខភាព ៃិងឱសែ ៃិងក្នុងការធានាសុវតិ្ភាពចំណគីអាហារ។

ឃ.៣.មុំទី៣៖ ការអនុវត្លគេនលោបាយលយនឌឺ (Gender Policy)

រាជរដា្ឋ ភិបាលែ្ដល់អា្ិរភាពខ្សន់ៅការនលើកកម្ស់តនួា្រគី ៃិងស្ាៃភាពសង្មរបស់

សស្ដ គីកម្នុជា នដាយបាៃកំណតថ់្សស្ដ គី គជឺា ្្អរឹងខ្ងនៃនសដ្ឋកិច្ច ៃិងសង្មជាតិ ៃិងជា “នារី 

រតៃៈ” ឬសស្ដ គីគជឺាត រ្ូងម្ៃតនម្ ក្នុងកិច្ចដនំណើការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចជាតិ។ តាមរយៈនៃោះ  

រាជរដា្ឋ ភិបាលបៃ្ជំរុញអៃុវត្ដយុ្រ្ធសាសស្ដ នយៃឌឺ  ការកសាងសមត្ភាពសស្ដ គីនលើកគប់ផែ្ក  

ការផកផកបឥរិោបែក្នុងសង្មផដលម្ៃការនរសីនអើងចំនោោះសស្ដ គីនភ្រ ៃិងការធានាសិ្រ្ធិ 

នដើម្គីឱ្យសស្ដ គីនភ្រម្ៃល្រ្ធភាពកគប់កោៃ់ ក្នុងការចូលរមួោ៉ា ងសកមម ៃិងនដាយនសម ើភាព 

ក្នុងដំនណើរការកសាងកបន្រស។

ក្នុងៃ័យនៃោះសស្ដ គីកគប់របូម្ៃសិ្រ្ធកិ្នុងការ្រ្រលួបាៃការផែទាសំុខភាព ការសិកសា ៃិង

ការបណ្ដនុ ោះបណា្ដ លមុខជំនាញនៅកគប់កកមិត ការ្រ្រលួបាៃធៃធាៃនសដ្ឋកិច្ចនដាយ

សមធម៌ា ឱកាសចលូរមួក្នុងកិច្ចការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច សង្មកិច្ចក៏ដចូជាការ្រ្រួលបាៃការ 

ការោរតាមែ្រូវចបាប់កបកបនដាយយុត្ដិធម៌ា នដាយនសម ើភាព ៃិងការោំោរកគប់កកមិត។
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

 ឃ.៤.មុំទី៤៖ការអនុវត្លគេនលោបាយបបជាជន

រាជរដា្ឋ ភិបាលបាៃ្រ្រលួស្ាល់ថ្ ការអៃុវត្ដកបកបនដាយកបសិ្រ្ធភាពៃវូនោល-

ៃនោបាយកបជាជៃ ពិតជាម្ៃសារៈសំខាៃ់ខំ្ាងណាស់ សកម្ប់កាត់បៃ្យៃវូភាពកកគីកក 

របស់កបជាជៃ ពិនសសគកឺារសនកមចឱ្យបាៃនៅតាមនោលនៅអភិវឌ្ឍ សហស្សវត្សរ៍  ផដល

កំណត់ឱ្យកបន្រសៃគីមួយៗ កាត់បៃ្យភាពកកគីកកឱ្យបាៃោក់កណា្ដ លនៅឆំ្្២០១៥។

តាមរយៈនៃោះ រាជរដា្ឋ ភិបាលៃរឹងបៃ្ដជំរុញការអៃុវត្ដោ៉ា ងសកមមៃវូនោលៃនោបាយ

កបជាជៃ កសបនៅតាមបរិការណ៍សង្ម ៃិងវប្ធម៌ាកម្នុជា ផដលសំនៅជាសំខាៃ់នៅនលើ 

អា្រិភាពមួយចំៃួៃ ដូចតនៅ ៖

្រគី១.ោំក្រដល់គសូាវែ មគីភរោិ ៃិងកគលួសារៃគីមយួៗ ឱ្យនធវែើការសនកមចចិត្ដនដាយនសរ ី 

ៃិងនដាយ្រ្រួលខុសកតរូវ នលើចំៃៃួកៃូ ៃិងការពៃយារកំនណើត កពមទាងំធានាការែ្ដល់ 

ពត៌ាម្ៃ ការអប់រ ំការែ្ដលន់សវាកមម ៃិងមនធយាបាយោក់ព័ៃ្ធនែ្សងៗ

្រគី២.កាត់បៃ្យអកតាខ្ស់ នៃល្រ្ធភាពែ្ដល់កនំណើត ៃិងបនងកើៃការនកបើកបាស់នសវា 

ពៃយារកំនណើរ

្រគី៣.កាត់បៃ្យអកតានៃ “ភាពម្ៃជមងា”ឺ ផដលនធវែើឱ្យស្ាប់ ៃិងអកតាមរណភាពរបស់

ទារក កុម្រ ៃិងម្្ដ យ

្រគី៤.ជំរុញឱ្យម្ៃសមភាព ៃិងសមធម៌ានយៃឌឺ ៃិងនលើកកម្ស់ការអភិវឌ្ឍធៃធាៃ 

មៃុស្ស

្រគី៥.កាត់បៃ្យែលប៉ាោះោល់ នៃសម្្ធកបជាជៃនៅនលើបរិស្ាៃ ៃិងធៃធាៃធមមជាតិ

្រគី៦. ពកងរឹងបផៃ្មន្រៀតៃវូការ្រប់សាក ត់ការរកីរាលដាលនមនរាគហុគីវ/នអសដ៍

្រគី៧.បញ្ចរូលអញ្ញត្ដិកបជាជៃនៅក្នុងសមគីការ នៃនោលៃនោបាយនសដ្ឋកិច្ច សង្មកិច្ច 

ៃិងនៅក្នុងផែៃការ ៃិងកមមវិធគីនានា នៅកគប់កកមិតទាងំអស់។

ខ. លសចកី្សននែិដ្ឋា ន

កម្នុជាបាៃចំណាយនពលនវលា ៃិងបាៃខិតខំកបរឹងផកបងោ៉ា ងនពញ្ំរហរឹង នដើម្គីសា្ដ រ 
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ៃិងកសាងកបន្រសន�ើងវិញពគីការបំែិ្ចបំផ្្ញនៃរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ ៃិងសសង្ាមរាែនំរែ 

្រកម្សំនកមចបាៃៃូវសុខសៃ្ដភិាពនពញនលញ នស្រភាពៃនោបាយ សណា្ដ ប់ធ្ាប់សង្ម 

ល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យ ការនោរពសិ្រ្ធិមៃុស្ស ៃិងនស្រភាពនសដ្ឋកិច្ចរឹងម្ផំដលកតរូវបាៃ

សាធារណៈមតិជាតិ ៃិងអៃ្ដរជាតិនកាត សរនសើរ ៃិង្រ្រួលស្ាល់។ សមិ្រ្ធែលទាងំនៃោះ  

គនឺកើតនចញពគីការអៃុវត្ដកមមវិធគីកំផណ្រកមង់កគប់វិស័យ នដាយបាៃ្្ងកាត់ការ លំបាក  

ៃិងឧបសគ្ធំតចូនកចើៃរាប់មិៃអស់ ចាប់តំាងពគីោក់កណា្ដ ល្រសវត្សរ៍ឆំ្្្រគី៨០។ 

ជាការពិត រាជរដា្ឋ ភិបាលយល់ចបាសៃ់ិងបាៃចាត់្ុរកភាពកកគីកក គជឺាបញ្ហា ចនំោោះមុខ

ៃិងកតរូវនដាោះកសាយជាបនាទៃ ៃ់។ តាមរយៈនៃោះ យុ្រ្ធសាសស្ដជាតិកាត់បៃ្យភាពកកគីកក ផដល 

ម្ៃនោលនៅគៃ្រឹោះចម្ងដូចខាងនកកាម ៖

្រគី១.ពកងរឹងសៃ្ដភិាព សៃ្ដិសុខ ស្ិរភាព ៃិងសណា្ដ ប់ធ្ាប់សង្ម ក្នុង្រិសនៅធានា 

ការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយចគីរភាព។

្រគី២.ធានាឱ្យបាៃៃូវកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចកបកបនដាយចគីរភាព ក្នុងអកតាខ្ស់ពគី ៦ នៅ  

៧% ក្នុងមួយឆំ្្។

្រគី៣.ផបងផចកផែ្ផ្ក នៃកនំណើៃនសដ្ឋកិច្ច កបកបនដាយសមធម៌ា។

្រគី៤.ធានាកគប់កគង ៃិងនកបើកបាស់ធៃធាៃធមមជាតៃិិងបរស្ិាៃកបកបនដាយចគីរភាព  

ៃិងៃិរៃ្ដរភាព ។

តាមរយៈនៃោះ “យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ” គជឺាឧបករណ៍នោលៃនោបាយ កបកប 

នដាយកបសិ្រ្ធភាពរបស់រាជរដា្ឋ -ភិបាលៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភាសកម្ប់បៃ្ដជំរុញអៃុវត្ដ 

ៃវូ “យុ្រ្ធសាសស្ដជាតិកាត់បៃ្យភាពកកគីកក” ផដលម្ៃនោលនៅ គៃ្រឹោះចម្ងទាងំបួៃ ដូច 

បាៃគសូបញ្ជា ក់ខាងនលើ។

ពិតណាស់រាជរដា្ឋ ភិបាល្រ្រលួស្ាល់ថ្ កគប់បញ្ហា នៃភាពកកគីកក ពុំអាចៃរឹងកតរូវបាៃ

នដាោះកសាយរចួនកសចបាច់អស់ក្នុងរយៈនពលផតមួយនែងា ឬមួយផខ ឬមួយឆំ្្ននាោះន�ើយ។  

ក៏ប៉ាុផៃ្ដនដាយម្ៃកមមវិធគីចបាស់លាស់ ៃិងនដាយម្ៃការខិតខកំបរឹងផកបងរមួោ្ៃិងនដាយ 
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៣. យុទ្ធសាស្រ្ត ចតុកោណដណំាក់ោលទី ១

នសាម ោះកតង់ នយើងកបាកដជាអាចនធវែើឱ្យម្ៃការផ្្ស់ប្ដរូរជាវិជជាម្ៃោ៉ា ងនកចើៃ ក្នុងរយៈនពល  

៤ឆំ្្ ខាងមុខ។

ក្នុងៃ័យនៃោះ ការចលូរមួការោំក្រៃិងសកមម របស់នដគូអភិវឌ្ឍៃ៍ទាងំអស់ រមួម្ៃ 

សហគមៃ៍អ្កែ្ដល់ជៃំយួ វិស័យឯកជៃ អង្ការមិៃផមៃរដា្ឋ ភិបាល សង្មសុគីវិល កពមទាងំ

ថ្្ក់ដរឹកនំាមសៃ្ដគីរាជការនៅកគប់កកសងួ ស្ាប័ៃ ៃិងកបជាពលរដ្ឋកគប់របូ ក្នុងការអៃុវត្  

“កមមវិធគីៃនោបាយរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាលសំរាប់ៃគីតិកាល្រគី៣ នៃរដ្ឋសភា” ពិនសសគ ឺ

“យុទ្ធសាសស្ចតុលកាណ លដើម្បីកលំណើនការងារ សមធម៌ា និងបបសិទ្ធភាពលៅកម្ពុជា”  

ផដលជារនបៀបវារៈនោលៃនោបាយនសដ្ឋកិច្ចនៃកមមវិធគីៃនោបាយនៃោះ គជឺាកត្ាកំណត ់

ៃវូភាពនជាគជ័យរបស់ផដលមិៃអាចកបផកកបាៃ ក្នុង្រិសនៅកាត់បៃ្យៃវូភាពកកគីកក

របស់កបជាជៃ ៃិងនដើម្គីវឌ្ឍៃភាព វិបុលភាព ៃិងកិតយាៃុភាព ដ៏ខ្សក់តផដត នៃកពោះរាជា-

ណាចកកកម្នុជា។
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៤. យុទ្ធសាស្រ្ត ត្រីកោណ

៤. យុទ្ធសាសស្បតីលកាណ

ក. លសចកី្ល្្ើម

នកកាយការនបាោះនឆ្្តឆំ្្១៩៩៨ រាជរដា្ឋ ភិបាលកម្នុជាបាៃអៃុម័ត “យុទ្ធសាសស្ 

បតីលកាណ” ផដលដរឹកនំានដាយ សលម្ចអគ្គមហាលសនាបតីលតលជា ហ៊ុន ផសន នាយក- 

រដ្ឋមសៃ្គីនៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជា ក្នុង្រិសនៅជំរុញការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយចគីរភាពនៅ 

កម្នុជា នដាយឈរផែ្អកនលើមុំចៃំួៃ ៣ គមឺុ្ំរគី១ ការពកងរឹងស្ិរភាព សៃ្ិភាព សៃ្ិសុខ ៃិង 

សណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម, មុំ្រគី២ ការនធវែើសម្ហរណកមមកម្នុជាចលូនៅក្នុងសហគមៃ៍អៃ្រជាតិ  

ៃិងតំបៃ់ ៃិងមុំ្រគី៣ គកឺារអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច សង្មកិច្ច ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក។

មុំ្រគី១៖ពកងរឹងស្ិរភាព សៃិ្ភាព សៃ្ិសុខ 

ៃិងសណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម

មុំ្រគី២៖សម្ហរណកមមកម្នុជាចលូនៅក្នុង       មុ្ំរគី៣៖ ការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច សង្មកិច្ច 

សហគមៃ៍អៃ្រជាតិ ៃិងតំបៃ់       ៃិងការកាត់បៃ្យភាពកកគីកក

ខ. ខ្រឹមសារ

ផែ្អកតាមមុំទាងំ៣ ខាងនលើ ផដលជាយ្ុរ្ធសាសស្ ក្នុងការអៃុវត្កមមវិធគីៃនោបាយ

របស់រាជរដា្ឋ ភិបាល សកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី២ នៃរដ្ឋសភា នយើងអាចកំណត់ខ្រឹមសារកគរឹោះសំខាៃ់ៗ 

នៃមុំៃគីមួយៗ ដចូខាងនកកាម៖
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ផ្ន្ែ ទី​៣.​យុទ្ធសាសស្ត110

មុំ្រគីមយួ៖ ការនំាសុខសៃិ្ភាពៃិងនស្រភាពមកវិញ ៃិងរកសាបាៃៃវូសៃ្ិសុខសកម្ប់

កបន្រស ៃិងកបជាជៃខ្លួៃ តាមរយៈការសនកមចទាងំកសនុងនៃការនំាមកៃវូឯកភាពជាត ិ

្ររឹកដគីជានលើដំបងូនៅក្នុងកបវត្ិសាសស្នកកាម “ៃនោបាយឈ្ោះ ឈ្ោះ”។ គរួកត់សម្្ល់ថ្  

“ៃនោបាយឈ្ោះ ឈ្ោះ” បាៃនធវែើឱ្យកបន្រសកម្នុជា្្ងកាត់ដំណាក់កាលផកបកបលួល ោ៉ា ង 

ធំនធងពគីចំណចុ មយួនៃផែៃ្រគីពិភពនលាក នហើយក្ាយនៅជាកបន្រសមួយ ផដលម្ៃសុខ 

សៃ្ដិភាពនពញនលញ ម្ៃសុវតិ្ភាព ៃិងសណា្ដ បធ្់ាប់សង្ម ម្ៃការនោរពល្រ្ធិកបជា- 

ធិបនតយ្យ នោរពសិ្រ្ធិៃិងនសចក្ដគីនែ្ែ្រូររបស់មៃុស្ស កពមទាងំម្ៃកិច្ចសហកបតិបត្ដិការ  

ៃិងការអភិវឌ្ឍៃ៍។

មុំ្រគីពគីរ៖ ការនធវែើសម្ហរណកមមកបន្រសកម្នុជាចលូក្នុងតំបៃ់ ៃិងធមមៃគីយកមមនៃ

្ំរនាក់្រំៃងរបស់ខ្លួៃ ជាមយួសហគមៃ៍អៃ្រជាតិក៏បាៃសនកមចនដាយនជាគជ័យែងផដរ  

តាមរយៈការបងាហា ញសម្ិរ្ធែលខាងនកកាម៖

 ¾ កបន្រសកម្នុជាបាៃ្រ្រួលអាសៃៈរបស់ខ្លួៃ នៅអង្ការសហកបជាជាតិមកវិញ  

ផដលអាសៃៈនៃោះបាៃបាត់បង់ ពគីនកកាយការកបឈមោ្ខាងកបដាប់អាវុធនៅផខ

កកកដា ឆំ្្១៩៩៧

 ¾ នៅឆំ្្១៩៩៩ កម្នុជាបាៃក្ាយជាសម្ជិក្រគី១០ នៃសហគមៃ៍កបជាជាតិអាសុគី 

អានគ្យ៍ (អាសា៊ា ៃ) ផដលបងាហា ញោ៉ា ងចបាស់ថ្កម្នុជា ផលងជាកបន្រសឯនកា។  

្រៃទៃរឹមនៃោះ ចំនោោះផែ្កៃនោបាយ កម្នុជាអាចឈរនសម ើមុខនសម ើម្ត់ជាមយួកបន្រស

ផដលជាសម្ជិក ៃិងចូលរមួៃវូរាល់ការសនកមចចិត្នៅក្នុងតំបៃ់។ ចនំោោះផែ្ក 

នសដ្ឋកិច្ច កម្នុជាបាៃក្ាយជាកផៃ្ងវិៃិនោគ្ុរៃដ៏ទាក់ទាញ ៃិងការនធវែើោណិជជាកមម

កបកបនដាយភាពងាយកសលួល។ តាមរយៈនៃោះ កបជាជៃអាចរកការងារនធវែើបាៃ 

ោ៉ា ង្រូលំ្រូលាយទាងំក្នុងកបន្រស ៃិងក្នុងតំបៃ់ កពមទាងំនភញៀវន្រសចរ ម្ៃការ 

នកើៃន�ើង។ ដូនច្ោះការចលូជាសម្ជិកអាសា៊ា ៃគជឺាផែ្កមួយផដលជំរុញឱ្យម្ៃ 

ការកសាងនហដា្ឋ រចនាសម្ៃ្ធៃិងែ្រូវែ្ល់ កពមទាងំការនលើកផលង្រិដា្ឋ ការ។ រឯី 
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៤. យុទ្ធសាស្រ្ត ត្រីកោណ

ផែ្កសង្ម កម្នុជា្រ្រលួបាៃៃវូកិច្ចសហការជាមយួកបន្រសក្នុងតំបៃ់ក្នុងការ

ផែរកសាសៃ្ិភាពៃិងសៃ្ិសុខសង្ម ្រប់សាក ត់ការជញួដូរមៃុស្ស ថ្្នំញៀៃ ៃិង 

អំនពើនភរវកមម កពមទាងំម្ៃការជយួោ្នៅវិញនៅរវាងកបន្រសសម្ជិកតាមរយៈ

ការនែទៃរប្រពនិសាធៃ៍ ចំនណោះដរឹង អាហារូបករណ៍សកម្បៃ់ិស្សិតបាៃនធវែើឱ្យ 

មសៃ្គីរាជការ កបជាជៃ ៃិងយុវជៃកម្នុជាបាៃនរៀៃសកូត ៃិង្រ្រលួបាៃៃវូឱកាស

ល្អៗជានកចើៃ។

 ¾ នៅផខតុលា ឆំ្្២០០៤ កម្នុជាបាៃចលូជាសម្ជិកនៃអង្ការោណិជជាកមម

ពិភពនលាក។

មុំ្រគី៣៖ ការជំរុញការអភិវឌ្ឍសង្ម ៃិងនសដ្ឋកិច្ច តាមរយៈកមមវិធគីកផំណ្រកមង់្រូល ំ

្រូលាយផដលោក់ពៃ័្ធៃរឹងកំផណ្រកមង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ វិម្ឈការ ការនកណ្ឌ ទាហាៃន�ើង

វិញ កផំណ្រកមង់ចបាប់ៃិងតុលាការ សមភាពនយៃឌ័រ កផំណ្រកមង់ហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ  

ការកបយុ្រ្ធកបឆំ្ងអនំពើពុករលយួ ៃិងការកគប់កគងធៃធាៃធមមជាតិកបកបនដាយចគីរភាព។

ជារមួ យុ្រ្ធសាសស្កតគីនកាណកតរូវបាៃអៃុវត្នដាយនជាគជ័យនដាយធានាៃវូការរកសា 

កំនណើៃខ្ស់ ៃិងការវិៃិនោគនកើៃន�ើង ការកគប់កគងបាៃកបនសើរជាងមុៃខាងនោល 

ៃនោបាយរបូិយវតន្ុ ៃិងសារនពើពៃ្ធ ផដលជាល្រ្ធែលនំាឱ្យម្ៃអតែិរណាទាប ៃិង្រុៃ 

បកមនុងអកតាប្រូរកបាក់ខំ្ាង លំហរូចលូនៃការនែទៃររបូិយវត្នុបរន្រសែ្រូវការ ៃិងមលូធៃឯកជៃ

នកចើៃជាងមុៃ ៃិងការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជៃ ម្ៃភាពរកីចនកមើៃោ៉ា ងនលឿៃរហ័ស។
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១. ស្នា ដៃធំៗ  ៨ យ៉ា ង របស់ គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

ផ ន្ែកទី៤. បទពលិសាធន៍

១. សានែ ផដធំៗ ៨ ោ៉ា ង របស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

  

 

   
   

   
   

   
   

   
 ទ្

ាំព័រ
ទ្ី 
29

 

២. យបើគណបកសប្បជាជនកម្ពុជាប្ត្ូវបានប្បកាសរលំ្លយៃូចានដចងកនុងចំណចុ១ ខ្ជងយលើយនឹះ ប្ទពយសម្បត្តិគណបកសប្ត្ូវ

ចត្់ដចងដចកជនូសាជិកគណបកស ឬប្បគល់ជនូរៃឋត្តម្យសចកតីសយប្ម្ចរបស់ម្ហាសននិបាត្ត្ំណ្តងទូទងំប្បយទសរបស់

គណបកស។ 

៣. គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាប្ត្ូវជូនៃំណរងជាល្លយលកខអកសរ សត ីពីការរំល្លយយនឹះយៅប្កសួងម្ហាផ្ទៃ និងទសពវទាយជាស្ន

ធារណៈៃល់សាជិករបស់ខាួនយៅកនុងប្បយទស និងយប្ៅប្បយទស។ 

៤. គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាអាចប្បកាសរមួ្បញ្ចូលោន ជាមួ្យគណបកសនយោបាយយទសងយទៀត្បាន ត្តម្យសចកតីសយប្ម្ចរបស់

ម្ហាសននិបាត្ត្ំណ្តងទទូងំប្បយទសរបស់គណបកស។ 

៥. គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាអាចយធវើសម្ព័នធភាពយទវភាគី ឬពហុភាគគីជាមួ្យគណបកសនយោបាយៃផ្ទយទៀត្បានយដ្ឋយយសរ ី

ត្តម្ការសយប្ម្ចរបស់គណៈអចិផ្ន្រនតយ៍ផ្នគណៈកាម ធិការកណ្តត ល។ 

 

គណៈកាម ធិការកណ្តត លអាណត្តិទី៥ 

ផ្នគណបកសប្បជាជនកម្ពុជា 

 

 

៥. សាែ ថ្ដ្ធាំៗ ៨ ោ៉ា ង របស់គណបរសក្បជាជនរមពុជា 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

សសស្តងាគ ឹះជាតិ្ឲ្យរស់សឡើងវិញ រួចទតុ្ពីរបបប្បល័យពូជស្នសន ៍នផ្ថង ៧ ម្ករា ឆ្ន ំ ១៩៧៩ 
ទប់ស្នា ត្ម់្និឲ្យរបបៃ៏យង់ឃនងយនឹះ វិលប្ត្ ប់ម្កវញិ នងិបានយធវើឲ្យអងរការចត្់ត្តំងផ្នរបបប្បលយ័

ពូជស្នសន៍ ប្ត្ូវរលំរល្លយទងំប្សុង ។ 

សិទ្ធិសសរីភាពក្គប់ោ៉ា ង រិត្រិយសសសច្ររីថ្លលលែូរ និង លទ្ធិ

ក្បជាធិបសត្យយ ប្ត្ូវបានៃយណត ើម្ម្កជូនប្បជាជនវញិ និងយធវើឲ្យានការ
 រីកចយប្ម្ើនឥត្ឈបឈ់រនូវ នងិ ការយបាឹះយឆ្ន ត្យដ្ឋយយសរី និងយតុ្តិធម្ជ៌ាបនត

បនៃ ប់ ទងំយៅថ្លន ក់ជាត្ ិនិងម្លូដ្ឋឋ ន ទងំសកល នងិអសកល ។ 

រមាល ាំងសែូលរែុងដ្ាំសណើរការបក្ងួបបក្ងួមជាតិ្ រហតូ្បាន
សយប្ម្ចកិចចប្ពម្យប្ពៀងទីប្កុងបា៉ា រីស នផ្ថងទី ២៣ ដខ ត្លុ្ល ឆ្ន ំ ១៩៩១ 

និងជាកាា ងំសនូលកនុងការកស្នងរៃឋធម្មនញុ្ញផ្នប្ពឹះរាជាណ្តចប្ក កម្ពុជាទី

២ ដៃលប្បកាន់យកប្បពន័ធនយោបាយប្បជាធិបយត្យយយសរីពហុបកស ។ 

សនរិភាវូបនីយរមមក្បសទ្សជាតិ្ទាំងមូល ត្តម្រយៈ
នយោបាយ ឈនឹះ ឈន ឹះ យលើម្ូលដ្ឋឋ នការបប្ងួបបប្ងួម្ជាត្ិដៃលបាន

នំម្កនូវសនតភិាព ឯកភាពជាត្ ិនិងឯកភាពទរកៃីទងំប្សុង 

សមិទ្ធនលរបស់ជាតិ្ យដ្ឋឹះប្ស្នយភាពជាបោំ់ងខ្ជងនយោបាយយប្កាយយពលយបាឹះយឆ្ន ត្ យហើយយធវើជា

កាា ងំសនូលកនុងការយដ្ឋឹះប្ស្នយសថ ិរភាពផ្នរាជបលា័ងរ ការយធវើវិយស្នធនកម្មរៃឋធម្មនញុ្ញពីប្បពន័ធ ២/៣ ម្ក

ប្បពន័ធភាគយប្ចើនដ្ឋច់ខ្ជត្ និងការរកាសថ ិរភាព សនតសិុខ និងសណ្តត បធ់ាន បស់ងរម្បានរឹងា ំយធវើឲ្យប្បជាជន

បានរស់យៅោ៉ា ងសុខស្ននត ។ 

សារ រសខ្ឿនសសដ្ឋរិច្ចសងគមយ ើងវញិជាជំហានៗ ត្តំងពី

យលខសនូយ រហតូ្ានការរីកចយប្ម្ើនោ៉ា ងខ្ជា ំងៃចូបចចុបបនន ។  

ការផ្រទ្ក្មង់រដ្ឋៃ៏សុីជយប្ៅប្បកបយដ្ឋយភាព
យជាគជ័យ យធវើឲ្យការង្ករប្គប់ប្គងរៃឋ ប្គប់ប្គងសងរម្ 

ប្គប់ប្គងយសៃឋកិចច និងប្គប់ប្គងធនធានធម្មជាត្ិ 

កាន់ដត្ានប្បសិទធភាពយ ើង។ 

សារ ររិតិ្រយស រិត្ានុភាពជាតិ្ផ្នប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជា

យ ើវិញយៅយលើឆ្កអនតរជាត្ិ យធវើឲ្យកម្ពុជាបានកាា យជាប្បយទសដៃលាន

លកខណៈយសម ើភាព និងយសម ើសិទិធជាម្ួយបណ្តត ប្បយទសយលើពិភពយល្លក ាន

ទំនក់ទំនងម្តិ្តភាព នងិសហប្បត្ិបត្តកិារលអជាម្ួយប្គបប់្បយទស និងផ្ៃ

គូអនតរជាត្ិនន ដៃលជំរុញបានខ្ជា ំងកាា ការអភិវឌ្ឍន៍សងរម្ជាត្ ិ។  
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២. សាវតារ សានា ដៃធំៗ ជាប្រវត្តិសាស្រ ្នតិង្រទពតិសសាធន៍

២. សាវរារ សានែ ផដធំៗជាបបវត្ិសាសស្ និងបទពិលសាធន៍

ក.សាវរារ

គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា ម្ៃន ម្ ោះនដើមថ្ បក្សបបជាជនបដិវត្ន៍ផខមារ ផដល 

កតរូវបាៃបនងកើតន�ើងនៅនែងា្រគី២៨ ផខមិែុនា ឆំ្្១៩៥១ នដាយម្ៃកបភពនចញពគីចលនាតស៊ាូ 

នស្ហាជាតិរបស់កបជាជៃកម្នុជាកបឆំ្ងអាណាៃិគមៃិយមបារាងំនដើម្គីឯករាជ្យជាតិ។

កបវតិ្សាសស្បាៃបងាហា ញចបាស់ថ្ ក្នុងរយៈនពល ៦៦ ឆំ្្ កៃ្ងមកនៃោះ គណបក្ស

កបជាជៃកម្នុជាបាៃផហល្្ង ៃិងកបឈមៃរឹងការវិវត្ៃ៍ផកបកបលួលោ៉ា ងសមនុគសាម ញបំែុត

នៃសភាពការណ៍ជាតិ ៃិងអៃ្រជាតិ ក៏គណបក្សបាៃែសារភាជា ប់ខ្លួៃជាៃិច្ច ជាមយួកបជាជៃ 

ៃិងពុោះោរកគប់ឧបសគ្ ក្នុងដំណាក់កាលកបវតិ្សាសស្ជាតកិបកបនដាយវរីភាព។

  

 

៩. គណបរសក្បជាជនរមពុជា៖ ក្បវត្រ ិសរមមភាព សាែ ថ្ដ្ និងបទ្ពិសសាធន៍ 

រ. ក្បវត្រិសសងខបរបស់គណបរសក្បជាជនរមពុជា 

គណបរសក្បជាជនរមពុជា ានយឈ្លម ឹះយៃើម្ថ្ល បរសក្បជាជនបដិ្វត្រន៍ផ្ខ្មរ ដៃលប្ត្ូវបានបយងាើត្យ ើងយៅផ្ថងទី

២៨ ដខមិ្ថុន ឆ្ន ំ១៩៥១ យដ្ឋយានប្បភពយចញពីចលនត្ស៊ាូយសនហាជាត្ិរបស់ប្បជាជនកម្ពុជាប្បឆំ្ងអាណ្តនិគម្នយិម្

បារាងំយៃើម្បឯីករាជយជាត្ិ។  

ប្បវត្តិស្នន្រសតបានបង្កា ញចាស់ថ្លកនងុរយៈយពល ៦៦ឆ្ន ំកនាងម្កយនឹះ គណបកសប្បជាជនកម្ពុជាបានដហល ា្ងនិង

ប្បឈម្នរងការវិវត្តន៍ដប្បប្បលួោ៉ា ងសមុគស្នម ញបំទុត្ផ្នសភាពការណ៍ជាត្ ិ និងអនតរជាត្ ិ ក៏គណបកសបានទារភាា ប់ខាួនជា

និចចជាមួ្យប្បជាជន នងិពឹុះ រប្គប់ឧបសគរកនងុៃំណ្តក់កាលប្បវត្តសិ្នន្រសតជាត្ិប្បកបយដ្ឋយ វីរភាព។ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

១៩៥៣-១៩៧០ 

ការត្ស៊ាបូ្បឆំ្ង របបអាណានិគមនិយម យៃើម្បីឯករាជយជាត្ ិ

យៃើម្បីឯករាជយជាត្ិ, ការ រឯករាជយ សនតភិាព អពាប្ករត្ភាព 

និងប្បឆំ្ងការយប្ជៀត្ដប្ជករបស់បរយទស ១៩៧០-១៩៧៥ 

សន្រង្ករ ម្បងាយដ្ឋយ របបសាធារណរដ្ឋផ្ខ្មរ និងពួកបរយទស

ឈ្លា ន ន ១៩៧៥-១៩៧៩ 

របបរមពុជាក្បជាធិបសត្យយ ជារបបប្បល័យពូជស្នសន៍ ឬទំព័រ

សករាជៃ៏យមម ងងរត្ដៃលបផំ្លា ញរចនសម្ព័នធសងរម្ជាត្ិឱ្យរល្លយ

យខៃចខៃីៃលឬ់សគល់ សទិធិយសរភីាព ១៩៧៩-១៩៩៣ 

រដ្ឋរមពុជា ទំព័រសករាជថមី គឯឺករាជយ យសរភីាព ប្បជាធិបយត្យយ 

និងវឌ្ឍនភាពសងរម្៖ 

១. ម្ហាជយ័ជម្នឹះ ៧ម្ករា ឆ្ន ំ១៩៧៩ 
២.សិទធិយសរីភាព លទធិប្បជាធិបយត្យយ និងយសចកតីផ្ថាថនូរជនូប្បជាជន 
៣. ការស្នត រ និងកស្នងយសៃឋកិចច សងរម្ចប់ពីសនូយ 
៤.កាា ងំសនូលផ្នការបប្ងួបបប្ងួម្ជាត្ិរហតូ្សយប្ម្ចបានកិចចប្ពម្យប្ពៀង 
ទីប្កុងបា៉ា រីស ផ្ថងទី២៣ ដខត្លុ្ល ឆ្ន ំ១៩៩១ 

១៩៩៣-២០១៧ 

ក្ពឹះរាជាណាច្ក្ររមពុជា  
១. បនតទប់ស្នា ត្ក់ារវិលប្ត្ ប់ម្កវិញផ្នរបបប្បល័យពជូស្នសន ៍
២.ការ រកម្មសិទធប្សបចាប់របស់ប្បជាជន ការ រអាជពីរបស់ម្ន្រនតីរាជការ និង
កងកាា ងំប្បដ្ឋប់អាវុធ និងការ រកិចចសនាវនិយិោគទុនពសីម័្យរៃឋកម្ពុជា 
៣.ការ រប្បពន័ធប្បជាធិបយត្យយយសរី ពហុបកស យលើកកម្ពសស់ិទធម្នុសស ការ 
យបាឹះយឆ្ន ត្ជាយៃើម្ 
៤.យជាគជយ័ផ្ននយោបាយឈនឹះ ឈនឹះ និងការរំល្លយទងំប្សុងនំអងរការចត្តំ់្តង
នយោបាយនិងយោធារបស ់ប៉ាុល ពត្ និងការទទួលបានសនតភិាពយពញយលញ 
៥.អនុវត្តកំដណទប្ម្ងរ់ៃឋៃ៏ទលូំទលូ្លយ នងិសុីជយប្ៅ រួម្ានកំដណទប្ម្ងរ់ៃឋបាល
ស្នធារណៈ កដំណទប្ម្ង ់វិម្ជឈការនិង វសិហម្ជឈការ កំដណទប្ម្ង់ការប្គប់ប្គង
ហិរញ្ញវត្ថសុ្នធារណៈ និងកដំណទប្ម្ង់ប្គប់វិស័យៃូចជា កំដណទប្ម្ងច់ាប់និង
ប្បព័នធយតុ្តធិម៌្ ការប្បឆំ្ងអំយពើពុករលយួ កំដណទប្ម្ង់កងកាា ងំប្បដ្ឋប់អាវុធ... 
៦.អភិវឌ្ឍយសៃឋកិចច សងរម្ប្បកបយដ្ឋយចីរភាព និងសម្ធម៌្ 
៧.រកាសនតិសុខ សណ្តឋ ប់ធាន ប់ស្នធារណៈ និងសុវត្ថភិាពសងរម្បានរឹងា ំ 
រាងំស្នា ត្ឧ់បាយកលរបសព់ួកប្បឆំ្ង និងម្ជឈដ្ឋឋ នអគត្និន 
៨.យលើកកម្ពស់កិត្តិយស កតិ្ានភុាពផ្នប្ពឹះរាជាណ្តចប្កកម្ពុជាយលើឆ្កអនតរជាត្ ិ
 

ថ្លៃទ្ី២៨ ផ្ខ្មិលុន ឆ្ែ ាំ១៩៥១  

បកសប្បជាជនបៃិវត្តនដ៍ខមរ ដៃលប្ត្ូវបានបយងាើត្យ ើង 
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ខ.សានែ ផដធំៗជាបបវត្ិសាសស្របស់គណបក្សបបជាជនកម្ពុជា

រយៈនពល ៣៦ ឆំ្្ នៅនលើកំណាត់ែ្រូវដ៏បត់ផបៃលំបាកសមនុគសាម ញ ៃិងតស៊ាប្ូរូរផ្្ដ ច់ 

គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា បាៃដរឹកនំាកបន្រសឱ្យ្ៃនៅមុខជាជំហាៃៗ បនងកើតបាៃ

សមិ្រ្ធែលធំៗជាកបវតិ្សាសស្ោ៉ា ងនកចើៃ ជូៃជាតិក្នុងបុពវែនហតុកសាង ៃិងការោរម្តុភមូិ

ការោរការរសន់�ើងវិញរបស់កបជាជាតិ ៃិងការោររាល់សមិ្រ្ធែលនៃសង្មជាតិ។ រាល់

ការប៉ាុៃប៉ាងរបស់បណ្ាមជ្ឈដា្ឋ ៃអៃ្រជាតិ ផដលចង់នំាកម្នុជាឱ្យវិលនៅរកអសិ្រភាពវិញ

ស្ុរ្ធផតកតរូវ្រ្រួលបរាជ័យ។ នកកាមការដរឹកនំារបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាកបន្រសជាតិ 

បាៃ្្ងកាត់ដំណាក់កាលស្ារន�ើងវិញ នដាយនជាគជ័យ នហើយកំពុងស្ិតក្នុងជំហាៃែមគីដ៏ 

សំខាៃ់នៃដំនណើរការអភិវឌ្ឍៃ៍របស់ខ្លួៃ។

ក្នុងការបនំពញនបសកកមមបនកមើជាតិ គណបក្សកបជាជៃកម្នុជាបាៃសនកមចស្ានដ

ធំៗជាកបវតិ្សាសស្គ៖ឺ

ដំណាក់កាលពគីឆំ្្១៩៧៩ ដល់ឆំ្្១៩៩៣៖

 • បាៃវាយរលំំរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ប៉ាុលពត ្រ្រលួបាៃជ័យជម្ោះជាកបវតិ្សាសស្

នានែងា ៧ មករា ឆំ្្១៩៧៩ ផដលបាៃសនសង្ាោះជាតិឱ្យរស់ន�ើងវិញ ទាៃ់នពលនវលា 

នហើយបាៃកបយុ្រ្ធ្រប់សាក ត់មិៃឱ្យរបបដ៏យង់ឃ្ងនៃោះ អាចវិលកត�ប់មកវិញបាៃ

នដើម្គីការោរការរសន់�ើងវិញរបសក់បជាជាតិ។

 • បាៃនំាមកជៃូកបជាជៃវិញ ៃវូសិ្រ្ធិនសរភីាពល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យកិតិ្យស ៃិង 

នសចក្គីនែ្ែ្រូរ ផដលកតរូវបាត់បង់ទាងំកសនុងក្នុងរបបប៉ាុលពត។

 • បាៃស្ារៃិងកសាងនសដ្ឋកិច្ចសង្មន�ើងវិញ ចាប់ពគីនលខសៃូ្យ នធវែើឱ្យកគប់វិស័យ 

បាៃរស់ន�ើងវិញ ជគីវភាពកបជាជៃកតរូវបាៃស្ារឱ្យម្ៃសិ្រភាពជាជំហាៃៗ នហើយ

បងកបាៃៃវូបុពវែប្រ ៃិងលក្ណសម្តិ្ជាមលូដា្ឋ ៃបំែុត សកម្ប់ការបៃ្ស្ារកសាង

ៃិងអភិវឌ្ឍកបន្រស រហូតមកដល់បច្ចនុប្ៃ្។

 • បាៃនធវែើជាកម្្ងំស្រូល ក្នុងដនំណើរការផសវែងរកសៃ្ិភាព ៃិងការបកងលួបបកងលួមជាតិ 
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២. សាវតារ សានា ដៃធំៗ ជាប្រវត្តិសាស្រ ្នតិង្រទពតិសសាធន៍

រហតូសនកមចបាៃកិច្ចកពមនកពៀងសៃ្ិភាព្រគីកកនុងបា៉ា រសី ស្គីពគីដំនណាោះកសាយ

ៃនោបាយបញ្ហា កម្នុជា នានែងា្រគី២៣ ផខតុលា ឆំ្្១៩៩១ ៃិងជាកម្្ងំបផង្អកផដល

មិៃអាចខវែោះបាៃ ក្នុងការអៃុវត្កិច្ចកពមនកពៀងនៃោះ កពមទាងំការបនងកើតរដ្ឋធមមៃុញ្ញ 

នៃកពោះរាជាណាចកកកម្នុជា្រគីពគីរ។

ដំណាក់កាលពគីឆំ្្១៩៩៣-២០១៤៖

 • បាៃការោរោ៉ា ងគត់មត់ ៃវូរាល់សមិ្រ្ធែល នៃសង្មជាតិ ការោររដ្ឋធមមៃុញ្ញនៃ 

កពោះរាជាណាចកកកម្នុជា ្រប់សាក ត់ការប៉ាុៃប៉ាងវិលកត�ប់មកវិញ នៃរបបកបល័យ 

ពជូសាសៃ៍ ផែរកសាសិ្រភាពៃនោបាយ សៃ្ិសុខ សណ្ាប់ធ្ាប់សង្ម ៃិងៃិរៃ្រ- 

ភាពនៃកគប់ស្ាប័ៃរដ្ឋ។

 • បាៃការោរកមមសិ្រ្ធិកសបចបាប់របស់កបជាជៃ ការោរអាជគីពរបស់មសៃ្គីរាជការ ៃិង

កងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ ៃិងការោររាល់កិច្ចសៃយាវិៃិនោគ្ុរៃ ពគីសម័យរដ្ឋកម្នុជា។

 • បាៃការោរ ពកងរឹង ៃិងពកងគីកល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរពីហុបក្សនៅកម្នុជា ឱ្យ 

រកីចនកមើៃឥតឈប់ឈរ នលើកកម្ស់ការនោរពសិ្រ្ធមិៃុស្ស សមភាពនយៃឌ័រ

សនកមចបាៃការនបាោះនឆ្្តជាបៃ្បនាទៃ ប់ កបកបនដាយលក្ណៈនសរកីតរឹមកតរូវ ៃិង 

យុតិ្ធម៌ា។ ការោរល្រ្ធែលនៃការនបាោះនឆ្្ត រកសាសិ្រភាពនៃរាជបល្័ងក ៃិងសនកមច

ការនធវែើវិនសាធៃកមមរដ្ឋធមមៃុញ្ញ ផដលបាៃធានាឱ្យកបន្រសជាតិម្ៃស្ិរភាព ៃិង 

បៃ្្ៃនៅមុខោ៉ា ងកតរឹមកតរូវ តាមគៃ្ងនៃល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យៃិងៃគីតិរដ្ឋ។

 • បាៃនធវែើឱ្យ្ររឹកដគីទាងំមលូ ្រ្រលួបាៃសៃ្ិភាពនពញនលញ ៃិងការបកងលួបបកងលួមជាតិ

ចាប់ពគីចុងឆំ្្១៩៩៨ មក តាមរយៈៃនោបាយឈ្ោះឈ្ោះ ដរឹកនំានដាយសនម្ច

អគ្មហានសនាបតគីនតនជា ហ៊ាុៃ ផសៃ ផដលបាៃនធវែើឱ្យអង្ការចាត់តំាង នៃរបប 

ប៉ាុលពត កតរូវរលាយទាងំកសនុង ទាងំខាងៃនោបាយ ៃិងនោធា បញ្ចប់ទាងំកសនុង 

ៃវូសសង្ាមដ៏រាែនំរែ នហើយបាៃនធវែើសម្ហរណកមមកបជាជៃកម្នុជា ផដលផបកបាក ់

កោត់កបាសក្នុងសសង្ាមឱ្យបាៃវិលកត�ប់ មករួមរស់ក្នុងសង្មជាតិវិញ កបកប
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នដាយភាពសុខដុមរមនា ម្ៃសិ្រភាពៃិងការអភិវឌ្ឍ។

 • បាៃអៃុវត្កបកបនដាយផែ្ផ្ក  ៃវូកំផណ្រកមង់រដ្ឋដ៏សុគីជនករៅ ៃិង្រូលំ្រលូាយផដល

រមួម្ៃកំផណ្រកមង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ ការកបឆំ្ងអនំពើពុករលយួ កំផណ្រកមង់ 

កងកម្្ងំកបដាប់អាវុធ កំផណ្រកមង់ចបាបៃ់ិងកបព័ៃ្ធយុតិ្ធម៌ា កផំណ្រកមង់ការ

កគប់កគងហិរញ្ញវត្នុសាធារណៈ កផំណ្រកមង់វិមជ្ឈការៃិងវិសហមជ្ឈការ កំផណ 

្រកមង់ជលែល ដគីធ្គី ការកគបក់គងនកពនឈើធៃធាៃធមមជាតិៃិងបរស្ិាៃ កបកប 

នដាយៃិរៃ្រភាព។

 • បាៃស្ារៃិងអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច ឱ្យសនកមចបាៃកំនណើៃជានរៀងរាល់ឆំ្្ កបកបនដាយ

ចគីរភាព នធវែើឱ្យជគីវភាពរបស់កបជាជៃបាៃកបនសើរន�ើងជាលំដាប់ នហើយភាពកកគីកក 

កតរូវបាៃកាត់បៃ្យជាបៃ្បនាទៃ ប់។ ទាក់ទាញបាៃអ្កវិៃិនោគកាៃ់ផតនកចើៃមក

បណ្ាក់្រុក ផដលបាៃបនងកើៃការងារ មុខរបរ ៃិងចំណូលជៃូកបជាជៃ។ កសាង 

សមិ្រ្ធិែល នលើកគប់វិស័យោ៉ា ងនកចើៃអនៃកនៅកគប់្រិស្រគី។ កម្នុជាកតរូវបាៃវាយតនម្

ថ្ជាកបន្រស្រគី៥ ក្នុងចំនណាមកបន្រសកំពុងអភិវឌ្ឍៃ៍ ផដលអាចៃរឹងសនកមចបាៃ 

ៃវូនោលនៅអភិវឌ្ឍៃ៍សហស្សវត្សរ៍ ឆំ្្២០១៥ ៃិងស្ិតក្នុងចំណាត់ថ្្ក់្រគី១ នៅ 

អាសុគីបា៉ា សុគីហវែកិ ផដលបាៃសនកមចវឌ្ឍៃភាពល្អកបនសើរ ក្នុងការផកលម្អសូចនាករ 

ផែ្កសង្មកិច្ច។ ែមគីៗនៃោះ ធនាោរពិភពនលាកបាៃចាត់បញ្ចរូលកបន្រសកម្នុជានៅ 

ក្នុងកកនុមកបន្រស ផដលម្ៃកនំណើៃគរួឱ្យសញប់ផសញង នដាយសនកមចបាៃកំនណើៃ 

នសដ្ឋកិច្ចកបចំាឆំ្្ជាមធ្យម ៧,៧ % ក្នុងរយៈនពល ២ ្រសវត្សចុងនកកាយ ៃិង 

បាៃនធវែើឱ្យកម្នុជា ក្ាយជាកបន្រសម្ៃកំនណើៃនសដ្ឋកិច្ចនលឿៃបំែុតលំដាប់្រគី៦

នៅនលើពិភពនលាក។ ក្នុងរយៈនពលមធ្យមនៅមុខន្រៀត នសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាកតរូវបាៃ 

ពយាករថ្ៃរឹងបៃ្នកើៃក្នុងរងវែង់ ៧ % ក្នុងមួយឆំ្្។

សរុបមករយៈនពល ៣៦ ឆំ្្ កៃ្ងមកនៃោះ នែ្ើមពគីជ័យជម្ោះ ៧មករា កពោះរាជាណាចកក

កម្នុជាម្ៃការផ្្ស់ប្រូរោ៉ា ងធំនធង ផដលមិៃៃរឹកសាម ៃដល់។ ពគី្ររឹកដគីមយួផដលនៅសលផ់ត
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២. សាវតារ សានា ដៃធំៗ ជាប្រវត្តិសាស្រ ្នតិង្រទពតិសសាធន៍

គំៃរនែោះែង់ ស្ាកស្ាមនៃសសង្ាម ៃិងអំនពើកបល័យពូជសាសៃ៍ បាៃក្ាយមកជា្ររឹកដគី 

កំពុងម្ៃការអភិវឌ្ឍកបកបនដាយនល្ឿៃនលឿៃៃិងចគីរភាព។ កម្នុជាផដលធ្ាប់កតរូវកគប

ដណ្ប់ នដាយអស្ិរភាព សសង្ាមរាែនំរែ ឧកកដិ្ឋកមម ៃិងការផបកបាក់ បាៃផកបក្ាយជា្ររឹកដគី 

កបកបនដាយសៃ្ិភាព សិ្រភាព ការរបួរមួជាតិ កបជាធិបនតយ្យ ៃិងៃគីតិរដ្ឋ នធវែើឱ្យកបជាជៃ 

បាៃរស់នៅោ៉ា ងសុខដុមរមនា។ កពមជាមួយនៃោះ កិតយាៃុភាពជាតិ ផដលកតរូវបាត់បង់ក៏ 

កតរូវបាៃស្ារ ៃិងនលើកកម្ស់ន�ើងវិញ កបកបនដាយនម្្រៃភាព។

គ.ក្ាប់ជាបល់មលរៀនពលិសាធន៍ផនការដរឹកនារំបស់គណបក្ស

្្ងតាមជ័យជម្ោះដ៏កតចោះកតចង់ ក្នុងរយៈនពល ៣៦ ឆំ្្ មកនៃោះ គណបក្សដកកសង់ 

បាៃៃវូនមនរៀៃពិនសាធៃ៍ធំៗនៃជ័យជម្ោះ ដចូខាងនកកាម៖

ទី១.គណបក្សកតរូវខិតខំកសាងខ្លួៃ ឱ្យបាៃរឹងម្ទំាងំខាងៃនោបាយសតិអារមមណ៍ 

ៃិងចាត់តំាង នដាយចាត់្ុរកការងារនៃោះជាការងារផដលម្ៃអត្ៃ័យកំណត់ចំនោោះនជាគជ័យ

របស់គណបក្ស។ គណបក្សៃនោបាយ្ៃមុខមយួ គកឺតរូវម្ៃកមមវិធគីៃនោបាយកតរឹម 

កតរូវ ម្ៃយុ្រ្ធសាសស្រឹងម្ ំ ៃិងយុ្រ្ធវិធគីដ៏រស់រនវកី ម្ៃភាពៃរឹងៃរនៅកគប់កាលៈន្រសៈ 

ៃិងស្ាៃភាព ម្ៃនសចក្គីសនកមចចិត្នលើបញ្ហា ៃគីមយួៗបាៃកតរឹមកតរូវ ផដលន្្ើយតបនៅ 

ៃរឹងសភាពការណ៍ជាក់ផស្ង។ ៃនោបាយគណបក្សទាងំក្នុងកបន្រស ៃិងនករៅកបន្រស

ផែ្អកនលើមលូដា្ឋ ៃឧត្មគតិនស្ហាជាតិ កសឡាញ់កបជាជៃ មៃសិការ នលើកសទៃលួ យល្រ្ធិ 

កបជាធិបនតយ្យ ៃិងការនបើក្រលូាយ្រំនាក្់រំៃងជាមយួកគប់កបន្រស នហើយកតរូវអៃុនលាម

តាមលក្ណៈពិនសសជាកផ់ស្ងរបស់កម្នុជា ៃិងសភាពការណ៍អៃ្រជាតិ។ ម្ៃៃនោបាយ

កតរឹមកតរូវ នហើយគណបក្សទាងំមូលកតរូវម្ៃការឯកភាពខ្ស់ ខាង្រស្សៃៈសតិអារមមណ៍ 

នដាយឈរនលើមលូដា្ឋ ៃកមមវិធគីៃនោបាយ លក្ៃ្ិកៈ នោលការណ៍ ៃិងនសចក្គីសនកមចចិត្

នែ្សងៗរបស់គណបក្ស។ កពមជាមួយនៃោះ គណបក្សកតរូវម្ៃអង្ការចាត់តំាងរឹងម្នំៅ 

កគប់ថ្្ក់កគប់ផែ្ក នដើម្គីចាត់តំាងសកមមភាព ផកបក្ាយការឯកភាព្រស្សៃៈសតិអារមមណ៍ 

នៅជាកម្្ងំសាមគ្គីភាពដ៏ខំ្ាងក្ា ក្នុងការអៃុវត្រាល្់រិសនៅភារកិច្ចរបស់គណបក្ស។



ក្រុមការងារយុវជនគណប្្សកបជាជន្ម្ុជាកបចាកំ្សួងសសដ្្ឋ ិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ុ

ផ្ន្ែ ទី៤. បទពិសោធន៍120

ទី២.គណបក្សកតរូវែសារភាជា ប់ជាមយួកបជាជៃ បនកមើកបជាជៃអស់ពគីចិត្ពគីនែ្ើម ខិតខំ

ចលនាកបជាជៃឱ្យចលូរមួអៃុវត្្រិសនៅភារកិច្ចរបស់គណបក្ស ពគីនកោោះកបជាជៃជា

កបភពកម្្ងំមិៃនចោះរងីសងាលួ ត ៃិងជាកត្ាសនកមចនៃនជាគជ័យរបស់គណបក្ស នៅកគប់

កាលៈន្រសៈ។ បុពវែនហតុរបស់គណបក្ស គបឺនកមើែលកបនោជៃ៍ជាតិៃិងកបជាជៃ ោម ៃ 

អវែគីនករៅពគីនៃោះន�ើយ។ ប៉ាុផៃ្បុពវែនហតុនៃោះធំនធងណាស់ នបើោម ៃការចលូរមួពគីសំណាកក់បជាជៃ

មហាជៃដ៏នកចើៃកុោះករន្រននាោះ នទាោះបគីគណបក្សម្ៃកមមវិធគីៃនោបាយល្អកតរឹមកតរូវោ៉ា ង 

ណាក្គី ក៏គណបក្សមិៃអាចៃិងសនកមចនោលបំណងរបស់ខ្លួៃបាៃផដរ។ អាកស័យនហតុ 

នៃោះ ជាៃិច្ចកាល គណបក្សផតងអប់រំផណនំាដល់មសៃ្គីកគប់របូ កតរូវនសាម ោះកតង់ៃិងែសារភាជា ប ់

ជាមយួមហាជៃកបជាជៃ នៅកគបក់សទាប់កគប់មលូដា្ឋ ៃ យល់ដរឹងអំពគីសុខ្ុរក្បំណង

កបាថ្្របស់កបជាជៃ ខិតខំអប់រកំបជាជៃ ឱ្យយលច់បាស់អំពគីៃនោបាយរបស់គណបក្ស

នហើយបំែុសនលើក្ររឹកចិត្ៃិងចាត់តំាងមហាជៃចលូរមួអៃុវត្ កបកបនដាយមៃសិការភាញ ក់

រលរឹក។ ពគីមៃុក៏ដចូបច្ចនុប្ៃ្ គណបក្សអៃុវត្ោ៉ា ងខាជា ប់ខជាលួៃៃវូ្រិសនស្ាក៖ “្រគីណាកបជាជៃ

ម្ៃការលំបាក ្រគីននាោះម្ៃគណបក្សកបជាជៃកម្នុជានៅជាមយួ”។ អាកស័យនហតុនៃោះ 

នហើយន្រើបគណបក្សបាៃ្រ្រួលការនជឿជាក់ ៃិងការោំក្រោ៉ា ង្រូលំ្រូលាយពគីកបជាជៃ។

ទី៣.គណបក្សកតរូវម្ៃវិៃ័យមុឺងម្៉ា ត់ ៃិងរនបៀបរបបនធវែើការចបាស់លាស់ ន្រើបធានា 

បាៃៃវូកម្្ងំកបយ្ុរ្ធៃិងកបសិ្រ្ធភាព ក្នុងការអៃុវត្រាលន់ោលការណ៍ នោលៃនោបាយ 

របស់គណបក្ស។ គណបក្សៃនោបាយមយួ ផដលខវែោះវិៃ័យ គមឺៃិអាចសនកមចកិច្ចការរបស់

ខ្លួៃបាៃន�ើយ សូម គ្ីផតកិច្ចការមយួដ៏តចូដ៏នដាយ។ ភារកិច្ចរបស់គណបក្សម្ៃ្ំរហំធំនធង 

ម្ៃចរិតលំបាកសមនុគសាម ញ ៃិងប្រូរផ្្ដ ច់ណាស់ ផដលថ្្ក់ៃគីមយួ ៃិងមសៃ្គីម្្ក់ៗ មិៃអាច 

នធវែើលំៗ នដាយោម ៃការយល់ដរឹង ោម ៃការពយាោម តំាងចិត្ ៃិងមិៃនោរពនោលការណ ៍

របស់គណបក្សននាោះបាៃន�ើយ។ កបសិៃនបើមសៃ្គីម្្ក់ៗ ឬអង្ការចាត់តំាងនៅថ្្កៃ់គីមយួៗ

នធវែើអវែគៗី  តាមផត្រំនៃើងចិត្ននាោះ វាៃរឹងបនងកើតស្ាៃភាពអនាធិបនតយ្យ ក្នុងគណបក្សនធវែើឱ្យ

គណបក្សចុោះនខសាយនហើយកបជាជៃៃរឹងបាត់បង់ជំនៃឿ្រុកចិត្។ វិៃ័យគណបក្សមិៃរារាងំ 
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២. សាវតារ សានា ដៃធំៗ ជាប្រវត្តិសាស្រ ្នតិង្រទពតិសសាធន៍

ការអៃុវត្កបជាធិបនតយ្យនែទៃក្នុងបក្សន�ើយ ែទៃនុយនៅវិញគធឺានាកបជាធិបនតយ្យនៅក្នុងបក្ស។

វិៃ័យគណបក្សជាវិៃ័យភាញ ក់រលរឹកផែ្អកនលើមលូដា្ឋ ៃលក្ៃ្ដិកៈ ប្របញ្ជា នែទៃក្នុង នោលការណ៍

ៃិងនសចក្គីកំណត់នានារបស់គណបក្ស។ ្រៃទៃរឹមនៃោះ គណបក្សកគប់ថ្្ក់ កគប់ផែ្ក កតរូវម្ៃ

រនបៀបរបបនធវែើការចបាស់លាស់ រមួម្ៃ របបសៃ្ិបាត របបកបជុំ របបនរៀៃសូកត របបចោុះ 

មូលដា្ឋ ៃ របបកតលួតពៃិិត្យការងារ ៃិងរបបរាយការណ៍សុំមតិ។

ទី៤.គណបក្សកតរូវផែ្អកនលើអំនពើល្អរបស់មសៃ្គី បរមិ្ណៃិងគុណភាពរបស់សម្ជិក 

គណបក្សនដើម គ្ីឈ្ោះនឆ្្ត។ ក្នុងកបព័ៃ្ធៃនោបាយកបជាធិបនតយ្យនសរពីហុបក្ស ការ

នបាោះនឆ្្ត គជឺាសមរភូមកិបកួតកបផជងខាងៃនោបាយដ៏កសលួចកសាល់បែុំត នដើម្គី្រ្រួល 

បាៃៃវូតនួា្រគីដរឹកនំាសង្មជាតិ តាមរយៈ្ៃទៃោះរបស់កបជាជៃ។ នជាគជ័យនៅក្នុងការ

នបាោះនឆ្្តមយួ គបឺាៃមកពគីការរមួែ្ស ំ នៃកត្ាធំៗជានកចើៃ ជាពនិសសគភឺាពរឹងម្នំៃជរួ 

សម្ជិកៃិងអំនពើល្អរបស់មសៃ្គីគណបក្ស ក្នុងការអៃុវត្រាល់ភារកិច្ចផដលបាៃកបគល់ឱ្យ។ 

គណបក្សម្ៃសម្ជិករាប់លាៃនាក់ ៃិងជរួមសៃ្គីដន៏កចើៃកុោះករ ប៉ាុផៃ្នបើសម្ជិកបក្សោម ៃ

នោលជំហររឹងម្ ំ នហើយមសៃ្គីខវែោះភាពនសាម ោះកតង់ ចនំោោះគណបក្ស ចំនោោះកបជាជៃៃិង 

មិៃនចោះសនកមចភារកិច្ចរបស់ខ្លួៃ ក្នុងការអៃុវត្នោលៃនោបាយរបស់គណបក្សន្រននាោះ 

គគឺណបក្សពិតជាមៃិអាច្រ្រួលនជាគជ័យក្នុងការនបាោះនឆ្្តបាៃន�ើយ។ អាកស័យនហតុ 

នៃោះ កតរូវយកចិត្្រុកដាក់ការងារកគប់កគងសម្ជិកគណបក្សឱ្យបាៃរឹងម្ ំ ទាងំខាង

ៃនោបាយសតិអារមមណ៍ ៃិងចាត់តំាង នហើយខិតខំនលើកកម្ស់គុណធម៌ា ៃិងសមតភ្ាព 

របស់មសៃ្គីគណបក្សឱ្យបាៃជាកបចំា កតរូវ្រប់សាក ត់ឱ្យទាៃ់នពលនវលា ចំនោោះសកមមភាព

របស់មសៃ្គីណា ផដលនធវែើខុសពគីនោលការណ៍គណបក្ស បំោៃនលើចបាប់រដ្ឋ ប៉ាោះោលែ់ល

កបនោជៃ៍សាធារណៈៃិងកបជាជៃ។ មសៃ្គីផដលកបកពរឹត្ខុសនោលការណ៍គណបក្ស កតរូវ 

្រ្រួលរងវិៃ័យរបស់គណបក្ស មសៃ្គីណាផដលកបកពរឹត្ខុសចបាប់រដ្ឋ កតរូវ្រ្រលួនទាសតាម

ចបាប់របស់រដ្ឋ នធវែើដនូច្ោះន្រើបអាចការោរគណបក្សបាៃ។

ទី៥.គណបក្សកតរូវផែរកសាសាមគ្គីភាពឯកភាពនែទៃក្នុង ឱ្យបាៃរឹងម្នំៅកគប់កាលៈន្រសៈ
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ៃិងកគប់ស្ាៃភាព។ សាមគ្គីភាព ឯកភាពនែទៃក្នុងមុៃបង្អស់ក្នុងកបាលម្៉ា សុគីៃដរឹកនំា របស ់

គណបក្សជាកត្ាស្ាប់រស់សកម្ប់គណបក្ស ជាមលូនហតុចម្ងនៃនជាគជ័យរបស់គណ-

បក្សនៅកគប់ដំណាក់កាល ៃិងជាស្រូលនៃកម្្ងំមហាសាមគ្គីរបសក់បជាជៃទាងំមលូ កគប់

ជៃជាតិនដើម្គីកសាងៃិងការោរម្តុភមូិ។ ពកួអមិត្បាៃចិញ្ច រឹម្ុរកជាៃិច្ចៃវូនោលបំណង

ែ្លួលរលំំគណបក្សនយើង ពកួនគផតងពយាោមរកកគប់វិធគីនដើម គ្ីបំផ្្ញធ្នុងសាមគ្គីភាពឯកភាព

នែទៃក្នុងគណបក្សនយើង។ ចនំោោះនយើង សាមគ្គីភាព ឯកភាពនែទៃក្នុងគណបក្ស កតរូវផែ្អកនលើ 

មូលដា្ឋ ៃកមមវិធគីៃនោបាយ លក្ៃ្ដិកៈ ប្របញ្ជា នែទៃក្នុង នោលការណ៍ ៃិងនសចក្គីសនកមច 

ចិត្នានារបស់គណបក្ស កពមទាងំកតរូវខិតខំផែរកសាពៃួកជំជាៃិច្ច ៃវូមននាសនញជាតនានោរព

កសឡាញ់ នចោះនោគយល់អធយាកសយ័ោ្ ៃិងជយួនដាោះកសាយ្ុរក្ធុរៈោ្ ក្នុងជរួមសៃ្គីៃិង 

សម្ជិកគណបក្ស។ ក្នុងននាោះ កបការមួយោ៉ា ងសំខាៃ់ គកឺារអៃុវត្ោ៉ា ងម៉ាត់ចតៃ់វូរបប 

សមូហភាពដរឹកនំាម្្ក់ៗ្រ្រលួខុសកតរូវ ផដលនធវែើឱ្យគណបក្សកគប់ថ្្ក់ កគប់ផែ្ក ពកងរឹង 

ពកងគីកបាៃឥតឈប់ឈរ ៃវូបញ្្ញ ញាណរមួកបជាធិបនតយ្យនែទៃក្នុង ៃិងវិៃ័យដ៏មុឺងម្៉ា ត់។

ទី៦.គណបក្សកតរូវនចោះគបួែ្សឱំ្យបាៃល្អ រវាងែលកបនោជៃ៍ជាតិៃិងែលកបនោជៃ៍

អៃ្រជាតិ ទាងំក្នុងកកបខ័ណ្ឌ តំបៃ់ ក៏ដចូពិភពនលាក នដាយឈរនលើមលូដា្ឋ ៃការោរឯករាជ្យ

ៃិងអធិបនតយ្យជាតិ ឱ្យបាៃគត់មត់ សំនៅពកងគីកកម្្ងំសនកមចភារកិច្ចរបស់គណបក្ស

នៅក្នុងដំណាក់កាលៃគីមយួៗ។ ្រំនាក់្រំៃងមិត្ភាព ៃិងកិច្ចសហកបតិបត្ិការដ៏នសាម ោះសរ 

ជាមយួោ្រវាងកបជាជាតិនយើង ៃិងបណ្ាកបជាជាតិ ជាពិនសសកបជាជាតិជិតខាងភមូិ

ែងរបងជាមយួ ផដលធ្ាប់ម្ៃកបនពណគីដ៏យរូលង់ គជឺាកត្ាសំខាៃ់ចំាបាច់មិៃអាចខវែោះបាៃ

នដើម្គីធានាការសិ្តនស្រៃិងរកីចនកមើៃរបស់ជាតិនយើង។ ការពិតជាកផ់ស្ង បាៃបងាហា ញ

ចបាស់ថ្ ជ័យជម្ោះផដលនយើងសនកមចបាៃក្នុងរយៈនពល ៣៦ ឆំ្្ តំាងពគីដំណាក់កាល 

សនសង្ាោះជាតិ ពគីរបបកបល័យពជូសាសៃ៍មក គមឺិៃអាចកាត់ផ្្ដ ច់ពគីការជយួឧបត្ម្ភោំក្រ

របស់បណ្ាកបន្រសជាមិត្ ៃិងសហគមៃ៍អៃ្រជាតិបាៃន�ើយ។ កពមជាមយួននាោះ កបវតិ្សាសស្

ក៏បាៃបនកងៀៃឱ្យនយើងយល់ចបាស់ថ្ នៅនពលផដលកបជាជាតិនយើងកតរូវបាត់បង់ឯករាជ្យ 
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២. សាវតារ សានា ដៃធំៗ ជាប្រវត្តិសាស្រ ្នតិង្រទពតិសសាធន៍

ៃិងអធិបនតយ្យជាតិ នៅនពលននាោះកបជាជាតិនយើងកតរូវធ្ាក់ចលូក្នុងនភ្ើងសសង្ាមដ៏មហៃ្រាយ

បំែុត។ អាកស័យនហតុនៃោះ កតរូវខិតខំពកងរឹងនខឿៃឯករាជ្យ អធិបនតយ្យជាតិ ផែរកសាពៃួ 

កជំចំណងមិត្ភាព សាមគ្គីភាព ៃិងកិច្ចសហកបតិបតិ្ការ ជាមយួបណ្ាកបន្រសៃិង

អង្ការអៃ្រជាតិនានា ឱ្យកាៃ់ផតរឹងម្ ំកសល់បំកពងន�ើងជាៃិច្ច នដើម គ្ីនជាគជ័យនៃបុពវែនហតុ

កសាងៃិងការោរម្តុភមូិនយើងែង ៃិងរមួចំផណកោ៉ា ងសកមមដល់កិច្ចការអៃ្រជាតែិង។
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៣. សភាពការណ៍កម្ពុជា និងបណ្តា ភារកិច្ចចពំោះមពុខ

៣. សភាពការណ៍កម្ពុជា និងបណ្ាភារកិច្ចចំលោឹះមុខ

ឯកសារនៃោះ កតរូវបាៃនរៀបចំន�ើងក្នុងនោលបំណងបនងកើៃចនំណោះដរឹងចំាបាច់បផៃ្ម 

មួយចៃំួៃអំពគីសភាពការណ៍កម្នុជាតាមដំណាក់កាលធំៗពគីឆំ្្១៩៧៩ (ឆំ្្នៃមហាជ័យជម្ោះ

ជាកបវតិ្សាសស្នៃការែ្ល់រំលំរបបកបល័យពជូសាសៃ៍ប៉ាុលពត) ដល់បៃ្ចនុប្ៃ្កពមទាងំ

បណ្ាភារកិច្ចចនំោោះមុខ។

ក. ដំណាក់កាេធំៗបី ផនសភាពការណ៍កម្ពុជា ពីឆ្នែ ១ំ៩៧៩ មកដេ់បន្ចពុប្បននែ

  

 

១០. សភាពការណ៍រមពុជានិងបណារ ភាររិច្ចច្ាំសពាឹះមុខ្ 

 ឯកស្នរយនឹះ ប្ត្ូវបានយរៀបចំយ ើងកនុងយោលបំណងបយងាើនចំយណឹះៃរងចំបាច់បដនថម្មួ្យចំននួ អំពីសភាពការណ៍

កម្ពុជា ត្តម្ៃំណ្តកក់ាលធំៗ ពឆី្ន ំ១៩៧៩ (ឆ្ន ំផ្នម្ហាជយ័ជម្នឹះជាប្បវត្តសិ្នន្រសត ផ្នការទតល់រលំំរបបប្បលយ័ពូជស្នសន ៍ប៉ាុ

ល ពត្) ៃល់បនចុបបនន ប្ពម្ទងំបណ្តត ភារកិចចចំយ ឹះមុ្ខ។ 

រ. ដ្ាំណារ់កាលធាំៗ បី ថ្នសភាពការណ៍រមពុជាពឆី្ែ ាំ១៩៧៩ មរដ្ល់បនចុបបនែ 

 

 

 

 

ដ្ាំណារក់ាលទ្៣ី ពឆី្ែ ាំ១៩៩៣ 

ដ្ល់បច្ចុបបនែ៖ 

សនតភិាព បប្ងបួបប្ងមួ្ជាត្ ិ 

ប្បជាធបិយត្យយ នងិអភវិឌ្ឍន ៍

ដ្ាំណារ់កាលទ្២ី ពីច្ុងឆ្ែ ាំ 

១៩៩១-១៩៩៣៖ 

ៃំណ្តក់កាលអនតរកាលយឆ្ព ឹះយៅកាន់

ការយបាឹះយឆ្ន ត្ជាត្យិលើកទី១ ត្តម្

យោលការណ៍ផ្នលទធិប្បជាធិបយត្យយ 

យសរ ីពហុបកស 

ដ្ាំណារ់កាលទ្ី១ ពីឆ្ែ ាំ១៩៧៩-

១៩៩១៖ 

ការ រការរស់យ ើងវិញរបស់

ប្បជាជាត្ិ ស្នត រនិងកស្នង

ាត្ុភូមិ្យ ើង វិញ បងាបុពវបទ

សប្ាប់សនតិភាពនិងការបប្ងួប

បប្ងួម្ជាត្ិ 

•  ប្បពន័ធប្គបប់្គងត្តម្ដបបប្បជាធបិយត្យយ ប្ត្វូបានយរៀបចំ

ដកសប្ម្លួយលើម្លូដ្ឋឋ នរចនសម្ពន័ធដៃលានប្ស្នប ់

យប្កាម្ៃបំលូរៃឋធម្មនញុ្ញថម ីបនៃ បព់សីភាធម្មនញុ្ញដៃល

បានបយងាើត្រដ្ឋឋ ភបិាលជាត្បិយណ្តត ឹះអាសនន កាា យជាសភា

ជាត្ ិយហើយបយងាើត្បានជារាជរដ្ឋឋ ភបិាលចប្ម្ឹុះសប្ាប់

នតី្កិាលទ១ី ដៃលយធវើឱ្យានប្បប្កត្ភីាពយ ើងវញិនវូ

សភាពការណៃ៍អ៏ាប្កកយ់ប្កាយការយបាឹះយឆ្ន ត្។ 

•  បានៃរកនំប្បយទសកម្ពុជាឱ្យយចញទតុ្ពី

ៃណំ្តកក់ាលៃល៏បំាកលបំនិបទំតុ្ ឈ្លន

ម្កកានៃ់ណំ្តកក់ាលពប្ងរងពប្ងកីខាួន

ប្បកបយដ្ឋយយាទនភាព យដ្ឋយបានស្នត រនវូ

កតិ្ានភុាពជាត្យិ ើងវញិ កនងុាោ ៌

ឯករាជយ អពាប្ករត្ ប្បជាធបិយត្យយ កនងុ

បរូណភាពទរកៃទីងំប្សងុ។  

• គណបកស បានអនវុត្តោ៉ា ងសកម្មបទំតុ្នវូ

យោលនយោបាយបប្ងបួបប្ងមួ្ជាត្ ិយលើ

ម្លូដ្ឋឋ នទបស់្នា ត្ក់ារប៉ានុប៉ាងការវលិ 

ប្ត្ បម់្កវញិ ផ្នរបបប្បលយ័ពជូស្នសន ៍

នងិការ ររាលស់ម្ទិធទលសងរម្ជាត្ ិរហតូ្

សយប្ម្ចបានកចិចប្ពម្យប្ពៀងទីប្កងុបា៉ា រសី 

អពំបីញ្ជា កម្ពុជា នផ្ថងទី២៣ ដខត្លុ្ល ឆ្ន ំ

១៩៩១។ 

•  ពប្ងរងស្នម្គរឯីកភាពផ្ទៃកនងុគណបកស យៃើម្បី

យធវើជាសនូលផ្នការប្បម្លូកាា ងំម្ហាស្នម្គរី

ជាត្ទិំងំម្លូ យៃើម្បបីពុវយហត្បុប្ងបួបប្ងមួ្ជាត្ ិ

សនតភិាព នងិការរកាការ រសម្ទិធទលផ្ន

សងរម្ជាត្ ិត្ស៊ាអូនវុត្តប្ត្រម្ប្ត្វូត្តម្កចិចប្ពម្

យប្ពៀងបារសី រកាឱ្យបានត្នួទីនយោបាយ

របសគ់ណបកស នងិកស្នងកម្ពុជាម្យួត្តម្ 

កម្មវធីិនយោបាយរបសគ់ណបកស។ 
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ខ. ចំណុចសំខាន់ៗផនសភាពការណ៍កម្ពុជាឆ្នែ  ំ២០១៣-២០១៥

ផែ្អកតាមល្រ្ធែលនៃការនបាោះនឆ្្ត រដ្ឋសភាៃគីតិកាល្រគី៥ កតរូវបាៃបនងកើតន�ើង នដាយ

សម័យកបជុនំលើកដំបងូរបស់ខ្លួៃ កបកពរឹត្នៅតាមការកំណត់នៃរដ្ឋធមមៃុញ្ញ នទាោះពុំម្ៃវត្ម្ៃ

គណបក្សកបឆំ្ងកន៏ដាយ។ នៅនែងា្រគី២៤ ផខកញ្្ញ  ឆំ្្២០១៣ រដ្ឋសភា បាៃនបាោះនឆ្្ត 

នកជើសតំាងកបាលម្៉ា សុគីៃរបស់ខ្លួៃ ផដលម្ៃ សលម្ចអគ្គមហាពញាចបកី លហង សំរិន  

ជាកបធាៃ ៃិងបាៃអៃុម័តែ្ល់នសចក្គី្ុរកចិត្នលើរាជរដា្ឋ ភិបាលសកម្ប់ៃគីតិកាល្រគី៥ 

ផដល សលម្ចអគ្គមហាលសនាបតលីតលជា ហ៊ុន ផសន ជានាយករដ្ឋមសៃ្គី។

សភាពការណ៍កម្នុជាឆំ្្២០១៣-២០១៤ ម្ៃលក្ណៈតាៃតរឹងសមនុគសាម ញ ៃិង

កបកបនដាយនកោោះថ្្ក់ នដាយសារ កកនុមកបឆំ្ងផដលម្ៃការោំក្រៃិងនលើក្ររឹកចរឹត្ពគី 

មជ្ឈដា្ឋ ៃអគតិខាងនករៅ បាៃជំរុញសកមមភាពកបឆំ្ងោ៉ា ងខំ្ាងក្ា សំនៅបំផ្្ញរាល់

សមិ្រ្ធែលរបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ក្នុងនចតនារលំំរាជរដា្ឋ ភិបាល ៃិងនធវែើឱ្យចុោះនខសាយៃវូ

មូលដា្ឋ ៃោំក្ររបស់គណបក្សកបជាជៃកម្នុជា នដាយនកបើយុ្រ្ធសាសស្ជំរុញឱ្យម្ៃ “ការ 

ផ្្ស់ប្រូរ” របស់ពកួនគ ជាពនិសស “បដិវត្ៃ៍ពណ៌ា ឬអំណាចកបជាជៃតាមដងែ្រូវ” រហតូ 

នកើតម្ៃចលនាកុប្កមមដ៏ហិងសា ផដលបាៃបំផ្្ញក្រព្យសម្ត្ិសាធារណៈ ៃិងឯកជៃ  

កពមទាងំបងកឱ្យម្ៃមៃុស្សស្ាប់ៃិងរបួសជានកចើៃនាក់។

កបឈមៃរឹងសភាពការណ៍សមនុគសាម ញនកកាយនពលនបាោះនឆ្្ត គណបក្សកបជាជៃ

កម្នុជា បាៃដាក់នចញៃវូយុ្រ្ធសាសស្ ៣ ចំណចុ គ ឺយុទ្ធសាសស្ផ ន្ែកកិច្ចការនលោបាយ

សន្ិសុខសណ្ាប់ធានែ ប់សង្គម យុទ្ធសាសស្ផ ន្ែកការងារបរលទស និងយុទ្ធសាសស្ផ ន្ែក 

លសដឋាកិច្ចសង្គមកិច្ច” កពមទាំងំកបរឹងផកបងផសវែងរកដនំណាោះកសាយជាមយួគណបក្សកបឆំ្ង 

នដាយកបកាៃ់ជំហរកបកបនដាយសុ្ៃទៃោះ ៃិងអត់ធមត់ ខិតខំនធវែើការសកមបសកមលួល ៃិងសម្ទាៃ

ោ៉ា ងនកចើៃ រហតូដល់សនកមចបាៃកិច្ចកពមនកពៀងស្គីពគីដនំណាោះកសាយៃនោបាយនានែងា 

្រគី២២ ផខកកកដា ឆំ្្២០១៤ ។

តាមរយៈការអៃុវត្កិច្ចកពមនកពៀងខាងនលើនៃោះ គណបក្សទាងំពគីរ បាៃសនកមចនធវែើ 
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៣. សភាពការណ៍កម្ពុជា និងបណ្តា ភារកិច្ចចពំោះមពុខ

វិនសាធៃកមមរដ្ឋធមមៃុញ្ញៃិងប្របញ្ជា នែទៃក្នុងនៃរដ្ឋសភា ការបនងកើតយៃ្ការងាររវាងគណបក្ស

សំន�ងភាគនកចើៃ ៃិងគណបក្សសនំ�ងភាគតិចក្នុងរដ្ឋសភា ការកសាងចបាប់កគរឹោះមយួ 

ចំៃៃួោក់ព័ៃ្ធការនបាោះនឆ្្ត។ នៅនែងា្រគី៩ ផខនមសា ឆំ្្២០១៥ សនម្ចនតនជា ហ៊ាុៃ ផសៃ  

បាៃកបកាសថ្ “ៃនោបាយ្ររឹកន�ើងកតគីសុគីកសនម្ច ្ររឹកនហាចកសនម្ចសុគីកតគី កតរូវបញ្ចប់  

ផដលនយើងោម ៃជនកមើសណានករៅពគីរមួរស់ជាមយួោ្ នទាោះនយើងម្ៃ្រស្សៃៈខុសោ្ ប៉ាុផៃ្ 

នយើងជាផខមរដចូោ្ ផដលកតរូវរស់នៅនលើ្ររឹកដគីដ៏កម្សត់នៃោះ នហើយម្ៃភារកិច្ចកសាង្ររឹកដគី

នៃោះ ឱ្យក្ាយនៅជា្ររឹកដគីសម្រូរសបបាយ កបជាជៃ្រ្រួលនសចក្គីសុខ។

បៃ្បនាទៃ ប់មកន្រៀត គណបក្សកបឆំ្ង ផដលម្ៃការនលើក្ររឹកចិត្ពគីមជ្ឈដា្ឋ ៃអគត ិ

មួយចំៃួៃ នៅផតម្ៃឧបាយកលដ៏ពិសពុលប៉ាុៃប៉ាងែ្លួលរំលំគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា 

នដើម គ្ីសនកមចយុ្រ្ធសាសស្ផ្្ស់ប្រូររបស់ពកួនគ ជាអា្រិ៍ ការវាយកបហារមកនលើគណបក្ស 

កបជាជៃកម្នុជា តាមបណ្ាញសង្ម តាមនវ្រិកាសាធារណៈ ការបែំុសគំៃិតឱ្យម្ៃកំហរឹង

វណណៈសង្ម ការគុំកួៃនៅនែទៃក្នុងសង្មជាតិ ៃិងបំែុតគៃំិតជាតិៃិយម ជាពនិសសការ

នោសនាមូលបងាក ច់នលើបញ្ហា ផែៃ្រគី ៃិងកពំផដៃ កពមទាំងំពយាោមនកបើហិងសានដើម្គីកុំឱ្យ 

ម្ៃការនបាោះនឆ្្តសកលឆំ្្២០១៨ ៃិងអំោវនាវសហគមៃ៍អៃ្រជាតោិបសងកត់រាជរដា្ឋ -

ភិបាល តាមវិធគីសាសស្មលូបងាក ច់។ ប៉ាុផៃ្ ឧបាយកលទាងំនៃោះ មិៃបាៃសនកមចន�ើយ  

នដាយនធវែើឱ្យពួកកបឆំ្ងកាៃ់ផតចុោះនខសាយ។ 

នទាោះបគីកតរូវកបឈមៃរឹងភាពមិៃកបាកដកបជានៃនសដ្ឋកិច្ចសកល នកោោះធមមជាតិ ៃិង 

ការរខំាៃខ្ោះពគីស្ាៃៃនោយបាយក្នុងកបន្រសក្គី ការអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ច សង្ម ឆំ្្២០១៣- 

២០១៤ ្រ្រួលបាៃល្រ្ធែលល្អ ផដលនសដ្ឋកិច្ចកម្នុជាម្ៃកនំណើៃជាមធ្យម ៧ % ក្នុង 

មួយឆំ្្។ 

គ. បណ្ាភារកិច្ចចំលោឹះមុខ

នដើម្គីសនកមចភារកិច្ចរមួជាយុ្រ្ធសាសស្ជាអា្រិ៍ ការពកងរឹងរាល់អង្ការចាត់តំាងបក្ស,  

ការខិតខំចលនាមហាជៃក្នុងការការោរសមិ្រ្ធែលនៃសង្មជាតិ, ការ្របស់ាក ត់ឧបាយកល
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បំែិ្ចបំផ្្ញពគីកគប់មជ្ឈដា្ឋ ៃអគតិ,ការពកងរឹងការឯកភាពនែទៃក្នុងគណបក្ស, ការខិតខំអៃុវត្

កផំណ្រកមង់ដ៏្រូលំ្រូលាយៃិងសុគីជនករៅ កពមទាងំការនប្ជាញ ជាយុ្រ្ធសាសស្របស់គណបក្ស  

គកឺារបនងកើៃនកបៀបឈ្ោះក្នុងការនបាោះនឆ្្តជាតៃិគីតិកាល្រគី៦ នាឆំ្្២០១៨ ខាងមុខនៃោះ  

សៃ្ិបាតគណៈកម្ម ធិការកណ្ាលនលើក្រគី៣៩ បាៃផណនំាគណបក្សកគប់ថ្្ក់ កគប់ផែ្ក  

មសៃ្គីគណបក្សកគប់របូកតរូវយកចិត្្រុកដាក់អៃុវត្បណ្ា្ិរសនៅភារកិច្ចសំខាៃ់ៗ ចនំោោះ 

មុខ ដចូខាងនកកាម៖

ទិសលៅទាក់ទងនរឹងការងារទលូៅ 

១. បៃ្ពកងរឹងនខឿៃការោរជាតិឱ្យកាៃ់ផតរឹងម្ ំនដើម គ្ីធានាការោរសៃ្ិភាព ឯករាជ្យ  

អធិបនតយ្យ ៃិងបរូណភាព្ររឹកដគី កពមទាងំខិតខំកសាងតំបៃ់កពំផដៃជាតំបៃ់ម្ៃសៃិ្ភាព  

មិត្ភាព សហកបតិបតិ្ការ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍។

២. នលើកកម្ស់ល្រ្ធិកបជាធិបនតយ្យនសរ ីពហុបក្ស ៃិងសិ្រ្ធិនសរភីាពកបជាពលរដ្ឋ  

នដាយឈរនលើមលូដា្ឋ ៃៃគីតិរដ្ឋ។

៣. បៃ្ជំរុញការអៃុវត្កំផណ្រកមង់នានារបស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ផដលបាៃកំណត់ក្នុង

យុ្រ្ធសាសស្ចតុនកាណ តាមអភិកកម “្្នុោះកញ្ចក់ មុជ្ររឹក ដុសផក្អល ៃិងពយាបាល”។

៤. ជំរុញដំនណើរអភិវឌ្ឍនសដ្ឋកិច្ចឱ្យសនកមចបាៃ្ិរសនៅកំនណើៃក្នុងរងវែង់ ៧% នដាយ

ជំរុញការផបងផចកផែ្ផ្ក នៃកំនណើៃកបកបនដាយសមធម៌ា ៃិងកាត់បៃ្យភាពកកគីកកជាង 

១% ក្នុងមួយឆំ្្។

៥. បៃ្យកចិត្្រុកដាក់ពកងរឹងកបពៃ័្ធោំោរសង្ម ៃិងបនងកើតឱ្យម្ៃកបព័ៃ្ធោំោរ 

សង្មែ្រូវការមយួ។ 

ទិសលៅការងារគណបក្ស

១. បៃ្ជំរុញការអៃុវត្ “កិច្ចកពមនកពៀងស្គីពគីដនំណាោះកសាយៃនោបាយ នែងា្រគី២២  

ផខកកកដា ឆំ្្២០១៤ ៃិងវប្ធម៌ាសៃទៃនា រវាងគណបក្យផដលម្ៃអាសៃៈក្នុងរដ្ឋសភា ក៏ 

ដូចជាជំរុញកិច្ចសហកបតិបត្ិការជាមយួគណបក្សៃនោបាយនានា អង្ការសង្មសុគីវិល  
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៣. សភាពការណ៍កម្ពុជា និងបណ្តា ភារកិច្ចចពំោះមពុខ

ៃិងមជ្ឈដា្ឋ ៃនែ្សងៗក្នុងសង្ម។

២. បនងកើៃការងារអប់រៃំនោបាយ សតិអារមមណ៍ នដើម្គីឱ្យសម្ជិកបក្ស ក៏ដចូជា 

កបជាពលរដ្ឋ ម្ៃជំនៃឿជាក់មកនលើការដរឹកនំារបស់គណបក្ស។

៣. បៃ្កសាងពកងរឹងអង្ការចាត់តំាងគណបក្សកគប់ថ្្ក់ឱ្យម្ៃរចនាសម្័ៃ្ធកគប់កោៃ់

ទាំងំក្នុងៃិងនករៅកបន្រស ៃិងម្ៃសមតភ្ាពអៃុវត្បាៃល្អៃវូតនួា្រគី ភារកិច្ច ស្ិរ្ធិ ៃិង 

រនបៀបរបបការងាររបស់ខ្លួៃ។ ពកងគីកកបជាធិបនតយ្យនែទៃក្នុង នដាយកបកាៃ់ខាជា ប់នោលការណ៍

សមូហភាពដរឹកនំា ម្្ក់ៗ្រ្រលួខុសកតរូវ។

៤. បនងកើៃការងារចលនាមហាជៃឱ្យបាៃខំ្ាងក្ា នៅកគប់កសទាប់កបជាជៃ ៃិង 

កគប់មជ្ឈដា្ឋ ៃក្នុងសង្ម។

៥. ក្ាប់ជាប់សារៈសំខាៃ់នៃការនបាោះនឆ្្ត នដើម្គីធានារកសានកបៀបឈ្ោះរបស់គណបក្ស។





សកម្ប់កិច្ចការនៃោះ កកនុមការងារយុវជៃគណបក្សកបជាជៃកម្នុជា កបចំាកកសងួ

នសដ្ឋកិច្ចៃិងហិរញ្ញវត្នុ នកកាមការដរឹកនំារបស់ឯកឧត្មបណ្ឌ ិត ផហ៊េ ចំលរីន កបធាៃ

កកនុមការងារយុវជៃ បាៃដរឹកនំា ៃិងសកមបសកមលួល នដើម្គីសនកមចបាៃសមិ្រ្ធែលនៃោះន�ើង 

ផដលម្ៃសម្សភាព ដូចតនៅ៖

១. ឯកឧត្មបណ្ឌ ិត ផហ៊េ ចំលរីន  កបធាៃ

២. ឯកឧត្ម ម្ស សុខលសនសាន   អៃុកបធាៃ

៣. ឯកឧត្ម វង្ស ប៊ុនឥសនាទៃ វុធ  អៃុកបធាៃ

៤. ឯកឧត្ម មុិញ បានកុសេ    អៃុកបធាៃ

៥. នលាក ហាក់ សុទា្ធ      អៃុកបធាៃ

៦. ឯកឧត្ម លយ៉ាត វផីណេ   អៃុកបធាៃកបចំាការ

៧. នលាក នុប សុធនវិចបិត   សម្ជិក

៨. ឯកឧត្ម លនត មុននែ ី   សម្ជិក

៩. ឯកឧត្ម អុរឹម សិទ្ធីរា៉ា    សម្ជិក

១០. ឯកឧត្ម ឆ្យ រតនៈ   សម្ជិក

១១. ឯកឧត្ម លៅ ថ្ច   សម្ជិក

១២. ឯកឧត្ម លសៀង ធីរិទ្ធ   សម្ជិក

១៣. ឯកឧត្ម ស៊ាង ្ល្ា   សម្ជិក

១៤. នលាក លអង ទចូ    សម្ជិក

១៥. នលាក លសង លបសង   សម្ជិក

១៦. នលាក អុិន ម្បរា   សម្ជិក

១៧. នលាកកសគី ផង៉ាត ម៉ាូវផីែន   សម្ជិក

១៨. នលាក ្ង វណាណា រិទ្ធ   សម្ជិក

១៩. នលាក ផហ សុវធុា្ធ    សម្ជិក



២០. នលាក គរឹម ផកវមុនីរតនែ័   សម្ជិក

២១. នលាក លៅ រិទ្ធជ័យសិទ្ធ   សម្ជិក

២២. នលាក លសង តុលា   សម្ជិក

២៣. នលាក ទី អាទិត្យ   សម្ជិក

២៤. នលាក ផាន់ លតត    សម្ជិក

២៥. នលាក មុិញ បានសុវណណា អាទិចា្ច សីលា  សម្ជិក

២៦. នលាក អ៊ុក សុផា    សម្ជិក

២៧. នលាក អ៊ុំ យុទ្ធី     សម្ជិក

២៨. នលាក េី វ៉ាុង     សម្ជិក។

សកម្ប់កិច្ចការនៃោះ សម្សភាពនលខាធិការដា្ឋ ៃ ផដលបាៃចូលរមួនរៀបចំ ម្ៃ 

ដូចតនៅ៖

១. ឯកឧត្ម លយ៉ាត វីផណេ   កបធាៃ

២. ឯកឧត្ម ស៊ាង ្ល្ា   អៃុកបធាៃ

៣. នលាក អ៊ុក សុផា    អៃុកបធាៃ

៤. នលាក អ៊ុំ យុទ្ធ ី    អៃុកបធាៃ

៥. នលាក េី វ៉ាុង    អៃុកបធាៃកបចំាការ

៦. នលាក សាយ អ៊ាន    សម្ជិក

៧. នលាក រស់ សុខណារុណ   សម្ជិក

៨. នលាក ណន សាមឌ ី   សម្ជិក

៩. នលាក យន ម្៉ា េរឹមលេង    សម្ជិក

១០. នលាក ផហ៊េ ប៊ុនថ្ន    សម្ជិក

១១. នលាក ឈរឹម ចានដ់្រ៉ាូ   សម្ជិក

១២. នលាក ្ង ដ្ម ី   សម្ជិក



១៣. នលាក លដៀប ពិសិដឋា    សម្ជិក

១៤. កញ្្ញ  អំ វីណា    សម្ជិក

១៥. នលាក ស ូសុភា    សម្ជិក

១៦. នលាក ប៊ុន ផហ     សម្ជិក

១៧. នលាក អ៊ចូ លសា្័ណ   សម្ជិក

១៨. នលាកកសគី ស៊ុម ច័នទៃសូរោិ   សម្ជិក

១៩. នលាក ប៉ាុម ផេលហង   សម្ជិក

២០. នលាក សុខ ច័នទៃកិតយា   សម្ជិក

២១. នលាក ហុរឹម សុវណណា ដ្រា៉ា    សម្ជិក

២២. នលាក ឈិត សុចសន្ា    សម្ជិក

២៣. នលាក ្េ សេូី   សម្ជិក

២៤. នលាក អ៊ុង មករា    សម្ជិក

២៥. នលាក នួន រតនៈសម្បត្ិ   សម្ជិក

២៦. កញ្្ញ  ហ៊ួត សំណាង    សម្ជិក

២៧. នលាក ហាក់ រដ្ឋា     សម្ជិក

២៨. នលាក ចាយ លសរីវឌ្ឍន៍    សម្ជិក

២៩. នលាក លអឿន វណាណា រា៉ា     សម្ជិក

៣០. កញ្្ញ  អ៊ ូសុផាន់ផា    សម្ជិក

៣១. កញ្្ញ  ្ួន សុភាព   សម្ជិក។








